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DZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial 1
Przepisy definiujace

§1. 1. llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ I Liceum Ogodlnoksztalcagce im. Jana Zamoyskiego
W Lecznej;

2) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut | Liceum Ogodlnoksztalcgcego im. Jana
Zamoyskiego w Lecznej;

3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkot im. Krola Kazimierza
Jagiellonczyka w Lecznej;

4) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Zespotu Szkot
im. Krola Kazimierza Jagiellonczyka w Lecznej;

5) Radzie Rodzicéw — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow szkot wehodzacych w sktad
Zespotu Szkot im. Krola Kazimierza Jagiellonczyka,

6) Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski w Zespole
Szkoét im. Krola Kazimierza Jagiellonczyka;

7) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu szczegodlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow I Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Jana
Zamoyskiego w Lecznej;

8) Programie Wychowawczo-Profilaktycznym — nalezy przez to rozumie¢ dokument
wewngetrzny Zespolu Szkot im. Krola Kazimierza Jagiellonczyka;

9) dzienniku lekcyjnym — nalezy przez to rozumie¢ e-dziennik, czyli dziennik lekcyjny

prowadzony w formie elektronicznej.

Rozdzial 2

Nazwa szkoly i inne informacje o Szkole

§ 2. 1. I Liceum Ogo6lnoksztatcagce im. Jana Zamoyskiego w L.ecznej wchodzi w sktad Zespotu

Szkot im. Krola Kazimierza Jagiellonczyka.
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2. I Liceum Ogo6lnoksztalcace im. Jana Zamoyskiego zwany dalej szkolg jest placowka
publiczna:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje ucznidow w oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje:

a) programy nauczania uwzgledniajgce podstawy programowe ksztalcenia ogdlnego;

b) ramowy plan nauczania;

c) realizuje ustalone przez Ministra O$wiaty zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow.

3. Siedzibg szkoty jest budynek w Lecznej przy ul. Bogdanowicza 9.

§ 3. 1. Organem prowadzacym szkotg¢ jest Powiat Le¢czynski, siedziba organu jest budynek przy
al. Jana Pawta I1 9A.

2. Nadzor pedagogiczny nad szkota petni Lubelski Kurator Oswiaty.

3. Szkota jest jednostka finanséw publicznych i prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.

4. Nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu — I Liceum Ogolnoksztatcagce im. Jana
Zamoyskiego w Lecznej.

5. Szkota posiada wtasne imig, sztandar oraz ceremonial szkolny.

6.Szkota uzywa nastgpujacych pieczeci:

1) liceum:

I Liceum Ogolnoksztalcace
im. Jana Zamoyskiego
w Zespole Szkét im. Krola
Kazimierza Jagiellonczyka w Lecznej
ul. Bogdanowicza 9, 21-010 L¢czna

2) Zespotu Szkot:

ZESPOL SZKOL
im. Krola Kazimierza Jagiellonczyka
w Lecznej
21-010 Leczna, ul. Bogdanowicza 9
Regon 430132421 — 00013 NIP 713-23-86-359

7. W szkole zorganizowane sg oddziaty ogélnodostepne.
8. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 4 lata. Nauka odbywa si¢ 5 dni w tygodniu w systemie

dziennym.
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§ 4. 1. I Liceum Ogodlnoksztatcagce im. Jana Zamoyskiego o czteroletnim cyklu ksztalcenia
na podbudowie szkoly podstawowej pozwala osiggna¢ wyksztalcenie S$rednie, umozliwia
uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.
2. Szczegotowe zasady przyjmowania kandydatéw do szkoty okreslaja odrebne przepisy.
3. Szkota umozliwia nauke¢ obcokrajowcom na zasadach okreslonych w polskim
ustawodawstwie o§wiatowym.

Rozdzial 3

Misja Szkoly i model absolwenta

§5. 1. Szkota opracowata Misje szkoty i model jej absolwenta. Stanowig one integralng cze$¢
oferty edukacyjnej, a osiggniecie zawartych w niej zatozen jest jednym z gldéwnych celow
Szkoty.

2. Szkota jest wspdlnotg opartg na zasadach partnerstwa, przyjazni, szacunku, poszanowania
wyznawanych przekonan 1 wzajemnej pomocy. Nauczyciele w swoich dziataniach
dydaktyczno-wychowawczych kierujg si¢ dobrem ucznidow, troska o ich bezpieczenstwo
i zdrowie, ksztattuja wlasciwg postawe moralng i obywatelska swoich wychowankéw, daza do
petnego rozwoju ich osobowosci.

3. Szkota pomaga uczniom w ich rozwoju poprzez stworzenie bezpiecznej i tworczej
atmosfery procesu nauczania, rozpoznawanie, zachecanie i1 rozwijanie indywidualnych
uzdolnief 1 umiejgtnosci, rozbudzanie checi 1 szacunku do nauki.

4. Szkota przygotowuje uczniow do przysziego zycia poprzez uczenie tolerancji
i respektowania potrzeb innych ludzi, ksztaltowanie pozytywnego stosunku do nauki i pracy,
poznawanie zasad wspotzycia spolecznego, zachgcanie do dzialania zespotowego,
uswiadamianie odpowiedzialnosci za S$rodowisko przyrodnicze, uczymy uczciwosci,
odpowiedzialno$ci, poczucia wlasnej warto$ci, szacunku dla trwatych warto$ci ludzkich.

5. Szkota stwarza warunki do wszechstronnego rozwoju, kreuje postawy tworcze, aktywne,
nacechowane warto$ciami humanistycznymi, uczy gotowosci do inicjatyw i pracy zespotowe;.
Rozwija ciekawos$¢ poznawczg ucznidw, motywuje ich do uczenia si¢ i rozwijania umiejetnosci
dzieki stosowanym przez nauczycieli aktywizujacym metodom pracy.

6. Przykladem dla pedagogoéw i uczniéw naszej szkoty sa:

1) Jan Zamoyski, polski szlachcic, magnat, sekretarz krolewski, hetman wielki koronny
Rzeczypospolitej Obojga Narodoéw cenigcy madro$¢ i wiedze, ktory zawsze pamietat o danych
przyrzeczeniach, nie bat si¢ podejmowac¢ nawet najwigkszego trudu dla osiggnigcia swoich

celow.
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2) krol Kazimierz Jagiellonczyk, wladca cenigcy madros¢ i wiedzg, ktory zawsze pamigtat
o0 danych przyrzeczeniach, nie bat si¢ podejmowaé nawet najwickszego trudu dla osiggniecia
swoich celow.

7. Absolwent Szkoty:

1) potrafi korzysta¢ z roznych zrédetl informacji i odpowiednio je wykorzystuje;

2) umie samodzielnie, tworczo i krytycznie mysle¢;

3) szybko i dobrze odnajduje si¢ w nowych miejscach i sytuacjach;

4) jest odpowiedzialny za planowanie, organizacje¢, ocenianie swojej nauki i zachowania;

5) umie rozpoznawa¢ wlasne potrzeby edukacyjne zgodnie ze strategia uczenia si¢ przez cate
zycie;

6) postepuje uczciwie w kazdej sytuacji, ma trwaty system wartosci;

7) jest wrazliwy, kulturalny, tolerancyjny, otwarty na potrzeby innych;

8) dba o zdrowie wtasne i innych;

9) jest patriota, szanuje swoj kraj, jezyk, tradycje;

10)rozwija zainteresowania, talenty i pasje;

11) potrafi pracowaé zespotowo;

12)umie wspotpracowaé w grupie;

13)jest wrazliwy na potrzeby i krzywde innych ludzi oraz otaczajgcego $wiata.

DZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§6. 1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie - Prawo o§wiatowe i w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, atakze zawarte w Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego
srodowiska.

2. Gloéwnymi celami szkoty jest:

1) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkoéw niezbednych do jego rozwoju;

2) dbatos¢ o wszechstronny rozwoj kazdego ucznia;

3) przygotowanie ucznia do aktywnego uczestnictwa we wspolnocie;

4) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowanie tradycji i kultury wtasnego narodu,
a takze poszanowania dla innych kultur i tradycji;

5) rozwijanie postaw patriotycznych i spotecznych ucznidéw;
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6) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i regionalne;j;

7) sprzyjanie rozwojowi cech osobowo$ci koniecznych do aktywnego i etycznego
uczestnictwa w zyciu spotecznym;

8) rozwijanie kompetencji jezykowej i kompetencji komunikacyjnej jako narzedzi
poznawczych we wszystkich dyscyplinach wiedzy;

9) przygotowanie ucznia do zycia w spoteczenstwie informatycznym;

10) rozwijanie narzedzi myslowych umozliwiajagcych uczniom obcowanie z kulturg i jej
rozumienie;

11) doskonalenie umiejetnosci;

12) prowadzenie edukacji medialnej przygotowujacej uczniow do wlasciwego odbioru
1 wykorzystywania mediow;

13) rozwijanie osobistych zainteresowan ucznia i integrowanie wiedzy przedmiotowej
Z roznych dyscyplin;

14) rozwijanie wrazliwo$ci spolecznej, moralnej i estetycznej;

15) rozwijanie narz¢dzi myslowych umozliwiajagcych uczniom obcowanie z kulturg i jej
rozumienie;

16) rozwijanie U uczniow szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania $wiata
I zachecanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci,

17) przygotowanie uczniow do podejmowania dzialan na rzecz $rodowiska szkolnego
i lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;

18) prowadzenie edukacji zdrowotnej w celu rozwijania u uczniéw dbatosci o zdrowie wlasne
1 innych ludzi oraz ksztalcenia umiejetnosci tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

19) rozwijanie u uczniow szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania $§wiata
i zachecanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci.

3. Szkota w zakresie nauczania ogdlnoksztalcacego zapewnia uczniom w szczegdlnosci
ksztalcenie i nabywanie umiejgtnosci:

1) myslenia, rozumianego jako ztozony proces polegajacy na tworzeniu nowych reprezentacji
za pomocg transformacji dostgpnych informacji, w tym myslenia analitycznego, syntetycznego,
logicznego, komputacyjnego, przyczynowo-skutkowego, kreatywnego i abstrakcyjnego;

2) czytania ze zrozumieniem sensOw oraz znaczen symbolicznych;

3) komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezykach obcych, zar6wno w mowie, jak
I W pis$mie, w tym znajomos¢ podstaw norm jezykowych oraz tworzenie podstaw porozumienia

si¢ w roznych sytuacjach komunikacyjnych;
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4) umiejetno$¢é samodzielnego docierania do informacji, dokonywania ich selekcji, syntezy
oraz warto$ciowania, rzetelnego korzystania ze zrodet;

5) kreatywnego rozwigzywania probleméw z roéznych dziedzin, ze $wiadomym wykorzy-
stywaniem metod i narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowanie;

6) sprawnego postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjny-
mi z zachowaniem dbato$ci o poszanowanie praw autorskich i bezpiecznego poruszania si¢
W cyberprzestrzeni;

7) nabywanie nawykow systematycznego uczenia sig;

8) wspolpracy w grupie i podejmowanie dziatan indywidualnie.

4. Do zadan szkoty nalezy:

1) realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP, na zasadach
okreslonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoty oraz prawa mtodziezy
do wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnigtego rozwoju;

2) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéow pobytu uczniow w  szkole
oraz zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

3) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych
potrzeb;

4) ksztattowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego pelny rozwoj umystowy,
emocjonalny 1 fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich godno$ci osobistej
oraz wolnosci swiatopogladowej 1 wyznaniowej;

5) realizacja programOéw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowag ksztalcenia
ogolnego 1 zawodowego dla przedmiotoéw objetych ramowym planem nauczania;

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniow i wykorzystywanie wynikéw diagnoz W procesie uczenia i nauczania;
7) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb 1 zgodnie z odrgbnymi przepisami;

8) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
zasad higieny psychicznej;

9) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow lub poszczegdlnego ucznia;

10) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10
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11) organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla ucznidow niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spolecznie w formach i1 na zasadach okre§lonych w odr¢bnych
przepisach;

12) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

13) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;j;

14) zapewnienie, w miar¢ posiadanych $rodkow, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;;

15) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym
czasie;

16) skuteczne nauczanie jezykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow;

17) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

18) upowszechnianie wsroéd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz organizowanie zajgé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych, dostosowanych do potrzeb i zainteresowan mtodziezy
oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych nauczania;

19) przygotowanie uczniow do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez umozliwienie
im samodzielnego wyboru czesci zaje¢ edukacyjnych;

20) prowadzenie doradztwa zawodowego ulatwiajacego wybor kierunkéw dalszej nauki
lub zawodu adekwatnego do zainteresowan, mozliwosci i zainteresowan;

21) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu,

22) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wlasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
srodowiska sprzyjajacego zdrowiu,

23) wspoltdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami, parafia,
rodzicami w celu ksztaltowania srodowiska wychowawczego w szkole;

24) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spotecznemu, takich, jak uczciwos¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialno$e,
wytrwatos¢, poczucie wilasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywnos$¢, przedsigbiorczosé, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowanie
inicjatyw 1 pracy zespotowe;j;

25) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

11
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26) ochrona uczniow przed tresciami, ktore moga stanowic¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegolnosci instalowanie programow filtrujacych i ograniczajacych dostep
do zasobow sieciowych w Internecie;

27) egzekwowanie obowigzku nauki w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji;

28) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej 1 archiwizacji.

§7. Szkota ktadzie bardzo duzy nacisk na wspolprace ze Srodowiskiem, systematycznie
diagnozuje oczekiwania wobec szkoty, stwarza mechanizmy zapewniajagce mozliwos¢
realizacji tych oczekiwan.

§8. Szkota systematycznie diagnozuje osiagnigcia ucznidw, stopien zadowolenia ucznidw
i rodzicoéw, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikow szkoty i wycigga wnioski
z realizacji celow i zadan Szkoly w celu doskonalenia proceséw w niej zachodzacych.

§9. Statutowe cele 1 zadania realizuje dyrektor Szkotly, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy
administracyjno-obstugowi we wspotpracy z uczniami, rodzicami, poradnig pedagogiczno-
psychologiczna, z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, spotecznymi i kulturalnymi
oraz w porozumieniu z organem prowadzacym placowke.

§10. Cele i zadania szkoty realizujag nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-
lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dzialalnosci pozaszkolne;.

§11. 1. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programOw nauczania, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy,
obejmuje catg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) Program Wychowawczo- Profilaktyczny szkolty obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
0 charakterze wychowawczym i uwzgledniajacym zagadnienia z  zakresu profilaktyki,
stosownie do zdiagnozowanych zagrozen i ryzyk wystapienia poszczegélnych zagrozen
W szkole, w srodowisku przebywania uczniow.

2. Szkolny zestaw programow nauczania oraz Program Wychowawczo- Profilaktyczny szkoty
tworzg spojng catos¢ i uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;.
3. Szkota i nauczyciele realizuja cele i zadania okreslone w podstawach ksztatcenia ogodlnego
zgodnie z warunkami i zaleceniami wskazanymi dla poszczegélnych edukacji

przedmiotowych.
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DZIAL 111
SPOSOBY REALIZACJI ZADAN SZKOLY

§12. W realizacji zadan szkola respektuje zobowigzania wynikajace w szczegdlnosci
z: Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji

o Prawach Dziecka.

Rozdzial 1

Programy nauczania, podreczniki i materialy edukacyjne i zasady ich dopuszczenia

§13. Programy nauczania — wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca
podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla
poszczeg6lnych edukacji przedmiotowych.

2. Program nauczania obejmuje treSci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
W podstawie programowej ulozone chronologicznie, ze wskazaniem celow ksztalcenia
I wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego. Program nauczania
moze zawiera¢ treSci wykraczajace poza zakres tresci ksztalcenia ustalone w podstawie
programowej, pod warunkiem, ze tre§ci wykraczajace poza podstawe programow3:

1) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej;

2) sg przystosowane do danego poziomu ksztalcenia pod wzgledem stopnia trudnos$ci, formy
przekazu, wtasciwego doboru poje¢, nazw, termindw 1 sposobu ich wyjasniania;

3) wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowia logiczng catosc.

3. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela musi by¢ dostosowany do potrzeb
I mozliwosci uczniéw, dla ktorych jest przeznaczony i powinien uwzgledniaé warunki
dydaktyczne 1 lokalowe szkoly, zainteresowania ucznidow, lokalizacj¢ szkoly, warunki
srodowiskowe i spoteczne uczniow.

4. Program nauczania na caty etap edukacyjny opracowuje nauczyciel lub zesp6l nauczycieli.
5. Nauczyciel moze zaproponowa¢ program nauczania ogolnego opracowany samodzielnie
lub we wspoltpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rOwniez zaproponowac program
opracowany przez innego autora/autoréw lub program opracowany przez innego
autora/autorow wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje
do programu nauczyciel wyrdznia innym kolorem czcionki oraz dotacza pisemne uzasadnienie

wprowadzenia zmian.
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6. Program nauczania dla zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, zwany dalej
,,programem nauczania", dopuszcza do uzytku w danej szkole Dyrektor Szkoty na wniosek
nauczyciela lub nauczycieli, po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;.

7. Program nauczania ogélnoksztatcagcego zawiera :

1) szczegotowe cele ksztalcenia i wychowania;

2) tresci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia
ogolnego;

3) sposoby osiggania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwos$ci
indywidualizacji pracy w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci uczniow oraz warunkow,
w jakich program bedzie realizowany;

4) opis zalozonych osiagni¢¢ ucznia;

5) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggni¢¢ ucznia.

8. Propozycje programéw, ktére beda obowigzywaty w kolejnym roku szkolnym nauczyciel
lub nauczyciele sktadajg w formie pisemnej do zakonczenia zajg¢ w poprzednim roku
szkolnym.

9. Dyrektor Szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujagca zadania z zakresu
nadzoru pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego
przez nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony
program spetnia wszystkie warunki opisane w ust. 7, Dyrektor Szkoty moze zasiggnaé¢ opinii
0 programie innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego
wyksztalcenie wyzsze i1 kwalifikacje wymagane do prowadzenia zajg¢ edukacyjnych,
dla ktorych program jest przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu przedmiotowego
funkcjonujacego w szkole.

10. Opinia, o ktérej mowa w ust. 9 zawiera w szczeg6lnosci ocene zgodnosci programu
Z podstawa programowa ksztalcenia ogoélnego 1 dostosowania programu do potrzeb
edukacyjnych uczniow.

11. Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciagu 14 dni, nie p6zniej niz do 31 lipca.

12. Program nauczania do uzytku wewngtrznego w szkole dopuszcza Dyrektor Szkoty,
Z zastrzezeniem ust.6. Dopuszczone programy nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programéw
Nauczania. Numeracja programow wynika z rejestru programoéw w szkole i zawiera numer
kolejny, pod ktorym zostat zarejestrowany program w zestawie, symboliczne oznaczenie
szkoly i rok dopuszczenia do uzytku. np. 1/LO/p/2019. Dyrektor Szkoty oglasza Szkolny

zestaw programOw nauczania w formie decyzji kierowniczej.
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13. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow catosci
podstawy programowej.

14. Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
Z orzeczeniem o niepelnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych
dla uczniow zagrozonych niedostosowaniem spolecznym lub zagrozonych niedostosowa-
niem, plany pracy kotek zainteresowan dopuszcza Dyrektor Szkoty.

15. Dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji
dokonujg autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie dydaktycznym.

16. Wnioski przedstawiane sa na posiedzeniach zespotéw przedmiotowych w terminie
do 30 czerwca kazdego roku.

17. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podr¢cznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub
2) bez zastosowania podrgcznika lub materialow, o ktorych mowa w pktl.

§14. Podreczniki, materiaty edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1. Decyzj¢ o wykorzystywaniu podrecznika i innych materialéw dydaktycznych w procesie
ksztatcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzacy okreslong edukacje w szkole.

2. Dyrektor Szkoty na podstawie propozycji zespolow nauczycielskich, uczacych
W poszczegdlnych klasach, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie
podrecznika lub materialow dydaktycznych ustala po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej
1 Rady Rodzicow zestaw podrecznikow lub materialow edukacyjnych obowigzujacy we
wszystkich oddziatach danej klasy.

3. Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegélnych klasach moze
dokona¢ zmiany w zestawie podrecznikéw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma
mozliwos$ci zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

4. Dyrektor Szkoty, na wniosek zespoldw nauczycielskich w poszczegolnych klasach moze
uzupetni¢ szkolny zestaw podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych, a na wniosek zespotu
nauczycieli uczacych w oddziale wprowadzi¢ zmiany.

5. Zespoly, o ktérych mowa w ust. 1 przedstawiaja Dyrektorowi Szkoty propozycje:

1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaj¢¢ edukacyjnych

Oraz

2) jednego lub wiecej podrecznikéw lub materialtow edukacyjnych do nauczania obcego
jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach,

w grupach oddziatowych, migdzyoddziatlowych lub migdzyklasowych;
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3) jednego lub wigcej podrgcznikow lub materiatlow edukacyjnych do zaplanowanych zajg¢ w
zakresie niezbednych do podtrzymania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej 1 jezykowe;.
6. Dyrektor Szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomo$ci w terminie do dnia
zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych
obowigzujacych w danym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest na stronie

www.kkjagiellonczyk.pl.

Rozdzial 2

Organizacja procesu wychowawczo-opiekunczego w Szkole

§15. 1. Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym, ktéry obejmuje:
1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow oraz;
2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli
i rodzicow.
2. Program Wychowawczo- Profilaktyczny opracowuje zesp6t sktadajacy sie z nauczycieli
wskazanych przez Dyrektora szkoly, psychologa szkolnego i delegowanych przez Rade
Rodzicow jej przedstawicieli.
3. Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikéw coroczne;j
diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow, w
tym czynnikow ryzyka i czynnikow chronigcych, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkow zastepczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych.
4. Program, o ktorym mowa w § 15 ust.2 Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni
od rozpoczegcia roku szkolnego, po wcze$niejszym uzyskaniu porozumienia z Radg
Pedagogiczng. Przez porozumienie rozumie si¢ zatwierdzenie Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego przez Rade Pedagogiczng i jego pozytywng opini¢ wyrazong przez Rade
Rodzicow.
5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, rozumianego jak w ust.4, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu
z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.
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6. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczo-
profilaktycznej z uwzglednieniem tre$ci Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
I przedstawiajg je do zaopiniowania na zebraniach rodzicow.

7. Dziatania wychowawcze Szkoly maja charakter systemowy i1 podejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcj¢ oraz pozostatych pracownikow
Szkoty.

8. Kluczem do dziatalnosci wychowawczej Szkoly jest oferta skierowana do ucznidéw
oraz rodzicow zawarta W Rozdziale 3 § 5 - Misja Szkoly. Podstawg odniesienia sukcesu
W realizacji dzialan wychowawczych Szkoty jest zgodne wspotdziatanie uczniow, rodzicow
I nauczycieli.

9. Podjete dziatania wychowawcze w bezpiecznym 1 przyjaznym srodowisku szkolnym majg
na celu przygotowac ucznia do:

1) pracy nad soba;

2) bycia uzytecznym cztonkiem spoleczenstwa;

3) bycia osobg wyr6zniajaca si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialnos¢, samodzielnosé,
odwaga, kultura osobista, uczciwos¢, dobro¢, patriotyzm, pracowito$¢, poszanowanie godnosci
i innych, wrazliwo$¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

4) rozwoju samorzadnosci;

5) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoty i sSrodowiska;

6) budowania poczucia przynaleznosci i wig¢zi ze Szkotg;

7) tworzenia $rodowiska szkolnego, w ktérym obowiazuja jasne i jednoznaczne reguly gry
akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkow spotecznosci szkolne;j.

10. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Szkoly. Preferuje si¢
nastepujace postawy bedace kanonem zachowan ucznia. Uczen:

1) znai akceptuje dziatania wychowawcze szkoty;

2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;

3) umie prawidlowo funkcjonowa¢ w rodzinie, klasie, spoteczno$ci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panstwie oraz $wiecie;

4) zna i respektuje obowigzki wynikajace z tytulu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega,
czlonkiem spoteczenstwa, Polakiem i europejczykiem;

5) posiada wiedze¢ i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych
dla siebie wartosci, okreslania celow i dokonywania wyborow;

6) jest zdolny do autorefleksji, nicustannie nad sobg pracuje;

7) zna, rozumie i realizuje w zyciu:
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a) zasady kultury bycia,

b) zasady skutecznego komunikowania sie,

c) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,

d) akceptowany spotecznie system wartosci;

8) chce i umie dazy¢ do realizacji wlasnych zamierzen;

9) umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celow zyciowych;

10)jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

11.W  oparciu o  Program  Wychowawczo-Profilaktyczny  szkoty  zespoly
wychowawcow/wychowawcy Kklas opracowuja klasowe programy wychowawczo-
profilaktyczne na dany rok szkolny. Program powinien uwzglednia¢ nastepujace zagadnienia:
1) poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;

2) przygotowanie ucznia do poznania wlasnej osoby;

3) wdrazanie uczniow do pracy nad wlasnym rozwojem;

4) pomoc w tworzeniu systemu wartosci;

5) strategie dziatan, ktorych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w klasie:

a) adaptacja,

b) integracja,

C) przydziat rol w klasie,

d) wewnatrzklasowy system norm postepowania,

e) okreslenie praw i obowigzkow w klasie, Szkole,

f)kronika klasowa, strona internetowa itp.;

6) budowanie wizerunku klasy i wigzi pomigdzy wychowankami:

a) wspolne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe,

b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,

c) kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wiaczania do udziatu w podejmowaniu decyzji
rodzicow 1 uczniow,

d) wspdlne narady wychowawcze,

e) tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan klasy,

f)aktywny udziat klasy w pracach na rzecz Szkoty i srodowiska,

g) szukanie, pielggnowanie i rozwijanie tzw. ,,mocnych stron klasy”;

7) strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne;

8) promowanie wartosci kulturalnych, obyczajowych, s$rodowiskowych i zwigzanych
z ochrong zdrowia;

9) doradztwo zawodowe.
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12. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcg klasy. Dyrektor Szkoly zapewnia zachowanie cigglo$ci pracy wychowawczej
przez caty okres funkcjonowania klasy.

13. Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wlasny
wniosek w oparciu 0 wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny
uzasadniony wniosek wigkszosci bezwzglednej w nastepujacych przypadkach:

1) razacego zaniedbywania obowigzkoéw wychowawcy;

2) postepowania niezgodnego z zasadami etyki;

3) utraty zaufania wychowankow;

4) w innych szczeg6lnych przypadkach.

§16. Organizacja dziatalnosci profilaktycznej w szkole.

1. Szkota prowadzi szeroka dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacj¢ zagadnien ujgtych w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemow uczniow;

3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspotpracy
Z lekarzami, wolontariuszami organizacji dzialajacych na rzecz dziecka i rodziny;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
rowiesnikami;

5) promocj¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia,

6) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§17. 1. Szkota sprawuje indywidualng opiek¢ wychowawcza, pedagogiczng-psychologiczng:
1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez:

a) organizowanie spotkan dyrekcji szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami,

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego
w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkéw rodzinnych
i materialnych,

C) organizacje wycieczek integracyjnych,

d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym S$rodowisku organizowana przez psychologa
szkolnego,

e) udzielanie niezbednej — doraznej pomocy przez pielgegniarke szkolng, wychowawce
lub przedstawiciela dyrekciji,

f) wspolprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, w tym specjalistyczna,

g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej,
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h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania indywidualnego
na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;

3) nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez:

a) umozliwianie uczniom realizacj¢ indywidualnego programu nauki lub toku nauki, zgodnie
z odrgbnymi przepisami,

b) objecie opieka zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

c) dostosowaniec wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwos$ci
i potrzeb ucznia,

d) rozwdj zdolnosci ucznia w ramach kotek zainteresowan i innych zajeé pozalekcyjnych,

e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkursow,

f)indywidualizacj¢ procesu nauczania;

4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okre§lonymi
w Dziale IV statutu szkoty.

§18. Wspotpraca z rodzicami.

1. Szkota traktuje rodzicow jako pelnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.

2. Aktywizowanie rodzicéw i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoly realizowane
jest poprzez:

1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opieckunczych i wychowawczych
przez:

a) organizowanie treningéw i warsztatow rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie,

b) zapewnienie poradnictwa i Kkonsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych
z wychowaniem dziecka;

2) doskonalenie form komunikacji pomigdzy szkotg a rodzinami uczniéw poprzez:

a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,

b) przekazywanie informacji przez: dziennik elektroniczny, e-maile, strong¢ internetowa szkoty,
platform¢ edukacyjng GSuite, telefonicznie, korespondencyjnie oraz przez inne materiaty
informacyjne,

3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystow na pomoc dzieciom w nauce przez:
a) zadawanie interaktywnych zadan domowych,

b) edukacj¢ na temat proceséw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku w nauce;
4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty przez:

a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,

b) inspirowanie rodzicow do dziatania,
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C) wspieranie inicjatyw rodzicow,

d) wskazywanie obszarow dziatania,

e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow;

5) wlaczanie rodzicow w zarzadzanie szkola, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow,
zespotow, ktore biora udziat w podejmowaniu waznych dla szkoty decyz;ji.

3. Szkota zapewnia rodzicom prawo do:

1) znajomosci Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow;

3) uzyskiwania w ustalonym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania i postepow badz trudno$ci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w zakresie wychowania i dalszego ksztatcenia;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor opinii na temat pracy szkoty;
6) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia lub wyboru
drogi zyciowej przez uczniow;

7) udzialu w spotkaniach z psychologiem oraz cztonkami zespotu ds. doradztwa zawodowego.
4. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze ustala si¢ czestotliwosé
organizowania statych spotkan wychowawcoéw z rodzicami co najmniej dwa razy w roku,
a w szczeg6lnych przypadkach - w miare potrzeb.

5. Ustala si¢ w szkole nastepujacy sposob informowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) o
postepach uczniow:

1) oceny sg upubliczniane dla poszczegdlnych ucznidow i rodzicéw/prawnych opiekunow;

2) aktualnych postepach ucznia oraz ustalonych ocenach $rodrocznych powiadamia si¢ na
zebraniu §rodrocznym, zainteresowani rodzice/prawni opiekunowie moga uzyska¢ informacje
o postepach dziecka za posrednictwem e-dziennika, podczas wyznaczonych przez Dyrektora
Szkoty konsultacji z nauczycielami lub w czasie konsultacji indywidualnych na podstawie
wczesniejszych uzgodnien.

6. W przypadku dluzszej (powyzej tygodnia) nieobecnosci ucznia w szkole wychowawca
powiadamia o tym rodzicow — poprzez e-dziennik, telefonicznie lub pisemnie, w celu
wyjasnienia przyczyn nieobecnosci;

1) w przypadku wezwania i niezgloszenia si¢ rodzica na pierwsze pisemne wezwanie,

wychowawca wysyla kolejne za potwierdzeniem odbioru;
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2) jezeli wszystkie zastosowane srodki w stosunku do ucznia niepetnoletniego nie przyniosa
oczekiwanego rezultatu, wychowawca kieruje do Dyrektora szkoty sprawe o nierealizowaniu
przez ucznia obowiazku nauki, a dyrektor nadaje jej odpowiedni bieg;

3) jezeli wszystkie zastosowane srodki w stosunku do ucznia pelnoletniego nie przyniosa
oczekiwanego rezultatu, rozpoczyna si¢ procedur¢ skreslenia ucznia z listy uczniow.

§19. Wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogicznag.

1. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Lecznej w zakresie
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Wspotpraca szkoty z poradnig polega na:

1) opiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng wniosku do poradni psychologiczno-pedagogicznej
0 zdiagnozowanie przyczyn trudnos$ci w nauce;

2) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci i mtodziezy;

3) uwzglednianiu przez nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow pracujgcych z uczniem
zalecen poradni zawartych w opiniach 1 orzeczeniach;

4) pomocy poradni w udzielaniu i organizowaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
opracowywaniu i realizowaniu indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych;

5) realizowaniu przez poradni¢ zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawczg
i edukacyjng funkcje szkoty, w tym wspieraniu nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw

dydaktycznych i wychowawczych.

Rozdzial 3

Organizacja opieki zdrowotnej i stomatologicznej nad uczniami

§20. 1. Profilaktyczna opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana do ukonczenia
przez ucznidw 19 roku zycia, a w przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego — do ukonczenia szkoty ponadpodstawowej, a opieka stomatologiczna
- do ukonczenia przez uczniow 19 roku zycia.

2. Celem profilaktycznej opieki zdrowotnej jest zapewnienie uczniom réwnego dostepu
do opieki zdrowotnej w szkole oraz zagwarantowanie dostgpu milodziezy do gabinetow
stomatologicznych.

3. Opieke nad uczniami szkoty sprawuja odpowiednio:

1) pielegniarka szkolna w gabinecie profilaktyki zdrowotnej zlokalizowanym w szkole;

2) lekarz dentysta w gabinecie stomatologicznym w szkole;
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3) asystentka dentystyczna w ramach wspotpracy z lekarzem dentysta udzielajacym $wiadczen
stomatologicznych finansowanych ze srodkow publicznych w zakresie edukacji zdrowotne;.
4. Rodzice majg prawo wyboru innego miejsca udzielania §wiadczen stomatologicznych.

5. Wychowawcy klas na pierwszym zebraniu rodzicéw informuja rodzicoéw lub petnoletnich
ucznidw o zakresie opieki zdrowotnej oraz prawie do wyrazenia sprzeciwu. Sprzeciw sktada
si¢ w formie pisemnej do $wiadczeniodawcy realizujacego opieke.

6. Profilaktyczna opieka zdrowotna oraz opieka stomatologiczna w zakresie profilaktycznych
swiadczen stomatologicznych dla mtodziezy do ukonczenia 19 roku zycia, okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art.31d ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. 0 $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkoéw publicznych, w czgsci dotyczacej wykazu
$wiadczen gwarantowanych z zakresu leczenia stomatologicznego dla dzieci i mlodziezy,
Z wylaczeniem §wiadczen ortodoncji oraz profilaktycznych $wiadczen stomatologicznych dla
milodziezy do ukonczenia 19 roku zycia, okreslonych w przepisach j/w, jest sprawowana
w przypadku braku sprzeciwu rodzicow lub pelnoletnich uczniow.

7. Pielegniarka szkolna wspoélpracuje z rodzicami albo petnoletnimi uczniami. Wspotpraca
polega na:

1) przekazywaniu informacji o:

a) stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym ucznia,

b) terminach i zakresie udzielania $wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej nad uczniami,
c) mozliwosciach i sposobie kontaktowania si¢ z osobami sprawujacymi profilaktyczng opieke
zdrowotng nad uczniami;

2) informowaniu i wspieraniu rodzicow lub petnoletnich uczniow w:

a) organizacji korzystania ze $wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz opieki
stomatologicznej nad uczniami, w tym profilaktycznych badan lekarskich, badan
przesiewowych, przegladow stomatologicznych oraz szczepieh ochronnych,

b) realizacji zalecen lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz lekarza dentysty.

8. Pielegniarka szkolna wspotpracuje z Dyrektorem Szkotly, nauczycielami i psychologiem
szkolnym.

9. Pielegniarka szkolna, wychowawca lub inny nauczyciel Zespotu Szk6ét w stanach naglego
zagrozenia zdrowotnego mogg by¢ obecni podczas transportu ucznia przez zespot ratownictwa
medycznego do szpitala oraz w szpitalu, do czasu przybycia rodzicow. Decyzje 0 obecnosci
jednej z tych os6b podczas transportu podejmuje kierownik zespohu ratownictwa medycznego

po uzyskaniu zgody Dyrektora Szkoty.
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10. Osoby sprawujace opieke¢ zdrowotng nad uczniami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 1-3, sa
obowigzane do przestrzegania praw pacjenta, o ktorych mowa w ustawie z dnia 6 listopada
2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2017 r. poz. 1318, z p6zn. zm.
w szczegolnosci zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych w zwigzku ze sprawowaniem
tej opieki, w tym zwigzanych ze stanem zdrowia uczniéw, oraz poszanowania intymnos$ci
I godnosci uczniow w czasie udzielania im §wiadczen zdrowotnych.

11. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ podawania lekéw lub wykonywanie innych czynnosci podczas
pobytu ucznia w szkole przez pracownikéw szkolty wylgcznie za pisemng zgoda rodzicow.

12. Dyrektor Szkoty, w miar¢ posiadanych srodkoéw oraz za zgoda nauczyciela lub pracownika
niepedagogicznego, zapewnia mozliwo$¢ zdobycia wiedzy na temat sposobu postepowania
wobec uczniow przewlekle chorych lub niepelnosprawnych, odpowiednio do potrzeb

zdrowotnych uczniow.

Rozdzial 4

Organizacja nauczania w Szkole

§21. 1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej s3:

1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania,

2) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

a) dydaktyczno-wyréwnawcze,

b) zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju
lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych;

5) zajgcia wychowania do zycia w rodzinie, realizowane zgodnie z przepisami wydanymi
na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 7 stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu
ludzkiego 1 warunkach dopuszczalnosci przerywania cigzy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z p6zn. zm.);
6) zajecia edukacyjne, ktore organizuje Dyrektor Szkoly, za zgodg organu prowadzacego
szkote 1 po zasiggnigciu opinii Rady pedagogicznej 1 Rady rodzicow;

7) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyki obce nowozytne nauczane
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania

tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania.
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2. Zajgcia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogolny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie to wynikaé z zatozen prowadzonego
eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegélnych oddzialow, z zachowaniem zasad podziatu
na grupy, opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z wuczniow z rdéznych poziomdéw
edukacyjnych: zajecia z j. obcego, specjalistyczne z WF-u;

4) w toku nauczania indywidualnego;

5) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

6) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy migdzyoddzialowej w wymiarze
wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztalcenia;

7) w systemie wyjazdowym o strukturze mie¢dzyoddziatlowej i migdzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki turystyczne i krajoznawcze, wymiany mi¢dzynarodowe, obozy
szkoleniowo- wypoczynkowe w okresie ferii letnich.

3. Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaje¢¢, niewymienione w ust.1.

4. Zajecia w szkole zawiesza sig, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwiazku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach 1 placéwkach
oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11. Szczegotowy sposob i tryb realizacji
procesu dydaktycznego 1 wychowawczego w okresie czasowego ograniczenia szkoty okresla
zarzadzeniem Dyrektor Szkoty.

4a. W przypadku zawieszenia zajeé, o ktorym mowa w ust. 4, na okres powyzej dwoch dni
dyrektor szkoty organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odleglos¢. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec,
0 ktérym mowa w ust. 4.
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4b. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, o ktorych mowa w ust.
4 sa realizowane:

1) z wykorzystaniem programow Google Workspace, w tym platformy Classroom i Meet;

2) z wykorzystaniem dziennika elektronicznego zapewniajacego wymiang informacji mi¢dzy
nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywno$ci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych
dziatan, lub

4) w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztatcenia
I wychowania.

4c. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢, o ktorych mowa w ust. 4a, dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4d. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly za zgoda organu
prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
mogg odstapi¢ od organizowania dla ucznidow zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, o ktérych mowa w ust. 4a.

5. Szczegotowy sposob i tryb realizacji procesu dydaktycznego i wychowawczego w okresie
zawieszenia zaj¢c, o ktorym mowa w ust. 4 okresla niniejszy Statut.

6. Prowadzac ksztalcenie wskazane w ust4a. nauczyciele powinni uwzglednic:

1) rownomierne obcigzenie uczniow zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) zroznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizyczne ucznidéw w podejmowaniu intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia;

4) taczenie przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych 1 bez ich uzycia;

5) ograniczenia wynikajacych ze specyfiki zaje¢;

6) koniecznos$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

7. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ sg organizowane
W oddziatach, grupie oddziatowej, grupie migdzyoddzialowej, grupie miedzyklasowe]
lub grupie wychowawcze;j.

8. Godzina zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i1 technik
ksztatcenia na odlegto$¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopuscic¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krétszym niz 30 minut 1 nie dtuzszym niz

60 minut
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9. W ramach organizowania zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosé
przez okres powyzej 30 dni dyrektor szkoly zapewnia uczniom i rodzicom, w miar¢ ich potrzeb
1 mozliwos$ci organizacyjnych szkoty, mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym
dane zajecia edukacyjne.

10 Konsultacje, o ktérych mowa w ust. 9, moga odbywac si¢ w formie indywidualnej
albo formie grupowe;j, z tym ze konsultacje odbywaja si¢, w miar¢ mozliwo$ci, w bezposrednim
kontakcie ucznia z nauczycielem.

11. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom 1 rodzicom
informacj¢ o ustalonych przez dyrektora szkoty formach i terminach konsultacji, o ktorych
mowa w ust. 9.

12. W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odleglos¢, dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng, moze
czasowo zmodyfikowa¢ odpowiednio:

1) zakres treSci nauczania wynikajacy z realizowanych programéw nauczania oraz ramowych
plandw nauczania dla poszczegélnych typoéw szkot do zrealizowania w poszczegdlnych
oddziatach klas (semestrow);

2) tygodniowy zakres tresci nauczania zajeé realizowanych w formach pozaszkolnych;

3) tygodniowy lub semestralny rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢
Z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢.

13. Dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o modyfikacji,
0 ktorej mowa w ust. 12.

14. W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia
na odlegtos¢ w zwiazku z zawieszeniem zaje¢, o ktorym mowa w par 22 ust. 4, dyrektor,

w porozumieniu z radg pedagogiczng i radg rodzicoOw ustala potrzebe modyfikacji w trakcie
roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego i modyfikuje

ten program.

15. W okresie prowadzenia zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$é
dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji
zadan w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych, 1 zaje¢, o ktérych mowa w
art. 165 ust. 7 i 10 ustawy.

16. W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepelnosprawnos$ci nie moze realizowac
zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegltos¢ w miejscu zamieszkania,

dyrektor, na wniosek rodzicoOw ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenieszkoty:
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1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia lub

2) z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢— jezeli jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki na terenie szkoty, oraz jezeli na danym terenie
nie wystepuja zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

17. W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowac zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor,
na wniosek rodzicéw ucznia, moze zorganizowac dla tego ucznia zaj¢cia na terenie szkotly
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, jezeli jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoly oraz jezeli na danym terenie
nie wystepuja zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

18. W uzasadnionych przypadkach, w szczegodlnosci, gdy nie jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych 1 higienicznych warunkow nauki na terenie szkoty dyrektor, w porozumieniu
Z organem prowadzacym, moze zorganizowac dla ucznia, o ktdrym mowa w ust. 161 17, zajecia
na terenie innej, wskazanej przez organ prowadzacy, szkoly lub placéwki. Przepisy ust. 161 17
stosuje si¢ odpowiednio.

§22. Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur miedzyddziatowych i migdzyklasowych:
1. Uczniowie klas pierwszych wraz z podaniem o przyjecie do szkoty sktadaja deklaracje
wyboru poziomu nauczania j¢zyka nowozytnego na:

1) poziomie 1I1.1.P — kontynuacja pierwszego obcego jezyka nowozytnego ze szkoty
podstawowej — ksztalcenie w zakresie podstawowym;

2) poziomie I1I.1.R — kontynuacja pierwszego obcego jezyka nowozytnego ze szkoly
podstawowej — ksztatcenie w zakresie rozszerzonym,;

3) poziomie 111.2.0 — nauka drugiego je¢zyka nowozytnego od poczatku w I klasie liceum;

4) poziomie Il11.2. — kontynuacja drugiego obcego jezyka nowozytnego ze szkoty
podstawowej.

2. W pierwszym tygodniu wrzesnia kazdego roku szkolnego przeprowadza si¢ sprawdzian
kompetencyjny z jezyka nowozytnego.

3. Uczniowie klas pierwszych w pierwszym tygodniu roku szkolnego_dokonuja wyboru form
realizacji 2 godzin wychowania fizycznego z ofert tych zaje¢ zaproponowanych przez
Dyrektora Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym i zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng 1 Rade Rodzicow i uwzglednieniu bazy sportowej szkoly, mozliwosci
kadrowych, miejsca zamieszkania uczniow oraz tradycji sportowych danego $rodowiska

lub szkoty.
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4. Zajecia, o ktorych mowa w pkt 3 moga by¢ realizowane jako zajgcia lekcyjne, pozalekcyjne
lub pozaszkolne w formach:

1) zaje¢¢ sportowych;

2) zajec rekreacyjno-zdrowotnych;

3) zajec tanecznych;

4) aktywnych form turystyki.

5. Dyrektor Szkoty, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego, uwzgledniajac zainteresowania uczniow oraz mozliwosci organizacyjne,
kadrowe 1 finansowe szkoty, ustala przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym, sposrod
ktorych uczen wybiera 2 lub 3 przedmioty. Informacja o przedmiotach rozszerzonych
w poszczegbdlnych oddziatach podawana jest w Regulaminie rekrutacji, publikowanym
na stronie www szkoty.

6. Na zajeciach edukacyjnych z informatyki dokonuje si¢ podziatu na grupy w oddziatach
liczacych 24 ucznidéw i wigcej, z tym, ze liczba uczniow w grupie nie moze przekraczac liczby
stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej.

7. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykdéw obcych, w grupach o réznym
stopniu zaawansowania znajomosci jezyka, zajecia prowadzone sg w grupach oddziatowych,
miedzyoddziatowych i miedzyklasowych do 24 uczniow. Jezeli w szkole sg tylko dwa oddziaty
tego samego etapu edukacyjnego, zajecia z jezykdw obcych oraz przedmiotéw ujetych
w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym moga by¢é prowadzone w grupach
mig¢dzyoddzialowych liczacych nie mniej niz 7 osob.

8. Podczas zaje¢ edukacyjnych z edukacji dla bezpieczenstwa, obejmujacych prowadzenie
¢wiczen z zakresu udzielania pierwszej pomocy dokonuje si¢ podziatu na grupy w oddziale
liczacym wigcej niz 30 osdb, na czas prowadzenia ¢wiczen.

9. Oddziaty liczace mniej niz 30 0s6b mogg by¢ dzielone na grupy na czas ¢wiczen z zakresu
udzielania pierwszej pomocy za zgoda organu prowadzacego.

10. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych do 26 ucznidw.
Dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

11. Zajecia wychowania fizycznego mogg by¢ prowadzone tacznie dla dziewczat i chtopcow.
12.Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego, jezeli z programu wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (biologia, fizyka, chemia,
wychowanie dla bezpieczenstwa) dokonuje si¢ podziatu na grupy, jezeli oddziat liczy

31 ucznidw 1 wigce;j.
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13. Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzj¢ o prowadzeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
o strukturze miedzyoddziatowej lub miedzyklasowe;.

14. Zajgcia, o ktérych mowa w ust. 13 mogg mie¢ rézne formy - w szczegdlnosci moga
dotyczy¢ przeprowadzenia zaje¢ edukacyjnych z jednego przedmiotu lub moga dotyczy¢ np.
organizacji wyjazdu o takiej strukturze.

§23. Organizacja zaje¢ edukacyjnych w szkole.

1. W szkole obowigzuje 5 - dniowy tydzien pracy.

2. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ w szkole w pierwszym powszednim
dniu wrze$nia, a konczg si¢ w pierwszy piatek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrze$nia
wypada w piatek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek
po dniu pierwszego wrzesnia.

3. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

4. Okresy, na ktore dzieli si¢ rok szkolny opisane sg w rozdziale Wewnatrzszkolne Zasady
Oceniania.

5. Dyrektor Szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, bioragc pod uwage warunki lokalowe i mozliwo$ci organizacyjne szkoty
lub placowki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 10 dni.

6. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust.5,
moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin maturalny przeprowadzany w ostatnim roku
nauki w liceum;

2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotéw lub zwigzkéw wyznaniowych;
3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub placowki lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

7. Dyrektor Szkoty w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunéw o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach
wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 5.

8. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust.6, Dyrektor Szkoty,

po zasigegnigciu opinii Rady Szkoty, a w przypadku szkoty, w ktorej rada nie zostata powotana,
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Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, moze, za zgoda organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

9. W przypadku dni wolnych od zaje¢, o ktorych mowa w ust. 8, Dyrektor Szkoty wyznacza
termin odpracowania tych dni w wolne soboty.

10. W dniach wolnych od zaje¢, o ktorych mowa w ust. 5 w szkole organizowane sg zajecia
opickunczo-wychowawcze. Dyrektor Szkoty zawiadamia rodzicow/prawnych opiekundéw
0 mozliwos$ci udziatu uczniow w tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie www szkoty.
11. Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzacego, moze zawiesic zajecia na czas oznaczony,
jezeli:

1) temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwodch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapily na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

12. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez dyrekcje szkoty na podstawie ramowych planow
nauczania oraz planu finansowego szkoly. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu
przez organ prowadzacy szkote.

13. Dyrektor Szkoty przekazuje arkusz organizacji szkoty, zaopiniowany przez Radg
Pedagogiczng oraz zakladowe organizacje zwigzkowe w terminie do dnia 21 kwietnia danego
roku organowi prowadzacemu szkole.

14. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty Dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

15. Podstawowa jednostkg organizacyjna jest oddzial.

16. Uczniowie w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania zgodnie z programem wybranym z zestawu programow
dla danej klasy i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

17. Liczebnos¢ uczniéw w klasach I okresla organ prowadzacy.

18. Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony
z uwzglednieniem tych przepisow.

19. Przerwy lekcyjne trwaja 5 minut. Trzy przerwy w ciagu dnia trwaja przez 10 minut.
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Rozdzial 5
Organizacja nauKki religii/etyki i WDZ-u

§24. 1. Uczniom szkoty na zyczenie rodzicow/prawnych opiekunow lub petnoletniego ucznia
Szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktorym mowa w ust.l jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak by¢
zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi si¢ mniej niz
7uczniow z danego oddziaty, zajecia te moga by¢ organizowane w formie zajgc
migdzyoddzialowych lub miedzyklasowych, za§ w przypadku, gdy w catej szkole liczba
chetnych na te zajecia bgdzie mniejsza niz 7 osob, Dyrektor Szkoty przekazuje deklaracje
rodzicow do organu prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauke religii lub etyki
w formie zaje¢ miedzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe¢ wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen
i na $wiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez Kkatechetg, nauczyciela etyki
prowadzacych zajecia w grupach migdzyszkolnych.

5. Udziat ucznia w zajgciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢
w dwoch rodzajach zajec.

6. W przypadkach, gdy uczen uczgszczat na zajecia religii 1 etyki, do $redniej ocen wlicza si¢
kazda z ocen.

§25. 1. Uczniom danego oddziatlu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje si¢ zajecia
z zakresu wychowania do zycia w rodzinie w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym
po 5 godzin z podziatem na grupy chtopcéw i1 dziewczat.

2. Uczen szkoly nie bierze udzialu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego rodzice/
prawni opiekunowie zglosza Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu
ucznia w zajgciach.

3. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1 nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocj¢ ucznia

do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.
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Rozdzial 6

Zasady zwalniania uczniow z obowigzkowych zajecé

§26. 1. Zasady zwalniania ucznia na zaj¢ciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzica ucznia,
zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania
fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajeciach
wychowania fizycznego.  Nauczyciel prowadzacy =zajecia z wychowania fizycznego
dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia. Zasady oceniania okreslaja
przepisy zawarte w statucie szkoty — Dzial IX Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania;

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwo$ci uczestniczenia
ucznia na zaj¢ciach wychowania fizycznego, Dyrektor Szkoty zwalania ucznia z realizacji zaje¢
wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywaé na zajeciach pod opicka
nauczyciela, chyba, ze rodzice ucznia ztoza o§wiadczenie 0 zapewnieniu dziecku opieki na czas
trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie
zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zzwolniony” albo ,, zwolniona”.

2. Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreSlonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia
z zaj¢¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§27. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania
zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada shuchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego
jezyka nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§28. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ z informatyki przekracza ponad 50% ogolnej
liczby zaje¢ i nie ma podstaw do ustalenia oceny okresowej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,

w dokumentacji pedagogicznej wpisuje si¢ ,,zwolniona” lub ,, zwolniony”.
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§29. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwoli¢, po spelieniu wymaganych warunkéw na spetnianie

obowigzku nauki poza Szkola.

Rozdzial 7

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

§30. 1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacje dziatan
podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia
I zawodu.

2. Podejmowane dzialania majg pomoc uczniom w rozpoznawaniu zainteresowan i zdolnosci,
zdobywaniu informacji o zawodach i poglebianiu wiedzy na temat otaczajacej ich
rzeczywistosci spotecznej. W przysztosci ma to utatwi¢ mtodemu cztowiekowi podejmowanie
bardzo waznych wyboréw edukacyjnych i zawodowych, tak aby te wybory byly dokonywane
Swiadomie, zgodnie z predyspozycjami i zainteresowaniami.

3. System okre$la zadania 0sob uczestniczacych w jego realizacji, czas 1 miejsce realizacji,
oczekiwane efekty i metody pracy.

4. Gtownym celem doradztwa zawodowego jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwos$ci, zainteresowan, uzdolnien 1 predyspozycji uczniow waznych przy dokonywaniu
W przysztosci wyborow edukacyjnych i zawodowych.

5. Cele szczegotowe:

1) odkrywanie i rozwijanie $wiadomosci zawodowej uczniow, planowanie drogi edukacyjno-
zawodowej na kazdym etapie edukacji;

2) motywowanie uczniow do podejmowania dyskus;ji i refleksji nad wyborem przysztej szkoty
I zawodu;

3) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania;

4) wdrazanie uczniow do samopoznania;

5) wyzwalanie wewnetrznego potencjatu uczniow;

6) ksztalcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron;

7) rozwijanie umiej¢tnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie;

8) wyrabianie szacunku dla samego siebie;

9) poznanie mozliwych form zatrudnienia;

10) poznanie lokalnego rynku pracy;

11)poznanie mozliwosci dalszego ksztalcenia i doskonalenia zawodowego;
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12)diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych;

13) poznawanie réznych zawodow;

14)udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

6. Gloéwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

1) wspieranie ucznidéw w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

2) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy;

3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniow na informacje dotyczace edukacji i kariery;

4) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

6) wspieranie dziatan szkoly majacych na celu optymalny rozwoj edukacyjny i zawodowy
uczniow;

7) wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi realizacje wewngetrznego systemu doradztwa
zawodowego;

8) w zakresie wspolpracy z rodzicami:

a) podnoszenie umiej¢tnosci komunikowania sie¢ ze swoimi dzie¢mi,

b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,

c¢) indywidualne spotkania z rodzicami, ktorzy zgtaszajg potrzebe doradztwa zawodowego.
§31. Sposoby realizacji dziatan doradczych.

1. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

1) zajg¢ grupowych w klasach ze szkolnym doradca w wymiarze 10 godzin w cyklu
edukacyjnym;

2) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego;

3) zajgciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajgciach z wychowawca.

2. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji doradztwa zawodowego,
uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

3. Program, o ktorym mowa w ust. 2, okresla:

1) dzialania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego, w tym:

a) tematyke dziatan,

b) oddzialy, ktorych dotycza dziatania,

c) metody i formy realizacji dziatan, z uwzglgdnieniem udziatu rodzicow w tych dziataniach,
w szczegblnosci przez organizacje spotkan z rodzicami,

d) terminy realizacji dziatan,
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e) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegolnych dziatan;

2) podmioty, z ktorymi szkola wspolpracuje przy realizacji dziatan, w tym podmioty,
Z uwzglednieniem potrzeb uczniéw i1 rodzicéw oraz lokalnych lub regionalnych dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym.

4. Program, o ktorym mowa w ust.2, opracowuje doradca zawodowy albo inny nauczyciel
lub nauczyciele odpowiedzialni za realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole, wyznaczeni
przez Dyrektora Szkoty.

5. Dyrektor Szkoty, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego, po zasiegni¢ciu
opinii Rady Pedagogicznej, zatwierdza program, o ktérym mowa w ust.2.

§32. 1. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:

1) wychowawcow;

2) nauczycieli przedmiotu;

3) psychologa szkolnego;

4) bibliotekarza;

5) doradcg zawodowego;

6) pracownikow instytucji wspierajacych doradczg dziatalno$¢ szkoty (np. poradni
psychologiczno-pedagogicznej, powiatowego urzedu pracy, mobilnego centrum informacji
zawodowej);

7) rodzicéw lub osoby zaproszone prezentujace praktyczne aspekty dokonywania wyborow
zawodowo-edukacyjnych.

2. Odbiorcami dziatan z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego sa uczniowie szkoty
oraz ich rodzice.

§33. 1. W szkole moze by¢ zatrudniony doradca zawodowy. Do zadan doradcy zawodowego
nalezy w szczeg6lnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
I zawodowe na dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego;

2) pomoc uczniom w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

3) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i placowke;
5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w zakresie
zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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7) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;

8) opracowanie i przedstawienie do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej w terminie
do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego Programu doradztwa zawodowego;

9) prowadzenie zaje¢ okreslonych w Programie doradztwa zawodowego oraz zajgeé w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

10) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zajec;

11) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placéwce, Dyrektor Szkoty
lub placowki wyznacza nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste

realizujacego zadania, o ktorych mowa w ust. 1.

Rozdzial 8

Wolontariat w Szkole

§34. 1.W szkole w ramach dziatan Samorzadu Uczniowskiego organizuje si¢ prace
wolontarystyczng ucznidéw na rzecz pomocy innym uczniom i instytucjom wspotpracujagcym ze
szkota. Praca ta wykonywana jest w formie sekcji charytatywnej samorzadu szkolnego, zwane;j
dalej sekcja charytatywna.

2. Cele dzialalnosci wolontarystycznej:

1) zapoznawanie uczniow z ideg wolontariatu i jej promowanie;

2) angazowanie uczniow w $wiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3) promowanie ws$rod milodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci 1 bezinteresowno$ci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dzialania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej,
kulturalnej na terenie szkoty i w $rodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie konkretnych
sposobow pomocy i1 tworzenie zespoldw wolontariuszy do ich realizacji;

6) posredniczenic we wilaczaniu dzieci i mlodziezy do dziatan o charakterze
wolontarystycznym w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach
prowadzonych w srodo-wisku lokalnym, akcjach ogolnopolskich i podejmowanych przez inne
organizacje;

7) wpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
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8) promowanie idei wolontariatu;

9) prowadzenie warsztatow, szkolen i spotkan wolontariuszy i ch¢tnych do przystgpienia
do sekcji charytatywnej lub chetnych do wigczenia sie do akcji niesienia pomocy;

10) angazowanie si¢ w miar¢ potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym.

3. Niepetoletni uczniowie muszg przedstawi¢ pisemng zgode rodzicow lub opiekunow
na dziatalno$¢ w ramach sekcji charytatywne;.

4. Zakres wolontariatu, czas, miejsce 1 sposoby jego realizacji okreslone sg w porozumieniu
z wolontariuszem i korzystajacym z ustlug woluntarystycznych.

5. Formy dziatalnos$ci sekcji charytatywne;:

1) dziatania na rzecz srodowiska szkolnego;

2) dziatania na rzecz srodowiska lokalnego;

3) udziat w akcjach ogdlnopolskich.

6. Wszelkie formy §wiadczonej pomocy sg bezptatne a udziat uczniow w zaplanowanych przez
sekcje charytatywna dzialaniach jest dobrowolny, z wyboru i bez oczekiwania jakiegokolwiek
wynagrodzenia.

7. Dziatalno$¢ wolontarystyczna jest potwierdzona zaswiadczeniem, ktére wydaje si¢ na za-
konczenie roku szkolnego lub zadanie zainteresowanego.

8. Pracg sekcji charytatywnej kieruje wyznaczony przez Dyrektora opiekun.

9. Praca wolontarystyczna w sekcji charytatywnej polega migdzy innym na:

1) Udzielaniu pomocy kolezenskiej uczniom z problemami w nauce;

2) Organizowaniu akcji charytatywnych na terenie szkoty;

3) Udziale w warsztatach dotyczacych idei wolontariatu, zasad pracy, etyki wolontariusza
i poznawaniu samego siebie.

10.Szczegotowe ustalenia dotyczace funkcjonowania sekcji charytatywnej reguluje Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego.

11. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla jego
dzialalnosci.

12. Formy nagradzania:

1) pochwata Dyrektora na szkolnym apelu;

2) przyznanie dyplomu;

3) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego;

4) pisemne podzickowanie do rodzicow.
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12. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ wolontarystyczna
I spoteczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z zasadami opisanymi

w rozdziale 11 Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania.

Rozdzial 9

Sposoby zapewniania bezpieczenstwa uczniom w Szkole

§35. 1. Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczehstwo w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote, poprzez:

1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w §86 niniejszego statutu;

2) pelienie dyzurdw nauczycieli, zgodnie z zasadami w §37. Zasady organizacyjno-
porzadkowe, harmonogram petnienia dyzuréw ustala Dyrektor Szkoty. Dyzur nauczycieli
rozpoczyna si¢ od godziny 7.50 i trwa do zakonczenia zaje¢ w szkole;

3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia: réwnomierne rozlozenie zajeé
W poszczegdlnych dniach, réznorodnos$¢ zaje¢ w kazdym dniu, nielgczenie w kilkugodzinne
jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wytaczeniem przedmiotow, ktdrych program tego
wymaga;

4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajgciach, w pracowniach i innych
przedmiotach wymagajacych podziatu na grupy;

5) obcigzanie uczniow pracg domowg zgodnie z zasadami higieny;

6) odpowiednie oswietlenie, wentylacj¢ i ogrzewanie pomieszczen;

7) oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

8) kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektéw. Kontrolg obiektéw
dokonuje Dyrektor Szkoty co najmniej raz w roku;

9) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji oraz instrukcji bhp i p/poz.;

10) przygotowanie uczniow do sprawnej ewakuacji w sytuacji zagrozenia poprzez
przeprowadzanie ¢wiczen ewakuacyjnych ,, probne alarmy”;

11) opracowanie 1 zapoznawanie uczniow z instrukcjami postgpowania w sytuacjach
zagrozenia np. alarmu bombowego, wtargnigcia osoby niebezpiecznej, zatrucia, wybuchu
iitp.;

12) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaly;

13) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoly w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;
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14) ogrodzenie terenu szkoty;

15) zabezpieczenie otworow kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

16) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem uczniéw do pomieszczen gospodarczych oraz
miejsc prowadzenia, w czasie funkcjonowania szkoly, prac remontowych, naprawczych
I instalacyjnych;

17) wyposazenie schodow w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym
zsuwaniem si¢ po nich. Otwartg przestrzen pomigdzy biegami schoddéw zabezpiecza si¢
kratami;

18) wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczegolnosci wybranych sal dydaktycznych
w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje
0 zasadach udzielania tej pomocy;

19) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczgcymi imprezach
I wycieczkach poza teren szkoty;

20) przeszkolenie nauczycieli i wszystkich pracownikow szkoty w zakresie udzielania
pierwszej pomocy;

21) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktorych
przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych;

§35a. Uczniowie podczas zaj¢¢ dydaktycznych, w tym podczas innych zaje¢ organizowanych
przez szkole, jak 1 podczas przerw migdzylekcyjnych maja catkowity zakaz opuszczania terenu
szkoly. Powyzsze nie ma zastosowania do sytuacji, gdy:

1) zajecia dydaktyczne sg organizowane poza terenem szkoty 1 uczniowie pozostaja pod opieka
nauczyciela;

2) uczen zostanie zwolniony z zaje¢ dydaktycznych za zgoda rodzica/opiekuna prawnego,
zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie oraz Regulaminie usprawiedliwiania nieobecnosci
i zwalniania uczniow z zaje¢ dydaktycznych w Zespole Szkot im. Krola Kazimierza
Jagiellonczyka, z zastrzezeniem, ze w sprawach nagtych /losowych/ zwolnienie ucznia z zajeé
dydaktycznych nastgpuje zgodnie z §102 ust. 3 pkt 22, ust. 4 pkt 3, 8-9, w ten sposéb, ze
rodzic/opiekun prawny telefonicznie lub za posrednictwem dziennika elektronicznego z konta
dedykowanego dla rodzica/opiekuna prawnego wysyta do wychowawcy informacj¢ dotyczaca
zwolnienia ucznia z zaj¢¢ dydaktycznych wraz z informacja o ponoszeniu odpowiedzialnosci
za bezpieczenstwo dziecka po opuszczeniu budynku szkoty — w drodze powrotnej ze szkoty do
domu. Zwolnienie z podpisem wychowawcy uczen pokazuje w szatni i opuszczajgc szkole

uczen pokazuje zwolnienie z podpisem wychowawcy 1 pozostawia je nauczycielowi
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pelnigcemu dyzur na parterze budynku szkoty, a wychowawca wpisuje do dziennika
nieobecnos¢ usprawiedliwiong na wszystkich lekcjach, z ktorych uczen zostaje zwolniony.
W przypadku nieobecnosci wychowawcy w danym dniu, zwolnienie ucznia z zaj¢¢ podpisuje
Dyrektora Szkoty lub Wicedyrektora Szkoty, pelnigcy dyzur kierowniczy w danym dniu
I czasie.

2. Uczniowie nie mogg samowolne opuszczaé terenu szkoty podczas zaje¢ dydaktycznych
i przerw miedzylekcyjnych, w szczegdlnosci celu dokonania zakupdéw, wyjscia do domu
po przybory szkolne, spotkania z kolegami/kolezankami itd.

3. Jezeli pozwalaja na to warunki atmosferyczne, uczniowie moga spgdzaé przerwy
miedzylekcyjne za zewnatrz budynku szkolnego w wyznaczonych do tego miejscach na terenie
szkoty, pod opieka petnigcych dyzur nauczycieli/nauczyciela.

4. W przypadku samowolnego opuszczenia przez ucznia zaje¢ dydaktycznych nauczyciel,
na ktorego zajeciach miato to miejsce natychmiast powiadamia o tym fakcie wychowawce
za posrednictwem dziennika elektronicznego.

5. Opuszczone samowolnie przez ucznia lekcje nie moga by¢ usprawiedliwione.

6. Uczniowie wchodza do budynku szkoly 1 opuszczaja go tylko przez szatnig, gdzie zmieniaja
obuwie.

7. Opuszczanie budynku szkoty w obuwiu szkolnym jest zabronione.

8. Na zadanie nauczyciela lub innego pracownika szkoty uczen ma obowigzek podaé swoje
imi¢ 1 nazwisko, klas¢ oraz nazwisko wychowawcy, a gdy jest to konieczne okaza¢ legitymacj¢
szkolnag.

9. Uczniowie sg zobowigzani do stosowania si¢ do zalecen nauczyciela lub pracownika szkoty,
ktory zwroci im uwagg.

10. Uczniowie, ktorzy tamig zakaz, o ktorym mowa w § 35a ust.1 moga by¢ ukarani zgodnie
z §106 Statutu Szkoty".

§36. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

§37. 1. Zasady pelnienia dyzuréw przez nauczycieli sg nastepujace:

1) nauczyciele petnig dyzury wg wywieszonego grafiku;

2) dyzury petione sa od godz.7>° do zakonczenia zajeé i podczas przerw miedzylekcyjnych;
3) dyzur musi by¢ petniony aktywnie, nauczyciele dyzurni maja obowigzek zapobiegac
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na korytarzach i w sanitariatach;

4) w razie nieobecno$ci nauczyciela dyzurnego w wyznaczonym dniu, nauczyciel zastepujacy
go na lekcji zobowigzany jest przed ta lekcja do pelnienia za niego dyzuru;
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5) w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego $wiadkiem,
W pierwszej kolejnosci udziela pierwszej pomocy, a nast¢pnie zawiadamia pielegniarke szkolng
oraz zglasza wypadek do sekretariatu szkoty i wypelnia karte¢ Zawiadomienic o wypadku
ucznia;

6) osoba petnigca dyzur w sekretariacie szkoty powiadamia o zaistniatym wypadku pogotowie
ratunkowe oraz rodzicow;

7) zasady pehienia dyzurOw oraz postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa
zawarte s3 w Regulaminie dyzuréw.

§38. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajgciach obowigzkowych
I nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach migdzylekcyjnych.

§39. Szkota organizuje zaj¢cia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny,
zwracajac uwage na stan sprzetu i Srodkéw dydaktycznych, o$wietlenia, warunki higieniczno
— sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne.

§40. 1. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych
i nadobowigzkowych zaj¢¢ sg nastgpujace:

1) zchwila wej$cia na teren szkoty oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajduja si¢ pod opieka
pracownikow pedagogicznych, a W szczegolnosci nauczyciela prowadzacego zajecia;

2) pracownicy, o ktorych mowa wyzej, sa zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniow na kazdych zajeciach,

b) pelnienia dyzurow na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu
dyzurowania,

€) wprowadzania uczniéw do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminéw obowigzujacych
w tych pomieszczeniach,

d) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania
pomocy medycznej,

e) zgtaszania Dyrektorowi Szkoly dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa
ucznidw oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkow;

3) opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznaje
Z nim uczniow;

4) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia wykonuje
wszelkie czynno$ci organizacyjne 1 zapewniajace bezpieczenstwo zgodnie z Regulaminem Sali
Gimnastycznej oraz Regulaminem Korzystania z Boiska;

5) szkota, zapewniajgc uczniom dostep do Internetu podejmuje dziatania zabezpieczajace

uczniow przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
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rozwoju, w szczegolnosci poprzez zainstalowanie 1 aktualizowanie oprogramowania
zabezpieczajacego.
§41. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obslugi w czasie wykonywania
swoich zadan zawodowych sa zobowigzani kierowa¢ si¢ dobrem ucznia i troszczy¢ si¢ o jego
bezpieczny pobyt w szkole.
§42. Statutowe cele i zadania realizuje Dyrektor Szkoty, nauczyciele wraz z uczniami
W procesie dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspotpracy z rodzicami,
organem prowadzacym i nadzorujgcym oraz instytucjami spolecznymi, gospodarczymi
I kulturalnymi regionu.
§43. 1.Kazdy rodzic/prawny opiekun ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego ubezpieczenia
swojego dziecka, a w przypadku uczniow pelnoletnich sam uczen, od nastgpstw
nieszczgsliwych wypadkow.
2. Obowiagzkiem wszystkich rodzicow jest wykupienie ubezpieczenia od kosztow leczenia
I nastepstw od nieszczesliwych wypadkow podczas wyjazdow zagranicznych. Wymog ten
dotyczy takze nauczycieli.
§44. Ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicow/prawnych opiekunow.
1. Administratorem danych osobowych uczniow i rodzicow/prawnych opiekunéw | Liceum
Ogolnoksztatcacego im. Jana Zamoyskiego w Lecznej jest Zespot Szkot im. Krola Kazimierza
Jagiellonczyka w Leczne;.
2. Zadania z zakresu ochrony danych osobowych wykonuje Dyrektor Szkoty. Dyrektor Szkoty
w imieniu administratora wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace
zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych przez szkole z przepisami o ochronie danych
osobowych.
3. Szkota przetwarza dane osobowe w zakresie niezbednym dla realizacji zadan i1 obowigzkoéw
wynikajacych z ustawowych przepisdw oswiatowych.
4. Nauczyciele oraz inne osoby pelnigce funkcje w szkole lub wykonujace prace w szkole sg
obowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwiazku z petniong funkcja
lub wykonywana praca dotyczacych danych osobowych zwyktych i szczegoélnej kategorii
przetwarzania.
5. Zapisow ust. 4 nie stosuje si¢:
1) w przypadku zagrozenia zdrowia ucznia;
2) jezeliuczen, a w przypadku ucznia niepetnoletniego jego rodzic, wyrazit zgode na
ujawnienie okreslonych informacji;
3) w przypadku, gdy przewiduja to przepisy szczegolne.
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6. Zasady ochrony danych oraz zwigzana z tym dokumentacja nie stanowig informacji

publicznej w rozumieniu ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej

(Dz.U. z 2018 r. poz. 1330 ze zm.).

Rozdzial 10

Dzialalno$¢ innowacyjna

§45. 1. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoly jest integralnym elementem dzialalno$ci szkoty.
Innowacja pedagogiczng s3 nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne
lub metodyczne majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty oraz rozwoj kompetencji uczniow
i nauczycieli.

2. Innowacja moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze
by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Szkola moze wspoéldziata¢ ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej.

4. Szczegblowa organizacj¢ wprowadzania innowacji w szkole oraz wspoéldzialania
ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dzialalno$ci innowacyjnej okresla
,Procedura dziatalno$ci innowacyjnej w szkole”.

5. Szkota moze realizowa¢ eksperyment pedagogiczny, ktory polega na modyfikacji
istniejacych lub wdrozeniu nowych dzialan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu
nowatorskich rozwigzan programowych, organizacyjnych, metodycznych lub wychowaw-
czych, w ramach ktorych sa modyfikowane warunki, organizacja zaje¢ edukacyjnych
lub zakres tresci nauczania, w szczegdlnosci okre$lone w art. 14 ust.1 pkt 3-5 ustawy - Prawo

o$wiatowe.

Rozdzial 11

Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki.

§46. 1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

2. W szkole wprowadza si¢ dodatkowa dokumentacje:

1) teczka wychowawcy.

3. Teczka Wychowawcy klasy zawiera miedzy innymi:

1) listg uczniow w oddziale;
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2) plan pracy wychowawczej;

3) zyczenie rodzicow/prawnych opiekundéw lub peoletnich uczniow o organizacje nauki
religii/etyki;

4) sprzeciw lub jego brak na uczestnictwo w zajeciach z wychowania do zycia w rodzinie;

5) zgoda rodzicow na przetwarzanie danych osobowych ucznia;

6) zgoda rodzicow/prawnych opiekunéw na wudziat w zajgciach wyréwnawczych,
socjoterapeutycznych oraz innych w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
organizowanej przez szkote;

7) tematyke zebran z rodzicami;

8) karty informacyjne o przewidywanych ocenach z poszczegdlnych przedmiotow;

9) karty samooceny zachowania ucznia,;

10) karty proponowanych ocen zachowania przez nauczycieli i samorzad klasowy;

11) przydziat uczniow do grup miedzyoddziatowych i miedzyklasowych.

7. Teczka Wychowawcy przetrzymywana jest u wychowawcy klasy.

8. Teczka Wychowawcy podlega archiwizacji wg zasad dla grupy B — 5.

9. Teczka Wychowawcy jest wiasnoscia szkoty.

§46a. 1. W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny. Oprogramowanie to oraz ustugi z nim
zwigzane dostarczane sg przez firme¢ zewngtrzng, wspotpracujaca ze szkota. Podstawa dziatania
dziennika elektronicznego  jest ~umowa  podpisana  przez  Organ Prowadzacy
i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obstugujacej system dziennika
elektronicznego.

2. Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochron¢ danych osobowych umieszczonych
na serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczefnstwa, odpowiada firma nadzorujgca prace
dziennika elektronicznego, pracownicy szkoty, ktorzy maja bezposredni dostep do edycji
I przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostgpnionych im danych. Szczegdtows
odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepisy
obowigzujacego w Polsce prawa.

3. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okresla ,,Regulamin funkcjonowania

dziennika elektronicznego w I Liceum Ogolnoksztalcacym im. Jana Zamoyskiego w Lecznej”.
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Dzial IV
POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
| FORMY WSPIERANIA UCZNIOW

Rozdzial 1

Organizacja i §Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§47. Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy §wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne,
a udziat ucznia w zaplanowanych zaj¢ciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikow Srodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;

4) stwarzaniu warunkéw do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoly
I W zyciu oraz w srodowisku spotecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci
przez ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
dlauczniéw  niepelnosprawnych  oraz  indywidualnych  programéw  edukacyjno-
terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym
dla uczniéw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;
8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidéw i rodzicow;

9) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10)wspieraniu uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci,
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12)udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,;
13)wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
14)umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli,

15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba
zorganizowania wynika w szczegolnosci z:

1) niepetnosprawnosci ucznia;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) szczegodlnych uzdolnien;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) choroby przewleklej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10)niepowodzen szkolnych;

11)zaniedban srodowiskowych;

12)trudnosci adaptacyjnych.

5. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej moga wnioskowac:

1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;

2) uczen;

3) Dyrektor Szkoty;

4) nauczyciele prowadzacy zajgcia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;

5) pielegniarka szkolna;

6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

7) pracownik socjalny;

8) asystent rodziny;

9) kurator sagdowy;

10) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajace na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
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6. Wnioski ustne o organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedklada sie¢
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskéw z instytucji zewnetrznych rozpatruje si¢
whnioski ztozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajg¢ciach;

2) psycholog szkolny;

3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznidéw.

§48. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

1.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela
W biezacej pracy z uczniem polega w szczegdlno$ci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna §wiadczona jest rowniez w formach zorganizowanych
w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu organizacyjnym Szkoty.
W zaleznosci od potrzeb i mozliwo$ci organizacyjnych moga to by¢:

1) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;

a) adresaci - uczniowie przejawiajacy trudnosci w nauce, w szczegdlnosci w spelnieniu
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego
dla danego etapu edukacyjnego,

b) zadania - pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy i umiej¢tno$ci okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia og6lnego,

c) podstawa udzielania - na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu,
wniosek ucznia, rodzica,

d) prowadzacy - nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju
prowadzonych zaje¢,

e) czas trwania jednostki zaje¢ — 45 minut,

f)liczba uczestnikow — maksimum 8 0sob,

g) okres udzielania pp — zgodnie z decyzjg Dyrektora,

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia;

a) adresaci - uczniowie szczegolnie uzdolnieni,

b) zadania - rozwijanie zainteresowan i talentoéw uczniow,
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C) podstawa udzielania - na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu,
wniosek ucznia, rodzica, opinii PP o szczegolnych uzdolnieniach,

d) prowadzacy - nauczyciele i specjaliSci posiadajacy kwalifikacje whasciwe do rodzaju
prowadzonych zaje¢,

e) czas trwania jednostki zaje¢ — 45 minut,

f)liczba uczestnikow — maksimum 8 0sob,

g) okres udzielania pp - zgodnie z decyzjg Dyrektora,

3) zajecia korekcyjno—kompensacyjne:

a) adresaci - dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu sie,

b) zadania - do zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej ksztalcenia lub zlagodzenia albo wyeliminowania zaburzen
stanowigcych powdd objecia ucznia dang formg pomocy psychologiczno—pedagogicznej,

C) podstawa udzielania - orzeczenie poradni psychologiczno—pedagogicznej lub opinia PPP,
d) prowadzacy - specjaliSci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe do rodzaju prowadzonych
zajgc,

e) czas trwania jednostki zajg¢ - 45 minut, (W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig¢
prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia
tacznego tygodniowego czasu tych zajec),

f)liczba uczestnikow — maksimum 5 0sob,

g) okres udzielania pp - zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu,

4) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym:

a) adresaci - uczniowie z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie
spoleczne,

b) zadania - eliminowanie zaburzen funkcjonowania spotecznego,

c) podstawa udzielania - orzeczenie poradni psychologiczno—pedagogicznej lub opinia PP,

d) prowadzacy - nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wiasciwe do rodzaju
prowadzonych zajg¢,

e) czas trwania jednostki zajg¢ - 45 minut, (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia
tacznego tygodniowego czasu tych zajec),

f)liczba uczestnikow — maksimum 10 o0sob,

g) okres udzielania pp - zgodnie z decyzja Dyrektora.
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3. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, to:

1) porady i konsultacje dla uczniow — udzielane i prowadzone przez psychologaszkolnego,
w godzinach podanych na drzwiach gabinetu;

2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego lub w godzinach pracy psychologa szkolnego — w przypadku potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli z psychologiem;

3) warsztaty dla uczniow w zakresie rozwijania umiejetnosci uczenia sig;

4) organizacja ksztalcenia w formie zindywidualizowanej Sciezki ksztalcenia na podstawie
opinii poradni pp, i na wniosek rodzicow dla ucznidw, ktoérzy w szczegdlnosci na stan zdrowia
majg ograniczone mozliwo$ci uczestniczenia we wszystkich zajeciach lekcyjnych.

§49. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu.

1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;
2) wspieranie emocjonalne uczniéw, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny
i wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjalu tworczego
uczniow;

4) uwrazliwianie uczniow na potrzeby innych ludzi i zachg¢canie do dziatan prospotecznych;
5) promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opickuna i szkoty.

2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sag w obrebie przedmiotéw
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych obejmujg prace:
1) na lekcji;

2) poza lekcjami;

3) poza szkota;

4) inne formy (np. obozy naukowe, wyjazdy edukacyjne i obozy sportowe).

3. Uczen zdolny ma mozliwos¢:

1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkurséw i olimpiad;

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych;
4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem

ukierunkowania jego samodzielnej pracy;
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3) systematycznie wspotpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy
ucznia w domu;

4) wspolpracuje z instytucjami wspierajacymi szkote, w tym Poradni¢ Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych ucznia;

5) sktada wniosek do Dyrektora Szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki
lub indywidualny tok nauki.

5. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane s3 w formie wywiadéw
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

6. W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej
sktada wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka pp.

7. Dyrektor Szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po $rédrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny
tok nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanymi w §62 statutu
szkoty.

8. W szkole organizuje si¢ zaj¢cia dodatkowe zgodne z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniow.

9. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig form¢ rozwoju uzdolnien
i ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapow objeci sg specjalng opieka
nauczyciela.

§50. System pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie warunkOw organizowania
ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogolnodostgpnych;
2) posiadajacym opini¢ poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

4) nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktorych na podstawie rozpoznania

indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
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psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa
W przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
W publicznych przedszkolach, szkotach 1 placowkach koniecznym jest zorganizowanie
zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy z uczniem;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.
2. Nauczyciele pracujgcy z grupa uczniow prowadza wnikliwag obserwacje pedagogiczna,
ktora polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczeg6lnych uczniéw z innymi
ludzmi, analizujg postepy w rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem spolecznym, analizuja
wytwory ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikow obserwacji nauczyciele wstgpnie
definiuja trudnosci / zdolnos$ci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwoséci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie udziela tej pomocy
W biezgcej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.

4. Wychowawca klasy przekazuje te informacje pozostalym nauczycielom pracujacym
z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi taka potrzebe. Wychowawca klasy przekazuje
informacje na najblizszym posiedzeniu zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie.

5. Wychowawca klasy informuje rodzicow wucznia o potrzebie objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng ich dziecka.

6. W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowa¢ szkolng forme
pomocy psychologiczno-pedagogicznej (zajecia  dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia
rozwijajace uzdolnienia, inne specjalistyczne formy pomocy), wychowawca zasigga opinii
nauczycieli uczacych w klasie.

7. Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale
W celu: skoordynowania dzialan w pracy z uczniem, zasiggnig¢cia opinii nauczycieli,
wypracowania wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem,
dostosowania metod 1 form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia.

8. Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub  zebraniu opinii
od poszczegdlnych nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej §wiadczonej poszczegdlnym uczniom. Propozycje przedstawia Dyrektorowi
Szkoty.

9. Wychowawca przy czynno$ciach, o ktérych mowa w ust. 7 wspdtpracuje z rodzicami

ucznia.

52



Statut I Liceum Ogolnoksztatcacego im. Jana Zamoyskiego

10. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala Dyrektor Szkoty, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

11.0 ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegodlne formy beda realizowane
niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemnej, za$ rodzic wlasnorgcznym podpisem
potwierdza otrzymanie informacji.

12.Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku.

13. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja
i Swiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.

14.Kazdy nauczyciel ma obowigzek wiaczy¢ si¢ w realizacje zintegrowanych, wspdlnie
wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

15. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie
nastgpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole Dyrektor Szkoty, za zgoda rodzicow,
wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie
rozwigzania problemu ucznia.

16. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi i specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica.

17.Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze prowadzi si¢ w grupach miedzyoddziatowych
i oddziatlowych. Dyrektor Szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych sposrdd nauczycieli danej edukacji przedmiotowych.

18.Za zgoda organu prowadzacego liczba uczestnikow 1 bioracych udzial w zajeciach
dydaktyczno-wyrownawczych moze by¢ nizsza, niz okreslona w § 48ust.2 pkt 1.

19.0 zakonczeniu =zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje Dyrektor Szkoty,
po zasiggnigciu opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii
wychowawcy.

20. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyroéwnawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje
w formie dziennika zaj¢¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywaé ewaluacji pracy
wlasnej, a takze badan przyrostu wiedzy 1 umieje¢tnosci uczniow objetych tag forma pomocy.
21. Zajgcia specjalistyczne 1 korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele 1 specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

22.7a zgoda organu prowadzacego, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zajecia

specjalistyczne mogg by¢ prowadzone indywidualnie.
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23. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi lub zajeciami specjalistycznymi
decyduje Dyrektor Szkoty. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zajgé
specjalistycznych decyduje Dyrektor Szkoly na wniosek rodzicow lub nauczyciela
prowadzacego zajecia.

24.W szkole zatrudniony jest psycholog i na miar¢ potrzeb specjaliSci, posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

25. Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielajg, w zalezno$ci od potrzeb, psycholog oraz inni
nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych. W szkole
moga by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia umiej¢tnosci z zakresu
komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci wychowawczych.

26. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow udzielajacych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna
w Lecznej na zasadach okreslonych w zawartym porozumieniu pomi¢dzy stronami.

§51. 1. Do zadan i obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo
w zyciu szkoty;

4) $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem;

5) udziat w pracach zespolu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan
nauczycieli w celu podniesienia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy funkcjonowania ucznia
w szkole;

6) udziatl w pracach zespotu oceniajgcego efektywnosé swiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i planujacego dalsze dzialania oraz zebraniach organizowanych przez
wychowawce;

7) uzupelianie  dokumentacji  udzielania pomocy  psychologiczno-pedagogicznej
prowadzonych przez wychowawce w obszarze dostosowania tresci przedmiotowych;

8) dostosowywanie metod i form pracy do sposoboéw uczenia si¢ ucznia. Nauczyciel jest
obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne

do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono
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zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych iedukacyjnych ucznia opracowuje si¢ nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia,

9) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowiazkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych
I dodatkowych zajeciach polega na:

a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia,

b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwo$ci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia,

C) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
d) umozliwianiu uczniowi z niepelnosprawno$cia korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i Srodkéw dydaktycznych,

e) rdéznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych;

10) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-wyrownawczych,
rewalidacyjno-kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych);
11)wspoéldziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania
i ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania postepow
ucznia;

12) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalne;j
i behawioralnej;

13)udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego 1 instytucji pomocowych;

14) komunikowanie rodzicom postepOw ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej pomocy;
15)stosowanie oceniania wspierajacego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas roznych form oceniania informacji
zwrotnej zawierajacej 4 elementy:

a) wyszczegodlnienie i docenienie dobrych elementow pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
aby uzupehic¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

C) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposob powinien poprawic¢ prace,

d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowa¢ dale;.
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2. W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno-pedagogicznej uczniom powierzonej
klasy do obowigzkow wychowawcy nalezy:

1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnosci / zdolno$ci ucznidow;

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasa o specjalnych potrzebach
edukacyjnych uczniow;

3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku; wychowawca poznaje ucznia i jego
sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia i jego relacji
Z innymi, analiz¢ zauwazonych postepow w rozwoju ucznia zwigzanych z edukacja i rozwojem
spotecznym. Sam wchodzi w relacje z uczniem i ma szans¢ dokonywac autorefleksji zwigzane;j
Ztym, co si¢ w tej relacji dzieje. Dodatkowo ma mozliwo$¢ analizowania dokumentow
(orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej udostepnionej przez rodzica itp.), analizowania
wytworow dziecka. Moze mie¢ rowniez dostep do wynikéw badan prowadzonych przez
specjalistow i do pogltebionej diagnozy;

4) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspodtpracy z grupa nauczycieli
prowadzacych zajecia w klasie;

5) w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
ztozenia wniosku do Dyrektora Szkoly o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych
do uruchomienia w szkole;

6) poinformowanie pisemnie rodzicow o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo
wychodzace do rodzicow przygotowuje wychowawca, a podpisuje Dyrektor Szkoty
lub upowazniona przez niego osoba. W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz
wychowaweca jest obowigzany zachowac zasady obowigzujace w Instrukcji kancelaryjne;j;

7) monitorowanie organizacji pomocy i obecno$ci ucznia na zajeciach;

8) informowanie rodzicoOw i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i postepach ucznia;

9) angazowanie rodzicow w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

10) prowadzenie dokumentacji rejestrujgcej podejmowane dziatania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie z zapisami w statucie
szkoty;

11) state kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu

ewentualnego wprowadzenia zmian w oddzialywaniach pedagogicznych i psychologicznych;
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12) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej
i behawioralnej;

13) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

3. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng;

4) udzial w pracach Zespotu dla uczniéw z orzeczeniami,

5) tworzenie $rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
I psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosfer¢ bezpieczenstwa i zaufania;

6) utatwianie adaptacji w Srodowisku rowiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow
z rowiesnikami;

7) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidéw 1 sposobu udzielania
im pomocy w nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia sig;
10) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odporno$ci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidlowego i1 efektywnego
organizowania sobie pracy;

11) systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) ucznidw w nauce: zwracanie
szczegblnej uwagi zar6wno na ucznidow szczegolnie uzdolnionych, jak 1 na tych, ktorzy maja
trudnosci 1 niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie z wychowankami, samorzadem
klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidow w nauce, pobudzanie
dobrze 1 S$rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynik6w w nauce, czuwanie
nad regularnym uczeszczaniem uczniéw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania
przez wychowankow zajec¢ szkolnych, udzielanie wskazoéwek i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn
obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych i maja trudnosci w uzupetieniu

materiatu;
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12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajdow, obozow
wakacyjnych, zimowisk;

13) tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowo$ci: stwarzanie uczniom warunkow do wykazania si¢ nie tylko zdolno§ciami
poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i osob drugich -
zdolnosciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami
ducha i charakteru;

14) wspolprace z pielegniarkg szkolng, rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich
zdrowia;

15) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych.

4. Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ ograniczajacg aktywne 1 pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow;

6) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie i organizowanie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,

predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;
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10) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w  stosunku do uczniow z udzialem rodzicow
I wychowawcow;

11) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sig¢
w trudnej sytuacji zyciowej;

12) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

13) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i mozliwosci ucznidw w ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkolen
wewnetrznych WDN i udziat w pracach zespotoéw wychowawczych;

14) wspélpraca  z  poradnig  psychologiczno-pedagogiczng  oraz  instytucjami
I stowarzyszeniami dzialajacymi na rzecz mtodziezy i ucznia;

15) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z programu wychowawczo-profilaktycznego;
16) nadzér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytuciji;

17) przewodniczenie Zespotowi powotanego do opracowania Indywidualnych Programow
edukacyjno-terapeutycznych;

18) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 2
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym,

niedostosowanym spolecznie i zagrozonym niedostosowaniem spolecznym

§52. W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ ucznidow posiadajacych orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Nauczanie
specjalne prowadzone jest w oddziatach ogdlnodostepnych.

§53. 1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnos$cig lub niedostosowaniem
spotecznym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwos$ci sprzgt specjalistyczny i $rodki
dydaktyczne;

3) realizacj¢ programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych

1 mozliwosci psychofizycznych ucznia;
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4) zajecia specjalistyczne, stosownie do =zalecen w orzeczeniach pp 1 mozliwosci
organizacyjnych szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;

6) integracje ze srodowiskiem rowie$niczym.

2. Szkotla organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§54. 1.Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym
okres nauki, zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowiazkowych.

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje w formie
uchwaty stanowigcej Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu, o ktorym
mowa w § 60 ust.1 statutu oraz zgody rodzicoéw.

3. Opinig, o ktérej mowa w ust. 2 sporzadza si¢ na pismie.

4. Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia skladaja w formie pisemnej
do wychowawcy oddziatu, nie p6zniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

5. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje Dyrektor Szkoly nie pdzniej niz do konca
lutego w ostatnim roku nauki w szkole.

6. Przedluzenie nauki uczniowi niepelnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadku brakow
w opanowaniu wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu podstawy programowej, utrudniajacej
kontynuowanie nauki w wyzsze] klasie, spowodowanych dysfunkcja ucznia
lub usprawiedliwionymi nieobecno$ciami.

§55.1. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu
lub z glebokg dysleksja rozwojows, z afazjg ze sprzezonymi niepelnosprawnos$ciami
lub autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego
z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.
§56. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajgcia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami  poradni  psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajeé
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogélnodostepnym po 2 godziny
tygodniowo na ucznia.

2. Liczbe godzin zaje¢ rewalidacyjnych Dyrektor Szkoty umieszcza w szkolnym planie

nauczania i arkuszu organizacyjnym.
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3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia tgczny
czas tych zaje€. Zajecia organizuje si¢ w co najmniej dwoch dniach.

§57. 1. W szkole da uczniéw o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizowane s3:

1) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych w zakresie:

a) korekcyjno-kompensacyjne,

b) zajecia specjalistyczne - terapia pedagogiczna,

) inne, ktore wynikajg z koniecznosci realizacji zalecen w orzeczeniu poradni pp;

§58. 1. Rada Pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkoéw przeprowadzania
egzaminu maturalnego do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac
posiadane przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
W oparciu o szczegdlowa informacj¢ o sposobach dostosowania warunkéw 1 form
przeprowadzania egzaminu podang do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE
w terminie do 1 wrzes$nia roku szkolnego, w ktoérym przeprowadzany jest egzamin.

2. Zapewnienie warunkéw, o ktorych mowa w wust. 1 nalezy do obowigzkow
przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§59. Uczen niepelnosprawny ma prawo do Kkorzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno—pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okre$lonych
w Dziale IV Rozdziale 1 statutu szkoty.

§60. 1. W szkole powoluje si¢ Zespdt ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostoso-
waniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany dalej Zespotem
Wspierajacym.

2. W sktad Zespotu wchodza:

1) wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu;

2) psycholog szkolny;

3) nauczyciele zatrudnione w szkole.

3. Zebrania Zespotu Wspierajacego odbywajg si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w semestrze. Zebrania zwotuje wychowawca oddziatu.

4. W spotkaniach Zespotu mogg uczestniczy¢:

1) na wniosek Dyrektora Szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) na wniosek lub za zgodg rodzicéw ucznia — lekarz, psycholog, pedagog lub inny specjalista.
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5. Osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu zespolu, a niezatrudnione w szkole sa
zobowigzane udokumentowaé swoje kwalifikacje zawodowe oraz zlozy¢ oswiadczenie
0 obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych szczegdlnej kategorii
przetwarzania. W przypadku brakow w powyzszych dokumentach, osoba zgtoszona do udziatu
w posiedzeniu Zespotu przez rodzicow nie moze uczestniczy¢ w pracach zespotu.

6. Dla uczniow, o ktorych mowa w ust. 1, Zespot Wspierajacy na podstawie orzeczenia
opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany
W orzeczeniu. Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz
zalecenia zawarte w orzeczeniu we wspolpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna.

7. Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat opracowany
poprzedni program.

8. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okre$la:

1) zakres i sposOb dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia wraz z okre§leniem metod i formy pracy z uczniem;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia
Z uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepelnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym,

C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatan o charakterze
socjoterapeutycznym,

d) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, ustalone
przez Dyrektora Szkoty zgodnie z przepisami;

4) dziatania wspierajace rodzicoOw ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres wspotdziatania
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placowkami  doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi

instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;
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5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zaje¢cia odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan;

7) wykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej do 5
ucznidw, jezeli wystepuje taka potrzeba.

9. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczyé w opracowaniu indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia. Dyrektor Szkoty zawiadamia rodzicow o terminie
posiedzenia zespotu listownie.

10.Rodzice otrzymujg kopie programu i kopi¢ wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia.

11. W przypadku nieobecnosci rodzicoOw na posiedzeniu Zespolu Wspierajacego, rodzice s3
niezwlocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie
udzielania pomocy psychologiczno—pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych
poszczeg6lne formy beda realizowane.

12. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala Dyrektor Szkoty, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

13. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostat opracowany Indywidualny Program
edukacyjno-terapeutyczny majg obowigzek znac jego tres¢ oraz stosowac si¢ do zalecen

zawartych w nim.

Rozdzial 3
Nauczanie indywidualne

§61. 1. Uczniow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoly. Indywidualne nauczanie organizuje
si¢ na czas okreSlony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania
W porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

3. Dyrektor Szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego
Z organem prowadzacym zasi¢ga opinii rodzicow/prawnych opiekundéw celem ustalenia czasu

prowadzenia zajec.
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4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela Dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

5. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajeé
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placowki. Moze to nastgpic
W sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegtos$ci miejsca
prowadzenia zajec¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudno$ciami dojazdu nauczyciela na
zajecia.

6. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza si¢ zajecia prowadzone w indywidualnym
I bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie
ze wskazaniami w orzeczeniu.

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajace z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotéw z ktorych uczen jest zwolniony, zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

9. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne nauczanie, Dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowe;j,
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktérych zajecia sg
realizowane.

10. Wniosek, o ktérym mowa w ust.9 sklada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.
Whiosek, o ktérym mowa w ust.9 wpisuje si¢ do Dziennika indywidualnego nauczania, za$
Dyrektor Szkoty akceptuje go wlasnorecznym podpisem.

11.E-dziennik umozliwia dokumentowanie zaj¢¢ realizowanych w ramach nauczania
indywidualnego. Uczen nauczany indywidualnie (na podstawie stosownego orzeczenia
lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej) jest przypisany do konkretnego oddziatu
i wpisany do dziennika tego oddziatu. Informacje zwigzane z nauczaniem indywidualnym
wpisuje si¢ w kartotece ucznia.

12. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio
z uczniem wynosi od 12 do 16 godzin tygodniowo, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.
13. Do obowigzkow nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego
nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) udziat w posiedzeniach Zespotu Wspierajacego opracowujacego IPET;
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3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwos$ci uczestniczenia
ucznia w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych kontakt z rowiesnikami;

5) systematyczne prowadzenie Dziennika zaje¢¢ indywidualnych.

14.Na podstawie orzeczenia, opinii 0 aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow
Z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, Dyrektor Szkoty organizuje rdzne
formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoly, w tym udziat w zajeciach rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz wybranych
zajeciach edukacyjnych. Wszelkie informacje o mozliwosciach uczestniczenia dziecka
oraz stanowisko rodzicow/prawnych opiekundéw odnotowywane sa w Dzienniku nauczania
indywidualnego.

15. Dyrektor Szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice ztoza wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz
z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajacym czasowg poprawe¢ zdrowia ucznia,
umozliwiajacg uczeszczanie ucznia do szkoty.

16. Dyrektor Szkoty w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowigzany
powiadomi¢ poradni¢ ppp, ktora wydala orzeczenie oraz organ prowadzacy szkofe.

17. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu
na zasadach okreslonych w WZO.

Rozdzial 4
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§62. 1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ubiegajacy si¢ o indywidualny tok nauki
(ITN) powinien wykazac¢ sig:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow;

2) oceng celujaca lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec roku/semestru.
2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie

co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rodrocznej klasyfikacji.
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4. Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

5. Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwoch lub wigcej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku
szkolnego.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapic:

1) uczen - za zgoda rodzicéw/prawnych opickunow;

2) rodzice/prawni opiekunowie ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
whniosek — za zgoda rodzicoOw/prawnych opiekunow.

7. Wniosek sktada si¢ do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory dotacza
do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwos$ciach, oczekiwaniach 1 osiggnigciach ucznia.
8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkota.

9. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

10. Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust.7 Dyrektor Szkoty zasiega opinii Rady
Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

11. Dyrektor Szkoly zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.

12. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas wymagana jest pozytywna opinia organu
nadzoru pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony.

14. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktorego kierunkiem chciatby
pracowac.

15. Uczniowi, ktoremu zezwolono na ITN, Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna
i ustala zakres jego obowigzkow, w szczegdlnosci tygodniowg liczbe godzin konsultacji — nie
nizsza niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godz. miesi¢cznie.

16. Uczen realizujacy ITN moze uczeszczaé na wybrane zajgcia edukacyjne do danej klasy lub
do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego

stopnia albo realizowa¢ program we wtasnym zakresie.
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17. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujacych form ITN:

1) uczestniczenic w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materialu obowigzujacego
wszystkich uczniéw w danym semestrze lub roku szkolnym na oceng co najmniej bardzo dobrg
1 w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.

18. Konsultacje indywidualne moga odbywac si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godziny
co dwa tygodnie.

19. Rezygnacja z ITN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i oceniania.

20.Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

21. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na oceng co najmniej bardzo dobra.

22. Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia.

23. Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.
24. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje¢
0 ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowaé w rubryce

»Szczegolne osiagnigeia ucznia”.

Dzial V
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

Rozdzial 1
Zagadnienia podstawowe

§63. 1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty, ktorego funkcj¢ petni dyrektor Zespotu Szkot im. Krola Kazimierza
Jagiellonczyka;

2) Rada Pedagogiczna, ktorej funkcje pelni wspolna rada pedagogiczna szkét wehodzacych
w sktad Zespotu Szkét im. Krola Kazimierza Jagiellonczyka;

3) Rada Rodzicow, ktorej funkcje pelni wspdlna rada rodzicéw ucznidow szkot wechodzacych
w sktad Zespotu Szkot im. Krdla Kazimierza Jagiellonczyka;

4) Samorzad Uczniowski, ktorego funkcje pelni wspdlny samorzad ucznidw szkol

67



Statut I Liceum Ogolnoksztatcacego im. Jana Zamoyskiego

wchodzacych w Sktad Zespotu szkot im. Krola Kazimierza Jagiellonczyka.
2. Kazdy z wymienionych organow w §63ust.1 dziata zgodnie z ustawa -Prawo o$wiatowe
I ustawg o systemie o$wiaty. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminow,

uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

Rozdzial 2
Dyrektor Szkoly

§64. 1.Dyrektor Szkoty:

1) kieruje szkotg jako jednostka samorzadu terytorialnego;

2) jest osobg dziatajacg w imieniu pracodawcy;

3) jest organem nadzoru pedagogicznego;

4) jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej;

5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okre$lonym ustawg;

6) jest przedstawicielem administratora danych osobowych.

§65. Dyrektor Szkoty kieruje biezaca dziatalnoscig szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz.
Jest bezposrednim  przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w  szkole.
Jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

§66. Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowigzkow Dyrektora Szkoty okresla ustawa -
Prawo o$wiatowe i inne przepisy szczegotowe.

§67. 1. Dyrektor Szkoty kieruje dziatalno$cig dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza,
a w szczegdlnosci:

1) ksztaltuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci
pracy;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie 1 porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
o tym organ prowadzacy 1 nadzorujacy;

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna;

6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegélnych oddziatow, w tym po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow, wyznacza przedmioty, ktore beda

realizowane w zakresie rozszerzonym;
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7) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci szkoty;

9) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnosci nauczyciela;

10) podaje do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw
podrecznikdw, ktory bedzie obowigzywat w szkole od poczatku nastepnego roku szkolnego;
11) ustala w przypadku braku zgody wsrdd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole,
po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicoéw, jeden podrecznik do przedmiotu ktéry bedzie
obowigzywat wszystkich nauczycieli w cyklu ksztalcenia;

12) wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim;

13) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktorych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci wychowawczo- opiekunczej w szkole;

14) udziela na wniosek rodzicow/prawnych opiekunow, po spetnieniu ustawowych wymogow
zezwolen na spetnianie obowigzku nauki w formie indywidualnego nauczania;

15) prowadzi ewidencj¢ spetniania obowigzku nauki;

16) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w Rozdziale 1 Dziale 1V statutu szkoty;

17) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidualne
na zasadach okreslonych w Rozdziale 3 Dziale IV statutu szkoty;

18) kontroluje speinianie obowigzku nauki. W przypadku niespetnienia obowigzku nauki
tj. opuszczenie co najmniej 50% zaje¢ w miesigcu, Dyrektor wszczyna postepowanie
egzekucyjne w trybie przepiséw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji;

19) na udokumentowany wniosek rodzicow/prawnych opiekunoéw oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
Z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego; ucznia
z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego zwalnia na podstawie tego orzeczenia;

20) zawiadamia przedstawiciela jednostki samorzadowej, na terenie ktorej mieszka uczen
szkoty, ktory nie ukonczyt 18 lat, o przyjeciu go do szkoty w terminie 14 dni od dnia przyjecia
oraz informuje odpowiednio JST 0 zmianach w spetnianiu obowigzku nauki w terminie 14 dni

od daty powstania tych zmian;
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21) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczna. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow
nauczania cato$ci podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego;

22) powotuje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty state,
zadaniowe i Zespot Wspierajacy ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

23) zwalnia uczniow z WF-u badz wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, zajeé
technicznych, informatyki w oparciu o odrebne przepisy;

24) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie
Z zasadami okre$lonymi w Dziale IV rozdziale 4 statutu szkoty;

25) wystepuje do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
przypadkach okreslonych w § 107 statutu szkoty;

26) skresla ucznia z listy uczniéw, na zasadach okreslonych w §108 statutu szkoty;

27) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;

28) powotuje komisje do przeprowadzania egzamindow klasyfikacyjnych, poprawkowych
i sprawdzajacych na zasadach okreslonych w §122 ust.15, §123 ust.8 i §124 ust.3 statutu
szkoty;

29) ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniéw
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadza lub uczestnicza w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej;

30) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;
31) opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwoch godzin wychowania fizycznego
W uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna i Rade
Rodzicow;

32) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamo$ci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

33) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich;

34) wspotpracuje z pielggniarka i lekarzem dentysta, sprawujacymi profilaktyczng opieke
zdrowotng nad mtodzieza, w tym udostgpnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem
wlasciwej realizacji tej opieki;

35) dziatajac w imieniu administratora danych osobowych wdraza odpowiednie S$rodki

techniczne 1 organizacyjne zapewniajace bezpieczenstwo przetwarzania danych oraz zgodnos$ci
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z prawem oraz w stosunku do czynnosci przetwarzania wdraza odpowiednie polityki ochrony
danych.

2. Organizuje dziatalnos$¢ szkoty, a w szczegolnosci:

1) opracowuje do 21 kwietnia arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

2) przydziela nauczycieclom stale prace i zajgcia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) wyznacza w miar¢ potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odr¢gbnych przepisach
dni wolne od zaje¢;

5) informuje nauczycieli, rodzicéw i uczniow do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;
6) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie
zdrowia ucznidéw;

7) zawiesza, za zgoda organu prowadzacego, =zajecia dydaktyczno-wychowawcze
w sytuacjach wystapienia w kolejnych w dwoch dniach poprzedzajacych zawieszenie zajeé
temperatury - 15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okreslone warunki pogodowe nie s3
bezwzglednym czynnikiem determinujacym decyzje dyrektora szkoty;

8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty,
a W szczeg6lnosci nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu
ucznidw w budynku szkolnym 1 placu szkolnym;

9) dba o wlasciwe wyposazenie szkoly w sprzet i pomoce dydaktyczne;

10)egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku oraz dbalosci
0 estetyke 1 czystos¢;

11) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarczg szkoty;

12) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej 1 Radzie Rodzicow;

13)dysponuje srodkami finansowymi okreSlonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

14)dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

15)za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty
tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

16)organizuje prace konserwacyjno-remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

17)powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;
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18) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji szkoty zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

19)organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

3. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegdlnosci:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

2) powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli, oceny dorobku zawodowego za staz i okresowych ocen
pracy pracownikdw samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych
I urzgdniczych kierowniczych w oparciu o opracowane przez siebie kryteria oceny;

4) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujacego prace po raz pierwszy
W jednostkach samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawcze;j;

5) organizuje sluzbe przygotowawcza pracownikom samorzgdowym zatrudnionym
na stanowiskach urzedniczych w szkole;

6) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow samorzadowych;

7) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

8) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
I pracownikom administracji i obstugi szkoty;

9) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
1 pracownikow;

10) udziela urlopéw zgodnie z KN i Kpa;

11) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow niebgdacych nauczycielami;

12) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem,

13) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

14) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi
przez organ prowadzacy;

15) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

16) okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

17) odbiera §lubowania od pracownikow, zgodnie z Ustawg o samorzadzie terytorialnym;

18) wspoltdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania
I zatwierdzania;

19) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw prawa.

4. Sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje z Samorzgdem Uczniowskim;

72



Statut I Liceum Ogolnoksztatcacego im. Jana Zamoyskiego

2) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacj¢ opieki medycznej
w szkole.

§68. Dyrektor prowadzi zaj¢cia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora Szkoty.
Dyrektor wspolpracuje z organem prowadzacym i nadzorujacym w zakresie okreslonym

ustawg i aktami wykonawczymi do ustawy.

Rozdzial 3
Rada Pedagogiczna

§69. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole Szkot
im. Kréla Kazimierza Jagiellonczyka w Leczne;.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu Szkot im. Kréla Kazimierza
Jagiellonczyka w Leczne;.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania.
Date i godzing obrad Rady Pedagogicznej podaje przewodniczacy do wiadomosci
zainteresowanym najp6zniej na 7 dni przed terminem zebrania przez wywieszenie informacji
w pokoju nauczycielskim albo telefonicznie w przypadku nieobecno$ci nauczycieli lub
w przypadku osob zaproszonych. W przypadkach wyjatkowych termin 7 - dniowy nie musi by¢
przestrzegany. W uzasadnionych przypadkach zawiadomienia mozna dokona¢ w dniu
posiedzenia (posiedzenie nadzwyczajne).

5. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg takze braé¢
udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda
lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegllnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoty oraz przedstawiciele pracodawcéw, samorzadu gospodarczego lub innych
organizacji gospodarczych, stowarzyszen lub samorzadéw zawodowych oraz sektorowych rad

do spraw kompetenc;ji.
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6. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania
uczniéow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.

7. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowiacych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalno$ci;

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicow;

4) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe¢ ucznia lub jego rodzicow/
prawnych opiekunéw nie klasyfikowanego z powodu niecobecno$ci nieusprawiedliwionej,
przekraczajacej potowg czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie
nauczania,

5) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

6) zatwierdza plan pracy szkoly na kazdy rok szkolny;

7) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego;

8) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty
lub skreslenia z listy ucznia petnoletniego;

9) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;

10)uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany/nowelizacje do statutu;

11)ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

8. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) opiniuje programy nauczania przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;

3) opiniuje wykaz przedmiotow, ktore sg realizowane w szkole w zakresie rozszerzonym,;

4) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

5) wskazuje sposob dostosowania warunkoéw przeprowadzania egzamindow zewnetrznych
do rodzaju niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego;

6) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;
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7) opiniuje projekt finansowy szkoty;

8) opiniuje wniosek o nagrode kuratora o§wiaty dla Dyrektora Szkoty;

9) opiniuje podjecie dziatalnoSci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza;

10) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska Dyrektora;
11)opiniuje prace Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

12)opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

13)opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze;,

14)opiniuje wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowanie problemow
ucznia, w przypadku braku efektywnos$ci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
po wczesniejszej zgodzie rodzica/prawnego opiekuna;

15)opiniuje projekt innowacji do realizacji w Szkole.

9. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian/nowelizacji do Statutu;

2) moze wystepowaé z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji Dyrektora Szkoty
lub z innych funkcji kierowniczych w Szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewngtrznych Szkoty;

4) gtosuje nad wotum nieufnosci dla Dyrektora Szkoty;

5) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) rozpatruje wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;

8) ma prawo sktadania wniosku wspolnie z Radg Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim
o zmian¢ nazwy szkoly 1 nadanie imienia szkole;

9) moze wybiera¢ delegatow do Rady Szkoty, jesli taka bedzie powstawata;

10) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko Dyrektora Szkoty;
11)wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;
12) zgtasza i opiniuje kandydatow na cztonkow Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

10. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miare
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu

nadzorujacego, Rady Rodzicéw lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.
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10a. W przypadku zawieszenia zaj¢é, o ktorym mowa w §21 ust. 4 czynno$ci Rady
Pedagogicznej okreslone w przepisach dotyczacych funkcjonowania tych jednostek moga by¢
podejmowane za pomocg srodkow komunikacji elektronicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy
z dnia 18 lipca 2002 roku swiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz. U. z 2020 poz. 344)
lub za pomoca innych $rodkow tacznosci.

10b. Zebrania Rady Pedagogicznej podjete w sposob opisany w §69. ust. 10a, beda utrwalone
w formie protokotu.

11. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sg podejmowane
zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkoéw. Uchwaty Rady
Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petlnigcymi funkcje
kierownicze w szkole lub placéwce lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatow
na takie stanowiska podejmowane sa w glosowaniu tajnym.

12. Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii
organu prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

13. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Protokot w formie wydruku sporzadza si¢
w wersji elektronicznej korzystajac z edytora tekstow Word.

14. Protokoty tworza ,,Ksiege protokotow”, ktora obejmuje okres jednego roku szkolnego
rozpoczynajac od sierpniowego zebrania Rady Pedagogicznej organizujacego rok szkolny.

15. Ksiege protokotéw oprawia si¢ w twarda obwolute i przechowuje si¢ w archiwum szkoty
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

16. Protokot z zebrania Rady Pedagogicznej powinien w szczegdlnosci zawierac:

1) okre§lenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczacego rady oraz osoby
sporzadzajacej protokol;

2) stwierdzenie prawomocnosci obrad,

3) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania;

4) liste obecnosci nauczycieli,

5) uchwalony porzadek obrad,

6) przebieg obrad, a w szczegdlnosci:

a) tres¢ lub streszczenie wystgpien, teksty zgloszonych iuchwalonych wnioskow,

odnotowanie zgloszenia pisemnych wystapien;
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b) przebieg glosowania i jej wyniki;

€) podpis przewodniczacego i protokolanta.

17. Do protokotu dotgcza sie: liste obecnosci cztonkow Rady, protokoty glosowan tajnych,
zgloszone na pismie wnioski, os$wiadczenia i1 inne dokumenty ztozone do przewodniczacego
rady pedagogicznej.

18. Protokot powinien by¢ sporzadzony w zaleznosci od typu i trybu zebrania w terminie od 14
do 21 dni.

19. Protokot z zebrania Rady Pedagogicznej wyklada si¢ do wgladu w sekretariacie szkoty
na co najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania. Ostateczny tekst protokotu zatwierdza
Rada Pedagogiczna w gltosowaniu na nastgpnym posiedzeniu. Rada rozstrzyga o wprowadzeniu
do protokotu zgtaszanych poprawek 1 sprostowan zgtaszanych Przewodniczacemu na pismie
do wyznaczonego terminu zebrania Rady.

20. Protokoty z posiedzen Rady Pedagogicznej organizowanych w trwajacym roku szkolnym,
przechowywane sg w segregatorze pod opiekg Dyrektora Szkoty.

21. Kazdy nauczyciel ma prawo wgladu do protokotow, robienia notatek 1 wypisow. Ksiegi
protokotow udostepnia si¢ tylko na terenie szkoty.

22. W sprawach szczegotowych dotyczacych sposobu funkcjonowania rady pedagogicznej,
zakresu obowigzkow, kompetencji i odpowiedzialnosci rady i zespotéw stanowi Regulamin
Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot.

23. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

Rozdzial 4

Rada Rodzicow

§70. 1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.

2. Rada Rodzicéw reprezentuje ogot rodzicow ucznidw Zespotu Szkot przed innymi organami
szkoty.

3. W skiad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow/prawnych opiekundéw
Z kazdego oddziatu szkolnego wchodzacego w sktad Zespotu Szkot.

4. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie Szkoly oraz podejmowanie dziatan

zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.
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5. Szczegbdlnym celem Rady Rodzicow jest dzialanie na rzecz opiekunczej i wychowawczej
funkcji szkoty.

6. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegolnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicOw na rzecz wspomagania realizacji
celéw 1 zadan szkoty;

2) gromadzenie funduszy niezbg¢dnych dla wspierania dziatalno$ci szkoty, a takze ustalanie
zasad uzytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom we wspoétdzialaniu z innymi organami szkoly, rzeczywistego
wplywu na dziatalno$¢ szkoty, wérdd nich zas:

a) znajomos¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w klasie, uzyskania
w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego postepow lub trudnosci,
b) znajomos¢ statutu szkoty, regulamindéw szkolnych, ,,Wewnatrzszkolnych zasad oceniania”,
C) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,

e) okreslanie struktur dziatania ogétu rodzicéw oraz Rady Rodzicow.

7. Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkote¢ oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

8. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a) Programu wychowawczo—profilaktycznego szkoty obejmujgcego wszystkie tresci
I dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidow, realizowanego przez
nauczycieli oraz tresci z zakresu profilaktyki dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego $rodowiska, obejmujace takze treSci i dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do nauczycieli 1 rodzicow,

b) jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo - profilaktycznego,
program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rade¢ Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci  ksztalcenia
lub wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektow planow finansowych sktadanych przez Dyrektora Szkoty;
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4) opiniowanie decyzji Dyrektora Szkolty o dopuszczeniu do dzialalnoSci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
a W szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty;

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela
za okres stazu. Rada Rodzicow przedstawia swoja opini¢ na piSmie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie
opinii nie wstrzymuje postgpowania;

6) opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia przez
uczniéw na terenie szkoty jednolitego stroju. Wzor jednolitego stroju, okresla Dyrektor Szkoty
W porozumieniu z Radg Rodzicow;

7) opiniowanie formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

8) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

9) opiniowanie ustalonych przez Dyrektora podrgcznikoéw i materiatow edukacyjnych,
w przypadku braku zgody pomiedzy nauczycielami przedmiotu.

9. Rada Rodzicéw moze:

1) wnioskowac¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty;

2) wystepowac do Dyrektora Szkoty, innych organow szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego w wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata
na stanowisko Dyrektora Szkoty;

4) delegowaé swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajagcego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

10.Rada Rodzicéw przeprowadza wybory rodzicow, sposréd swego grona, do komisji
konkursowej na dyrektora szkoty.

11. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegodtowy tryb wyborow do rad oddzialowych i Rady Rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

12. Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoly.
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13. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin.

14. W zebraniach Rady Rodzicéw moze uczestniczy¢ pielggniarka szkolna w celu omowienia
zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidow, z zachowaniem

tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniéw.

Rozdzial 5

Samorzad Uczniowski

§71. 1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Zespotu Szkot.

3. Organy Samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

4. Zasady wybierania i dzialania organow Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét
uczniow w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

5. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

6. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegoélnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoS$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w pOrozumieniu
z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu;

7) opiniowania organizacji szkoty, a szczego6lnosci dni wolnych od zajec.

7. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.

8. Podmiot, do ktérego Samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac si¢
do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpozniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja odpowiedzi
niezwloczne;.
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9. Samorzad ma prawo opiniowaé, na wniosek Dyrektora Szkoly prace nauczycieli Szkoty,
dla ktorych Dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowe;.

10. Uczniowie majg prawo odwotac¢ organy Samorzadu na wniosek podpisany przez minimum
50% uczniow szkoty.

11. W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust.10, stosuje si¢ nastgpujaca procedure:

1) wniosek poparty przez stosowng liczb¢ uczniow Wraz z propozycjami kandydatow
do objecia stanowisk w organach Samorzadu wnioskodawcy przedktadaja Dyrektorowi Szkoty;
2) Dyrektor Szkoly moze podjaé si¢ mediacji w celu zazegnania sporu wynikltego wérod
ucznidw; moze to zadanie zleci¢ opiekunom Samorzadu lub nauczycielom petnigcym funkcje
kierownicze w szkole;

3) jesli sporu nie udato si¢ zazegnad, ogtasza si¢ wybory nowych organéw Samorzadu;

4) wybory winny si¢ odby¢ w ciggu dwoch tygodni od ich ogloszenia;

5) regulacje dotyczace zwyczajnego wyboru organéow Samorzadu obowigzujace w Szkole

stosuje si¢ odpowiednio.

Rozdzial 6
Zasady wspolpracy organéw Szkoly

§72. 1. Wszystkie organa szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajagc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.

2. Kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone/sporzadzone do konca wrzesnia. Kopie dokumentow przekazywane sg Dyrektorowi
Szkoty w celu ich powielenia 1 przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

3. Kazdy organ po analizie plandéw dziatania pozostatych organdéw, moze wilaczy¢ sie
do realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie
naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

4. Organa szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladow i informacji.

5. Uchwaly organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
oprocz uchwat personalnych podaje si¢ do ogolnej wiadomosci w formie pisemnych tekstow
uchwat umieszczanych do wgladu w sekretariacie szkoty.

6. Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty i Radzie

Pedagogicznej poprzez swoja reprezentacje, tj. Radg¢ Rodzicow i SU w formie pisemnej;
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7. Wnioski i opinie rozpatrywane s3 zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

8. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia
dzieci.

9. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowe;j
i zasad ujetych w §74 niniejszego statutu.

§73.1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja z organami szkoty w sprawach wychowania

i ksztalcenia uczniow szkoty.

Rozdzial 7

Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami Szkoly

§74. 1. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sa wewnatrz Szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej i zasad:

1) prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy organami Szkoty oraz podejmowanie
ostatecznych rozstrzygnig¢¢ nalezy do Dyrektora Szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu mi¢dzy organami szkoty Dyrektor jest zobowigzany zapoznaé
si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor podejmuje dziatania na pisemny wniosek organu dziatajacego w szkole — strony
sporu;

4) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor Szkoty informuje
zainteresowanych na pismie w ciaggu 14 dni od ztozenia pisemnego wniosku;

5) jezeli w sporze miedzy organami strong jest Dyrektor Szkoty, do rozstrzygnigcia sporu moze
zosta¢ powolany Zespot Mediacyjny. W sktad Zespolu Mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organdéw szkoty, z tym, ze Dyrektor Szkoly wyznacza swojego przedstawiciela
do pracy w zespole;

6) Zespot Mediacyjny podejmuje dziatania na pisemny wniosek Dyrektora lub jednego
Z organow szkoty;

7) Zespot Mediacyjny, przed rozstrzygnigciem sporu miedzy organami szkoty a Dyrektorem
Szkoty, zobowigzany jest zapozna¢ si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac
bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

8) Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne,

a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, dokonuje rozstrzygniecia poprzez gtosowanie;
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9) o swojej decyzji Zespol Mediacyjny zawiadamia strony sporu w formie pisemnej, z pelnym
uzasadnieniem;

10)decyzja Zespotu Mediacyjnego jest ostateczna.

2. W przypadku nierozstrzygnigcia konfliktu wewnatrz Szkoty, strony moga zwrodci¢ si¢
Z wnioskiem o rozpatrzenie sporu do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

3. Wymiana informacji pomi¢dzy organami szkoly o podejmowanych lub planowanych
dziataniach i decyzjach powinna odbywac si¢ na biezaco, za posrednictwem Dyrektora Szkoty
lub bezposrednio na pismie miedzy tymi organami. Mozna w tym celu uzywac tablicy ogtoszen,

strony internetowej szkoty lub ksigzki zarzadzen.

DZIAL VI
ORGANIZACJA SZKOLY

Rozdzial 1
Baza Szkoly

§ 75. 1. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada:
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteke;

3) pracownie komputerowe z dostgpem do Internetu;

4) gabinet psychologa;

5) gabinet medycyny szkolnej;

6) gabinet dentysty;

7) szatnig.

Rozdzial 2
Organizacja pracy Szkoly. Arkusz organizacyjny Szkoly

§76. 1. Szczegodtowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrekcje Szkoty na podstawie ramowych
plandw nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu

przez organ prowadzacy Szkotg.
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2. Dyrektor Szkoty opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty do 21 kwietnia kazdego
roku szkolnego, po =zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i zaktadowych zwigzkow
zawodowych.

3. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

1) liczbe oddziatow poszczegbdlnych klas;

2) liczbe uczniéw w poszczegolnych oddziatach;

3) liczbe pracownikow ogodtem;

4) liczb¢ nauczycieli wraz z informacjg o ich kwalifikacjach oraz liczbie godzin zajeé
prowadzonych przez poszczegodlnych nauczycieli;

5) liczbg pracownikow administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych;

6) ogodlng liczb¢ godzin zaj¢¢ edukacyjnych lub godzin finansowanych ze $rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ realizowanych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

5. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat.

6. Podzialu oddzialu na grupy dokonuje si¢ na zajgciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okre$lonych w rozporzadzeniu
W sprawie ramowych planéw nauczania.

§77. Dyrektor Szkoly odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony
Z uwzglednieniem tych przepisow.

§78. Dyrektor Szkoty opracowuje plan WDN - Wewnatrzszkolnego Doskonalenia
Nauczycieli.

§79. W Szkole moga dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktorych celem statutowym
jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoly. Zgode na podjecie dziatalnosci przez
Stowarzyszenia i organizacje wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej

dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej.
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Rozdzial 3
Praktyki studenckie

§80.1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zakladow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztalcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie)
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem Szkoty Iub - za jego
zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkolg wyzsza.
2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaklad kierujacy na praktyke.

Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada upowazniony wicedyrektor szkoty.

Rozdzial 4

Biblioteka szkolna i jej regulaminy

§81. 1. Biblioteka szkolna wraz z Multimedialnym Centrum Informacji jest Ogo6lnoszkolna
Pracownig Informacyjno-Dydaktyczng stuzaca realizacji:

1) potrzeb i zainteresowan uczniow;

2) realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty;

3) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela;

4) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow;

5) popularyzowaniu wiedzy o regionie;

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty i rodzice.

3. Wyposazenie biblioteki stanowia:

1) odpowiednie meble, sprzgt biblioteczny oraz urzadzenia komputerowe i audiowizualne,
ktore umozliwiajg zorganizowanie nowoczesnego warsztatu biblioteczno-informacyjnego
umozliwiajacego realizacje zadan biblioteki w sposob bezpieczny i funkcjonalny;

2) sprzgt przeciwpozarowy.

4. W bibliotece stosuje si¢ nastepujace zasady rozmieszczania zbiorow:

1) ksiegozbior podstawowy i podrgczny znajduje si¢ w wypozyczalni,

2) zbiory wydzielone czgséciowo moga na czas okreslony znajdowaé si¢ w pracowniach
I innych pomieszczeniach szkoty za pokwitowaniem ich odbioru przez nauczyciela
na podstawie protokolu przekazania w uzytkowanie wraz z deklaracja o przejeciu
odpowiedzialno$ci materialne;.

5. Do zadan i funkcji biblioteki nalezy:

1) realizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty;
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2) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych uzytkownikow —
ksztaltowanie ich kultury czytelniczej;

3) przysposabianie uczniow do samoksztalcenia;

4) przygotowywanie uzytkownikow do korzystania z r6znych zrodet informacji oraz bibliotek;
5) udzielanie informacji o dokumentach (materiatach dydaktycznych);

6) wykorzystywanie i udostgpnianie zgromadzonych zbiorow bibliotecznych na zajgciach
Z uczniami,

7) wspieranie dziatalno$ci opiekunczo-wychowawczej szkoty w zakresie pomocy uczniom
wymagajacym opieki dydaktycznej i wychowawczej;

8) zaspokajanie potrzeb kulturalno-rekreacyjnych uczniéw;

9) organizowanie imprez o charakterze szkolnym i $rodowiskowym;

10) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczng
uczniow;

11) wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli;

12) wspoétuczestniczenie w dziataniach majacych na celu upowszechnianie wiedzy w zakresie
wychowania czytelniczego w rodzinie.

6. Zadania MCI:

1) organizowanie warsztatu pracy umystowej i dydaktycznej dla potrzeb uczniéw, nauczycieli,
pracownikow szkoty 1 rodzicow;

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
dostepnej zar6wno na nosnikach elektronicznych jak 1 online;

3) szkolenia uzytkownikéw w celu efektywnego i bezpiecznego wykorzystywania wszelkich
zrodet informacji (w tym internetowych);

4) udostepnianie skomputeryzowanych stanowisk pracy integrujacych dostgp do wszelkich
zrodet informacji z mozliwo$ciami jej przetwarzania i tworzenia nowych dokumentows;

5) wykorzystywanie zasoboéw 1 sprzetu Centrum do prowadzenia zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych.

7. Biblioteka gromadzi materialy na r6znych nos$nikach, odpowiednio do poziomu rozwoju
technologii informacyjnej 1 programu edukacji realizowanego w Zespole Szk6t. Wsrdd nich sa:
1) podrgczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;

2) lektury podstawowe i uzupehniajace do jezyka polskiego i1 innych przedmiotow;

3) wybrane pozycje z literatury pigknej, popularnonaukowej i naukowej;

4) wydawnictwa informacyjne i aloumowe;

5) czasopisma dla mlodziezy;
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6) czasopisma ogdlnopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli;

7) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, kulturalno-spoteczne;

8) wydawnictwa stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;

9) materialy regionalne i lokalne;

10) dokumenty dzwigkowe, wizualne, audiowizualne i elektroniczne.

8. Szczegdtowe zasady korzystania ze zbiorow biblioteki reguluje Regulamin Biblioteki.

9. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie
Z organizacjg roku szkolnego i potrzeb wynikajacych z indywidualnej pracy z uczniem.

10. Zbiory biblioteki udostepniane sg na miejscu — W czytelni lub poza biblioteke
przez wypozyczenie.

11. Szczegdtowe godziny otwarcia biblioteki sa ogolnodostepne — wywieszone na drzwiach
biblioteki oraz opublikowane na stronie internetowej szkoty.

12. W bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz zgodnie z obowigzujagcymi prze-
pisami. Zadania nauczyciela-bibliotekarza okres§lone sa w §94 Statutu.

13. Nadzoér nad biblioteka sprawuje Dyrektor, ktory ponadto:

1) zatwierdza zaproponowane przez bibliotekarza godziny otwarcia biblioteki;

2) zatwierdza plan pracy biblioteki;

3) zapewnia odpowiednie pomieszczenia na bibliotekg, wlasciwe wyposazenie,
bezpieczenstwo 1 nienaruszalno$¢ mienia oraz $rodki finansowe na jej dzialalno$¢ - w sposdb
umozliwiajacy prowadzenie planowego, racjonalnego systemu zakupéw materialow
bibliotecznych 1 koniecznego sprzetu;

4) zatrudnia wykwalifikowang kadre zgodnie z obowigzujgcymi normami lub standardami;

5) wydaje decyzje w sprawie przeprowadzania skontrum zbioréw bibliotecznych
oraz przekazania biblioteki, jesli nastepuje zmiana pracownika, ustala regulamin komisji
skontroweyj;

6) zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczycieli bibliotekarzy.

14. Rada Pedagogiczna:

1) analizuje stan czytelnictwa (2 razy w roku);

2) zatwierdza regulamin biblioteki.

15. Finansowanie wydatkow:

1) podstawowym zrédlem finansowym biblioteki jest budzet Szkoty, w ktorym przewiduje si¢
odpowiednie fundusze na zakup zbiorow, sprzetu, drukow bibliotecznych i innych niezbednych
materialow;

2) planowane roczne wydatki biblioteki stanowig cz¢$¢ sktadowa planu finansowego Szkoty;
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3) dziatalnos¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez Rade Rodzicow i innych ofiarodawcow.
§82. Regulamin biblioteki szkolnej:

1. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz rodzice.
2. Ze zgromadzonych w bibliotece zbioréw mozna korzystac:

1) wypozyczajac je do domu;

2) czytajac je lub przegladajac na miejscu (ksiegozbior podreczny);

3) wypozyczajac je lub przegladajagc w pracowniach przedmiotowych (materiaty przekazane
do pracowni).

3. Czytelnik odpowiada materialnie za udostgpnione mu przez biblioteke materiaty, w chwili
wypozyczenia powinien zgtosi¢ nauczycielowi bibliotekarzowi wszelkie uszkodzenia i inne
nieprawidtowos$ci zauwazone w pobieranych egzemplarzach zasobow bibliotecznych.

4. Uczniowie moga wypozyczac ksiazki i inne dokumenty tylko na swoja Kartg.

5. Dokonujac wypozyczenia ksigzek nalezy poda¢ swoje nazwisko, imi¢ i klas¢. W przypadku
lektur dodatkowo uczen podaje jej tytut i autora.

6. Jednorazowo mozna wypozyczy¢ trzy tytuly na okres jednego miesigca, lektury na dwa
tygodnie, kasety wideo, plyty CD na jeden dzien. Jedynie podrgczniki moga by¢ wypozyczone
dlugoterminowo na czas ich uzytkowania.

7. W uzasadnionych przypadkach biblioteka moze ograniczy¢ lub zwigkszy¢ liczbe
wypozyczen, a takze przedtuzy¢ termin zwrotu wypozyczonych ksigzek.

8. W przypadku zapotrzebowania na okreslong pozycje¢ nauczyciel bibliotekarz ma prawo
wystapic o jej zwrot przed uptywem terminu wypozyczenia.

9. Czytelnik, ktory zagubi lub zniszczy wypozyczong ksigzke zobowigzany jest
do niezwtocznego odkupienia takiej samej ksigzki oraz innej wskazanej przez nauczyciela-
bibliotekarza. Do momentu gdy tego nie uczyni, jest zawieszony w prawach korzystania
z biblioteki.

10. Wszystkie wypozyczone przez ucznidw materialy muszg zostaé zwrocone do biblioteki
najpozniej na dwa tygodnie przed zakonczeniem roku szkolnego. Osobom, ktore nie rozliczyty
sie przed wakacjami z biblioteka, wstrzymuje si¢ w nowym roku szkolnym udostepnianie
wszelkich materiatdéw z zasobow bibliotecznych do momentu zwrotu zaleglosci.

11. Maturzysci rozliczaja si¢ z wypozyczonych zbiorow najpézniej na tydzien
przed zakonczeniem zaje¢. Do zakonczenia egzamindw maturalnych ze wszystkich zasobow

biblioteki moga korzysta¢ na miejscu w czytelni.
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12. Czytelnicy opuszczajacy szkole zobowigzani s3 do pobrania zaswiadczenia
potwierdzajacego zwrot wypozyczonych z biblioteki materialow (,,obiegowki”) i przedtozenia
go w sekretariacie szkoty.

13. Uczniom osiggajacym najwyzsze wyniki w czytelnictwie oraz biorgcym systematyczny
udziat w pracach biblioteki moga by¢ przyznane na koniec roku nagrody rzeczowe.

14. W bibliotece obowigzuje cisza i zakaz spozywania positkow. Ponadto przebywajacy w niej
uczen ma obowigzek szanowac znajdujace si¢ w niej meble i sprzety. Ma zakaz wchodzenia
najej zaplecze 1 wiaczania jakichkolwiek urzadzen bez zgody i1 wiedzy nauczyciela-
bibliotekarza.

15. Zasady korzystania ze stanowiska komputerowego okresla odrgbny regulamin.

§83. Regulamin Multimedialnego Centrum Informacji:

1. Multimedialne Centrum Informacji stuzy uczniom, pracownikom oraz absolwentom jako
zrédlo wiedzy i informacji.

2. Centrum czynne jest w godzinach pracy biblioteki szkolnej.

3. Praca przy komputerze jest mozliwa po otrzymaniu zgody nauczyciela-bibliotekarza.

4. Przed rozpoczeciem pracy nalezy wpisac si¢ do zeszytu ewidencji.

5. Przy jednym stanowisku moga pracowa¢ maksymalnie 3 osoby.

6. W przypadku duzej liczby chetnych do korzystania z MCI czas pracy przy komputerze moze
by¢ ograniczony.

7. Nie wolno wgrywa¢ wlasnych programoéw oraz kasowac¢ zainstalowanych.

8. Nie wolno bez wiedzy i zgody bibliotekarza zapisywa¢ dokumenty na dysku twardym
I usuwac juz istniejgcych.

9. Podpinanie do komputera wilasnych pamigci przeno$nych, w tym pendrive
oraz wprowadzanie dyskietek, ptyt CD-ROM, DVD moze odbywac si¢ tylko za wiedza i zgoda
nauczyciela-bibliotekarza.

10. Nie wolno wykonywa¢ zadnych potaczen technicznych (np. wiaczaé i roztaczac kabli
zasilajacych).

11. Wszelkie uszkodzenia lub nieprawidlowosci w pracy komputera nalezy natychmiast
zglaszac¢ bibliotekarzowi.

12. Za mechaniczne uszkodzenia sprzetu komputerowego i oprogramowania odpowiada
uzytkownik.

13. Podczas pracy w MCI nalezy zachowa¢ spokoj oraz dba¢ o porzadek i przestrzegad

elementarnych zasad etyki i dobrego wychowania.
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14. W  przypadku naruszenia obowigzujacych zasad Dbibliotekarz ma prawo
do natychmiastowego przerwania pracy uzytkownika.
15. Za nieprzestrzeganie regulaminu uzytkownik moze zosta¢ pozbawiony prawa korzystania

z MCI na okreslony czas.

DZIAL VII
WICEDYREKTOR, NAUCZYCIELE
I INNI PRACOWNICY SZKOLY

Rozdzial 1
Wicedyrektor Zespolu

§84. 1. W szkole, zgodnie z odrebnymi przepisami, moga by¢ utworzone stanowiska
wicedyrektorow (zastepcoOw dyrektora) oraz inne stanowiska kierownicze wynikajace
Z potrzeb szkoty.

2. Powierzenia stanowisk oraz odwotania dokonuje Dyrektor Zespotu Szkot im. Kroéla
Kazimierza Jagiellonczyka w Lecznej, po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego i Rady
Pedagogicznej. Podzialu kompetencji pomig¢dzy Dyrektorem a jego zastgpcami dokonuje
Dyrektor Zespotu.

3. Zakres kompetencji i uprawnien Wicedyrektora Zespotu:

1) organizuje i koordynuje zadania wynikajagce z wykonywania funkcji dydaktycznej
I wychowawczej szkoty, a w szczegolnosci:

a) przygotowuje projekt arkusza organizacyjnego oraz planu lekcji,

b) kontroluje dokumenty procesu ksztatcenia prowadzone przez nauczycieli,

) prowadzi ksiege zastepstw i wyznacza nauczycieli na zastepstwa,

d) przewodniczy zespotom powotanym do przeprowadzenia egzaminéow poprawkowych,
klasyfikacyjnych 1 sprawdzianéw wiedzy 1 umiejetnosci ktorym nie przewodniczy Dyrektor
Szkoty,

e) koordynuje dziatania wychowawcow klas w zwiazku z procedura klasyfikacji uczniow,

f) sprawuje nadzor nad przebiegiem nauczania indywidualnego,

g) kontroluje przestrzegania przez nauczycieli i uczniow postanowien statutu i zarzadzen
Dyrektora Szkoty,

h) rozlicza karty z godzinami ponadwymiarowymi nauczyciela,
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i) czuwa nad utrzymaniem w szkole porzadku i tadu przez ucznidw oraz zapewnienie im
bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki,

j) prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z zakresem czynnosci,

k) kontroluje w szczegdlnosci realizacje przez nauczycieli podstaw programowych nauczanego
przedmiotu,

1) kontroluje realizacje indywidualnego nauczania;

2) Zastepuje Dyrektora Szkoty w zakresie zadan i uprawnien przekazanych mu w formie statej
delegacji lub okresowych upowaznien;

3) Wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty.

§85. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikéw administracyjnych oraz pracownikoéw
obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja
odrebne przepisy.

3. Nauczycielowi przystuguje ochrona przewidziana w ustawie z dnia 6 czerwca 1997r.
Kodeks Karny dla funkcjonariuszy publicznych w przypadku:

1) naruszenia nietykalnosci osobiste;j;

2) czynnej napasci wspélnie z innymi osobami lub z uzyciem broni palnej, innego
niebezpiecznego przedmiotu lub srodka obezwtadniajacego;

3) stosowania grozby bezprawnej lub przemocy w celu zmuszenia do przedsigwzigcia
lub zaniechania prawnej czynnosci stuzbowe;j;

4) zniewazenia funkcjonariusza publicznego.

Rozdzial 2

Nauczyciele

§86. 1. Nauczyciel, prowadzac prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Nauczyciel ma obowiazek:

1) zapoznawania si¢ z przepisami prawnymi regulujacymi zycie szkoty;

2) ksztalcenia i wychowywania milodziezy w umilowaniu Ojczyzny, poszanowaniu
Konstytucji RP i prawa, w duchu humanizmu, tolerancji, wolno$ci sumienia i wyznania,

szacunku do pracy wtasnej i innych;
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3) dbania o zdrowie, zycie i bezpieczenstwo uczniéw zgodnie z aktualnie obowigzujacymi
przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny w szkotach i placowkach publicznych:

a) na terenie szkoty — w trakcie petnienia dyzuréw, w czasie zawodow sportowych i podczas
trwania zaje¢ objetych planem nauczania,

b) podczas zajg¢ organizowanych przez szkote (wycieczki, imprezy kulturalne, rozrywkowe),
c) w trakcie wycieczek szkolnych, zgodnie z regulaminem wycieczek szkolnych.

4) zapewnienia opieki medycznej uczniowi, ktory ulegt wypadkowi lub zachorowat;

5) dbania o prawidlowa organizacj¢ procesu dydaktycznego m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej, aby w peini realizowa¢ program nauczania danego
przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu ulatwienia
uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien;

6) umozliwianie uczniowi dotarcia do istoty tematu lekcji i motywowanie jego aktywnosci
w wykonywaniu zadan;

7) systematycznego przygotowywania si¢ do lekcji 1 innych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

8) dbania o pomoce naukowe i sprz¢t szkolny oraz zapewnienia bezpieczenstwa podczas ich
uzytkowania;

9) wspierania rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;

10) okreslania zakresu wymagan programowych, systematycznego, sprawiedliwego | jawnego
oceniania uczniow;

11) kierowania si¢ bezstronnoscig, rzetelno$cia i1 obiektywizmem w ocenie wiedzy
merytorycznej 1 postawy moralnej uczniow;

12) udzielania pomocy uczniom w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych;

13) kierowania si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowaniem jego godnosci
osobistej;

14) oceniania zachowania i postepOw w nauce uczniow zgodnie z zasadami wewnatrz-
szkolnego systemu oceniania;

15) brania czynnego udzialu w pracach Rady Pedagogicznej i jej zespotach oraz realizowania
przyjetych uchwat;

16) doskonalenia umiejetno$ci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swojej wiedzy
merytorycznej poprzez samoksztatcenie, udziat w konferencjach i kursach organizowanych

przez szkote 1 instytucje do tego upowaznione;
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17) nieujawniania poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej spraw, ktore moga
narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty;

18) prawidlowego i systematycznego prowadzenia dokumentacji pedagogicznej, opracowania
wiasciwego rozktadu materiatu/planu wynikowego, terminowe dokonywanie prawidtowych
zapisow do dziennika i innych dokumentow;

19) przestrzegania dyscypliny pracy, odbywania zastepstw doraznych oraz aktywne pelnienie
dyzuréw wyznaczonych przez dyrekcje szkoty, natychmiastowe informowanie Dyrektora
lub Wicedyrektora o nieobecnosci w pracy;

20) petnienia obowigzkow opiekuna pracowni przedmiotowej i sprawowania pieczy
nad sprzetem i pomocami naukowymi znajdujgcymi si¢ w pracowni;

21) przeciwdziatanie dyskryminacji,

22) wspoélpracy z wychowawcg klasy;

23) indywidualnych kontaktéw z rodzicami uczniow;

24) aktywnego udzialu w zyciu szkoly: uczestniczenia w uroczysto$ciach i imprezach
organizowanych przez szkofe;

25) poinformowanie na poczatku roku szkolnego uczniéw i rodzicow o przedmiotowych
zasadach oceniania na swoim przedmiocie.

26) planowanie pracy dydaktycznej i wychowawczej i dokumentowanie jej w postaci planow
wynikowych/rozktadow materialu oraz planéw pracy wychowawczej, sktadanych
do Dyrektora Szkoty do dnia 15 wrze$nia kazdego roku szkolnego;

27) wnioskowanie w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow;

28) poinformowanie ucznia i (poprzez wychowawce) jego rodzicow o planowanych ocenach
i przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej oraz ocenie z zachowania nie pozniej niz 14
dni przed ustalonym terminem rady klasyfikacyjnej w formie pisemnej. W okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty nauczyciel przekazuje taka
informacj¢ droga ustalong przez Dyrektora Szkoty;

29) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie bhp organizowanych przez szkote;

30) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

31) przestrzeganie zapisoOw statutowych;

32) kontrolowanie obecno$ci uczniow na kazdych zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;
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33) udzielanie rzetelnych informacji o postgpach ucznia, jego niedociagnigciach
oraz zachowaniu, przekazywanie uczniowi informacji o tym, co zrobil dobrze i jak powinien
dalej si¢ uczy¢;

34) wnioskowanie o pomoc psychologiczng i zdrowotng uczniom, ktorzy takiej pomocy
potrzebuja;

35) opracowywanie lub wybor programéw nauczania z poszczeg6élnych zaje¢ edukacyjnych;
36) przedstawianie sprawozdan =z realizacji powierzonych mu zadan edukacyjnych,
m.in. na zebraniach Rady Pedagogicznej szkoty,

37) upowszechnianie wsérdd ucznidow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych.

38) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspolnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbgdnych $rodkéw dydaktycznych
(zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie);

39) dostosowanie  wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zajgc)
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

C) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej,

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a — ¢ , ktory objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w szkole

e) posiadajacego zaswiadczenie lekarskie o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
¢wiczen fizycznych;

40) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejetnosci
uczniéw, ujawnianie i uzasadnianie oceny, informowanie rodzicOw o zagrozeniu ocena
niedostateczng wedtug formy ustalonej w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania;

41) udziat w pracach zespolu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan
nauczycieli w celu podniesienia efektywnos$ci uczenia si¢ 1 poprawy funkcjonowania ucznia
w szkole;

42) udziat w pracach zespotu oceniajacego efektywnos¢ swiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i planujacego dalsze dzialania oraz zebraniach organizowanych przez

wychowawce.
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3. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaj¢¢ nie moze przekraczaé
40 godzin na tydzien.

4. W ramach czasu pracy, o ktérym mowa w ust. 3, oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel
obowigzany jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz w wymiarze okreslonym przepisami dla danego
stanowiska. W tym zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢;

2) inne zajecia i czynnos$ci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opiekuncze
I wychowawcze, uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow oraz zajecia i czynnosci
zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaj¢¢, samoksztatceniem i doskonaleniem zawodowym.

5. W ramach zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych prowadzonych z ucznia-
mi lub wychowankami, nauczyciel ma obowigzek uczestniczy¢ w przeprowadzeniu cze¢sci
ustnej egzaminu maturalnego.

6. Dodatkowo w ramach czasu pracy nauczyciel realizuje rdwniez inne czynno$ci i zajecia
wynikajace z zadan statutowych szkoty. W ramach tych wilasnie innych zaje¢, nauczyciel
uczestniczy w pisemnym egzaminie maturalnym.

7. Nauczyciel ma prawo do:

1) poszanowania godnos$ci osobistej;

2) niezawisto$ci i autonomicznosci pracy;

3) swobodnego zrzeszania;

4) swobodnego wyrazania sagdoéw, opinii i przekonan dotyczacych zycia szkoty;

5) sprawiedliwej i jawnej oceny swojej pracy;

6) zapoznania si¢ z opinig osoby obserwujacej na temat obserwowanych zajec;

7) odwotywania si¢ od oceny pracy, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

8) wplywania na plan pracy Szkoty w ramach uprawnien cztonka Rady Pedagogiczne;j;

9) korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej, metodycznej i wychowawczej
Dyrekeji, doradcow metodycznych oraz innych nauczycieli;

10) wezwania do szkoty, w porozumieniu z wychowawca, rodzica ucznia;

11) decydowania w sprawach wyboru form i metod pracy lekcyjnej, programow,
podrecznikéw i1 srodkow dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu;

12) wnioskowania w sprawie nagrod, wyrdznien oraz kar dla uczniow;

13) organizowania olimpiad, turniejéw, konkurséw przedmiotowych na szczeblu szkolnym.
8. Odpowiedzialno$¢ nauczyciela stuzbowa przed Dyrektorem Szkoty, organem prowadza-
cym 1 nadzorujgcym za:
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1) poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych w nauczanym przedmiocie stosownie
do realizowanego programu i warunkow w jakich pracuje;

2) realizacje obowigzujgcych tre$ci programowych;

3) stan bezpieczenstwa ucznidéw w czasie prowadzonych réznych form zaje¢ oraz podczas
dyzurow nauczycielskich;

4) sprawnos$¢ techniczng uzywanego sprzetu, bazy lokalowej i stosowny ubidr na roéznych
formach zajec.

9. Odpowiedzialno$¢ nauczyciela cywilna lub karna za:

1) tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow na zajgciach
szkolnych, pozaszkolnych, wycieczkach, rajdach, biwakach oraz w czasie przydzielonych
dyzurow;

2) nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego.

Rozdzial 3

Wychowawca klasy

§87. 1. Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddzial klasowy szczegdlnej opiece jednemu
Z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciggto$ci pracy wychowawczej pozadane jest, aby wychowawca opieko-
wat si¢ oddziatem przez caty tok nauczania w szkole.

3. Zmiana wychowawcy mozliwa jest w przypadku gdy:

1) nauczyciel wychowawca przebywa na urlopie macierzynskim, wychowawczym,
zdrowotnym lub dtuzszy czas na zwolnieniu lekarskim;

2) nauczyciel wychowawca zlozy uzasadniony wniosek o rezygnacje z funkcji wychowawcy
danej klasy, a Dyrektor Zespotu ten wniosek uwzgledni;

3) rodzice lub uczniowie ztoza do Dyrektora Zespotu uzasadniony wniosek o zmiang
wychowawcy klasy, a Dyrektor po doktadnym wyjasnieniu sprawy podejmie stosowng decyzje;
4) nauczyciel-wychowawca nie wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow;

5) W przypadku dluzszej nieobecno$ci wychowawcy, Dyrektor Zespotu moze powotaé
,wychowawce zastepczego”.

4. Do zadan i obowigzkoéw wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz pPrzy-
gotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan indywidualnych i zespotowych uczniow;
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3) poznanie osobowosci uczniow, ich uzdolnien i zainteresowan, stanu zdrowia, warunkow
zycia 1 nauki oraz problemow;

4) otaczanie opiekg indywidualng wychowankéw, w szczegodlno$ci, majgcych niepowodzenia
w nauce, problemy zdrowotne i rodzinne;

5) utatwianie adaptacji w srodowisku rowiesniczym (przede wszystkim w klasie pierwszej);
6) rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz pomigdzy uczniami i innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej;

7) prawidtowe i rzetelne prowadzenie dokumentacji klasy: dziennika lekcyjnego klasy, arkuszy
ocen, $wiadectw szkolnych uczniéw, archiwizowanie informacji o uczniu — przewinieniach
ucznia oraz podje¢tych dzialaniach wychowawczych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa; nauczyciel odpowiada za rzetelno§¢ 1 prawidlowos¢ dokumentacji przed
Wicedyrektorem 1 Dyrektorem Szkoty;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznidw w celu wspotpracy
I koordynacji dziatan wychowawczych oraz wlaczenie ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

9) organizowanie razem z uczniami i ich rodzicami r6znych form dziatan integrujacych zespot
klasowy;

10) kontrola systematycznosci uczeszczania uczniow do szkoty;

11) miesig¢czne rozliczenie frekwencji swoich wychowankow do 10 dnia kolejnego miesigca;
12) wspoélpraca z bibliotekg w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej, rozbudzanie
U ucznidw potrzeby czytania;

13) wspotdziatanie z Samorzgdem Uczniowskim;

14) przeciwdziatanie dyskryminacji;

15) rozpoznawanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw oraz indywidualnych
potrzeb psychofizycznych, w tym zainteresowan i uzdolnien poprzez prowadzenie obserwacji
w trakcie biezacej pracy z uczniami;

16) informowanie innych nauczycieli i specjalistOw o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna, jezeli stwierdzi takg potrzebe;

17) zapoznanie si¢ z opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej i poinformowanie
nauczycieli uczacych w klasie o wstepnie rozpoznanych trudnos$ciach, zdolnosci ucznidéw;

18) planowanie i udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ustalenie form
tej pomocy, okresu jej udzielania, przy czym przy planowaniu tej pomocy, konieczna jest
wspotpraca z rodzicami ucznia lub petnoletnim uczniem i innymi nauczycielami;

19) przekazanie uczniowi i jego rodzicom informacji zwrotnej dotyczagcej mocnych i stabych

stron jego pracy 1 ustalenie kierunkow dalszej pracy ucznia;
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20) dostarczanie rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce oraz zachowaniu
ucznia, a takze o jego uzdolnieniach;

21) przestrzeganie innych szczegdtowych obowigzkéw w zakresie oceniania, klasyfikowania
I promowania.

5. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom i przeciwdzialania zjawiskom agresji
I przemocy w szkole do obowigzkow wychowawcy klasy nalezy w szczegolnosci:

1) rzetelne rozpoznanie i zdiagnozowanie klasy we wspolpracy z psychologiem szkoty pod
wzgledem emocjonalnym oraz pod wzgledem przynaleznosci do subkultur mtodziezowych;

2) koordynowanie pracy w zespole klasowym, przy wlasciwie rozumianej wspoOtpracy
Z rodzicami;

3) informowanie rodzicow o problemach w zakresie ksztalcenia i wychowania, wlaczenie
rodzicéw do rozwigzywania problemow wychowawczych;

4) stwarzanie atmosfery zyczliwosci, otwarto$ci i szczerosci w kontaktach z zespotem
klasowym;

5) przejawianie zainteresowania problemami klasy w celu przeciwdziatania formom
niedostosowania spotecznego;

6) ksztaltowanie w sobie umiej¢tnosci negocjacji i stosowanie ich w kontaktach z uczniem
I rodzicami ucznia;

7) rozpoznawanie zainteresowan uczniow;

8) przyjecie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z danym oddziatem;

9) poinformowanie rodzicow klas pierwszych na pierwszym zebraniu o statucie szkoty
i regulaminach.

6. Wychowawca klasy na kazdy rok szkolny opracowuje plan pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tresci szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

7. Po zakonczeniu roku szkolnego wychowawca ma obowigzek w okreslonym terminie
rozliczy¢ si¢ z prowadzenia dokumentacji klasowej przed Dyrektorem lub Wicedyrektorem
Szkoty.

8. Wychowawca klasy ustala ocen¢ z zachowania swoich wychowankéw po zasiggnigciu
opinii innych nauczycieli uczacych w danym oddziale, uczniéw danego oddziatu i ocenianego
ucznia.

9. Wychowawca wnioskuje w sprawie przyznawania nagrdd i udzielania kar.

10. Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspolpracy z Oddziatowa Radg Rodzicow wlasne

formy nagradzania i motywowania uczniow.
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Rozdzial 4

Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom

§88. 1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo uczniow,
nad ktorymi sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkotg.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowaé przepisy i zarzadzenia
odnosnie bhp 1 p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany peli¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych
przez Dyrektora Szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciagglej obecno$ci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

2) aktywnego petnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych
od przyjetych norm. W szczegdlnosci powinien reagowac na niebezpieczne, zagrazajace
bezpieczenstwu uczniéw zachowania (agresywne postawy wobec kolegdéw, bieganie, siadanie
na porgcze schodow, parapety okienne i inne). Nauczyciel nie moze zajmowac si¢ sprawami
postronnymi, jak przeprowadzanie rozméw z rodzicami i innymi osobami i czynnos$ciami, ktore
przeszkadzaja w czynnym spetianiu dyzuru;

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi do sal
lekcyjnych;

4) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek i innych
urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin 1 dekoracji;

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia
do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;

6) niedopuszczania do palenia papierosow na terenie szkoty — szczegélnie w toaletach
szkolnych;

7) natychmiastowego zgtoszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjgcia dziatan
zmierzajagcych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki
oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

4. Nauczyciel nie moze pod Zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa
i poinformowania o tym fakcie Dyrektora Szkoty lub Wicedyrektora.

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzér 1 bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udzial w pracach na rzecz szkoty i $rodowiska. Prace moga by¢ wykonywane
po zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i $rodki

ochrony indywidualnej.
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6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania 1 wyprowadzenia
Z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni
si¢ w czasie zajec.

7. Zaznajamiania uczniow przed dopuszczeniem do zajg¢ w laboratoriach i pracowniach
zzasadami 1 metodami pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo 1 higien¢ pracy
przy wykonywaniu czynnosci na stanowisku roboczym

8. Nierozpoczynanie zaj¢¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych maja
by¢ prowadzone zajecia stan znajdujagcego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia
dla bezpieczenstwa.

9. Nauczyciele zobowigzani sa do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw
migdzylekcyjnych.

10. Nauczyciel ma obowigzek zapoznaé si¢ 1 przestrzega¢ Instrukcji Bezpieczenstwa
Pozarowego w szkole.

11. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych,
obowigzujacej w szkole.

12. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zajg¢ w klasie:

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie
zagrazaja bezpieczenstwu uczniow i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom
bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to do Dyrektora Szkoly celem usunigcia
usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ prowadzenia zajec
w danym miejscu;

2) podczas zajec¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniéw bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy
skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do pielggniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka
potrzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicow
ucznia. Jesli jest to nagly wypadek powiadomi¢ Dyrektora Szkoty;

4) nauczyciel powinien kontrolowaé¢ wlasciwg postawe uczniow w czasie zaje¢. Korygowaé
zauwazone btedy 1 dbac o czystos¢, tad 1 porzadek podczas trwania lekcji 1 po jej zakonczeniu;
5) po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢
do gwaltownego ich otwarcia przez wybiegajacych uczniow;

6) ucznidw chcacych skorzystaé z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;
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7) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,
zapewnienia wlasciwego o$wietlenia 1 temperatury;

8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjne;j.

13. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniow z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

Rozdzial 5
Zespoly Nauczycielskie

§89. 1. W Zespole, w zaleznos$ci od potrzeb moga by¢ tworzone, na mocy decyzji Dyrektora
Szkoty Iub uchwaty Rady Pedagogicznej, nauczycielskie zespoty na:

1) czas okreslony:

a) oddziatowe,

b) ds. promocji.

2) czas nieokreslony:

a) zadaniowe.

2. Zespoty nauczycielskie powoluje si¢ celem:

1) planowania i organizacji procesow zachodzacych w szkole;

2) koordynowania dziatan w szkole;

3) zwiegkszenia skutecznosci dziatania;

4) ulatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkota i nauczycielami;

5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wplywu na podejmowane decyzje;

7) doskonalenia wspotpracy zespotowe;;

8) wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami;

9) wykorzystania potencjalu cztonkoéw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania
I organizacji;

10) ograniczania ryzyka indywidualnych bledow i pomoc tym, ktorzy maja trudnosci
w wykonywaniu zadan;

11) zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.
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3. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Zespotu, na wniosek
zespotu.

4. Kadencja przewodniczacego trwa jeden rok szkolny.

5. Przewodniczacy zespotu opracowuje harmonogram prac zespotu na dany rok szkolny.

6. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy Dyrektorowi
Szkoty w terminie do 20 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza Dyrektor
Szkoty.

7. Praca zespotow jest dokumentowana w sposob przyjety przez zespot, w uzgodnieniu
z Dyrektorem Szkoty.

8. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

9. Zespdt ma prawo wypracowa¢ wewnetrzne zasady wspOtpracy, organizacji spotkan,
komunikowania si¢, podzialu r6l i obowiazkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy
wlasne;j.

§90. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia lekcyjne w danym oddziale klasowym oraz psycholog,
tworza Zespot Nauczycieli prowadzacych zajecia w danym oddziale. Pracg zespotu kieruje
nauczyciel wychowawca danego oddziatu.

2. Do zadan zespotu nauczycieli oddzialu nalezy w szczegolnosci:

1) ustalanie dla danego oddziatu zestawu programdow nauczania z zakresu ksztatcenia ogolnego
1 programu nauczania w danym zawodzie, z uwzglednieniem korelacji ksztatcenia ogdlnego
i ksztatcenia zawodowego;

2) wspotdziatanie w zakresie realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
korelowanie inicjatyw wychowawczych;

3) dobor metod pracy do potrzeb klasy i indywidualnych uczniow;

4) monitorowanie postepow w nauce;

5) wyrazanie opinii w sprawie oceny zachowania uczniow;

6) opiniowanie wnioskow w sprawach:

a) zastosowania kary dla ucznia,

b) skreslenia z listy uczniow;

7) wypracowanie wspolnych — konsekwentnie realizowanych — dziatan wychowawczych
I efektywnychform wspotpracy z rodzicami;

8) zapoznanie si¢ z organizacja projektow klasowych, uczestnictwem w zajeciach
pozalekcyjnych i poza szkolnych uczniow danego zespotu.

3. Zespoly spotykajg si¢ minimum raz w semestrze lub czgsciej w zaleznosci od potrzeb

z inicjatywy wychowawcy klasy, psychologa lub Dyrektora Szkoty.
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§91. 1. W szkole dziata zespot ds. promocji Szkoty.

2. Gloéwne zadania zespotu ds. promocji to:

1) wypracowanie form, sposoboéw i zakresu promocji szkoly w s$rodowisku lokalnym
oraz wsrod uczniow szkot podstawowych i ich rodzicow;

2) wypracowanie wnioskow dotyczacych rozszerzen w klasach z uwzglednieniem mozliwoS$ci
szkoty i potrzeb lokalnych;

3) okreslenie zasad promocji szkoty wérod mieszkancéw miasta i regiondw rekrutacyjnych;

4) odpowiedzialno$¢ za jako$¢, zawarto$¢ merytoryczng materiatbw umieszczanych
na stronach internetowych, portalach spotecznosciowych, lokalne;j prasie.

§92.1. Zespoly zadaniowe tworzone s3 do wykonania okreslonego zadania, najczesciej
na krotszy czas i po jego wykonaniu mogg przestac istniec.

2. Obszar ich dziatania zalezny bedzie od celow wyznaczonych przez szkolte w rdznej
perspektywie czasowej lub od doraznych potrzeb (np. zesp6t ds. ewaluacji wewnetrznej, zespot
do analizy egzaminow wewnetrznych i zewngtrznych, zespdt do monitorowania realizacji

podstawy programowej itd.).

Rozdzial 6
Psycholog szkolny

§93. 1. Psycholog szkolny jest zatrudniany zgodnie z przepisami dotyczacymi kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli 1 podlega bezposrednio Dyrektorowi Szkoty.

2. Do zadan psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;

3) udzielanie  pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach  odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) koordynowanie  organizowanej przez wychowawcow pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
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5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mlodziezy;

6) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

7) inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

8) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

9) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
W rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidbw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudno$ci
w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
I jego uczestnictwo w zyciu szkoty oraz w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
10) przeciwdziatanie dyskryminacji;

11) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan

w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Rozdzial 6a
Pedagog specjalny

§93a. 1. Pedagog specjalny jest zatrudniany zgodnie z przepisami dotyczacymi kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli 1 podlega bezposrednio Dyrektorowi Szkoty.

2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) Prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zajg¢ edukacyjnych oraz wspolnie z innymi
nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup wychowawczych realizowanie
zintegrowanych dziatan i zaje¢ okreslonych w programie.

2) Prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup
wychowawczych praca wychowawcza z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

3) Uczestnictwo, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dzialaniach 1 zajgciach, okre§lonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli, specjalistow 1 wychowawcow grup wychowawczych.

4) Udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajgcia edukacyjne oraz nauczycielom,

specjalistom i wychowawcom grup wychowawczych realizujacym zintegrowane dziatania i zajecia,
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okreslone w programie, w doborze form i1 metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi,
niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

5) Prowadzenie zaj¢¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegolnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne
I socjoterapeutyczne.

6) Przygotowanie wraz z zespolem psychologiczno-pedagogicznym wielospecjalistyczng ocen¢
poziomu funkcjonowania ucznia, indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny oraz jego
ewaluacje.

7) Koordynacja realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

8) Wspolorganizacja procesu ksztatcenia oraz pracy specjalistow.

Rozdzial 6b
Nauczyciel wspolorganizujacy ksztalcenie

§93b. 1. Nauczyciel wspodtorganizujacy ksztalcenie jest zatrudniany zgodnie z przepisami
dotyczacymi kwalifikacji wymaganych od nauczycieli i podlega bezposrednio Dyrektorowi
Szkoty.

2. Do zadan nauczyciela wspdtorganizujacego ksztalcenie nalezy:

1) Prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspolnie z innymi
nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup wychowawczych realizowanie
zintegrowanych dziatan i zaj¢¢ okreslonych w programie.

2) Prowadzenie wspoélnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup
wychowawczych pracy wychowawczej z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

3) Uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dzialaniach i1 zajeciach, okreSlonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli, specjalistow 1 wychowawcoéw grup wychowawczych.

4) Udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom,
specjalistom 1 wychowawcom grup wychowawczych realizujagcym zintegrowane dziatania
I zajecia, okre§lone w programie, w doborze form 1 metod pracy z uczniami
niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym.

5) Prowadzenie zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe

I edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegodlnosci zajgcia rewalidacyjne.
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Rozdzial 7
Bibliotekarz szkolny

§94. 1. Biblioteka szkolng kieruje nauczyciel bibliotekarz. Do zadan nauczyciela-bibliotekarza
nalezy w zakresie:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) organizowanie dziatalnosci informacyjnej i czytelniczej w szkole i Srodowisku lokalnym;
b) wspieranie uczniéw, nauczycieli i rodzicOow w organizowaniu samoksztalcenia z uzyciem
roznorodnych zrédet informacji;

C) wspieranie uczniow w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauk¢ poszukiwania zrodet
informacji wykraczajacych poza podstawe programowa;

d) wspieranie uczniow majacych trudnosci w nauce poprzez pomoc W poszukiwaniu
potrzebnych informacji;

e) przygotowywanie uczniow do funkcjonowania w spoleczenstwie informacyjnym;

f) organizowanie w szkole dla $rodowiska lokalnego zaje¢ i ekspozycji rozwijajacych
wrazliwos¢ kulturowg i spoteczna.

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) gromadzenie zbiorow pod katem zapotrzebowania nauczycieli i uczniow;

b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

C) wypozyczanie i udostepnianie zbiorow bibliotecznych;

d) selekcjonowanie zbiorow;

e) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki.

3) w zakresie udostgpniania ksigzek i innych zrodet informacji:

a) gromadzenie, opracowanie i upowszechnianie réznych zrodetl informacji,

b) pomoc uczniom, nauczycielom i rodzicom w poszukiwaniu zrodet;

€) pomoc uczniom, nauczycielom i rodzicom w doborze literatury;

d) udzielanie porad bibliograficznych uczniom, rodzicom i nauczycielom;

e) kierowanie czytelnikow do innych bibliotek i osrodkéw informacji.

4) w zakresie tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych Zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna:

a) komputeryzacja biblioteki szkolnej;

b) wzbogacanie zasobéw biblioteki o najnowsze pozycje ksigzkowe i zrodta medialne;

) tworzenie nowych katalogéw i teczek tematycznych;
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d) w zakresie rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
I poglebiania u nich nawyku czytania i uczenia si¢:

a) organizowanie konkursow;

b) organizowanie imprez;

c) wykonywanie gazetek, wystawek i ekspozycji;

5) w zakresie organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa
i spoteczna:

a) udzial w imprezach patriotycznych i kulturalnych

b) dbatos¢ o udzial w spotkaniach autorskich;

C) organizacja zaje¢¢ dodatkowych zgodnych z potrzebami kulturalno-spotecznymi uczniéw;
d) przygotowanie i zgtaszanie uczniéw do konkursow;

6) w zakresie wspotpracy biblioteki z uczniami:

a) udzielanie porad w wyborach czytelniczych;

b) pomoc w rozwijaniu wlasnych zainteresowan, m.in.: dziennikarskich, literackich,
artystycznych lub informatycznych;

C) pomoc uczniom przygotowujagcym si¢ do konkurséw, olimpiad przedmiotowych,
egzamindw;

7) w zakresie wspotpracy biblioteki z nauczycielami:

a) udostepnianie literatury metodycznej, naukowej i popularnonaukowej oraz zbiorow
multimedialnych;

b) przekazywanie wychowawcom i polonistom informacji o stanie czytelnictwa uczniow;

C) zglaszanie propozycji dotyczacych gromadzenia zbiorow;

d) wspoldziatanie w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki;

e) wspotludziat w organizacji imprez srodowiskowych i szkolnych, a takze konkursow;

8) zakresie wspotpracy biblioteki z rodzicami, srodowiskiem i innymi bibliotekami:

a) organizowanie imprez w $§rodowisku lokalnym;

b) popularyzacja wiedzy z zakresu pedagogiki i psychologii, sposobow przezwyciezania
probleméw w nauce oraz wychowania miodziezy;

) pedagogizacja rodzicoOw poprzez wyktady, warsztaty lub pogadanki;

d) wypozyczanie ksigzek zainteresowanym rodzicom,;

e) informowanie rodzicéw o aktywnosci czytelniczej ich dzieci;

f) organizacja wycieczek m. in. do innych bibliotek i centréw kultury;

g) wspotuczestnictwo w organizowaniu roéznorodnych dziatan podejmowanych lokalnie

na rzecz czytelnictwa;
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h) wspieranie dziatalnosci kulturalnej biblioteki na szczeblu powiatowym;

i) udziat w spotkaniach organizowanych przez inne biblioteki;

9) w zakresie wspotpracy z Radg Rodzicow:

a) wspotdziatanie przy organizowaniu imprez czytelniczych na terenie szkoty;

b) wspotpraca przy pozyskiwaniu dodatkowych srodkéw na wyposazenie biblioteki.

Rozdzial 8

Pracownicy administracji i obshugi

§95. 1. Do realizacji zadan administracyjno-gospodarczych oraz w celu utrzymania tadu, po-
rzadku i higieny w szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska pracy: sekretarz szkoty, kierownik
gospodarczy oraz pracownicy obstugi.

la.Obstuga kadrowo — placowo - ksiggowa odbywa si¢ przez Wydziat Obstugi Szkoét i
Placowek Oswiatowych Starostwa Powiatowego w Leczne;.

2. Do podstawowych obowiazkow pracownikow administracji i obstugi nalezy:

1) zapewnienie uczniom nalezytych warunkow higieniczno-sanitarnych w Szkole;

2) uchylony;

3) racjonalne gospodarowanie Srodkami finansowymi;

4) zaopatrywanie szkoty w niezbedne materiaty i srodki dydaktyczne;

5) wykonywanie innych prac okre§lonych w przydziale obowiazkow;

6) troska o czysto$¢ pomieszczen szkolnych i otoczenia, prawidtowe funkcjonowanie szatni
I wspotdziatanie z dyrektorem szkoty i nauczycielami w zakresie wykonywania powierzonych
obowiagzkow;

7) troska o ogrodek przyszkolny.

3. W ramach szczegotowych zadan kierownik gospodarczy:

1) kieruje i nadzoruje sprawami gospodarczymi Szkoty;

2) kieruje remontami budynku szkolnego oraz obiektow przyszkolnych;

3) kieruje i sprawuje nadzor nad pracownikami obstugi;

4) przeprowadza spis majatku placowki wspdlnie z komisjg inwentaryzacyjna;

5) sporzadza umowy uzyczen, wynajmu udostepnianych powierzchni, prowadzi ich ewidencje;
6) wystawia rachunki ,,Najemcom” oraz prowadzi ewidencj¢ rachunkow;

7) opisuje rachunki;

8) prowadzi kontrolg licznikow energii elektrycznej, cieplnej, zimnej wody oraz gazu;

9) prowadzi ewidencje urlopéw pracownikow obstugi;
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10) sporzadza harmonogramy prac dozorcéw, konserwatoréw oraz sprzataczek;

11) sporzadza zestawienia godzin pracy dozorcOw i konserwatorow;

12) kontroluje stan czystosci w budynku szkolnym oraz porzadek w pomieszczeniach
magazynowych i na zewnatrz budynku;

13) zamawia i prowadzi ewidencj¢ wywozu nieczystosci statych;

14) zaopatruje pracownikow szkoly w odziez ochronng i robocza, $srodki czystosci i BHP
oraz narzedzia i materialy niezbedne do wykorzystania zleconych zadan;

15) zakupuje, wydaje oraz prowadzi karty ewidencji odziezy roboczej dla pracownikéw
szkoty;

16) przeprowadza okresowe przeglady stanu technicznego budynku szkolnego;

17) prowadzi oznakowania mebli i sprzetu.

4. Uchylony.

5. Uchylony.

6. W ramach szczegotowych zadan sekretarz szkoty:

1) przyjmuje, ewidencjonuje, rozdziela i rozlicza korespondencje oraz przesyiki;

2) sporzadza czystopisy pism oraz je powiela;

3) wysyla korespondencj¢ i przesytki;

4) przyjmuje, nadaje telegramy, dalekopisy, faksy oraz obstuguje poczte elektroniczna;

5) udziela informacji interesantom, a w razie potrzeby kieruje ich do wtasciwych osob;

6) systematycznie prowadzi dokumentacje szkolng uczniow;

7) zalatwia sprawy dotyczace ubezpieczenia uczniéw od nieszczesliwych wypadkow, pro-
wadzi ewidencj¢ 1 wystawia karty NW;

8) sporzadza sprawozdawczo$ci dotyczaca mtodziezy, wypadkowosci;

9) wystawia i ewidencjonuje delegacje stuzbowe;

10) ewidencjonuje i rozlicza znaczki pocztowe;

11) przechowuje i zabezpiecza arkusze ocen uczniow;

12) prowadzi gospodarke formularzami i drukami oraz §wiadectwami szkolnymi;

13) przechowuje i sprawuje nadzor nad uzywaniem pieczeci urzgdowych;

14) doskonali si¢ w zakresie prowadzenia kancelarii zgodnie z instrukcjg kancelaryjna
1 obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami,

15) dostosowuje obowigzujacy w szkole Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt do potrzeb Szkoty
i zakresu jej funkcjonowania;

16) organizuje przyjmowanie, rozpatrywanie i zalatwianie skarg i wnioskow;

17) kompletuje akty normatywne prawa wewngtrznego;
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18) prowadzi zeszyt kontroli i wizytacji;

19) wiasciwie organizuje prac¢ zapewniajgc nalezyte i terminowe wykonywanie zadan;

20) zamawia druki szkolne;

21) petni obowiazki kasjera szkoty;

22) prowadzi dokumentacj¢ szkoty;

23) wykonuje inne zadania i prace dotyczace zycia szkoly zlecone przez wladze szkolne,
Dyrektora Szkoty oraz jego zastepcow.

7. Pracownika sekretariatu obowigzuje kulturalne zachowanie wobec pracownikow szkoty
I petentow zard6wno w kontaktach bezposrednich jak i przez telefon. Ponadto chroni on
informacje, ktérych ujawnienie moze narazi¢ szkote lub konkretne osoby na szkody materialne
lub moralne.

8. W ramach szczegotowych zadan sprzataczka:

1) myje i wyciera podtogi, tawki, krzesta, biurka, parapety przyscienne i okienne oraz zlewy
w salach lekcyjnych, pracowniach, pomieszczeniach biurowych i innych;

2) systematyczne odkurza pomieszczenia, sprzet, tablice informacyjne oraz pomoce naukowe;
3) oproznia kosze na $miecie;

4) dba o estetyke pomieszczen szkolnych w przydzielonych rejonach;

5) sprawdza i zamyka okna oraz drzwi po zakonczonych zajeciach lekcyjnych;

6) przynajmniej dwa razy w roku myje ramy i szyby okienne oraz drzwiowe;

7) myje oraz dezynfekuje pomieszczenia i urzadzenia higieniczno-sanitarne;

8) myje Sciany i lamperi¢ w budynku;

9) wymienia uszkodzone stoliki, krzesta na sprzet w dobrym stanie technicznym,;

10) dba o rosliny doniczkowe (podlewanie, przesadzanie);

11) pielggnuje rosliny przed budynkiem szkoty na ul. Bogdanowicza 9;

12) petni dyzury przy drzwiach wejsciowych oraz w wyznaczonych rejonach Szkoty;

13) wykonuje inne polecenia stuzbowe Dyrektora, Wicedyrektora oraz Kierownika nie ujete
w zakresie czynnosci, a uzasadnione szczegdlnymi potrzebami Szkoty.

9. W ramach szczegotowych zadan dozorca oraz konserwator:

1) przed przystgpieniem i po zakonczeniu pracy sprawdza teren wokot budynku szkolnego
W tym oswietlenie terenu;

2) kontroluje zabezpieczenia pomieszczen i1 sprzet w budynku szkolnym przed kradzieza

lub wlamaniem;
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3) kontroluje stan bezpieczenstwa szkoty ze szczegdlnym zwrdoceniem uwagi na: zamknigcie
drzwi, okien, bram wjazdowych, furtek, sprawdzenie instalacji wodno-kanalizacyjnej, miejsc,
ktore moga by¢ siedliskiem pozaru i innych;

4) utrzymuje czystos$¢ w miejscu pracy, w tym: systematyczne zamiata dojscia do budynku
oraz parkingi, a zimg usuwa $niegu i 16d, sprzata boiska i teren wokoét szkoty, oproznia kosze
na $miecie;

5) kosi trawniki, zagrabia li§cie, przycina drzewa i krzewy wokot szkoty i na boisku szkolnym.
Podlewa i w miar¢ potrzeb pielegnuje tereny zielone wokot Szkoty;

6) naprawia sprzety szkolne, naprawia i wymienia zamki, drzwi oraz wykonuje inne naprawy
zauwazone przez pracownikow;

7) wymienia zarowki, Swietlowki, gniazda, wlaczniki wewnatrz i na zewnatrz budynku;

8) naprawia i wymienia umywalki, baterie i inne urzgdzenia sanitarne;

9) przeprowadza remonty pomieszczen w budynku szkolnym, wykonuje drobne prace
hydrauliczne, stolarskie, malarskie, elektryczne nie wymagajace specjalistycznych
kwalifikacji;

10) naprawia uszkodzenia i usuwa awarie urzgdzen technicznych i instalacji;

11) zabezpiecza przed zniszczeniem i uszkodzeniem przedmioty, urzadzenia i1 sprzgt
wchodzacy w sktad majatku szkoty;

12) zgtasza kierownictwu szkoty zauwazone usterki i awarie wymagajace interwencji
specjalistow;

13) wykonuje inne polecenia stuzbowe Dyrektora, Wicedyrektora oraz Kierownika nieujgte
W zakresie czynnosci, a uzasadnione szczegdlnymi potrzebami szkoty.

10. Zasady zatrudniania pracownikow, o ktorych mowa w §85. ust.l okreslaja odrebne
przepisy.

11. Wszyscy pracownicy sg zobowigzani do przestrzegania zakltadowego regulaminu pracy
ustalonego przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajacymi

w Szkole.
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Dzial VIII
UCZNIOWIE SZKOLY

Rozdzial 1

Zasady rekrutacji uczniow

§96. 1. Postgpowanie rekrutacyjne do szkoty przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana
przez Dyrektora Szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

2. Zasady postgpowania rekrutacyjnego oraz tryb dzialania Komisji Rekrutacyjnej, a takze
zakres oraz zakres uprawnien i obowigzkéw cztonkow komisji w postepowaniu rekrutacyjnym
okresla Regulamin Rekrutacji zwany dalej ,,Regulaminem”.

3. Zasady postgpowania rekrutacyjnego oraz tryb pracy komisji, okreslony w regulaminie
dotyczy takze postepowania uzupetniajagcego tj. postepowania po przeprowadzonym
postegpowaniu rekrutacyjnym w przypadku, gdy placowka dysponuje wolnymi miejscami

4. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatéw zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych;

2)ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych;

3) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

5. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona
I nazwiska kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu
kandydata do szkoty.

6. Komisja Rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoty, jezeli w wyniku postepowania
rekrutacyjnego kandydat zostal zakwalifikowany oraz zlozyt wymagane dokumenty.

7. Komisja Rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych do szkoty. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc.

8. Listy, o ktorych mowa w ust. 5 1 7, podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty. Listy zawierajg imiona i nazwiska
kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbg punktow, ktora

uprawnia do przyjecia.
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9. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktorej mowa w ust. 8, jest okreslany
w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczgcego Komisji
Rekrutacyjnej.

10. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
I kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do Komisji Rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

11. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata
lub kandydata petnoletniego z wnioskiem, o ktorym mowa w ust.7. Uzasadnienie zawiera
przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow, ktora uprawniata do przyjecia,
oraz liczbe punktow, ktora kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

12. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do Dyrektora Szkoty odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji
Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

13. Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej, o ktorym
mowa w ust. 10, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygnig¢cie Dyrektora
Szkoty stuzy skarga do sadu administracyjnego.

14. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, Dyrektor Szkoly przeprowadza postepowanie uzupetniajace.

15. Postgpowanie uzupetniajace powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne.
Do postgpowania uzupetniajacego przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio.
16.Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego
oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca
okresu, w ktorym uczen uczeszcza do szkoty.

17.Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w szkole przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie
Dyrektora Szkoty zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postgpowanie nie
zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

§97. Kandydaci do I Liceum Ogoblnoksztalcacego w Zespole Szkot im. Krola Kazimierza
Jagiellonczyka w Lecznej przyjmowani sg zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie
przepisami prawa o$wiatowego 1 zasadami okreslonymi kazdego roku zarzadzeniem
Lubelskiego Kuratora O$wiaty oraz na podstawie wewngtrznego Regulaminu postgpowania
rekrutacyjnego do klas pierwszych.

§98. 1. Wymagane dokumenty na potrzeby postepowania rekrutacyjnego. Do klasy pierwszej

przyjmowani sg kandydaci na podstawie wniosku.
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1) imig, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku numeru
PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢,

2) imiona i nazwiska rodzicow kandydata,

3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i kandydata,

4) numery telefonow rodzicow kandydata,

5) wskazanie kolejnosci wybranych publicznych szkot w porzadku od najbardziej do najmniej
preferowanych.

2. Rodzaj dokumentow potwierdzajacych spetianie kryteriow, o ktorych mowa w §98. okresla
Regulamin Rekrutacji umieszczony na stronie szkoty.

§99. 1. Do klasy programowo wyzszej w szkole Dyrektor przyjmuje ucznia na podstawie:

1) $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkole, z ktérej uczen
odszedt;

2) pozytywnych wynikéw egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych na zasadach
okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

3) $wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkol¢ za granicg i ostatniego $wiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki
szkolnej ucznia.

2. Rdznice programowe z przedmiotéw objetych nauka w klasie, do ktorej uczen przechodzi
s3 uzupelnione w czasie 1 wedlug zasad ustalonych przez nauczyciela.

3. Jezeli w klasie do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢, jako przedmiotu obowigzkowego,
jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny, ktorego uczen uczyt si¢
W poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczg¢szczanie na zajecia
w innym oddziale lub grupie w tej samej szkole, uczen moze:

1) uczy¢ si¢ danego jezyka obcego nowozytnego, wyrownujac we wlasnym zakresie braki
programowe do konca roku szkolnego;

2) kontynuowac¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt si¢ w
poprzedniej szkole (ITN), albo uczeszczaé¢ do klasy z nauka danego jezyka obcego
nowozytnego w innej szkole.

4. Dlaucznia, ktory kontynuuje we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, jako
przedmiotu obowigzkowego, przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny. Egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego nowozytnego, wyznaczony
przez Dyrektora Szkoty, a w przypadku braku nauczyciela danego jezyka — nauczyciel

zatrudniony w innej szkole w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.
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Rozdzial 2
Obowiazek nauki

§100. 1.0Obowigzek nauki trwa po ukonczeniu szkoly podstawowej nie diluzej niz
do ukonczenia 18 roku zycia.

la. Uczen petnoletni, kontynuujac nauke w szkole, zobowigzany jest do przestrzegania Statutu,
oraz innych obowigzujacych przepisoOw prawa dotyczacych uczniow.

2. Niespelnianie obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepisOw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

3. Przez niespelnienie obowiazku nauki rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych

w szkole.

Rozdzial 3

Prawa i obowiazki czlonkow spotecznosci szkolnej

§101. 1. Czlonkiem spotecznosci szkolnej staje si¢ kazdy, kto zostal przyjety do szkotly
w okreslony przez zasady przyjmowania sposob.

2. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w szkole traci si¢ cztonkostwo spotecznos$ci szkolne;.
3. Zadne prawa obowigzujace w szkole nie mogg by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi prawami
cztowieka i dziecka.

4. Wszyscy czlonkowie spotecznosci szkolnej sg rowni wobec prawa bez wzgledu na réznice
rasy, pitci, religii, pogladow politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia
spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

5. Traktowanie cztonkow:

1) nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajacemu traktowaniu
lub karaniu,

2) zaden czlonek spotecznosci szkoty nie moze podlegaé arbitralnej i bezprawnej ingerencji
w sfer¢ jego zycia prywatnego;

3) szerzenie nienawisci lub pogardy, wywolywanie wasni lub ponizanie cztonka spotecznosci
Szkoty ze wzgledu na roéznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane 1 karane;

4) nikogo nie wolno zmuszaé¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnoS$ciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii;

5) kazdy bez wzgledu na swoj wiek i funkcj¢ w szkole ma obowigzek:
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a) poszanowania godnos$ci osobistej, dobrego imienia i wlasno$ci pozostatych osob,

b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludZmi,

) zachowania tajemnicy dotyczgcej waznych spraw osobistych i rodzinnych,

d) zabronione sa wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie
wulgarnych slow, zwrotow i gestow.

6) nikt niec ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub psy-
chicznej do naruszania godnosci i praw innego cztowieka.

6. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone
w Szkole.

7. Uczen 1 jego rodzice odpowiadaja materialnie za §wiadomie wyrzadzone przez ucznia
szkody.

8. Wszyscy uczniowie naszej szkoly maja obowigzek troszczy¢ si¢ o honor szkotly

I kultywowac jej tradycje.

Rozdzial 4

Prawa Ucznia

§102. 1. Okreslenie praw i obowigzkéw ucznidow ma na celu przede wszystkim:

1) stworzenie warunkow przejawiania petnej aktywnosci intelektualnej uczniow;

2) motywowanie do systematycznej pracy nad wszechstronnym rozwojem swojej osobowosci;
3) tworzenie na terenie szkoty atmosfery zrozumienia i wspotdziatania nauczycieli, uczniow
I ich rodzicow.

2. Organem upowaznionym do obrony praw ucznia wobec wtadz Szkoty i nauczycieli jest
Samorzad Uczniowski.

3. Uczen ma prawo do:

1) whasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnego z zasadami pracy umystowe;j;
2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo
i ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;

3) ochrony i poszanowania swojej godno$ci w sprawach osobistych, rodzinnych, kolezenskich
oraz nietykalnosci osobistej;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnos$ci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza to dobra innych osob;

5) petnej informacji na temat kryteriow oceniania z przedmiotéw i z zachowania;

6) informacji na temat zakresu wymagan na poszczegolne oceny i metod nauczania;

116



Statut I Liceum Ogolnoksztatcacego im. Jana Zamoyskiego

7) obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny zachowania i za post¢py w nauce, zgodnie
Z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania;

8) zapoznania si¢ z Planem Dydaktyczno-Wychowawczym szkoty;

9) zapoznania si¢ z programem nauczania na dany rok szkolny dla swojej klasy;

10) przejawiania  wlasnej aktywnosci w  zdobywaniu wiedzy 1 umiejetnosci
przy wykorzystaniu mozliwosci szkoty;

11) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty i innym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskania pomocy w ich rozwigzywaniu;

12) reprezentowania szkoty w roznych konkursach, przegladach, zawodach i innych
imprezach;

13) odpoczynku podczas przerw miedzylekcyjnych;

14) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

15) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

16) korzystania ze $rodkoéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki, z pomieszczen, urzadzen
1 wyposazenia szkoly poza godzinami lekcyjnymi, za zgoda osob odpowiedzialnych;

17) wptywania na zycie szkoty przez dziatanie w Samorzadzie Uczniowskim lub innych
organizacjach dziatajacych w szkole;

18) uzyskania pierwszej pomocy przedmedycznej w razie wypadku lub nagtego zachorowania
w szkole, z jednoczesnym powiadomieniem lub wezwaniem rodzicoéw;

19) indywidualnego toku lub indywidualnego programu nauczania po spetnieniu okre$lonych
wymagan;

20) do zwolnienia od ocen niedostatecznych przez pierwsze dwa tygodnie w klasie pierwszej
ze wzgledow adaptacyjnych;

21) do nastepujacych dni wolnych od pytania przez nauczyciela: pierwszym dniu po feriach
I przerwach $wigtecznych, Dzien Dziecka oraz w przypadku wylosowania jego numeru
w dzienniku ,,Szcz¢$liwy numerek”;

22) do zwolnienia z lekcji w wyjatkowych przypadkach przez wychowawce klasy lub Dy-
rektora po uprzednim potwierdzeniu telefonicznym 1 dorgczeniu prosby rodzicow
lub zas§wiadczenia lekarza (pielegniarki);

23) zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zaje¢ciach z informatyki, po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty wydanej na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego zalacznik do wniosku o takie zwolnienie.

4. Uczen ma prawo do usprawiedliwiania nieobecnosci na zajgciach szkolnych wedlug

okreslonych zasad:

117



Statut I Liceum Ogolnoksztatcacego im. Jana Zamoyskiego

1) usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia jest spowodowane chorobg lub wazng przyczyna
losowa;

2) uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaje¢ dydaktycznych w czasie ich trwania;

3) zwolnienia (tylko z istotnych przyczyn losowych) z zajg¢ edukacyjnych udziela
wychowawca klasy. W przypadku jego nieobecnos$ci uczen zobowiazany jest uzyskac¢ zgode
Dyrektora Szkoty lub Wicedyrektora Szkoty, petnigcego dyzur kierowniczy w danym dniu
i czasie;

4) nieobecnosci uczniow na zajeciach szkolnych usprawiedliwia wychowawca klasy
na podstawie powiadomienia rodzicéw w dzienniku elektronicznym lub dzienniczku/zeszycie
ucznia, informujacego o przyczynie nieobecnosci;

5) rodzice majg obowigzek wczesniejszego zawiadomienia wychowawcy klasy o nieobecnosci
ucznia (jej przyczynach) trwajacej dluzej niz siedem dni;

6) uczen zobowigzany jest przedtozy¢ wychowawcy usprawiedliwienie swojej nieobecnosci
w szkole w czasie pierwszego kontaktu z wychowawca klasy, bezposrednio po okresie
obejmujacym dni (godziny) opuszczonych zajg¢ edukacyjnych, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni
po absencji, o ile rodzic nie przestal usprawiedliwienia ze swego konta w dzienniku
elektronicznym przy zachowaniu tych samych terminow;

7) usprawiedliwienia dostarczone w pozniejszym terminie nie bedg honorowane;

8) wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z cz¢sci zaje¢ w danym dniu tylko i wy-tacznie
na podstawie umotywowanego pisemnego wniosku rodzicow;

9) ) wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z cz¢sci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach nagtych
(losowych) na prosbe rodzica — telefoniczng lub przestang za posrednictwem e-dziennika.
W takiej sytuacji, uczen przynosi wychowawcy klasy, pisemne usprawiedliwienie od rodzicow
w pierwszym dniu po powrocie do Szkoty, o ile rodzic nie przestat usprawiedliwienia ze swego
konta w dzienniku elektronicznym przy zachowaniu tych samych terminéw;

10)kazdorazowe zorganizowanie wyj$cia uczniow w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych (pod
opieka nauczyciela) wymaga uzyskania zgody Dyrektora lub Wicedyrektora Szkoty;

11)jezeli nieobecno$¢ ucznia spowodowana jest jego uczestniczeniem w konkursach,
zawodach czy innych zajeciach, wychowawca lub nauczyciel wpisuje do dziennika
,»zwolniony/na”. Uczen bioracy udziat w olimpiadzie lub konkursie przedmiotowym w celu
lepszego przygotowania si¢ do olimpiady wyzszego szczebla, w tygodniu poprzedzajacym
olimpiade (szczebel okregowy lub centralny) jest zwolniony z odpowiedzi ustnych
i pisemnych. Za zgoda Dyrektora Szkoty uczen moze by¢é zwolniony z konieczno$ci

uczestniczenia w zajeciach szkolnych, po uzyskaniu przez wychowawce zgody jego rodzicow;
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12)uczen moze wycofa¢ si¢ z udzialu w olimpiadzie i konkursie bez zadnych dla niego
konsekwencji;

13)jezeli uczen nie uczeszcza systematycznie na zajecia dydaktyczne, a tym samym nie
realizuje prawidlowo obowigzku nauki Dyrektor Szkoty ma prawo zawiadomi¢ Sad Rodzinny.
5. Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego, z pracy przy komputerze
na zajeciach z informatyki ma prawo do zwolnienia z zaj¢¢ z tego przedmiotu po spetieniu
nastepujacych dwoch warunkow:

1) lekcje wychowania fizycznego lub informatyki, z ktorych uczen ma by¢ zwolniony,
umieszczone s3 w tygodniowym rozktadzie zaj¢¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;

2) rodzice ucznia powinni przedstawi¢ pisemne o$wiadczenie, ze przejmuja odpowiedzialno$é
Za ucznia w czasie jego nieobecno$ci na zaj¢ciach. W oswiadczeniu rodzic musi dokonaé
zapisu ,,Odpowiedzialno$¢ prawng za nieobecnos$¢ dziecka w czasie zaje¢ lekcyjnych biorg
na siebie”.

6. Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zajeciach z informatyki ma obowiazek uczeszcza¢ na lekcje tego przedmiotu, jezeli
W tygodniowym planie zaje¢ sg one umieszczone w danym dniu pomigdzy innymi zajeciami
edukacyjnymi.

7. Uczen, ktory nie uczestniczy w lekcjach religii/etyki, ma obowigzek uczgszczaé na zajecia
biblioteczne lub inne zaproponowane przez Dyrekcje Szkoty, jezeli w tygodniowym rozkladzie
zaje¢ lekcje religii/etyki sa umieszczone w danym dniu pomigdzy innymi zajeciami
edukacyjnymi.

8. W przypadku naruszenia praw okreslonych w statucie oraz w Konwencji o prawach dziecka

uczen ma prawo zlozy¢ skarge do Dyrektora Szkotly ustnie lub pisemnie.

Rozdzial 5

Obowiazki ucznia

§103. 1. Podstawowym obowigzkiem ucznia jest poglebianie swojej wiedzy poprzez
systematyczng nauke.

2. Uczen ma obowigzek:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych i w zyciu szkoty;
2) przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych;

3) wykorzystywania w pelni czasu przeznaczonego na nauke w szkole;

4) rzetelnej pracy nad poszerzaniem swojej wiedzy i umiejetnosci;
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5) przestrzegania statutu szkoty;

6) postepowania zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci;

7) dbania o honor i tradycje szkoty;

8) kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig, w tym uzywania kulturalnego,
pozbawionego wulgaryzmow jezyka;

9) podporzadkowywania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoty, wicedyrektora,
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty;

10) podporzadkowywaniu si¢ ustaleniom samorzgdu klasowego i uczniowskiego;
11)okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty, kolegom
I innym osobom;

12) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci;

13)szanowania pogladow i przekonan innych ludzi oraz prawa do wolnosci;

14)szanowania godnosci osobistej i nietykalnos$ci cielesnej innych o0sob;

15)dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz kolegow;

16) wystrzegania si¢ szkodliwych natogow: palenia papieroséw, uzywania e-papierosow, picia
alkoholu, zazywania narkotykow i srodkow odurzajacych;

17)bycia czystym i schludnym;

18) pozostawiania okrycia wierzchniego w szatni szkolnej w okresie jesienno-zimowym;
19)zmiany obuwia zewng¢trznego. Na terenie szkoty dopuszcza si¢ obuwie na migkkiej,
gumowej, jasnej podeszwie;

20) dbanie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;

21)naprawienia szkody lub zwrocenia rownowarto$ci za jej naprawienie przez szkole
w przypadku §wiadomej dewastacji;

22)posiadac legitymacje szkolna:

23) W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem 1 zwalczaniem COVID-19 uczniowie zobowigzani sg
do realizacji zadan z lekcji w ciggu danego dnia, w ktorym odbyta si¢ lekcja zgodnie
z dotychczasowym tygodniowym planem lekgcji,

24)Jesli uczen/rodzic w okresie okreslonym w §112. ust. 2 pkt 23 nie ma mozliwosci
odbierania 1 przesylania informacji przez Internet, powinien skontaktowac si¢
z nauczycielem/wychowawca i indywidualnie ustali¢ sposéb wspoltpracy.

3. Uczniow I Liceum Ogoélnoksztalcacego im. Jana Zamoyskiego obowigzuje schludny
wyglad (pozbawiony ekscentrycznos$ci i Symboliki zwigzanej z subkulturami) przy zachowaniu

nastepujacych ustalen:
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1) w doborze ubioru, fryzury, makijazu i bizuterii nalezy zachowa¢ umiar, pami¢tajac,
ze szkotajest dla ucznia miejscem nauki;

2) przestrzega¢ zasad higieny osobistej i estetyki;

3) kazdy uczen posiada strdj galowy (jasna gora — np. biala bluzka, biala koszula i kra-
wat/muszka, ciemny dét — ciemna spodnica, spodnie, garnitur), w ktorym ma obowigzek
wystepowac:

a) na uroczystosciach szkolnych,

b) na imprezach okolicznosciowych,

C) egzaminach.

4. Uczen na odpowiedzialno$¢ swojg i rodzicéw lub prawnych opiekunéw przynosi do szkoty
telefon komorkowy lub inne urzadzenia elektroniczne np. odtwarzacze MP3.

5. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie tego rodzaju sprzetu.

6. Do obowigzkéw ucznia w zakresie warunkow korzystania z telefonow komoérkowych
I innych urzadzen elektronicznych nalezy:

1) wylaczenie i schowanie telefonu komorkowego przed lekcja. Podczas zaje¢ edukacyjnych
obowigzuje catkowity zakaz korzystania z telefonow komodrkowych. Uzycie badz wyjecie
telefonu czy tez przetrzymywanie go na tawce zwtaszcza podczas pisemnych prac klasowych,
sprawdzianow czy kartkowek jest rtOwnoznaczne z uniewaznieniem pracy ucznia i wpisaniem
mu oceny niedostatecznej;

2) uczniowie moga uzywac telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych
podczas zaje¢ edukacyjnych zgodnie z celami lekcji, tylko na wyrazne polecenie
lub po wyrazeniu zgody przez nauczyciela;

3) poza zajgciami edukacyjnymi telefon moze by¢ uzywany w trybie ,,milczy”;

4) zaginigcie lub kradziez telefonu nalezy niezwlocznie zglosi¢ wychowawcy lub Dyrektorowi
Szkoty;

5) czeste naruszanie przez ucznia zasad uzywania telefonow komorkowych na terenie szkoty
powoduje obnizenie oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7. Jezeli uczen nie wywiazuje si¢ z ustalen zapisanych w § 103 ust.6 pkt.1 nauczyciel:

1) nakazuje zdeponowanie telefonu komoérkowego lub innego urzadzenia elektronicznego
na czas trwania lekcji w widocznym miejscu;

2) jezeli uczen nie wykona polecenia z ust.7 pkt. 1, nauczyciel informuje wychowawce, a ten
kontaktuje si¢ z rodzicami oraz udziela uczniowi odpowiednig kare statutowa.

8. Uczniom zabrania si¢:
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1) spozywaé positkdw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych (nie dotyczy uczniow
z zaleceniem lekarskim);

2) wnoszenia na teren szkolty uzywek, alkoholu, narkotykow, $rodkow odurzajgcych
oraz zazywania tych substancji na terenie szkoly lub przebywania pod ich wptywem;

3) noszenia stroju zawierajacego elementy graficzne lub w inny sposoéb wskazujace
na przynalezno$¢ lub sympati¢ wobec grup ideologiczno-politycznych (anarchisci, rasisci itp.),
nieformalnych subkultur mtodziezowych (,,punki”, ,,skini”, ,,metalowcy” itp.), sekt religijnych
(np. satanisci itp.);

4) stosowania jakichkolwiek form agresji stownej (w tym wulgaryzmow) i przemocy fizycznej;
5) wnoszenia na teren szkoly broni, w tym bialej i palnej (takze pneumatycznej, gazowe;j,
do paintballu), a takze atrap takiej broni;

6) korzystania w trakcie =zaj¢¢ edukacyjnych bez zgody nauczyciela z urzadzen
elektronicznych, w szczegdlnosci telefonow komorkowych;

7) wykonywania na terenie szkoty bez zgody Dyrektora Szkoty zdj¢é, nagran dzwickowych
lub filmowych;

8) nagrywanie dzwigku i obrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji dodatkowo konieczna jest
zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia;

9) grania na terenie szkoty w gry hazardowe.

9. W razie konieczno$ci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omdwienia waznej sprawy uczen
ma obowigzek zwréci¢ si¢ do nauczyciela z prosba o pozwolenie na wilaczenie telefonu

lub moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujgcego si¢ w sekretariacie szkoty.

Rozdzial 6

Wyroznienia i nagrody

§104. 1. Uczen szkoty moze otrzymac nagrody 1 wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na zaje¢ciach szkolnych;

2) najwyzsze oceny z poszczegolnych przedmiotoéw i zachowania;

3) wzorowg postawe i prace spoteczna;

4) wybitne osiagni¢cia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych;
5) dzielnos$¢ i rozwage w pokonywaniu trudnosci zyciowych;

6) wyrdzniajaca kulture osobistg i kolezenska postawe;

7) wzorowa frekwencje;
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8) wzorowg dziatalno$¢ na rzecz klasy i szkoty;

9) inne osiagniecia lub dziatania zastugujace na uznanie spotecznosci szkolnej lub lokalnej.

2. Biorac pod uwage rzetelne wywigzywanie si¢ z obowigzkow 1 wilasciwe zachowanie,
osiggnigcia sportowe i artystyczne szkota stosuje wobec swoich wychowankow nastepujace
nagrody:

1) pochwale wychowawcy wobec klasy;

2) pochwale Dyrektora Szkoty wobec catej spoteczno$ci uczniowskiej;

3) list gratulacyjny wychowawcy klasy i Dyrektora Szkoty dla rodzicow ucznia;

4) dyplom uznania dla ucznig;

5) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa;

6) stypendium Starosty Powiatu Leczynskiego;

7) stypendium Prezesa Rady Ministrow;

8) Nagroda Patrona Zespotu Szkot.

3. Nagrody przyznaje wychowawca klasy lub Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy,
Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow, nauczycieli lub psychologa po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej.

4. Nagrode Patrona Zespotu Szkot ustanowila rada pedagogiczna w dniu 21 maja 2003 r.
dla absolwenta szkoty, ktory poznajac ideaty Krola Kazimierza Jagiellonczyka wyksztalcit
w sobie wyjatkowo dojrzata osobowos¢. Celem nagrody jest docenienie dobrych stron
osobowosci naszych wychowankéw, promowanie ich pozytywnych postaw i motywowanie do
pokonywania trudnos$ci w pracy nad sobg. Nagrode¢ przyznaje kapituta, ktorg tworza: Dyrektor
Szkoty, wychowawcy klas maturalnych, przedstawiciel Rady Pedagogicznej, przedstawiciel
Samorzadu Uczniowskiego.

5. Uczniowie wszystkich klas otrzymujg §wiadectwo z wyrdznieniem jesli w wyniku rocznej
klasyfikacji uzyskali §rednig ocen wszystkich przedmiotow obowigzkowych co najmniej 4,75
oraz wzorowe lub bardzo dobre zachowanie

6. Ostateczng decyzj¢ o przyznaniu nagrdd, rowniez w przypadku ucznidow niespetniajacych
wyzej wymienionych kryteriow podejmuje Dyrektor Szkoty.

7. Nagrody mogg by¢ przydzielane uczniom indywidualnie lub zespotom uczniow.
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Rozdzial 7

Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

§105. 1. Uczniowi lub jego rodzicom/prawnym opiekunom przystuguje prawo wniesienia
sprzeciwu wobec zastosowanej nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich
osiggnieC.

2. Sprzeciw musi by¢ ztozony w formie pisemnej, najpozniej w ciggu 3 dni od jej przyznania.
Sktadajac przeciw rodzice/prawni opiekunowie lub uczen uzasadniajg jego ztozenie.

3. W celu rozpatrzenia sprzeciwu Dyrektor Szkoty powotuje komisj¢ w sktadzie:

1) wychowawca oddziatu, jako przewodniczac

2) psycholog szkolny;

3) opiekun Samorzadu Uczniowskiego;

4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

4. Komisja rozpatruje sprzeciw w ciggu 3 dni. Decyzja zostaje podj¢ta w gtosowaniu tajnym
bezwzgledna wigkszoscig glosow. W przypadku rownej liczby gloséw, glos decydujacy ma
wychowawca oddzialu. O wyniku prac komisji, jej przewodniczacy, informuje na pismie
Dyrektora Szkoty.

5. O wyniku rozstrzygni¢cia, Dyrektor Szkotly, powiadamia rodzicow/prawnych opiekunéw
lub ucznia na pismie.

6. Od decyzji podjetej przez komisje szkoty odwotanie nie przystuguje.

Rozdzial 8
System kar

§106. 1. Uczeh moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie zapisOw statutu, w szczegolnosci
zapisow Dziatu VIII rozdziatu 5 dotyczacego obowigzkoéw ucznia.

2. Uczen moze zosta¢ ukarany, gdy tamanie zapisoéw Statutu, ktére miato miejsce na terenie
szkoty oraz podczas innych zaj¢¢ 1 imprez organizowanych przez szkole poza terenem szkoty.
3. Ustala sie nastepujace rodzaje kar dla uczniéw Szkoty:

1) uwaga ustna nauczyciela lub wychowawcy;

2) uwaga nauczyciela zapisana w e-dzienniku;

3) upomnienie wychowawcy klasy;

4) nagana wychowawcy klasy;
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5) nagana wychowawcy klasy z pisemng informacja dla rodzicow;

6) nagana Dyrektora Szkoty;

7) przeniesienie ucznia do innej szkoty;

8) skreslenie ucznia z listy uczniow.

4. Przy stosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczegolnosci stopien winy ucznia, rodzaj
I stopien naruszanych obowiazkéw, rodzaj i rozmiar ujemnych nastgpstw przewinienia,
dotychczasowy stosunek ucznia do cigzagcych na nim obowigzkéw, zachowanie si¢
po popetnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze 1 wychowawcze, ktore kara ma
zrealizowac.

5. Kary stosuje si¢ wedlug ustalonej kolejnosci. W szczegdlnie drastycznych przypadkach,
kary moga by¢ stosowane z pominigciem stopniowania kar.

6. Kara nie moze narusza¢ nietykalnos$ci i godnosci osobistej ucznia.

7. Z wnioskiem o natozenie kary do wychowawcy klasy moga wystepowac:

1) Dyrektor Szkoty;

2) nauczyciele;

3) uczniowie;

4) rodzice;

5) inni pracownicy szkoty;

6) inne osoby.

8. O karze natozonej na ucznia, w szczegolno$ci niepetnoletniego, powiadamia si¢ jego
rodzicow.

9. Udzielenie uczniowi kary powoduje obnizenie oceny zachowania, a konsekwencja udzie-
lenia nagany Dyrektora Szkoty jest nieodpowiednia lub naganna ocena zachowania.

10. Niezaleznie od natozonej kary, uczen moze by¢ zobowigzany przez wychowawce
lub Dyrektora Szkoty do:

1) naprawienia wyrzadzonej szkody;

2) przeproszenia 0soby pokrzywdzonej;

3) uczestniczenia w okreslonych zajeciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub

dydaktycznym.
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Rozdzial 9

Przeniesienie ucznia do innej szkoly lub skreslenie ucznia z listy uczniéow

§107. 1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o rozpoczgcie procedury karnego
przeniesienia ucznia niepeinoletniego do innej szkolty lub w przypadku ucznia petnoletniego
— skre$lenia z listy ucznidow. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje
Lubelski Kurator O$wiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty lub
skreslenia z listy uczniow:

1) $wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia
dla innych uczniow lub pracownikow szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkow odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) swiadome fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad cztonkami spolecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatlszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien statutu szkoly mimo zastosowania wczesniejszych
srodkow dyscyplinujacych;

11) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowej;

12) falszowanie dokumentow szkolnych;

13) popehienie innych czynow karalnych w $wietle Kodeksu Karnego;

14) dlugotrwala nieuzasadniona absencja na lekcjach (w przypadku uczniéw petnoletnich).
§108. Procedura postgpowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoty
lub skreslenia z listy ucznidow.

1. Podstawg wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz
protokot zeznan §wiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk), Dyrektor
niezwlocznie powiadamia organa $cigania;

2. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i1 kwalifikacji danego czynu, zwotuje

posiedzenie Rady Pedagogicznej szkoty.
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3. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej peing analize
postepowania ucznia jako czlonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy,
wychowawca klasy zobowigzany jest zachowa¢ obiektywno$¢. Wychowawca klasy
informuje RP o zastosowanych dotychczas $rodkach wychowawczych i dyscyplinujacych,
zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej itp.

4. Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczaca danej sprawy.

5. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

6. Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaly Rady Pedagogiczne;.

7. W przypadku niepetnoletniego ucznia szkoty Dyrektor kieruje sprawe do Lubelskiego
Kuratora Os$wiaty.

8. Jezeli uczen nie jest pelnoletni, decyzje o przeniesieniu ucznia odbieraja i podpisuja rodzice
lub prawny opiekun.

9. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej dorgczenia.

10. W trakcie calego postepowania odwolawczego uczen ma prawo uczg¢szczaé na zajgcia

do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

Rozdzial 10

Tryb odwolywania si¢ od otrzymanej kary

§109. 1. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:

1) wystapienia z odwotaniem od otrzymanej kary do Dyrektora Szkoty w ciagu 3 dni od daty
powiadomienia go o wymierzonej karze z wnioskiem o jej uzasadnienie;

2) wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
do Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy,

3) odwotania si¢ od decyzji Dyrektora do Kuratora Os$wiaty w ciggu 7 dni od daty
powiadomienia go o wymierzonej karze.

2. Dyrektor po zasiggnigciu Rady Pedagogicznej rozpatruje odwotanie nie pdzniej niz w ciggu

7 dni od jego otrzymania.
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3. Po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajacego Dyrektor podtrzymuje zasadno$¢
wymierzonej uczniowi kary lub anuluje wymierzong uczniowi kare.
4. O wyniku postepowania Dyrektor Szkoty zawiadamia na pismie pelnoletniego ucznia,

a W przypadku ucznia niepetnoletniego jego rodzicow.

Rozdzial 11

Prawa i obowiazki rodzicow uczniow Szkoly

§ 110. 1. Rodzice majg prawo do:

1) komunikowania si¢ ze szkolag w sprawie postepoOw w nauce oraz zachowania dziecka
poprzez e-dziennik, a takze stale spotkania z wychowawca i nauczycielami przedmiotow;

la) korzystania w miare mozliwosci z dziennika elektronicznego: analizowania ocen
i frekwencji dziecka, odbierania wiadomosci od Dyrekcji Szkoty, wychowawcy klasy
I pozostatych nauczycieli i pracownikow szkoty.

2) podejmowania dziatalno$ci w Radzie Rodzicow;

3) otrzymania zawiadomienia w razie wypadku lub nagltego zachorowania ich dziecka
w szkole;

4) uczestniczenia w zyciu kulturalnym szkoty;

5) wspottworzenia Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty;

6) otrzymywania porad psychologiczno-pedagogicznych od psychologa szkolnego;

7) zapoznawania si¢ z dokumentami szkolnymi dotyczacymi spraw ich dziecka;

8) uczestniczenia w r6znych formach pedagogizacji:

9) podczas zebran organizowanych przez Dyrektora, wychowawce lub psychologa Szkoty,
10)podczas szkolen i indywidualnych konsultacji organizowanych przez Szkote.

2. Szczegdtowe prawa w zakresie klasyfikowania, promowania i oceniania zawarte sg w Dziale
IX niniejszego Statutu.

3. Rodzice maja obowiazek:

1) utrzymywania stalego kontaktu z wychowawca klasy i interesowania si¢ postgpami
W nauce i zachowaniem swojego dziecka;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) usprawiedliwiania nieobecno$ci dziecka, na zasadach okreslonych w niniejszym statucie

§102 ust.4;

128



Statut I Liceum Ogolnoksztatcacego im. Jana Zamoyskiego

4) przekazywania wychowawcy waznych informacji o stanie zdrowia swojego dziecka
oraz istotnych problemach rodzinnych, mogacych mie¢ wptyw na wyniki w nauce i zachowanie
dziecka;

5) zwalniania ucznia z lekcji, na zasadach okreslonych w niniejszym statucie §102 ust.5-7;

6) stawienia si¢ do Szkoty po dziecko w sytuacjach wyjatkowych.

4. W przypadku niewypelniania przez rodzicow zadan wychowawczych i opiekunczych,
Dyrektor Szkoly ma prawo do wezwania rodzicow i1 pouczenia ich o konsekwencjach braku
opieki nad dzieckiem, a takze do podj¢cia odpowiednich dziatan przy wspdipracy z wydziatem

rodzinnym sadu.

Dzial IX
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§ 111. 1. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania, zwany dalej WZO, stanowi punkt odniesienia
do tworzenia wymogéw  edukacyjnych z  poszczegélnych  zaje¢  edukacyjnych
oraz wyznaczania jednolitych standardow oceniania zachowania uczniow.

2. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
| postepoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejg¢tnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddzialu, nauczycieli
oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spoteczne-

go 1 norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w statucie szkoty.

Rozdzial 1

Cele oceniania

§ 112. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
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1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych, jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

6) Monitorowanie biezgcej pracy ucznia.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia okresowych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ umozliwiajacych uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczegolnosci nauke jezyka oraz wlasnej historii i kultury;
2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢, umozliwiajacych
uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,
a w szczeg6lnosci nauke jezyka oraz wiasnej historii 1 kultury oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

4) ustalanie warunkéw oraz trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o jego szczegdlnych uzdolnieniach.

6) ustalanie ocen biezacych i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz srdédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali 1w formach przyjetych w szkole;

7) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

8) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
0 postepach 1 trudno$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania
I pisemnych prac uczniow.

3. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spelnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

4. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.
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5. Wewnatrzszkolne ocenianie osiaggni¢¢ ucznia i ocenianie zachowania spetniaja nastgpujace
zasady:

1) zasada powszechnos$ci —ocenianiu podlega kazdy uczen. Zwolnienie z oceniania z danego
przedmiotu regulujg odrebne przepisy;

2) zasada sprawiedliwo$ci — uczen jest oceniany zgodnie ze stopniem opanowania wiedzy
I posiadanych umiejetnosci. Ocena opiera si¢ na jednolitych kryteriach obejmujacych
wszystkich uczniow. Uwzglednia ona ponadto jego indywidualne mozliwosci oraz wktad pracy
wlasnej;

3) zasada zgodnosci z wymaganiami edukacyjnymi - ocena i kryteria oceniania sg zgodne
z wymaganiami edukacyjnymi, okre§lonymi przez nauczycieli na poczatku III etapu
ksztalcenia 1 przypominane na poczatku kazdego roku szkolnego. W szkole stosowane sg
réznorodne formy oceniania wiadomos$ci 1 umiejetno$ci ucznia, wskazujac na jego
wszechstronny rozwoj;

4) zasada obiektywnos$ci — oceng obiektywng uzyskuje si¢ przy eliminacji w ocenianiu
czynnikow pozadydaktycznych, takich jak: wrodzone cechy osobowosci ucznia, powierzcho-
wno$¢ ucznia, warunki domowe, status spoteczny itp.;

5) zasada jawno$ci — uczen i jego rodzice na biezgco sg informowani o ocenach z kazdego
przedmiotu i o aktualnym poziomie osiggni¢¢ edukacyjnych. Nauczyciel informuje rodzicéw
0 osiggni¢ciach edukacyjnych uczniow na kazda ich prosbe oraz na zebraniach z wychowawca;
9) zasada systematyczno$ci — uczen jest oceniany z kazdego przedmiotu rytmicznie w ciggu
catego roku szkolnego, uzyskujac tym samym biezacg informacj¢ o poziomie swojej wiedzy
I umiejetnosci;

10) zasada motywacyjnosci — ocena ma charakter motywujacy ucznia do systematycznej pracy
oraz doskonalenia wlasnego poziomu wiedzy i umiejetnosci;

11) zasada odpowiedzialnosci — nauczyciele z pelng odpowiedzialno$cig oceniajg poziom
osiggna¢ edukacyjnych ucznia;

12) zasada higieny pracy umystowej ucznia — ocenianie uwzglednia indywidualne uwarunko-
wania ucznia. Roznorodnos¢ form, metod i procedur oceniania oraz kryteria oceniania sg znane
uczniom i jego rodzicom;

13) zasada udokumentowania — wyniki pracy uczniéw, wyrazone ocena, s3 dokumentowane
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami,

14) zasada dostepnosci — obowigzujace w szkole zasady oceniania sg udostgpniane uczniom,
rodzicom, nauczycielom, organowi prowadzacemu szkote 1 organowi nadzorujgcemu prace

szkoly przez dyrektora szkoty, nauczycieli — wychowawcow i nauczycieli przedmiotu;
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15) zasada uzasadniania oceny — na prosbe rodzicow i ucznia nauczyciel ustalajacy oceng pracy
ucznia ma obowigzek j3 uzasadni¢. Uzasadnienie moze mie¢ forme ustng lub pisemna;

16) zasada udostepniania prac pisemnych — wszystkie oryginaly sprawdzonych i ocenionych
prac pisemnych udostepnia si¢ rodzicom ucznia, podczas zebran rodzicow lub indywidualnych
konsultacji, w siedzibie Szkoty. Jezeli praca pisemna zawiera tylko odpowiedzi ucznia, nalezy
do niej dolaczy¢ zestaw pytan (zadan). Wskazane jest, by udostgpnienia pracy dokonat
nauczyciel, ktory te prace ocenial, a jezeli jest to niemozliwe — inny, upowazniony przez niego,

nauczyciel lub Dyrektor Szkoty.

Rozdzial 2
Zasady informowania uczniow i rodzicow o ocenach klasyfikacyjnych

oraz udostepnianie prac pisemnych

§ 113. 1. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

1a.W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem 1 zwalczaniem COVID-19 oceny biezace beda
przekazywane uczniom droga e-mailowa lub telefonicznie.

2. Kontakt rodzicow ze szkotg odbywa sie:

1) na spotkaniach z wychowawcg klasy organizowanych przynajmniej dwa razy w semestrze;
2) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielami w czasie konsultacji z rodzicami;

3) listownie;

4) telefonicznie;

5) poprzez dziennik elektroniczny.

3. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego, na pierwszych zajeciach, informujg uczniow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych s$rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) fakt podania informacji odnotowany jest w dzienniku lekcyjnym.

4. Wychowawcy klas na pierwszym spotkaniu w danym roku szkolnym zapoznaja rodzicow

z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania osiggnie¢ uczniéw, a w szczegolnosci z:
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1) ogélnymi wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanych przez nauczycieli programdw nauczania;

2) miejscem dostgpnosci szczegdtowych kryteriow oceniania przedmiotowego (biblioteka
szkolna);

3) sposobami sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow szkoty;

4) warunkami i trybem uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

5) terminami klasyfikacji $roédrocznej i rocznej, w tym terminem informowania o prze-
widywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania;

6) z warunkami, sposobem oraz kryteriami oceniania zachowania i trybie uzyskiwania, wyzszej
niz przewidywana, rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Informacji o ocenach biezacych i klasyfikacyjnych udziela rodzicom wychowawca klasy
lub nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu.

6. Ramowy harmonogram zebran z rodzicami przewiduje przeprowadzenie czterech spotkan
w ciggu roku szkolnego z udziatem nauczycieli uczacych w klasie na ktorych w formie
pisemnej wychowawca przekazuje informacje o biezacych ocenach ucznia oraz konsultacji.

7. Poprzez konsultacje nauczycieli, zorganizowane w szkole, zapewniany jest staly kontakt
rodzicoOw z nauczycielami.

7a.W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 Konsultacje uczniow
I rodzicow z nauczycielami bedg si¢ odbywaty poprzez narzedzia dozwolone przez Dyrektora
Szkoty w czasie godzin pracy nauczycieli.

8. Nie pdzniej niz 14 dni przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne sa zobowigzani
poinformowaé ucznia o przewidywanych dla niego $rodrocznych 1 rocznych ocenach
klasyfikacyjnych lub niemoznosci sklasyfikowania z zaj¢¢ edukacyjnych. Przewidywane oceny
wpisywane sa do dziennika lekcyjnego. Za skuteczne uwaza si¢ ustne poinformowanie ucznia
o przewidywanych ocenach. Przewidywane oceny klasyfikacyjne nie sg ocenami ostatecznymi.
8a. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem 1 zwalczaniem COVID-19 oceny proponowane
I koncoworoczne beda przekazywane uczniom i rodzicom drogg e-mailowa, z potwierdzeniem

otrzymanej informacji w terminie zgodnym z zapisami niniejszego statutu.
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9. Uczen ma prawo poprawi¢ przewidywana ocen¢ klasyfikacyjna z kazdych zaje¢
edukacyjnych.

10. Nauczyciel, decydujac o mozliwo$ci poprawienia oceny przez ucznia, bierze réwniez
pod uwage stopien jego zaangazowania w prace na zajeciach edukacyjnych oraz frekwencje.
11. Nie pozniej niz 14 dni przed klasyfikacja $rodroczng 1 roczng wychowawcy organizujg
spotkanie z rodzicami, na ktorym informuja ich miedzy innymi o:

1) przewidywanych ocenach klasyfikacji $rodrocznej (rocznej) z poszczegdlnych
przedmiotow;

2) przewidywanej ocenie zachowania;

3) frekwencji na zajeciach szkolnych.

12. Dokumentacj¢ poinformowania przez wychowawce o przewidywanych ocenach
srodrocznych i rocznych stanowi karta informacyjna z przewidywanymi ocenami
Z poszczegolnych przedmiotow, zachowania i frekwencji.

13. O =zagrozeniu nieklasyfikowaniem oraz oceng niedostateczng rodzice ucznidOw sa
informowani na zebraniu z wychowawca, co potwierdzaja swoim podpisem ztozonym na karcie
informacyjnej. W przypadku nieobecnosci rodzica na zebraniu wychowaweca jest zobowigzany
nawigza¢ z nim kontakt telefoniczny lub za posrednictwem dziennika elektronicznego
I skierowaé prosbe o przyjscie do szkoly i podpisanie wyzej wymieniong karte informacyjna.
W przypadku niestawienia si¢ rodzica wychowawce obowigzuje wystanie ze szkoty informacji
w formie pisemnej, listem poleconym za potwierdzeniem odbioru. Dowodem uzyskania
informacji jest podpis rodzica na zawiadomieniu.

13a. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 o proponowanych i koncowo
rocznych  ocenach wychowawca informuje uczniéw 1 rodzicow droga e-mailowa,
z potwierdzeniem otrzymanej informacji w terminie zgodnym z zapisami niniejszego statutu.
13. Na spotkaniach z rodzicami wychowawcy informuja roéwniez o szczegdlnych
osiggnigciach 1 uzdolnieniach ucznidéw 1 ich zaangazowaniu w zycie szkoty. Forma informacji
ma charakter jawny i stuzy eksponowaniu osiggni¢¢ uczniow w srodowisku.

14. W szkole dopuszczone sg nast¢pujace zasady udostepniania prac pisemnych uczniom
i rodzicom:

1) oryginaly sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac sa udost¢pnione uczniowi

na zajeciach prowadzonych przez nauczyciela;
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2) na ustng prosbe ucznia lub jego rodzica nauczyciel danego przedmiotu przygotowuje
I przekazuje kopie sprawdzonej i ocenionej pracy kontrolnej uczniowi i rodzicom. Oryginaty
tych prac nauczyciel przechowuje na terenie szkoty;

3) oryginaty prac sa rowniez do wgladu u nauczyciela w czasie zebran z rodzicami i konsultacji
nauczycieli.

16.Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczniow przechowywane sa przez nauczycieli
do dnia zakonczenia zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.

17. Dokumentacj¢ z przeprowadzonych egzaminow sprawdzajacych, poprawkowych
I klasyfikacyjnych udostepnia si¢ na pisemny wniosek rodzicow lub uczniéw skierowany
do Dyrektora Szkoty.

18. Dyrektor Szkoty w wyznaczonym terminie, jednak nie p6zniej niz w ciggu 7 dni, udostepnia
prowadzong przez placowke dokumentacje tych egzaminow. Dokumentacja jest przedstawiona
stronie zainteresowanej w obecnosci przewodniczacego konkretnej komisji przeprowadzajace;j
egzamin.

19. Dokumentacji dotyczacej przeprowadzonych egzaminéw sprawdzajacych, poprawkowych
1 klasyfikacyjnych nie mozna fotografowaé, kserowac¢, ani wynosi¢ poza obrgb szkoty.

20. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg uzasadnic¢
w formie ustnej lub pisemnej.

21. Rodzice ucznia, ktorzy nie uczestnicza w spotkaniach z wychowawca oraz nie kontaktuja
si¢ z nauczycielami, ktorzy prowadza poszczegélne zajecia, nie moga powotywac sie na brak
informacji o procedurach oceniania wewnatrzszkolnego.

22. W przypadku pojawienia si¢ trudno$ci wychowawczych i probleméw w nauce prze-
prowadzane sa rozmowy telefoniczne z rodzicami, z ktorymi inny kontakt jest niemozliwy.
23. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia co do trybu wystawienia rocznej oceny
klasyfikacyjnej lub rocznej oceny zachowania nie pdzniej niz dwa dni od zakonczenia rocznych
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

24. Szkota nie udziela informacji o osiggnigciach ucznia 0sobom nieuprawnionym.

Rozdzial 3

Szczegoélowe zasady i formy oceniania

§114. 1. Sprawdzanie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow odbywa si¢ przede wszystkim

W oparciu 0 nastepujace formy:
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1) odpowiedzi ustne: dialog, opis, streszczenie, opowiadanie, odpowiedzi na pytania
problemowe;

2) wypowiedzi (aktywno$¢): udzial w dyskusji, dialog, argumentowanie, wnioskowanie,
recytacje;

3) testy diagnozujace wstepnie wiadomosci 1 umiejetnosci uczniow (nie podlegaja one ocenie);
4) kartkowki (takze testowe) z maksymalnie trzech ostatnich tematéow lekcyjnych, bez
zapowiedzi, trwajace nie dluzej niz 15 minut;

5) prace klasowe i sprawdziany z zakresem zaleznym od specyfiki przedmiotu, zapowiedziane
2 tygodnie przed ich przeprowadzeniem, z podanym zakresem materiatu, poprzedzone zapisem
w dzienniku lekcyjnym i lekcja powtérzeniows;

6) testy roznego typu, zalezne od specyfiki przedmiotu, zapowiedziane na tydzien przed
terminem przeprowadzenia, z podanym zakresem materiatu, trwajace do 2 godzin lekcyjnych;
7) prace domowe: ¢wiczenia, notatki, tworczo$¢ wlasna ucznia, wypracowania literackie;

8) referaty przygotowane przez ucznia w domu i wygloszone na lekcji;

9) ¢wiczenia wykonywane na lekcjach;

10) probne egzaminy maturalne;

11) roczne badanie wynikdw nauczania;

12) udziat uczniow w konkursach, turniejach, olimpiadach i zawodach;

13) inne, znane uczniom, a zwigzane ze specyfikg przedmiotu.

la. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwiazku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i1 zwalczaniem COVID-19 uczniowie beda oceniani
na podstawie wykonanych zadan w formie okres$lonej przez nauczyciela z uwzglednieniem ich
mozliwos$ci psychofizycznych.

2. Osiagnigcia edukacyjne ucznia oceniane sg za pomocg ocen:

1) biezacych — okreSlajacych biezacy poziom wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia
ze zrealizowanych tresci programowych;

2) $rodrocznych — majacych na celu okresowe ($rodroczne) podsumowanie osiggniec
edukacyjnych, a takze ocen¢ zachowania ucznia w danym potroczu;

3) rocznych — bedacych podsumowaniem osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym oraz jego zachowania shuzgcych ustaleniu ocen klasyfikacyjnych rocznych
oraz rocznej oceny zachowania,

4) koncowych — na klasyfikacje koncowa skladaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych, ustalone w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne

z zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ odpowiednio w klasach programowo
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nizszych, a takze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzszej.
3. Oceny biezgce oraz klasyfikacyjne oceny $rodroczne | roczne ustala si¢ w stopniach,

Wwg nastgpujacej skali:

Stopien Oznaczenie cyfrowe Skrot literowy
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

1) pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone jako: 6,5,4,3,2 i tak tez
0znaczone,;

2) negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona jako 1 i tak tez oznaczona cyfra.

3a. uchylony

3b. uchylony

3c. uchylony

3d. uchylony

3e. Ustala si¢ nastgpujace, jednolite dla wszystkich przedmiotow normy mnoznika odpowiedniej wagi

ocen czastkowych:

Forma Zasady Mnoznik
oceny/kolor

1) Sprawdziany Sprawdziany diagnostyczne w klasach pierwszych,
diagnostyczne na wejsciu | przeprowadzane z przedmiotow obowigzkowych na
w Klasie pierwszej egzaminie maturalnym oraz nauczanych w zakresie O/czarny

rozszerzonym.

2)prace domowe; zadania | pisemne, ustne, inne

1/niebieski
3) prezentacje nizszej np. prezentacje mniejsze, przygotowywane
kategorii samodzielnie lub w grupach
4) notatka samodzielnie sporzadzana w czasie zaj¢¢; z

samodzielnie przygotowanymi materiatami,
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bedacymi wynikiem poszukiwan materiatow na

zadany temat z roznych zrodet itp.

5) zeszyt

prowadzenie zeszytu z danego przedmiotu

6) aktywnos¢:

biezaca, dyskusja, praca z
mapa, praca w grupach,
udzial w sesjach,

warsztatach,

konferencjach, akcjach itp.

pod kierunkiem

nauczyciela, inna

nauczyciel podsumowuje aktywno$¢ uczniow

(zarowno pozytywna, jak i negatywna), wystawiajac
im oceny (1-6)

7) przygotowanie pomocy

schemat, plansza, gazetka, makieta, multimedia, gry

dydaktycznych edukacyjne i inne
8) krotka praca zapowiedziana lub niezapowiedziana z materialu
pisemna (kartkowka) tworzacego zwartg calos$¢; nauczyciel na poczatku

roku szkolnego okres$la zasady przeprowadzania

kartkowek;

2/zielony

9)prezentacje wyzszej np. prezentacje wicksze przygotowane samodzielnie
kategorii lub grupowo obejmujace wickszy zakres materiatu
10) odpowiedz nauczyciel na poczatku roku szkolnego okresla

zasady sprawdzania ustnego biezacych wiadomosci
11) praca pisemna a. zapowiadana z min. 2-tygodniowym
z zakresu jednego dziatu wyprzedzeniem,
tematycznego: 3/czerwony

test, wypracowanie i inna

b. obejmuje materiat z jednego dzialu programowego,

c. sprawdzana w ciaggu 14 dni,

d. kazdy uczefn ma obowigzek napisania pracy; w
przypadku nieobecnosci — ma obowigzek zaliczy¢
sprawdzian w drugim terminie wyznaczonym przez

nauczyciela,
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e. uczen ma prawo do poprawy oceny w terminie

ustalonym przez nauczyciela,

12) praca pisemna z
zakresu wiekszego niz
jeden dziat tematyczny:
test (w tym czytanie ze
zrozumieniem),
wypracowanie,

sprawdzian

i inna

diagnostyczny, zawodowy

a. zapowiadana z  min.  2-tygodniowym

wyprzedzeniem

4/czerwony

b. obejmujaca materiat biezacy oraz powtdrzeniowy

c. sprawdzana w ciggu 14 dni

d-e. zasady zaliczania prac kontrolnych — identyczne

jak powyzej w kategorii mnoznika x 3

3f. Olimpiady przedmiotowe, tematyczne i konkursy: Oceng oraz jej mnoznik ustala nauczyciel

w zaleznos$ci od wynikdw ucznia oraz rangi konkursu/olimpiady.

3g. Ocena roczna wystawiana jest na podstawie tabeli:

SEMESTR |

1/2/3/4/5|6
1/1/1/2123|3

é 2121212333
(uzfj 31233344
i 413|3(4|4|4\|4
5(3|4(4]|5|5|5
6(4(4(5/5/6|6

3h. Ocena $rédroczna lub roczna nie jest Srednig wazong ocen czastkowych. O ostatecznej

ocenie $rodrocznej lub rocznej decyduje nauczyciel, uwzgledniajagc zaangazowanie ucznia w

proces edukacyjny.

4. W dokumentach szkolnych oceny klasyfikacyjne srédroczne mogg by¢ podawane w skrocie,

a roczne podawane s3 w pelnym brzmieniu.
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5. Uczen powinien otrzymaé¢ w semestrze minimum trzy oceny czastkowe, gdy przedmiot
realizowany jest w wymiarze 1 lub 2 godzin tygodniowo 1 minimum cztery oceny czastkowe,
gdy przedmiot realizowany jest w wymiarze co najmniej 3 godziny tygodniowo.

6. Informacje o biezacych ocenach, postgpach i trudnosciach ucznia w nauce, o jego
zachowaniu oraz szczeg6lnych uzdolnieniach nauczyciel przedstawia uczniowi na biezaco,
a rodzicom w czasie zebran oraz indywidualnych spotkan i konsultacji.

7. Na oceng osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia nie ma wplywu jego zachowanie, wyglad, status
spoleczny 1 wczesniejsze osiggni¢cia szkolne.

8. Jednostkowe niepowodzenia szkolne ucznia nie mogg rzutowac na ocen¢ klasyfikacyjna
$rédroczng i roczng.

9. Kazdy nauczyciel okre$la zasady, wedtlug ktorych dopuszcza si¢ mozliwo$¢ nie przy-
gotowania ucznia do lekcji. Jako zasad¢ przyjmuje sig¢, Ze uczen jest zawsze przygotowany
do zaj¢¢, a wyjatkiem moze by¢ dtuzsza choroba albo zdarzenie losowe uniemozliwiajace
przygotowanie si¢ do lekcji.

10. Jezeli nauczyciel uzna nieprzygotowanie ucznia do lekcji za uzasadnione, wowczas
odnotowuje ten fakt w rubryce "oceny z przedmiotu" za pomocg symbolu: np. lub daty
zgloszonego nieprzygotowania.

11. Nauczyciel danego przedmiotu informuje ucznibw o zasadach zglaszania
nieprzygotowania, o liczbie dopuszczalnych nieprzygotowan. Jezeli przedmiot realizowany jest
w wymiarze 1 godziny tygodniowa uczen moze zgtosi¢ 1 nieprzygotowanie w semestrze, jezeli
przedmiot jest realizowany w wymiarze 2, 3 lub wigcej godzin tygodniowo — 2
nieprzygotowania w semestrze.

§115. 1. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej czy specjalistycznej —na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych wyzej, ale objetego pomoca

psychologiczno-pedagogiczng w szkole;
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5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

2. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych
I dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

3. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota uzyskuje roczne
oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych z zakresu czesci
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym uzgodnionej na dany rok
szkolny z Dyrektorem Szkoty. Egzaminy klasyfikacyjne sa przeprowadzane przez szkote,
ktorej Dyrektor zezwolil na spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkolg.
Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania

4. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.

§116. 1. Przy ustalaniu oceny z zajg¢ wychowania fizycznego nalezy w szczegolno$ci brac
pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych
ze specyfiki tych zajg¢é, a takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywnos$é
ucznia w dzialaniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

2. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Podstawg
do tego zwolnienia bedzie opinia lekarza wskazujaca, jakiego rodzaju ¢wiczen fizycznych
uczen nie moze wykonywac oraz przez jaki okres. Uczen ten jest przez nauczyciela oceniany
i klasyfikowany. Nauczyciel wychowania fizycznego jest obowigzany dostosowaé wymagania
edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej do indywidualnych
potrzeb 1 mozliwosci ucznia.

3. Dyrektor Szkoly zwalnia catkowicie ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o braku mozliwos$ci
uczestniczenia ucznia w tych zaje¢ciach, wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.
W tym przypadku uczen nie uczgszcza na zajecia wychowania fizycznego i przez okres
zwolnienia nie jest z nich oceniany.

4. Jesli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki

lub technologii informacyjnej, o ktorym mowawust.3, uniemozliwia ustalenie $roédrocznej
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lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, uczen nie podlega klasyfikacji, natomiast w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" lub ,,zwolniona”.
§117. 1. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

2. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust 1,posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
Z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony"

albo ,,zwolniona”.

Rozdzial 4

Ogolne kryteria oceniania

§118. 1. Nauczyciel sprawdza i ocenia wiadomos$ci i umiejetnosci uczniow w zakresie
wymagan programowych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych ze szczegdlnym
uwzglednieniem postgpOw uczniow.

2. Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria oceniania na poszczegolne oceny (stopnie) szkolne:
1) Oceng celujaca (6) otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal w catoséci treSci podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego danych zajec
edukacyjnych zawarte w wymaganiach oceny bardzo dobrej;

b) opanowat tez tresci, ktore wykraczajg poza podstawe programowg (jesli program nauczania
takie tresci zawiera lub sa one wynikiem indywidualnych zainteresowan ucznia);

c) korzysta z roéznych zrodet informacji wskazanych przez nauczyciela jak rowniez umie
samodzielnie zdobywa¢ wiadomosci,

d) systematycznie wzbogaca wiedze przez czytanie ksigzek i artykulow;

e) odnosi sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych co
potwierdza doskonala znajomos¢ catosci podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego danych
zaje¢ edukacyjnych;

2) Ocene¢ bardzo dobrg (5) otrzymuje uczen, ktory:
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a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotowego oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,

b) wykazuje si¢ aktywng postawg w czasie lekcji;

C) rozwigzuje samodzielnie teoretyczne i praktyczne problemy objete programem nauczania,
d) potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

e) bierze udziat w konkursach.

3) Ocene dobra (4) otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania przedmiotowego,
ale opanowatl je w stopniu przekraczajagcym wymagania na poziomie podstawowym, takze
poprawnie stosuje wiadomosci,

b) poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne w sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela.

4) Ocene dostateczng (3) otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych, rozumie
tylko najwazniejsze zwigzki i powigzania logiczne miedzy tresciami,

b) wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $§rednim stopniu trudnosci,

C) posiada przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja
i klarowno$¢ wypowiedzi,

5) Ocene¢ dopuszczajaca (2) otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztalcenia
wiadomosci 1 umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkoéw 1 uogdlnien,

b) stabo rozumie treSci programowe, podstawowe wiadomos$ci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

C) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne bledy, trudnosci
w formutowaniu mysli;

6) Oceng¢ niedostateczng (1) otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umieje¢tnosci okreslonych podstawami programowymi, a braki
w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykona¢/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu trudnosci,

) nie skorzystat z pomocy szkoly, nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy i umiejetnosci.
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Rozdzial 5

Zasady sprawdzania i oceniania wypowiedzi pisemnych

§119. 1. Do pisemnych form oceniania biezacego nalezg migdzy innymi:

1) kartkowka;

2) praca klasowa - sprawdzian.

2. Kartkowka jest pisemng formg sprawdzenia wiadomos$ci 1 umiejetnosci z maksymalnie
trzech ostatnich lekcji, moze trwa¢ od 10 do 15 minut, nie musi by¢ zapowiedziana. Ilo$¢
kartkowek w ciggu dnia nie podlega ograniczeniom. Zwolnieni z kartkoéwki s3g uczniowie,
ktérzy na poczatku lekcji zgtosili nieprzygotowanie.

3. Pracaklasowa - sprawdzian jest pisemng formg sprawdzenia opanowania wigkszego zakresu
materiatu, moze trwac jedng lub dwie godziny lekcyjne i zapowiadany jest przez nauczyciela
przedmiotu z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem, co nauczyciel potwierdza wpisem
w dzienniku lekcyjnym. W ciagu jednego tygodnia, w jednym oddziale klasowym, moga by¢
przeprowadzone nie wigcej niz trzy prace klasowe (sprawdziany). W ciggu jednego dnia moze
odby¢ si¢ jeden sprawdzian.

4. Kazdy nauczyciel okresla zakres materialu obowiazujacego ucznia podczas zapowie-
dzianych form sprawdzania jego wiedzy i umiejetnosci. O zakresie obowigzujacego materiatu
nauczyciel informuje ucznidéw z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, umozliwiajagcym
przygotowanie si¢ do zajec.

5. Sprawdzone, ocenione oraz opatrzone komentarzem prace pisemne uczniowie otrzymuja
do wgladu w ciggu dwoch tygodni od daty ich pisania (wyjatek stanowig prace pisemne
Z jezyka polskiego, ktore uczniowie otrzymuja w ciggu trzech tygodni).

6. Z prac ocenionych i oddanych po terminie nauczyciel nie moze wstawi¢ do dziennika ocen
niedostatecznych.

7. Uczen ma obowigzek poprawi¢ ocen¢ niedostateczng, otrzymang za pisemng prac¢ kontrolng
w terminie ustalonym przez nauczyciela, ale nie dluzszym niz dwa tygodnie od dnia jej
otrzymania. Miejsce i czas poprawy komunikowany jest uczniowi w obecnosci catego zespotu
klasowego. Uczen ma obowigzek poprawy oceny niedostatecznej tylko jeden raz z materiatu
nauczania sprawdzanego dang pracg pisemna.

8. W przypadkach, kiedy opanowanie danej partii materiatu i okreslonych umiejetnosci jest
warunkiem koniecznym i1 nieodzownym do dalszego procesu nauczania i uczenia sig,
nauczyciel przedmiotu moze zobowigza¢ wucznia do poddania si¢ sprawdzianom,

az do uzyskania oceny pozytywnej.
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9. Uchylony.
10. W przypadku nieobecnosci ucznia na pracy pisemnej w dzienniku lekcyjnym wpisuje sie:
,,nb”.
11. W przypadku dtuzszej (powyzej 2 tygodni) usprawiedliwionej nieobecnos$ci ucznia nalezy
ustali¢ z nim termin 1 spos6b wyrdwnania zalegtosci.
12. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na pracy pisemnej (sprawdzianie)
uczen zobowigzany jest zaliczy¢ material nauczania objety tg pracg w terminie ustalonym
Z nauczycielem, ale nie po6zniej niz 2 tygodnie od daty oddania wynikow pracy klasowej innym
uczniom.
13. Niepodejscie do sprawdzianu w przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej
lub ucieczki z lekcji skutkuja otrzymaniem oceny niedostateczne;.
14. Zbiorowa ucieczka z lekcji przekresla prawo do poprawiania oceny niedostateczne;.
15. Uczen moze by¢ zwolniony przez nauczyciela z biezacej formy sprawdzania i oceniania
w wyjatkowych sytuacjach losowych.
16. Oceny z kartkdwek nie podlegaja poprawie.
17. Na tydzien przed klasyfikacja nie przeprowadza si¢ zadnych sprawdzianow pisemnych.
18. Przyjmuje si¢ nastgpujace zasady oceniania prac pisemnych:
SKALA OCEN DLA LICEUM

98% - 100% - cel (6)

90% - 97% - bdb (5)

75% -89% -db (4)

60% - 74% - dst (3)

39% -59% - dop (2)

0% - 38% - ndst (1)
19. Prace pisemne przygotowujace do egzaminu maturalnego, wg skali egzaminacyjnej:

SKALA OCEN DLA WYPRACOWAN
95% - 100% - cel (6)

80% - 94% - bdb (5)
65%-79%  -db(4)
50% - 64% - dst (3)
30%-49%  -dop (2)
0% - 29% - ndst (1)
20. uchylony
21. uchylony
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22. uchylony

Rozdzial 6

Zasady oceniania wypowiedzi ustnych i pracy w grupie

§120. 1. Do oceny wypowiedzi ustnych stosuje si¢ znane uczniom wymagania programowe
I Kryteria oceniania przedmiotowego.

2. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:

a) znajomo$¢ zagadnienia,

b) samodzielno$¢ wypowiedzi,

¢) kultura jezyka,

d) precyzja, jasnosc¢, oryginalno$¢ ujecia tematu.

3. Ocenie podlega wypowiedZ obejmujaca material omawiany przynajmniej podczas jednych
zaje¢ lekeyjnych i1 nie wiekszy niz omawiany na trzech jednostkach lekcyjnych.

4. Ocena jest dokonywana niezwlocznie, na tych samych zajeciach, w obecno$ci uczniow
oddziatu.

5. Na jednej lekcji uczen moze otrzymac tylko jedng ocen¢ niedostateczng z tego samego
materiatu.

6. Ocena jest jawna dla ucznia.

7. Na prosbe ucznia nauczyciel uzasadnia wystawiang ocen¢ w formie ustne;j.

8. Uczen nie moze by¢ oceniany negatywnie z materialu nauczania omawianego na danej
jednostce lekcyjne.

9. Oceng za prace w grupie moze otrzymac caly zespol, lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegaja nastepujace umiejetnosci:

a) planowanie i organizacja pracy grupowej,

b) efektywne wspotdziatanie,

C) wywigzywanie si¢ z powierzonych rol,

d) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.

10. Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone dwa tygodnie przed Kklasyfikacyjnym
posiedzeniem rady.

11. Aktywnos¢ na lekcji podlega ocenie w skali:

a) stopien dobry —4 —db,

b) stopien bardzo dobry — 5 — bdb,

C) stopien celujacy — 6 — cel.
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Rozdzial 7

Klasyfikowanie uczniow

§121. 1. Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
I zachowania ucznia oraz ustaleniu srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
1 srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje $réodroczng ucznidw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, na za-
konczenie pierwszego potrocza danego roku szkolnego w terminie do 3 dni przed terminem
klasyfikacyjnego zebrania rady pedagogicznej.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny zachowania.

4. Klasyfikacje roczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w terminie
do 7 dni przed zakonczeniem zaje¢¢ dydaktycznych.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia najpoézniej 1 dzien przed terminem
klasyfikacyjnego zebrania rady pedagogicznej.

6. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

7. Oceny klasyfikacyjne z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych sg ustalane przez nauczycieli
na podstawie minimum trzech ocen biezacych wystawianych podczas réznorodnych form
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw.

8. Ocena klasyfikacyjna ma charakter jawny dla ucznia.

9. Ocena klasyfikacyjna nie jest $rednig arytmetyczng ocen, lecz bierze pod uwage ich
roznorodng wage w diagnozie stopnia opanowania przez ucznia wymagan edukacyjnych.

10. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy te zaj¢cia. Roczna i $rddroczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych
zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani
na ukonczenie szkoty.

11. Ustalone przez nauczycieli $§rédroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych
zaj¢¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie

moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzja administracyjna.
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12. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie
ocena $rodroczna staje si¢ oceng roczng.

13. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone s3 przez wigcej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.
14. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktéry
tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim 1 ponadwojewddzkim badz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjna.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

16. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w kolejnym potroczu tego roku
szkolnego 1 klasie programowo wyzszej, nauczyciel i Szkota, w miar¢ posiadanych mozliwosci,
stwarzajg uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

17. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajg¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

18. TreSci nauczania okreslone szczegdétowymi wymaganiami programowymi z przedmiotow,
z ktérych uczen nie uzyskal klasyfikacji $rodrocznej lub uzyskat niedostateczng oceng
klasyfikacyjnag moga by¢ przez niego zaliczone w ciggu miesiaca od rozpoczgcia nauki W
drugim potroczu danego roku szkolnego w formie 1 terminie uzgodnionym z nauczycielem.
Brak zaliczenia nie skutkuje nieklasyfikowaniem rocznym ucznia, jezeli przejawia on postepy
W nauce.

19. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal ocen¢ niedostateczng, moze ja
poprawic¢ jedynie w wyniku egzaminu poprawkowego.

20. W przypadku, gdy uczen uczeszczat zarowno na zajecia religii i zajecia etyki, uczniowi
przy wyliczaniu $redniej odpowiednio z rocznych lub koncowych ocen klasyfikacyjnych beda
uwzgledniane oceny klasyfikacyjne uzyskane zarowno z religii, jak i z etyki.

21. Whpisuje si¢:

1) pozioma kreskeg, jezeli uczen nie uczeszczat ani na religig, ani na etyke;
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2) oceng z religii albo etyki (bez wskazywania, z jakich zaj¢c jest to ocena), jezeli uczen
uczeszczat na jedne z tych zajec;

3) dwie oceny, gdy uczen uczeszczat na religi¢ i na etyke,

22. Uczen lub jego rodzice (prawni opieckunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢
zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych. Zasady przeprowadzania sprawdzianu okresla rozdziat 10 WZO.

Rozdzial 8
Egzamin klasyfikacyjny

§122. 1.Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej
polowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana
jest klasyfikacja.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt ocenic¢ osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w ust.1 absencji.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

4. Warunkiem przystapienia do egzaminu klasyfikacyjnego ucznia nieklasyfikowanego
z powodu usprawiedliwione] nieobecno$ci na zajgciach danego typu jest zlozenie pisemnej
prosby do Dyrektora Szkoty w terminie do dnia klasyfikacyjnego posiedzenia Rady
Pedagogicznej.

5. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny, jezeli on lub jego rodzice zlozyli do Dyrektora uzasadniony wniosek
0 przeprowadzenie tego egzaminu, a Rada Pedagogiczna wyrazita zgod¢ na przystapienie
ucznia do tego egzaminu. Wniosek musi by¢ ztozony w terminie do dnia klasyfikacyjnego
posiedzenia Rady Pedagogicznej.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ rowniez w przypadku ucznia zmieniajacego
klasg, a dany przedmiot nie byt realizowany w dotychczasowej klasie oraz zmieniajacego

szkote, a w poprzedniej szkole dany przedmiot nie byt realizowany. Date wyznacza Dyrektor
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Szkoty. Jezeli uczen otrzyma ocen¢ niedostateczng, wowczas Dyrektor wyznacza termin
egzaminu poprawkowego do 1 miesigca od dnia zdawania egzaminu klasyfikacyjnego

7. Egzamin Kklasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujagcy, na podstawie odrgbnych
przepisow, indywidualny program lub tok nauki oraz spelniajacy obowiazek szkolny poza
szkotg oraz uczen, ktory otrzymat zgode Dyrektora na zmiang profilu ksztalcenia, celem
wyroéwnania réznic programowych.

8. Nauczyciele poszczegélnych przedmiotdéw zapoznajg uczniOw przystepujacych
do egzaminu Kklasyfikacyjnego, w formie pisemnej, z wymaganiami programowymi
niezbednymi do uzyskania ocen klasyfikacyjnych. Uczen ma obowiazek, niezwlocznie
po ustaleniu nieklasyfikowania zglosi¢ si¢ do nauczyciela po wymagania edukacyjne
i potwierdzi¢ ich otrzymanie datg i podpisem.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia  rocznych  zajg¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

10. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/prawnymi
opiekunami.

11. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
egzaminu klasyfikacyjnego z informatyki i wychowania fizycznego.

12. Egzamin Klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
formg¢ zadan praktycznych.

13. Zadania/pytania egzaminacyjne lub zadania praktyczne proponuje egzaminator,
a zatwierdza przewodniczacy komisji. Stopien trudnos$ci powinien by¢ roéznorodny
i odpowiada¢ znanym uczniom kryteriom oceniania z danego przedmiotu. Zestaw zadan/pytan
egzaminator przedstawia do zatwierdzenia Dyrektorowi Szkoty najpdzniej na 2 dni przed data
wyznaczonego egzaminu klasyfikacyjnego.

14. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie Wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

15. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetiajacego obowigzek szkolny lub obowiazek nauki
poza szkola, przeprowadza komisja, powotlana przez Dyrektora Szkoly, ktéry zezwolit
na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza
Szkota nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych. W sktad komisji wchodza:
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1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczycicle obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, =z ktorych
przeprowadzany jest ten egzamin.

16. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem spelniajagcym obowigzek szkolny
lub obowiazek nauki poza szkota oraz jego rodzicami, liczbg zajg¢ edukacyjnych, z ktorych
uczen moze przystapi¢ do egzaminu w ciggu jednego dnia. Dowdd zgody ma forme pisemna
I potwierdzony jest podpisem ucznia, jego rodzicow oraz Dyrektora Szkoty lub innej osoby
petnigcej w szkole stanowisko kierownicze.

17.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice ucznia. Egzamin klasyfikacyjny dla tego ucznia nie obejmuje obowiazkowych zajec
edukacyjnych takich jak: wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

18. Uczniowi o ktorym mowa, nie ustala si¢ oceny zachowania.

19.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegblnosci:

1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin;

2) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

20.Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznidow i1 zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

21. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany".

22.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.
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Rozdzial 9

Egzamin poprawkowy

§123. 1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych
albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych
zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ nie pdzniej niz na dzien przed zakonczeniem zajecé
dydaktycznych w danym roku szkolnym.

3. Uczen moze przystapi¢ do egzaminu z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow zapoznaja uczniow w formie pisemnej
Z wymaganiami  programowymi niezbednymi do uzyskania pozytywnych ocen
klasyfikacyjnych. Uczen ma obowiazek, najpdzniej w ostatnim dniu zaj¢¢ edukacyjnych
w danym roku szkolnym, zglosi¢ si¢ do sekretariatu Szkoly po wymagania edukacyjne
I potwierdzi¢ ich otrzymanie podpisem na stosownym o$wiadczeniu.

5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu wakacji.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki i wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zajec
praktycznych.

7. Zadania/pytania egzaminacyjne lub zadania praktyczne proponuje egzaminator,
a zatwierdza przewodniczacy komisji. Stopien trudnosci zadan musi by¢ rdéznorodny
i odpowiada¢ kryteriom oceniania uczniow z danego przedmiotu. Zestaw zadan/pytan
egzaminator przedstawia przewodniczacemu komisji do zatwierdzenia najpdzniej na 2 dni
przed data wyznaczonego egzaminu poprawkowego.

8. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujgcy, ktory moze byé
zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobeg

egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym,
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ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
Z Dyrektorem tej szkoty;
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne -jako cztonek komisji.
9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokél zawierajacy
W szczeg6lnoscei:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
10. Do protokotu dofacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoly, nie pdZzniej niz do kofica wrzesnia.
12. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klaseg.
13. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej.

Rozdzial 10

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawczym

§124. 1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem, ze uczen
lub jego rodzice nie odwotali si¢ od niej, sktadajac uzasadniony wniosek do Dyrektora Szkoty.
2. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, okreslonego zapisami wewnatrzszkolnego systemu oceniania. Zastrzezenia, o ktorych

mowa, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
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lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
Szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych.

4. Termin sprawdzianu, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami w formie pisemnej.

5. Sprawdzian, o ktorym mowa, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen.

6. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty-jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne, a w przypadku braku jego zgody na udziat
w pracach komisji lub zaistnienia innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkéw, Dyrektor
Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym,
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
z Dyrektorem tej szkoty.

3) nauczyciel prowadzacy takie same zajg¢cia edukacyjne.

7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub ocena za-
chowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin,;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania (pytania) sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia.
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10. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie gléwnym, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

11. Przepisy okreSlone ust.1- 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze
termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego 1 okreslenia jego oceny. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest

ostateczna.

Rozdzial 11

Ocenianie zachowania uczniow

§125. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli i uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodlzycia
spotecznego i norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o post¢pach w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postepow w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach

w zachowaniu si¢ ucznia.

3. Nauczyciel wychowawca, na poczatku roku szkolnego, informuje uczniow oraz ich
rodzicow o warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach 1 trybie
uzyskiwania wyzsze] niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania
oraz skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy
po zasiggnigciu opinii nauczycieli uczacych w oddziale, ucznidw danej klasy oraz ocenianego
ucznia.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
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2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

7. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia, takze tych okreslonych w statucie szkoty;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbalos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;

6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole oraz poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

8. Srodroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug skali, tj.:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

9. Punktem wyjscia w szesciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza przecigtne
zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz przecigtne. Ocena
poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczaja zachowanie gorsze niz przecigtne.

10. Oceng¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

1) aktywnie uczestniczy w zyciu spotecznym szkoty i srodowiska;

2) usprawiedliwit niecobecno$ci i ma nie wigcej niz 5 godzin nieusprawiedliwionych
na zajeciach edukacyjnych;

3) nie sp6znia si¢ na zajecia szkolne z przyczyn zaleznych od siebie;

4) wykazuje wysoka kulture osobista;

5) ma wzorowy stosunek do obowigzkoéw szkolnych;

6) wyglada schludnie i estetycznie;

7) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych;

8) dba o czystos¢ jezyka polskiego.

11. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) postuguje si¢ przyjetymi normami etycznymi;

2) aktywnie uczestniczy w zyciu spotecznosci szkolnej;

3) ma nie wiecej niz 8 godzin nieusprawiedliwionych;

4) bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

156



Statut I Liceum Ogolnoksztatcacego im. Jana Zamoyskiego

5) wykazuje wysoka kulturg osobista;

6) wystepuja pojedyncze, usprawiedliwione spdznienia do 5;

7) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych.

12. Oceng¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) uczestniczy w zyciu spotecznosci szkolnej;

2) ma nie wigcej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych;

3) wyglada schludnie i estetycznie;

4) spdznia sie sporadycznie do 10 z niezaleznych od niego powodow;
5) wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

6) stara si¢ dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych;

7) okazuje szacunek innym osobom.

13. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) ma odpowiedni stosunek do obowigzkéw szkolnych, kieruje si¢ zasadami dobrego wy-
chowania;

2) ma nie wigcej niz 25 godzin nieusprawiedliwionych;

3) wyglada schludnie;

4) czesto spoznia si¢ do 15 na zajecia szkolne;

5) w swoim postgpowaniu kieruje si¢ ogoélnie przyjetymi normami etycznymi;
6) rzadko uczestniczy w zyciu spotecznosci szkolne;.

14. Oceng¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1) ma nie wigcej niz 40 godzin nieusprawiedliwionych;

2) czesto spoznia si¢ do 20 na zajecia ze swojej przyczyny,

3) zachowanie ucznia czg¢sto jest nicodpowiednie;

4) stosunek do obowigzkoéw szkolnych budzi zastrzezenia;

5) nie wywiazuje si¢ z obowigzku szkolnego.

15. Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) ma demoralizujacy wptyw na innych uczniow;

2) nie stosuje si¢ do ogodlnie przyjetych norm etycznych;

3) czesto, bez usprawiedliwienia opuszcza zajecia szkolne, opuscit powyzej 40 godzin;
4) nagminnie sp6znia si¢ na zaj¢cia szkolne powyzej 20;

5) nie wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

6) nie dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych uczniow;
7) nie okazuje szacunku innym osobom;

8) nie dba o honor i tradycje szkoty.
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16. Jesli uczen w czasie trwania semestru otrzymat kare wynikajaca ze Statutu Szkoty, to jego
srodroczna, roczna lub koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ wyzsza niz

przedstawiona w ponizszej tabeli:

Lp Kara wynikajaca ze Statutu Mozliwa ocena zachowania
1. | Upomnienie wychowawcy klasy nie wyzsza niz bardzo dobra
2. | Nagana wychowawcy klasy nie wyzsza niz dobra

Nagana wychowawcy klasy z pisemna
3. | . . nie wyzsza niz poprawna
informacja dla rodzicow

4. | Nagana Dyrektora Szkoty nie wyzsza niz nieodpowiednia

17. Nie p6zniej niz 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca jest zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw)
o0 przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

18. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem jej ustalenia niezgodnie z przepisami prawa.

19. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) wychowawca uzasadnia
ustalong oceng.

20. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w formie pisemnej od
dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej jednak niz w terminie 2
dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

21. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania
zwykla wiekszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

22. Termin zebrania komisji uzgadniany jest z uczniem i jego rodzicami w formie pisemnej.
Musi ono nastgpi¢ w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

23. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;
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3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w danej
klasie;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

24. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

25. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

26. Protokot, o ktorym mowa w ust. 25 stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdzial 12

Zasady promowania uczniow

§126. 1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

2. Uczen, ktory nie spetnil warunku okreslonego ust.1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane
w klasie programowo wyzszej.

4. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

5. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i1 ponadwojewodzkim

oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
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celujaca roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastepuje zmiana tej
oceny na ocen¢ koncowa celujaca.

6. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, z uwzglednieniem ocen celujacych
uzyskanych przez laureatow 1 finalistow konkursow przedmiotowych, uzyskal oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

7. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocen¢ zachowania.

8. Uczen, ktory realizuje obowigzek szkolny/lub nauki w formie edukacji domowej otrzymuje
promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub swiadectwo ukonczenia szkoty z wyrdznieniem,
gdy uzyska z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co najmnie;j
4,75.

Rozdzial 13
Tryb i warunki uzyskania wyzszej

niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych.

§127. 1. Za przewidywang oceng roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.

2. Uczen moze ubiegac si¢ 0 podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko
w przypadku gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna
ocenie, o ktorg si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

3. Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dlugotrwatej
choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i prac
pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdziandéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz

ocena niedostateczna), rOwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;
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5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —
konsultacji indywidualnych.

4. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosba w formie podania
do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniéw
0 przewidywanych ocenach rocznych.

5. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust.3 pkt 1 i 2, a nauczyciel przedmiotu
spetnienie wymogow ust. 3 pkt 3,41 5.

6. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkow z ust. 3, nauczyciel przedmiotu
wyraza zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

7. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 3 prosba
ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyng jej
odrzucenia.

8. Uczen spelniajacy wszystkie warunki najp6zniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione
ponizej jego oczekiwan.

9. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dolaczony
do dokumentacji wychowawcy klasy.

10. Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktora ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

11. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie

od wynikow sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach poprawy.

Rozdzial 14

Swiadectwa szkolne i inne druki

§128. 1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory
swiadectw okreslajg odrgbne przepisy.

2. Uczen, ktory otrzymal promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje
Swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyrdznieniem.

3. Uczen szkoty, ktory ukonczyt dang szkote, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty.
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4. Szkota wydaje uczniom I Liceum Ogoélnoksztalcagcego im. Jana Zamoyskiego roczne
swiadectwa promocyjne do klasy wyzszej, a absolwentom $wiadectwa ukonczenia szkoty.
Absolwenci, ktorzy zdali egzamin maturalny, otrzymujg §wiadectwa dojrzatosci przygotowane
przez Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjng w Krakowie.

5. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i §wiadectwach ukonczenia szkoly, w czesci
dotyczacej szczegolnych osiggni¢c ucznia odnotowuje sig :

1) uzyskane wysokie miejsca —nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutem —w zawodach
wiedzy, artystycznych 1 sportowych organizowanych przez kuratora o$wiaty
albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace
na terenie szkot;

2) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu
lub $rodowiska szkolnego.

6. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim
I ponadwojewodzkim lub laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowe wpisuje si¢
na swiadectwie celujaca koncowa ocene klasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej dokonano
klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

7. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.

8. Kazdy uczen szkoly otrzymuje legitymacje szkolng, ktorej rodzaj okreslaja odrgbne
przepisy. Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym
przez umieszczenie daty waznosci 1 pieczeci urzedowej szkoty.

9. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sa drukami $cistego zarachowania.

10. Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, Swiadectw ukonczenia szkoty,
oraz zaswiadczen.

11. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoly i zaswiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania
prowadzonej przez szkotg.

12. Nie dokonuje si¢ sprostowan na $wiadectwach ukonczenia szkoly i zaswiadczeniach.
Dokumenty, o ktorych mowa podlegaja wymianie.

13. W przypadku utraty oryginatu $wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent
moze wystapi¢ odpowiednio do Dyrektora Szkoly, komisji okregowej lub kuratora o$wiaty

z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.
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14. Za wydanie duplikatu Swiadectwa pobiera si¢ optate w wysoko$ci rownej kwocie oplaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany
przez Dyrektora Szkoty.

15. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ oplate w wysokosci rownej
kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wilasnorecznosci podpisu. Optate wnosi si¢
na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty.

16. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie swiadectwa szkolnego.

Rozdzial 15

Procedury monitorowania i ewaluacji Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania

§129. 1. Wewnatrzszkolne Ocenianie podlega ewaluacji w celu doskonalenia 1 podnoszenia
jako$ci oceniania jako istotnego elementu diagnozy edukacyjne;.

2. Ewaluacje prowadzi zespot powotywany przez Dyrektora Szkoty.

3. Odbiorcami ewaluacji sa cztonkowie Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow oraz Samorzad
Uczniowski.

4. Uwagi 1 wnioski dotyczace realizacji WZO oraz propozycje zmian gromadzi Dyrektor
Szkoty.

5. Wszelkie zmiany w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniani moga by¢ wprowadzane
na wniosek organdéw statutowych szkoty, organu nadzorujacego szkote i organu prowadzacego
szkotg. Zmiany zatwierdzane sa kazdorazowo uchwata Rady Pedagogicznej, nie p6zniej jednak

niz na miesiac przed klasyfikacja srodroczng i roczng uczniow.

DZIAL X
CEREMONIAL SZKOLNY

§130. 1. I Liceum Ogo6lnoksztatcace im. Jana Zamoyskiego posiada wiasny sztandar, ktory jest
symbolem jednoczacym ucznidéw, nauczycieli, pracownikdw szkoty 1 mieszkancoéw tecznej,
ktorzy chcg uczy¢ swoje dzieci w szkole.

2. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych
przez Dyrektora Szkoly nauczycieli.

3. W sklad pocztu sztandarowego wchodza uczniowie liceum ogélnoksztatcacego.
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4. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosic¢ okrycia wierzchnie.

5. Insygniami pocztu sztandarowego sg bialo-czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia
do lewego boku i biate rekawiczki.

6. Sztandar uczestniczy w uroczysto$ciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie innych
szkot 1 instytucji lub organizacji.

7. Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod glowica
(ortem).

8. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorgzy niesie
sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu.

9. Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
WSZYsCy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Baczno$¢”. Odpowiednie komendy podaje
osoba prowadzaca uroczystosc.

10. Oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego.
Chorazy robi wykrok lewa noga, pigt¢ drzewca opiera o prawa stope i oburgcz pochyla sztandar.
11. Sztandar oddaje honory:

1) na komendg ,,do hymnu”;

2) w czasie wykonywania ,,Roty”;

3) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska);

4) w trakcie slubowania uczniow klas pierwszych;

5) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,

6) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty;

7) w trakcie uroczystosci koscielnych.

12. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza si¢ $wigta panstwowe: Swieto
Konstytucji 3 Maja, Dzien Edukacji Narodowej (14 pazdziernika), Swieto Niepodleglosci
(11 listopada);

13. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

1) rozpoczecie roku szkolnego,

2) Dzien Edukacji Narodowej i Slubowanie klas pierwszych,

3) zakonczenie roku szkolnego,

4) uroczystosci koscielne, regionalne lub okoliczno$ciowe z udzialem sztandaru szkoty.

14. Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych:

1) na komende prowadzacego uroczystosé:

164



Statut I Liceum Ogolnoksztatcacego im. Jana Zamoyskiego

a) ,,.Baczno$¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe
zasadniczg 1 zachowujg ja do komendy ,,Spocznij!”,

b) ,,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos$¢) od$piewuje si¢ hymn panstwowy, o ile
prowadzacy nie zarzadzi inaczej,

C) ,,Do §lubowania” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego zakonczenia
komenda ,,Spocznij”,

d) ,.Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej, na wyznaczone
miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy sztandar w petnym sktadzie.
Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar i wyglasza formule: ,,Przekazujemy Wam sztandar
- symbol I Liceum Ogolnoksztatcagcego im. Jana Zamoyskiego w Lecznej. Opiekujcie si¢ nim
1 godnie reprezentujcie naszg szkot¢ 1 jej Patrona”; chorazy pierwszego sktadu nowego pocztu
przykleka na prawe kolano, catuje rog sztandaru, wstaje i wyglasza formute: Przyjmujemy od
Was sztandar I Liceum Ogodlnoksztalcacego im. Jana Zamoyskiego w Lecznej, obowigzki i
godnie reprezentowac nasza szkote inaszego Patrona.”; chorgzowie przekazuja sobie sztandar.
W tym czasie asysta (pozostali cztonkowie pierwszych sktadow pocztu) przekazuje sobie
insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki); po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dotgcza do
swoich klas; ,,Poczet po przekazaniu sztandaru wstgp” — nowy poczet wraca na wyznaczone
miejsce, pada komenda ,,Spocznij”,

e) Na zakonczenie czeSci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,,Bacznos¢,
Sztandar szkoly wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe zasadnicza
a wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende ,,Spocznij”.

§131. Godlo/logo szkoly prezentuje uproszczony wizerunek Patrona oraz nazwe szkoty
i umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentow szkolnych,

dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach.

DZIAL XI
POSTANOWIENIA PRZEJSCIOWE —
DOTYCZY ODDZIALOW 3-LETNIEGO LICEUM

§132. 1. Zapisy niniejszego dziatu stosuje si¢ dla oddziatow 3 — letniego liceum za wyjatkiem:
1). § 22 ust. 1; (poziom jezykow obcych nowozytnych);

2) § 31 ust. 1 pkt 1; (10 godzin doradztwa zawodowego w cyklu ksztatcenia)

2. Nauka w oddziatach 3-letniego liceum trwa 3 lata.
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3. Z dniem 1 wrzes$nia 2020 roku wygasza si¢ klasy pierwsze.

4. Do roku szkolnego 2019/2020 wygasza si¢ oddziat 3-letniego I Liceum Ogolnoksztalcacego
im. Jana Zamoyskiego w Lecznej.

5. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

6. Uczen, ktéry nie spetit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej.

7. Uczen, ktéry nie spetnil warunkéw okreslonych w ust.4, nie moze powtarza¢ klasg,
poniewaz nie ma w szkole klasy programowo nizsze;j.

8. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane

w klasie programowo wyzszej.

DZIAL XI1I
GOSPODARKA FINANSOWA

§133. 1. Zasady gospodarki finansowej i materialowej szkoly okreslaja odrgbne przepisy.

2. Szkota, moze na wyodrebnionym rachunku bankowym gromadzi¢ s$rodki specjalne
pochodzace w szczegbdlnosci z:

1) wpltywow ze spadkow, zapisow i darowizn;

2) wplywow z organizacji imprez okolicznosciowych;

3) wplywow z tytulu organizacji kursow, szkolen, konferencji oraz innych form doskonalenia;
4) wptat z tytutu wynajmu pomieszczen.

3. Srodki finansowe moga byé przeznaczone w szczegdlnosci na:

1) cele wskazane przez darczyncg;

2) remont lub odtworzenie mienia;

3) finansowanie kosztow dziatalno$ci podstawowej szkoty z wylaczeniem finansowania
wynagrodzen osobowych;

4) remont bazy lokalowej i naprawe wyposazenia;

5) zakup pomocy naukowych;

6) organizacje¢ zajec, sportowych i innych pozastatutowych;
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7) finansowanie kosztow dziatalnosci zwigzanej z uzyskiwanymi dochodami;

8) zakupy inwestycyjne.

DZIAL XIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§134. 1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Na $wiadectwie 1 innych dokumentach wydanych przez szkot¢ wchodzaca w sktad Zespotu
Szkot, podaje si¢ pelng nazwe szkoty.

3. Zespot Szkot prowadzi odpowiednia dokumentacje w formie tradycyjnej i elektroniczne;j
I przechowuje archiwum stosownie do obowigzujgcych przepisOw prawa w tej sprawie.

4. Zespol Szkot prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania i dziatalnosci wychowawczej
w formie elektronicznej :

1) ksiege ucznioéw dla kazdego typu szkoty;

2) dzienniki lekcyjne;

3) arkusze;

4) ocen indywidualne dla uczniow;

5) ksiegi arkuszy ocen;

6) dzienniki zajec stalych i okresowych.

§135. 1. Wszelkie sprawy w zakresie interpretacji i stosowania niniejszego statutu rozstrzyga
Dyrektor Szkoty. W przypadkach istotnych Dyrektor Szkoly rozstrzyga w porozumieniu
z Rada Rodzicow lub Rada Pedagogiczng. Dyrektor moze w tych sprawach zwrdci¢ sie
0 pomoc prawng do organu prowadzacego szkofle.

2. W sprawach nieujetych w statucie zastosowanie maja powszechnie obowigzujace przepisy
prawa.

3. Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:

1) Dyrektora Szkoty jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej;

2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) Rady Rodzicow;

4) organu prowadzacego szkote;

5) oraz co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady Pedagogicznej.
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4. Uchwalony Statut I Liceum Ogo6lnoksztatlcacego im. Jana Zamoyskiego jest dostepny

W sekretariacie Zespotu Szkot, bibliotece, pokoju nauczycielskim i jest opublikowany

na stronie internetowej Zespotu Szkot (www.kkjagiellonczyk.pl).
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