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ROZDZIAL 1
INFORMACJE OGOLNE

Wprowadzenie

Nowelizacja Kodeksu rodzinnego i opiekunczego (Dz.U. poz. 1606) okreslita warunki
skutecznej ochrony matloletnich przed r6znymi formami przemocy. Wprowadzone zmiany
wskazuja na potrzebe opracowania jasnych 1 spdjnych standardow postepowania
w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich.

,Standardy Ochrony Maloletnich” s3 jednym 2z elementow systemowego
rozwigzania ochrony matoletnich przed krzywdzeniem i stanowia forme¢ zabezpieczenia
ich praw.

Nalezy je traktowaé jako jedno z narzedzi wzmacniajacych 1 ulatwiajacych
skuteczniejsza ochrong uczniéw przed krzywdzeniem.

W konstruowaniu ,,Standardéw Ochrony Matoletnich” przyj¢to nastepujace zatozenia:

e w Zespole Szkot im. Krola Kazimierza Jagiellonczyka w Lecznej nie sg zatrudniane
osoby mogace zagraza¢ bezpieczenstwu maloletnich,

e wszyscy pracownicy potrafig zdiagnozowac¢ symptomy krzywdzenia matoletniego
oraz podejmowac interwencje w przypadku podejrzenia, ze matoletni jest osobag
doznajaca przemocy w szkole lub przemocy domowej,

e podejmowane w szkole postepowania nie mogg narusza¢ praw maloletniego, praw
cztowieka, praw ucznia okre$lonych w statucie szkoly oraz bezpieczenstwa danych
osobowych,

e maloletni wiedza, jak unika¢ zagrozen w kontaktach z dorostymi 1 rowiesnikami,

e maloletni wiedza, do kogo zwracac si¢ o pomoc w sytuacjach dla nich trudnych i czynig
to majac $wiadomos¢ skutecznosci podejmowanych w szkole dziatan,

e rodzice poszerzaja wiedze 1 umiejetnosci o metodach wychowania maloletniego bez
stosowania przemocy oraz potrafig je uczy¢ zasad bezpieczenstwa.

Ponadto przyjeto, Ze:

e prowadzone w szkole postepowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia
krzywdzenia matloletnich jest zorganizowane w sposdb zapewniajacy im skuteczng
ochrong,

e dziatania podejmowane w ramach ochrony matoletnich przed krzywdzeniem
sa dokumentowane oraz monitorowane i poddawane okresowej weryfikacji przy udziale
wszystkich zainteresowanych podmiotow.

Uwzgledniajac powyzsze zalozenia niniejszy dokument okresla zatem Standardy
Ochrony Maloletnich, stanowigce zbioér zasad i1 procedur postepowania w sytuacjach
zagrozenia ich bezpieczefstwa. Jego najwazniejszym celem jest ochrona matoletnich przed
réoznymi formami przemocy oraz budowanie bezpiecznego 1 przyjaznego Srodowiska
w szkole.



Stowniczek pojec

10.

11.

12.

Ilekro¢ w dokumencie ,,Standardy Ochrony Matoletnich” jest mowa o:
maloletnim (uczniu) - nalezy przez to rozumie¢ kazda osob¢ do ukonczenia
18 roku zycia;
Zespole - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli 1 pracownikéw niepedagogicznych
Zespohu Szkot im. Kréla Kazimierza Jagiellonczyka w Lecznej
Personelu pracowniku Zespolu - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika
Zespotu Szkot im. Krola Kazimierza Jagiellonczyka w Lecznej, bez wzgledu na forme
zatrudnienia, w tym: wolontariuszy lub inne osoby, ktore z racji petnionej funkcji lub
zadan maja (nawet potencjalny) kontakt z matoletnimi;
Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkét im. Kréla Kazimierza
Jagiellonczyka w tecznej;
Rodzicu - nalezy przez to rozumie¢ przedstawiciela ustawowego matoletniego
pozostajacego pod ich wiladzg rodzicielska. Jezeli matoletni pozostaje pod wiadza
rodzicielskg obojga rodzicow, kazde z nich moze dziata¢ samodzielnie jako
przedstawiciel ustawowy matoletniego;
opiekunie prawnym maloletniego - nalezy przez to rozumie¢ osobg, ktora ma za zadanie
zastgpi¢ matoletniemu rodzicow, a takze wypeli¢ wszystkie cigzgce na nich obowigzki.
Jest przedstawicielem ustawowym matoletniego, dlatego moze dokonywac czynnos$ci
prawnych w imieniu maloletniego i ma za zadanie chroni¢ jego interesy prawne, osobiste
oraz finansowe;
,,080bie najbliiszej maloletniemu” - nalezy przez to rozumie¢ osobg¢ wstepng: matke,
ojca, babcig, dziadka; rodzenstwo: siostre, brata, w tym rodzenstwo przyrodnie, a takze
inne osoby pozostajace we wspdlnym gospodarstwie, a w przypadku jej braku — osobg
petoletnig wskazang przez matoletniego;
przemocy fizycznej - nalezy przez to rozumie¢ kazde intencjonalne dzialanie osoby
stosujacej przemoc, majace na celu przekroczenie granicy ciala matoletniego, np. bicie,
popychanie, szarpanie, itp.;
przemocy seksualnej - nalezy przez to rozumie¢ zaangazowanie maloletniego
w aktywno$¢ seksualng, ktorej nie jest on lub ona w stanie w pelni zrozumieé
1 udzieli¢ na nig $wiadomej zgody, naruszajaca prawo i obyczaje danego spoleczenstwa;
przemocy psychicznej - nalezy przez to rozumie¢ powtarzajacy si¢ wzorzec zachowan
opiekuna lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktére powoduja u dziecka
poczucie, ze jest nic niewarte, zle, niekochane, niechciane, zagrozone i ze jego osoba
ma jakakolwiek warto$¢ jedynie wtedy, gdy zaspokaja potrzeby innych;
zaniechanie - nalezy przez to rozumie¢ chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie
podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych przez osoby zobowigzane do opieki,
troski 1 ochrony zdrowia i/lub nierespektowanie podstawowych praw, powodujace
zaburzenia jego zdrowia i/lub trudno$ci w rozwoju;
przemocy domowej - nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace si¢
umys$lne dziatanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste cztonkow
rodziny, a takze innych oso6b wspdlnie zamieszkujacych lub gospodarujgcych,
w szczegblnosci narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia,
naruszajace ich godnos¢, nietykalnos$¢ cielesng, wolnos¢, w tym seksualng, powodujace



13.

14.

szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywolujace cierpienia
1 krzywdy moralne u os6b dotknigtych przemoca;

osobie stosujqcej przemoc domowg - nalezy przez to rozumie¢ pelnoletniego, ktory
dopuszcza si¢ przemocy domowe;j,

swiadku przemocy domowej - nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktéra posiada wiedze
na temat stosowania przemocy domowej lub widziata akt przemocy domowe;j
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ROZDZIAL 2
ZASADY OCHRONY MALOLETNICH PRZED KRZYWDZENIEM
OBOWIAZUJACE W ZESPOLE SZKOL IM. KROLA KAZIMIERZA
JAGIELLONCZYKA W LECZNEJ

Zasady zatrudniania pracownikow w Zespole Szkol im. Krola Kazimierza
Jagiellonczyka w Lecznej oraz dopuszczania innych osob do opieki nad

maloletnimi.

Dyrektor szkoly przed nawigzaniem stosunku pracy, niezalezne od podstawy

nawigzania stosunku pracy (Karta Nauczyciela, Kodeks pracy) oraz terminu jej trwania
uzyskuje informacje:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

W przypadku kazdego pracownika, wolontariusza, praktykanta z Krajowego Rejestru
Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego,
w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005r.
o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600),
lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach
prawa obcego.

W przypadku zatrudnienia osoby na stanowisku pedagogicznym, w tym praktykantow
1 wolontariuszy dopuszczonych do pracy z uczniami za§wiadczenie z Rejestru Orzeczen
Dyscyplinarnych dla Nauczycieli.

W przypadku zatrudnienia kazdej osoby w szkole i dopuszczeniem  wolontariuszy
lub praktykantow do kontaktu z matoletnimi i opieki, z Rejestru Sprawcoéw Przestepstw
na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym.

Nie jest wymagane przedstawienie zaswiadczen, w przypadku, gdy z nauczycielem jest
nawigzywany kolejny stosunek pracy w tej samej szkole w ciggu 3 miesiecy od dnia
rozwigzania albo wygasnigcia na podstawie art. 20 ust. 5S¢ poprzedniego stosunku pracy.

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pedagogicznych sktadaja przed nawigzaniem
stosunku pracy pisemne potwierdzenie spelniania warunku:

e posiadania pelnej zdolnos$ci do czynnos$ci prawnych 1 korzystania z praw publicznych,
e 7e nie toczy si¢ przeciwko kandydatowi postgpowanie karne w sprawie o umyslne
przestepstwo $Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

W przypadku zatrudniania kandydata do pracy lub dopuszczenia do kontaktu z dzie¢mi
osoby posiadajacej obywatelstwo innego panstwa jest on zobowigzany do ztozenia przed
zatrudnieniem lub dopuszczeniem do kontaktu z uczniami informacji z rejestru karnego
panstwa, ktorego jest obywatelem, uzyskiwanej do celow dziatalnosci zawodowej
lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

W przypadku, gdy prawo panstwa, ktérego obywatelem jest osoba, o ktorej mowa w pkt
1.6 nie przewiduje wydawania informacji do celéw dziatalnosci zawodowe]
lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, osoba ta przedklada informacje
z rejestru karnego tego panstwa.

W przypadku, gdy prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedtozona informacja, o ktorej
mowa w pkt 1.6-1.7 nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi
si¢ rejestru karnego, osoba, o ktorej mowa w pkt 1.7 sktada pracodawcy oswiadczenie
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o tym fakcie wraz z o§wiadczeniem, ze nie byta prawomocnie skazana w tym panstwie za
czyny zabronione odpowiadajace przestgpstwom okres§lonym w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz, ze nie wydano wobec niej innego
orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscita si¢ takich czyndéw zabronionych,
oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu
lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk,
wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo dziatalno$ci, zwigzanych
z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.

1.9. Oswiadczenia, o ktorych mowa w pkt 1.8, sktadane sg pod rygorem odpowiedzialnos$ci
karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany
do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialnos$ci
karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu
o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

1.10. Informacje oraz o$wiadczenia, o ktorych mowa w pkt 1.6 — 1.9, pracodawca utrwala
w formie wydruku i zatgcza do akt osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczacej
osoby dopuszczonej do dzialalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka
nad nimi.

1.11. Zatrudniani pracownicy, praktykanci i wolontariusze przed rozpoczeciem pracy
lub dopuszczeniem do kontaktu z matoletnimi sg zobowigzani do zapoznania si¢ z:

e Statutem szkoty,

e Regulaminem pracy,

¢ Standardami Ochrony Matoletnich obowigzujacymi w szkole,
e Regulaminami i instrukcjami bhp i p/poz,

¢ Polityka bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

1.12. Potwierdzenie zapoznania si¢ z w/w dokumentami oraz o§wiadczenia o zobowigzaniu
si¢ do ich przestrzegania skladane jest w formie pisemnej i umieszczone w aktach
osobowych lub dolaczane do uméw o $wiadczenie dziatalno$ci wolontariackiej
lub praktyki zawodowej, dokumentacji wycieczki.

2. Zasady bezpiecznych relacji uczniow i pracownikow Zespolu Szkoél im. Krola
Kazimierza Jagiellonczyka w Lecznej

2.1 Zasady ogolne

Pracownicy dbaja o bezpieczenstwo matoletniego podczas pobytu w szkole,
monitorujg sytuacje i1 dobrostan ucznia. Pracownicy wspieraja ucznibw w pokonywaniu
trudno$ci. Pomoc maloletnim uwzglgdnia: umiejetnosci rozwojowe dzieci, mozliwosci
wynikajace z niepetnosprawnosci/ specjalnych potrzeb edukacyjnych. Pracownicy podejmuja
dzialania wychowawcze majace na celu ksztaltowanie prawidlowych postaw — wyrazanie
emocji w sposob niekrzywdzacy innych, niwelowanie zachowan agresywnych, promowanie
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zasad  ,,dobrego  wychowania”.  Zasady  bezpiecznych  relacji  personelu
z maloletnimi obowigzuja wszystkich pracownikow, stazystow i wolontariuszy. Znajomos¢
1 zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem o$wiadczenia.

2.2 Komunikacja budujaca dobre relacje z maloletnimi.
Personel:

1. W komunikacji z uczniami zachowuje spokoj, cierpliwo$¢ i szacunek. Okazuje tez
zrozumienie dla trudnosci i probleméw uczniow.

2. Reaguje wg zasad konstruktywnej komunikacji i krytyki na kazde obrazliwe,
niewlasciwe, dyskryminacyjne zachowanie lub stowa uczniéw oraz na wszelkie formy
zastraszania
1 nietolerancji w$rdd nich.

3. Daje uczniowi prawo do odczuwania i mdéwienia o swoich emocjach, do wyrazania
wlasnego zdania oraz prawo do bycia wystuchanym.

4. Komunikacja z uczniami prowadzona jest w sposob konstruktywny, budujacy relacje,
a nie hierarchi¢ zaleznos$ci oraz nieufno$¢ i wrogos¢.

5. Nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy 1 nie obraza ucznia.

6. Nie obrzuca ucznia wyzwiskami, nie wySmiewa 1 nie o$miesza go, np. stosujac
niestosowne przezwiska 1 zdrobnienia.

7.  Unika wypowiedzi krytykanckich. Mowi o btedach ucznia w sposéb, ktory go nie rani.

8. Nie grozi uczniowi, nie wyraza dezaprobaty wobec jego zachowania czy postepow
W nauce w sposob uwlaczajacy godnosci i poczuciu wlasnej warto$ci ucznia.

9. Nie reaguje zlosliwosciami, sarkazmem na zachowanie ucznia lub jego postepy
W nauce i nie zartuje z ucznia, w sposob ktory obniza poczucie wilasnej wartosci ucznia.

10. Stucha uwaznie ucznidow, udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej
sytuacji. W relacjach z uczniami stosuje zasady pozytywnej komunikacji: aktywne
stuchanie i komunikat JA.

11. Stosuje zasady konstruktywnej krytyki wobec, np. niewtasciwego zachowania ucznia,
tj. krytykuje ucznia w taki sposob, aby nie czul si¢ zraniony, zmuszony do obrony
czy do kontrataku.

2.3 Komunikacja z uczniami sluzaca rozwiazywaniu konfliktéw i utrzymywaniu
swiadomej dyscypliny.
Personel:

1. W rozwigzywaniu konfliktow stosuje nastgpujace zasady konstruktywnej komunikacji:
e oddziela problem od osoby, wyraza brak akceptacji dla zachowania a nie cztowieka,
e skupia swojg uwage na rozméwcey, koncentruje si¢ na tym co mowi,
e okazuje rozmoéwcy szacunek,
e upewnia si¢, czy dobrze rozumie swojego rozmowce,
e wystuchuje ucznia,
e moOwWi wprost — otwarcie wyraza swoje potrzeby, uczucia i propozycje, udziela
konkretnych informacji zwrotnych,

13



24

e w komunikacji z uczniem podczas rozwigzywaniu konfliktow wystrzega si¢: tzw.
stoperéw komunikacyjnych: osadzania, krytykowania, rozkazywania, grozenia.
W procesie rozwigzywania konfliktu dba o komunikacje dajaca uczniowi poczucie
bezpieczenstwa emocjonalnego i psychospotecznego.
W sposob konstruktywny uczestniczy w rozwigzywaniu konfliktow, stosujac rdzne
metody ich rozwigzywania, np. negocjacje, mediacje.
Personel rozwigzuje pojawiajace si¢ problemy z dyscypling bezposrednio po naruszeniu
zasad przez ucznidow:

e stanowczo zwraca uwage tym uczniom, ktorzy tamig ustalony porzadek,

e wykazuje empati¢ wobec uczniow,

e ustala (przypomina) obowigzujace zasady — wyraznie okresla oczekiwane
zachowania ucznidw dotyczace roéznych rodzajéw aktywnos$ci ucznidw, np. pracy
w tawce, dyskusji w grupie, nauczania skierowanego do caltej klasy, praca samodzielna).
Metody dyscyplinowania uczniow dobiera adekwatnie do ich wieku i poziomu rozwoju.
Metody te nie mogg narusza¢ godnosci 1 nietykalnos$ci osobistej uczniow (zakaz
stosowania kar fizycznych).

Karanie uczniow stosuje rozwaznie, w sposob uzasadniony i zrozumialy dla nich
(zgodnie

ze Statutem szkoty).

Wyjasnia wuczniowi, za co 1 dlaczego zostal ukarany. Przekazuje uczniowi
komunikat jasny, konkretny/ rzeczowy, nakierowany na ocen¢ zachowania ucznia, a nie
jego osoby.

Karzac ucznia za naganne/niewtasciwe zachowania, personel rownoczesnie dostrzega
inagradza pozytywne zachowania ucznia.

Zakaz stosowania przemocy wobec maloletniego w jakiejkolwiek formie, w tym
nawigzywania relacji o charakterze seksualnym

Kontakty pracownikéw z uczniami nie tamig obowigzujacego prawa, ustalonych norm
i zasad. Wszyscy uczniowie sg sprawiedliwie traktowani. Pracownicy nie dzielg ich
1 nie dyskryminuja (ze wzgledu na pochodzenie, poczucie tozsamosci, wiek, pte¢, status
materialny, wyglad zewngtrzny, wiedze¢ 1 umiejetnosci).

Pracownicy nie wykorzystuja wobec ucznia relacji wladzy lub przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Pracownicy nie stosujg zadnej formy przemocy fizycznej wobec ucznia.

Pracownicy nie stosuja zadnej formy przemocy psychicznej wobec ucznia, np. takiej jak:
- stygmatyzowanie uczniow z powodu ich zdrowia, osiggni¢¢ edukacyjnych, wygladu,
orientacji seksualnej, §wiatopogladu czy sytuacji majatkowej,

e zastraszanie ucznidOw, obrazanie ich godnos$ci, stosowanie kar niewspotmiernych
do win,

e agresywne wypowiedzi, komentarze,

e umieszczanie obrazliwych, o$mieszajacych uczniow rysunkéw, zdjec i filmow,

e rozpowszechnianie wszelkich nieprawdziwych, ponizajacych uczniow materiatow,

cyberstalking — §ledzenie w sieci poczynan ucznidow i upublicznianie ich.
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10.

11.

12.

13.

2.5

Personel nie stosuje naruszajacych godno$¢ ucznia wypowiedzi o podtekscie
seksualnym, nie nawigzuje w wypowiedziach do aktywnos$ci badz atrakcyjnosci
seksualnej w tym:

e komentarzy na temat ciata/wygladu/ubioru z podtekstem seksualnym;

e dyskryminujacych komentarzy odnoszacych si¢ do pici,

e wulgarnych lub niestosownych dowcipow i zartow, itp.

e nie pisze do uczniow wulgarnych lub dwuznacznych smséw, e-maili,

e nie publikuje Zadnych prywatnych zdje¢ ani innych informacji o uczniach i ich
rodzinach w osobistych mediach spotecznosciowych, np. Facebooku, bez zgody
zainteresowanych stron,

e nie wdaje si¢ w prywatne rozmowy ucznibw w mediach spoteczno$ciowych,
nie zamieszcza komentarzy i nie udostepnia zdje¢, w jakimkolwiek podtekscie
lub kontekscie erotycznym, ktére moglyby uczniom wyrzadzi¢ krzywde,

Personel nie narusza nietykalno$ci osobistej ucznia. Nie zachowuje si¢ wobec ucznia

W sposéb niestosowny.

Nie zmusza ucznia do odbycia jakiekolwiek aktywnosci o charakterze seksualnym.

Nie prowokuje nieodpowiednich kontaktow z uczniami, np. nie angazuje si¢ w takie

aktywnosci jak, udawane walki z uczniami czy brutalne zabawy fizyczne (w-f, EDB,

wlasciwe wyczucie w przekazaniu informacji o wykonaniu ¢wiczenia bez przekraczania
strefy komfortu ucznia).

Upewnia/ informuje ucznidéw, ze jesli czuja si¢ nickomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec

konkretnego zachowania czy stow, moga o tym powiedziec.

Personel zachowuje szczegdlng ostrozno$¢ wobec matoletnich, ktore doswiadczyty

naduzycia i1 krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badZ zaniedbania. Jezeli

matoletni ci dazyli by do nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych fizycznych
kontaktéw z dorostymi, personel reaguje z wyczuciem, jednak stanowczo, a takze
pomaga im zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.

Personel rownowazy potrzebe nadzoru z prawem ucznidow do prywatnos$ci, np. nie nalezy

wchodzi¢ pod prysznice 1 do szatni na zajgciach wychowania fizycznego

bez poinformowania o tym ucznidw, nie nalezy otacza¢ ucznidw osobistg opieka, ktorej
oni nie potrzebuja.

Przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym, na zyczenie ucznia lub pracownika

szkoty zapewnia obecno$¢ innej osoby dorostej lub na zyczenie ucznia innego ucznia.

Stale nadzoruje maloletnich, kazdorazowo upewniajac si¢, ze warunki wyjazdow

1 wycieczek organizowanych przez szkotg, rozgrywek i1 meczéw wyjazdowych

sg bezpieczne, co obejmuje m.in. brak dzielenia pokoju/ 16zka z uczniami.

Zasady nawigzywania kontaktu z uczniami w godzinach pracy, za pomocg kanalow
shuzbowych oraz w celach edukacyjnych lub wychowawczych

Kontaktujac si¢ z uczniem, personel traktuje go podmiotowo.

Kontakt z uczniem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, nie moze wigzac si¢
z jakagkolwiek gratyfikacjg ani wynikac z relacji wtadzy.
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Kontakt z uczniami powinien odbywaé si¢ wylacznie w godzinach pracy i1 dotyczy¢
celéw mieszczacych si¢ w zakresie obowigzkéw personelu.

Personel nie zaprasza uczniow do swojego miejsca zamieszkania, nie spotyka si¢
z nimi prywatnie poza godzinami pracy.

Personel nie nawigzuje kontaktow z uczniami poprzez przyjmowanie badz wysytanie do
nich zaproszen w mediach spotecznosciowych. Nie kontaktuje si¢ z nimi poprzez
prywatne kanaly komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile
w mediach spotecznosciowych).

Jesli zachodzi taka konieczno$¢, wlasciwa forma komunikacji z uczniami poza
godzinami pracy sg kanaly stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy, dziennik elektroniczny),
a rodzice/opiekunowie prawni matoletnich musza wyrazi¢ zgode na taki kontakt.
Utrzymywanie  relacji  towarzyskich lub  rodzinnych  (jesli = maloletni

1 rodzice/opiekunowie ucznidw sa osobami bliskimi dla pracownika) wymaga
zachowania poufnos$ci wszystkich informacji dotyczacych innych matoletnich,
ich rodzicoéw/opiekunow.

Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi w Zespole Szkoél im. Kroéla
Kazimierza Jagiellonczyka w Lecznej, a w szczegolnos$ci dzialania niedozwolone

3.1 Zasady bezpiecznych relacji mi¢dzy maloletnimi

1.

Uczniowie majg prawo do przebywania w bezpiecznym s$rodowisku, takze w szkole.
Nauczyciele 1 personel szkolny chronig uczniéw i zapewniaja im bezpieczenstwo.
Uczniowie majg obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych
w statucie szkoty.

Uczniowie uznaja prawo innych uczniéw do odmienno$ci i zachowania tozsamosci
ze wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religig, status
ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, ple¢, orientacje seksualng, cechy fizyczne,
niepetnosprawnos$¢. Nie naruszaja praw innych uczniow — nikogo nie dyskryminuja.
Zachowanie 1 postgpowanie ucznidéw wobec kolegoéw/innych osOb nie narusza ich
poczucia godnosci/wartosci osobistej. Uczniowie sg zobowigzani do respektowania praw

1 wolnosci osobistych swoich kolegow i kolezanek, ich prawa do wlasnego zdania,
do poszukiwan i popehiania btedow, do wilasnych pogladow, wygladu i zachowania

w ramach spotecznie przyjetych norm i wartosci.

Kontakty miedzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej,
np. uzywanie zwrotOw grzeczno$Sciowych typu prosze, dziekuje, przepraszam,
uprzejmos¢; zyczliwos¢; poprawny, wolny od wulgaryzmoéw jezyk; kontrola swojego
zachowania i emocji; wyrazanie sagdow i opinii w spokojny sposob, ktory nikogo nie
obraza i nie krzywdzi.

Uczniowie buduja wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjnosci miedzy
sobg w roznych obszarach zycia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez uzycia
sity rozwigzywanie probleméw 1 konfliktow miedzy sobg. Akceptuja i1 szanujg siebie
nawzajem.

16



10.

11.

12.

13.

14.

Uczniowie okazujga zrozumienie dla trudnosci 1 problemoéw kolegdéw/kolezanek,
ich niepelnosprawnos$ci 1 oferuja im pomoc. Nie kpig, nie szydza z ich stabosci,
nie wySmiewajg ich, nie krytykuja.

W kontaktach miedzy soba uczniowie nie powinni zachowywaé si¢ prowokacyjnie.
Nie powinni rdwniez mie¢ poczucia zagrozenia czy odczuwaé wrogo$ci ze strony
kolegow.

Uczniowie maja prawo do wilasnych pogladdéw, ocen. Sposob ich wyrazania wolny
jest od agresji i przemocy oraz nikomu nie wyrzadza krzywdy.

Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsrod
uczniéw nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Uczniowie
nie maja prawa stosowaé z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej i psychicznej
agresji 1 przemocy wobec innych uczniow.

Uczniowie maja obowigzek przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom brutalno$ci
1 wulgarnosci oraz informowania pracownikoéw szkoly o zaistniatych zagrozeniach.

Jesli uczen jest $wiadkiem stosowania przez innego ucznia/uczniow jakiejkolwiek formy
agresji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np: pomaga ofierze, chroni ja,
szuka pomocy dla osoby poszkodowanej u osoby dorostej (zgodnie z obowigzujacymi
w szkole procedurami).

Wszyscy uczniowie znaja obowigzujace w szkole procedury bezpieczenstwa — wiedza,
jak  zachowywaé si¢ w sytuacjach, ktére zagrazaja ich bezpieczenstwu
lub bezpieczenstwa innych uczniow, gdzie i do kogo dorostego moga si¢ w szkole
zwrocié

0 pomoc.

Jesli uczen stat sie¢ osoba doznajaca agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w szkole
pomoc, zgodnie z obowigzujacymi w niej procedurami.

3.2 Niedozwolone zachowania maloletnich w szkole

1.

Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniéw/innych osob:
a) agresji i przemocy fizycznej w roznych formach

¢ Dbicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie,

® wymuszenia;

¢ napastowanie seksualne,

e naduzywanie swojej przewagi nad inng osoba,

e fizyczne zaczepki,

e zmuszanie innej osoby do podejmowania niewlasciwych dziatan,
e rzucanie w kogos$ przedmiotami,

b) agresji i przemocy stownej w réznych formach:

e obelgi, wyzwiska,

e wysSmiewanie, drwienie, szydzenie z matoletniego,

e bezposrednie obrazanie matoletniego,

e plotki i obrazliwe Zarty, przedrzeZnianie maloletniego,

e grozby,

c) agresji i przemocy psychicznej w réznych formach:
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16.
17.

18.

19.

20.
21.

e ponizanie,

e wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie,

e pisanie na $cianach (np. w toalecie lub na korytarzu),

e wulgarne gesty,

e Sledzenie/szpiegowanie,

e obrazliwe SMS-y i MMS-y,

e wiadomosci na forach internetowych lub tzw. pokojach do czatowania,

o telefony 1 e-maile zawierajgce grozby, ponizajace, wulgarne, zastraszajace),

e niszczenie/zabieranie rzeczy nalezacych do matoletniego,

e straszenie,

e szantazowanie.

Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie, np. rzucanie kamieniami,
przynoszenie do szkoty ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotow
1 substancji (Srodkow pirotechnicznych, nozy, zapalniczek), uzywanie ognia na terenie
szkoty.

Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej. Wagarowanie,
wyijscie bez zezwolenia poza teren szkoty w trakcie przerwy lub lekcji.

Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ 1 zabaw organizowanych
w szkole. Celowe zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu.

Niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych 1 przerw mig¢dzylekcyjnych, np.
przebywanie w miejscach niedozwolonych.

Uleganie nalogom, np. palenie papieroséw, picie alkoholu, uzywanie S$rodkow
psychoaktywnych, napojéw energetycznych.

Rozprowadzanie i stosowanie narkotykéw/ srodkow odurzajacych.

Niestosowne odzywanie si¢ do kolegow lub innych 0s6b w szkole lub poza nia.
Uzywanie wulgaryzmow w szkole i poza nia.

Celowe niszczenie lub nieszanowanie wlasno$ci innych 0sob oraz wtasnosci szkolnej.

. Kradziez / przywlaszczenie wlasnosci kolegdw lub innych osob oraz wlasnosci szkolne;.

Wytudzanie pieniedzy lub innych rzeczy od ucznidéw.

. Wystugiwanie si¢ innymi uczniami w zamian za korzys$ci materialne.

Rozwigzywanie w sposob sitowy konfliktow z kolegami. Udziat w bojce.

. Szykanowanie uczniéw lub innych os6b w szkole z powodu odmiennos$ci przekonan,

religii, $wiatopogladu, plci, poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu ekonomicznego
1 spotecznego, niepelnosprawnosci, wygladu.

Niereagowanie na niewtasciwe zachowania kolegow (bicie, wyzywanie, dokucza- nie).
Znecanie si¢ (wspotudzial w zngcaniu si¢ nad kolegami, zorganizowana przemoc,
zastraszanie).

Aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegow, wulgaryzmy. Klamanie,
oszukiwanie kolegdw/ innych os6b w szkole.

Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udzialem innych uczniéw/ oséb bez ich zgody.
Upublicznianie materiatow 1 fotografii bez zgody obecnych na nich oséb.

Stosowanie wobec innych ucznidow/innych osob réoznych form cyberprzemocy.
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4. Zasady i procedury postepowania w przypadku stwierdzenia lamania prawa
autorskiego

4.1 Podstawy prawne

Ustawa o prawie autorskim i prawach pokrewnych, Kodeks karny, Kodeks cywilny.

Rodzaj zagrozenia objetego procedura

Ryzyko poniesienia odpowiedzialno$ci cywilnej lub karnej z tytulu naruszenia prawa

autorskiego albo negatywnych skutkéw pochopnego spetnienia nieuzasadnionych roszczen

(tzw. Copyright trolling).

4.2 Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

e Przyjecie zgloszenia i ustalenie okoliczno$ci zdarzenia
W zalezno$ci od okolicznos$ci oraz skali problemu zdarzenie moze zosta¢ zgltoszone w sposob
nieformalny (ustnie, telefonicznie, poczta elektroniczng, na zamknigtym lub publicznym
forum internetowym, na pisSmie w postaci wezwania podpisanego przez domniemanego
uprawnionego lub jego pelnomocnika) lub formalny (w postaci dorgczenia odpisu pozwu
lub innego pisma urzgdowego, np. wezwania z policji lub prokuratury). Przyjecie zgloszenia
dokonanego w sposéb nieformalny powinno zaowocowa¢ powstaniem bardziej formalnego
Sladu, w postaci np. notatki stuzbowej, zakomunikowania przetozonemu itd., w zaleznosci
od wagi sprawy. Na wstepnym etapie nalezy przede wszystkim unika¢ wdawania si¢
w argumentacj¢, pochopnego przyznawania roszczen lub spelniania Zadan, pigtnowania
domniemanych os6b stosujacych przemoc itd. Bez ustalenia wszystkich okolicznosci sprawy,
w razie potrzeby w konsultacji z prawnikiem. Prawo autorskie jest regulacja skomplikowana,
a sady decyduja w sprawach o naruszenie praw autorskich czgsto w bardzo odmienny sposéb,
dlatego w wigkszo$ci przypadkow uzyskanie fachowej pomocy prawnej jest wysoce
wskazane.

e Przyjecie zgloszenia 1 ustalenie okolicznosci zdarzenia

Najczestszym przypadkiem, w ktérym szkola moze zetkna¢ si¢ z problemem naruszenia praw
autorskich, jest uzycie materialdow prawnie chronionych na stronach internetowych szkoty,
poza zakresem dozwolonego uzytku, przez jej pracownikdw badZz uczniow. W przypadku
naruszen dokonanych przez ucznidow, szkola nie moze wystegpowaé w roli sedziego —
dochodzenie roszczen nalezy pozostawi¢ osobom uprawnionym. Szkota powinna na kazdym
etapie skupi¢ si¢ na swojej roli edukacyjno-wychowawczej poprzez realizacj¢ podstawy
programowej w tym zakresie oraz organizacj¢ pogadanek na temat praw autorskich,
zwracajac przy tym uwage, ze powinny one rzeczowo i konkretnie informowac, jakie czyny
sg dozwolone, a jakie zabronione prawem.

e Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodow
Nalezy zebra¢ informacje przede wszystkim o:
* osobie dokonujacej zgloszenia, czy jest do tego uprawniona (czy faktycznie przystuguja jej
prawa autorskie do danego utworu, czy posiada wazne pelnomocnictwo itd.);
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* wykorzystanym utworze (czy faktycznie jest chroniony przez prawo autorskie, w jakim
zakresie zostal wykorzystany i czy zakres ten miesci si¢ w zakresie posiadanych licencji
lub dozwolonego uzytku).

Nalezy zweryfikowaé wszystkie informacje podawane przez zglaszajacego lub inne osoby.
Jezeli np. powoluje si¢ on na toczace si¢ w sprawie postepowanie karne, nalezy podjac
kontakt z odpowiednimi stuzbami w celu ustalenia, czy takie postgpowanie faktycznie si¢
toczy, czego dokladnie dotyczy i jaka jest w nim rola poszczegdlnych osob. Taki kontakt
najlepiej przeprowadza¢ za posrednictwem adwokata lub radcy prawnego.

Nalezy sprawdzi¢, czy okolicznosci podane w zgloszeniu faktycznie miaty miejsce
i czy przedstawiane tam dowody nie zostaly zmanipulowane.

e Identyfikacja 0s6b famigcych prawo
Dochodzenie naruszen praw autorskich realizowane jest, co do zasady, z inicjatywy samego
uprawnionego przed sagdami, a w przypadku naruszen stanowigcych przestgpstwo dodatkowo
zaangazowane moga by¢ policja 1 prokuratura. Szkota nie powinna wyrecza¢ tych organow
w ich obowigzkach ani tez wkracza¢ w ich kompetencje.
Powinna natomiast skupi¢ si¢ na swojej roli wychowawczej i edukacyjnej, wykorzystujac
okoliczno$¢ zgloszenia rzekomego naruszenia do przekazania zaangazowanym osobom
(a by¢ moze 1 wszystkim uczniom, nauczycielom i opiekunom) wiedzy na temat tego, jak
faktycznie prawo reguluje konkretne kwestie.

e Dziatania wobec 0s0b stosujgcych przemoc ze szkoly/ spoza szkoty
Zasadniczo o dochodzeniu roszczen wobec osoby stosujacej przemoc decyduje sam
uprawniony (tzn. autor lub inna osoba, ktoérej przystuguja prawa autorskie). Szkota powinna
natomiast podja¢ dzialania o charakterze edukacyjno-wychowawczym, polegajace
na obszernym wyjasnieniu, na czym polegalo naruszenie, oraz przekazaniu wiedzy,
jak do naruszen nie dopusci¢ w przysztosci.

e Dziatania wobec 0s6b poszkodowanych:

Jezeli osoba, ktorej prawa autorskie naruszono, jest uczen, nalezy rozwazy¢ mozliwosé
wystapienia w roli mediatora, aby stosownie do okolicznosci utatwi¢ stronom ugodowe
lub kompromisowe zakonczenie powstatego sporu. Np. w przypadku, gdy osoba
poszkodowang jest osoba ze szkoty, autorytet szkoly moze pomdc w sklonieniu osoby
stosujacej przemoc do zaprzestania naruszen. Z kolei w przypadku, gdy osoba poszkodowana
jest osoba spoza szkoly, szkota moze pomoc osobie stosujacej przemoc w doprowadzeniu do
zaniechania naruszen i naprawienia ich skutkoéw bez niepotrzebnej eskalacji sporu.

e Dziatania wobec $wiadkow
Stosownie do okolicznosci, nalezy samodzielnie zebra¢ zeznania lub zadbaé, aby zostaty

one zebrane przez uprawnione organy.

e Wspodlpraca z policjg 1 sadami rodzinnymi
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Poniewaz dochodzenie roszczeh z tytulu naruszen zalezy od decyzji uprawnionego,
to uprawniony musi samodzielnie zdecydowaé czy zawiadamiaé policje lub sktadaé
powodztwo. Stosownie do wskazanej wyzej roli mediatora szkota powinna przede wszystkim
zaangazowac¢ si¢ w utatwienie zakonczenia sporu bez nadmiernej jego eskalacji.

e  Wspdlpraca ze stuzbami spotecznymi i placowkami specjalistycznym
Warto rozwazy¢ zorganizowanie szkolen z zakresu prawa autorskiego, w tym w Internecie,
dla wszystkich zainteresowanych os6b w szkole.

e Wspolpraca z dostawcami Internetu i operatorami telekomunikacyjnymi
Zaleznie od okoliczno$ci moze by¢ wskazana asysta osoby stosujacej przemoc badz osoby
poszkodowanej podczas kontaktu z tego typu podmiotami, np. w celu zablokowania dostgpu
do utworu umieszczonego w Internecie z naruszeniem prawa. Ponadto, stosownie
do przepisow prawa, tego typu ustugodawcy moga zosta¢ zobowigzani do przekazania
szczegotow dotyczacych naruszenia dokonanego z uzyciem ich ushug (do czego jednak moze
by¢ potrzebne postanowienie sagdowe)

5. Zasady Kkorzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet.
Procedury ochrony uczniow przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci
Internet oraz utrwalonymi w innej formie

5.1 Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych w Zespole
Szkot Kréla Kazimierza Jagiellonczyka w Lecznej:

1) Zespo6t Szkot zapewnia personelowi 1 uczniom mozliwo$¢ korzystania z Internetu
W czasie trwania zajec,

2) sie¢ szkolna jest monitorowana,

3) sie¢ szkolna jest zabezpieczona zgodnie z obowigzujacymi Standardami Ochrony
Maloletnich,

4) za zabezpieczenie odpowiada osoba wyznaczona przez Dyrektora. Do zadan tej osoby

nalezy miedzy innymi:

a) zabezpieczenie sieci szkolnej przed niebezpiecznymi tresciami;

b) instalacja oraz aktualizacja oprogramowania;

¢) przynajmniej raz w miesigcu sprawdzanie, czy na komputerach ze swobodnym
dostepem podtaczonych do Internetu nie znajdujg si¢ niebezpieczne tresci.

5) w przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik stara si¢ ustalic,
kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia. Informacj¢ o uczniu, ktory
korzystal z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tre§ci, wyznaczony
pracownik przekazuje Dyrektorowi, ktory organizuje dla ucznia rozmowe
z psychologiem\ pedagogiem na temat bezpieczenstwa w Internecie. Jezeli w wyniku
przeprowadzonej rozmowy psycholog uzyska informacje, ze uczen jest krzywdzony,
podejmuje dzialania opisane w procedurze interwencji,
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6)

7)

8)

w przypadku dostgpu realizowanego pod nadzorem pracownika Zespotu,
ma on obowiazek informowania matloletnich o zasadach bezpiecznego korzystania
z Internetu. Pracownik Zespolu czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania
z Internetu przez ucznidw podczas zajec,

w ramach godzin wychowawczych przeprowadza si¢ z uczniami warsztaty
dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu (przynajmniej raz w roku szkolnym),
szkota ma obowigzek zapewnienia materialdw edukacyjnych  dotyczacych
bezpiecznego korzystania z Internetu.

Zasady ochrony wizerunku maloletnich

Pracownicy Zespotu Szkét uznajac prawo ucznia do prywatnosci i ochrony dobr
osobistych, zapewniajg ochron¢ wizerunku ucznia.

Pracownikowi Zespotu nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow utrwalania
wizerunku ucznia (filmowanie, fotografowanie) na terenie Zespotu bez pisemnej zgody
opiekuna matoletniego.

W celu uzyskania zgody opiekuna matoletniego na utrwalanie wizerunku ucznia,
pracownik Zespotu moze skontaktowac si¢ z opiekunem matoletniego 1 ustali¢ procedure
uzyskania zgody.

Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediow danych kontaktowych opiekuna
matoletniego bez wiedzy i1 zgody tego opiekuna.

Jezeli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczegot catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekunéw na utrwalanie wizerunku matoletniego
nie jest wymagana.

Upublicznienie przez pracownika Zespotu wizerunku ucznia utrwalonego

w jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody
opiekuna ucznia.

Przed utrwaleniem wizerunku matoletniego nalezy ucznia oraz opiekuna poinformowac
o tym, gdzie bedzie umieszczony zarejestrowany wizerunek 1w jakim kontekscie bedzie
wykorzystywany (np. umieszczenie na stronie www.youtube.pl) w celach
promocyjnych.

Zasady ochrony danych osobowych maloletnich.

Dane osobowe maloletniego podlegaja ochronie na zasadach okreslonych w Ustawie

z dna 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b

fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i1 w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie

o ochronie danych):

a) pracownik Zespotu ma obowigzek zachowania tajemnicy danych osobowych, ktore
przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposoboéw zabezpieczenia danych
osobowych przed nieuprawnionym dostepem,

b) dane osobowe ucznia sg udost¢pniane wylgcznie osobom i podmiotom uprawnionym
na podstawie odrebnych przepiséw,
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c) pracownik Zespotu jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych
ucznia i udostepnienia tych danych w ramach zespotu interdyscyplinarnego.
Pracownik Zespolu nie udostepnia przedstawicielom mediéw informacji o matoletnim
ani o jego opiekunie.
Pracownik Zespotu, w wyjatkowych 1 uzasadnionych sytuacjach, moze skontaktowac si¢
z opiekunem matoletniego i zapyta¢ go o zgode na podanie jego danych kontaktowych
przedstawicielom mediéw. W przypadku wyrazenia zgody, pracownik Zespotu podaje
przedstawicielowi mediow dane kontaktowe do opiekuna matoletniego.
Pracownik Zespotu nie kontaktuje przedstawicieli mediéw z matoletnim, nie wypowiada
si¢ w kontakcie z przedstawicielami medidow o sprawie matoletniego lub jego opiekuna.
Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik Zespotu jest przeswiadczony, ze jego
wypowiedz nie jest w  zaden sposob utrwalana.

Naruszenia prywatnosci dotyczace nieodpowiedniego lub niezgodnego z prawem
wykorzystania danych osobowych lub wizerunku maloletniego i pracownika szkoly

NARUSZENIA PRY WATNOSCI DOTYCZACE NIEODPOWIEDNIEGO
BADZ NIEZGODNEGO Z PRAWEM WYKORZYSTANIA DANYCH
OSOBOWYCH LUB WIZERUNKU MALOLETNIEGO I PRACOWNIKA
SZKOLY

Podstawy Kodeks Karny (art. 190a par. 2)

prawne

uruchomienia

procedury

Rodzaj Zagrozenie to polega na naruszeniu prywatnosci maloletniego lub pracownika

zagrozenia szkoty poprzez nieodpowiednie lub niezgodne z prawem wykorzystanie danych
osobowych lub wizerunku matoletniego i pracownika szkoty.

objetego Nalezy zwroci¢ uwage, iz podszywanie si¢ pod inng osobg, wykorzystywanie jej

procedura

wizerunku lub danych osobowych w celu wyrzadzenia jej szkody osobistej lub
majatkowej jest w $§wietle polskiego prawa przestepstwem. Najczestszymi
formami wyludzenia lub kradziezy danych jest przejecie profilu na portalu
spolecznosciowym w celu dyskredytacji lub naruszenia dobrego wizerunku
osoby poszkodowanej (np. publikacja zdje¢ intymnych badz montowanych),
szantazu (w celu uzyskania korzysci finansowych w zamian za niepublikowanie
zdje¢ badz tresci naruszajacych dobry wizerunek osoby poszkodowanej),
dokonania zakupow 1 innych transakcji finansowych (np. w sklepach
internetowych na koszt osoby poszkodowanej) lub uzyskania korzysci (np.
ustugi premium SMS).

Czesto naruszenia prywatnosci taczy sie z cyberprzemoca

SPOSOB POSTEPOWANIA W PRZYPADKU WYSTAPIENIA ZAGROZENIA

Przyjecie
zgloszenia

i ustalenie

okolicznosci

Gdy podmiotem dokonujagcym naruszenia jest uczen - kolega osoby
poszkodowanej ze szkoty czy klasy, uczniowie lub rodzice winni skontaktowac
si¢ z dyrektorem szkoty lub wychowawca.

W przypadku, gdy do naruszenia prywatnosci poprzez kradziez, wytudzenie
danych osobowych wykorzystanie wizerunku matoletniego dochodzi ze strony
dorostych 0séb trzecich, rodzice winni skontaktowac si¢ bezposrednio z Policja
i powiadomi¢ o tym szkole (zgodnie z Kodeksem Karnym §ciganie nastepuje tu

23




zdarzenia

na wniosek pokrzywdzonego). Istotne dla $cigania podmiotu dokonujacego
naruszenia be¢dzie uzyskanie dowodéw, ze podmiot dokonujacy naruszenia
zmierzal do wyrzadzenia ofierze szkody majatkowej lub osobistej. Samo
podszywanie si¢ pod osoba poszkodowana nie jest karalne

Opis
okolicznosci,

analiza,
zabezpieczenie

dowodow

W pierwszej kolejnosci nalezy zabezpieczy¢ dowody nieodpowiedniego lub
niezgodnego z prawem dziatania - w formie elektronicznej (e-mail, zrzut ekranu,
konwersacja w komunikatorze lub sms). Réwnolegle nalezy dokona¢ zmian tych
danych identyfikujacych, ktore zaleza od osoby poszkodowanej, tj. haset
1 logindw lub kodow dostepu do platform i portali internetowych, tak aby
uniemozliwi¢ kontynuacj¢ procederu naruszania prywatnosci.

Jesli wykradzione dane zostaly wykorzystane w celu naruszenia dobrego
wizerunku osoby poszkodowanej, badz w innych celach niezgodnych z prawem
nalezy dazy¢ do wyjasnienia tych dziatan i usunigcia ich skutkow, takze tych
widocznych w Internecie. Likwidacja stron internetowych czy profili
w portalach spotecznosciowych, ktéra wymaga¢ bedzie interwencji w zebrane
dowody musi odbywaé si¢ za zgoda Policji (o ile zostala powiadomiona).
Szczegodlnej uwagi wymagajg incydenty kradziezy tozsamo$ci w celu postuzenia
si¢ nig np. podczas zakupu towarow online lub dokonania transakcji
finansowych.

W tym przypadku nalezy skontaktowac si¢ ze sklepem lub pozyczkodawca
1 wyjasni¢ charakter zdarzenia.

Identyfikacja
podmiotéow
dokonujacych
naruszenia

W przypadku, gdy dowody jasno wskazujg na konkretny podmiot dokonujacy
naruszenia oraz na spelnianie przestanki, iz podmiot dokonujacy naruszenia
zmierzal do wyrzadzenia ofierze szkody majatkowej lub osobistej nalezy
je zabezpieczy¢ i przekaza¢ Policji. W przypadku, gdy trudno to ustalic,
identyfikacji dokona¢ winna Policja.

W przypadku znanego podmiotu dokonujacego naruszenia, ktory jednak nie
dziatat z powyzszych pobudek, szkota powinna dgzy¢ do rozwigzania problemu
w ramach dziatan wychowawczo— edukacyjnych uzgodnionych rodzicami.

Aktywnosci
wobec
Podmiotéow
dokonujacych
naruszenia
zdarzenia

ze szkoly/ spoza
szkoly

Gdy podmiotem dokonujacym incydentu jest uczen szkoty, nalezy wobec niego
— W porozumieniu z rodzicami — podja¢ dziatania wychowawcze, zmierzajace
do u$wiadomienia nieodpowiedniego i nielegalnego charakteru czynow, jakich
dokonat. Jednym z elementoéw takich dzialan powinny by¢ przeprosiny ztozone
osobie poszkodowane;.

Celem takich dzialan winno by¢ nie tylko nabycie odpowiedniej wiedzy przez
ucznia na temat wagi poszanowania prywatnosci w codziennym zyciu, ale trwata
zmiana jego postawy na akceptujaca szacunek dla wizerunku i prywatnosci.
Dziatania takie szkota winna podja¢ niezaleznie od powiadomienia Policji/ sagdu
rodzinnego.

Dyrekcja szkoty winna podja¢ decyzje w
o incydencie Policji, biorgc pod uwage wiek podmiotu dokonujacego naruszenia,
jego dotychczasowe zachowanie, postawe po odkryciu incydentu oraz opinie

sprawie powiadomienia

wychowawcy 1 pedagoga. Przed podjeciem decyzji o zgloszeniu incydentu
na Policj¢ nalezy rozwazy¢, czy istnieja dowody, iz uczen — podmiot dokonujacy
naruszenia zmierzat do wyrzadzenia ofierze szkody majatkowej lub osobistej.

W takim przypadku dobrym rozwigzaniem jest uzyskanie interpretacji prawnej
adwokata lub radcy prawnego.

Aktywnosci

Osoby poszkodowane nalezy otoczy¢é — w porozumieniu z rodzicami/opiekunami
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wobec
0s6b
poszkodowanych

prawnymi - opiekg pedagogiczno psychologiczng i powiadomi¢ o dziataniach
podjetych w celu usuniecia skutkéw dzialania podmiotu dokonujgcego
naruszenia (np. usunig¢cie z Internetu intymnych zdje¢ osoéb poszkodowanych,
zablokowanie dostepu do konta w portalu spotecznosciowym). Jesli kradziez
tozsamosci, badz naruszenie dobrego wizerunku osoby poszkodowanej jest
znane tylko jej i rodzicom, szkota winna zapewni¢ poufnos¢ dziatan, tak aby
informacje narazajace osob¢ poszkodowang na naruszenie wizerunku nie byty
rozpowszechniane.

AktywnoSci
wobec
Swiadkow

Gdy kradziez tozsamos$ci, badz naruszenie dobrego wizerunku osoby
poszkodowanej jest znane szerszemu gronu uczniow szkoly, nalezy podjac
wobec nich dziatania wychowawcze, zwracajagce uwage na negatywng ocen¢

naruszania wizerunku ucznia — kolezanki lub kolegi oraz ryzyko penalizacji.

Wspolpraca z
Policja i sadami
rodzinnymi

Gdy naruszenie prywatno$ci, czy wyludzenie lub kradziez tozsamosci skutkuja
wyrzadzeniem ofierze szkody majatkowej lub osobistej, rodzice maloletnich
winni o nim powiadomi¢ Policje

Wspélpraca ze
sluzbami
placowkami
specjalistycznym
i

W przypadku koniecznosci podejmowania dalszych dziatan pomocowych wobec
osoby poszkodowanej, mozna skierowaé ucznia, za zgoda i we wspotpracy
z rodzicami, do placowki specjalistycznej, np. terapeutycznej
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ROZDZIAL 3
ZASADY I PROCEDURY PODEJMOWANIA INTERWENCJI W SYTUACJI
PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO

1.

Rozpoznawanie przemocy wobec maloletniego.

Rozpoznawanie przemocy wobec matoletniego odbywa si¢ poprzez:
e ujawnienie przez maloletniego przemocy domowej,

¢ informacje od osoby bedacej bezposrednim $wiadkiem przemocy,
e analiz¢ objawdw krzywdzenia wystepujacych u matoletniego,

e oceng stopnia ryzyka wystapienia przemocy w danej rodzinie.

Ujawnienie przez matloletniego przemocy w rodzinie ma miejsce wtedy, kiedy

matoletni poinformuje pracownika szkoly o tym, ze doznaje jednej lub kilku jednoczes$nie
form przemocy ze strony swoich najblizszych. Ujawnienie jest dla matoletniego bardzo
trudnym momentem, §wiadczy o duzym doznawanym bolu i determinacji. Fakt ujawnienia
nie podlega ocenie uwiarygodniajacej ze strony pracownika szkoly, wymaga
zareagowania

1))

2)
3)

4)

5)

6)

)

Zglaszanie przemocy przez maloletniego.

Kazdy matoletni bedacy uczniem Zespolu Szkot Krola Kazimierza Jagiellonczyka moze
zglosi¢ ustnie lub pisemnie, dowolnej osobie, do ktorej ma zaufanie, bedacej
pracownikiem szkoty, fakt stosowania wobec niego przemocy domowe;j.

Zgloszenie doznawanej krzywdy przez matoletniego moze nastapi¢ w bezposredniej
rozmowie, drogg elektroniczng, telefoniczng lub inng dostgpng, w kazdym czasie.

Osoba, ktéra uzyskata informacj¢ od krzywdzonego ucznia podejmuje w pierwszej
kolejnosci dziatania majace na celu zatrzymanie krzywdzenia matoletniego.

W przypadku zagrozenia zycia matoletniego, po przekazaniu informacji dyrektorowi
szkoly, zawiadamia w trybie pilnym odpowiednie stuzby porzadkowe - Policje,

0 zagrozeniu zycia maloletniego 1 pogotowie ratunkowe.

W ramach procedury funkcjonariusz policji: udziela niezbgdnej pomocy osobie
doznajacej przemocy, w tym dostepu do pomocy medycznej, podejmuje czynnosci
chronigce zycie, zdrowie 1 mienie, zabezpiecza $lady i dowody przestgpstwa oraz
podejmuje dzialania majace na celu zapobiec dalszym zagrozeniom mogacym
wystepowaé w tej rodzinie, zgodnie z zasadami i1 procedurami postgpowania w takiej
sytuacji.

W przypadkach niewymagajacych podejmowania naglych interwencji, osoba, ktora
powziela informacj¢ postepuje zgodnie ze szkolng procedurg -algorytm postgpowania
w przypadku podejrzenia przemocy domowej wobec maloletniego Zalgcznik nr 8.

Zglaszanie przemocy domowej przez pracownika Zespotu.

Kazdy pracownik szkoly, ktéry zauwazy Ilub podejrzewa u ucznia symptomy
krzywdzenia, jest zobowigzany zareagowac - jesli to konieczne, udzieli¢ pierwszej
pomocy.
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2)

3)

1)
2)

3)

4)

S)

7)

8)

9)

Pracownik w trybie pilnym przekazuje informacje o zaobserwowanym zdarzeniu
psychologowi szkolnemu lub wychowawcy, dotaczajac pisemng notatke zawierajaca
istotne informacje dotyczace: wygladu, stanu, dolegliwo$ci oraz zachowania ucznia,
cytaty jego wypowiedzi oraz podjete dziatania.

Psycholog szkolny jako osoba upowazniona do prowadzenia spraw zwigzanych
z przemocg wobec maloletnich wraz z osoba zglaszajaca wypelniaja tzw. Karte
zgloszenia - zalacznik 6. Na karcie podpisuja si¢: psycholog szkolny i osoba zglaszajaca.

Zglaszanie przemocy domowej przez osoby z zewnatrz

Osoba, ktora jest $wiadkiem stosowanej przemocy domowej wobec maloletniego
ma prawo do zgloszenia podejrzewania stosowania przemocy lub przemocy w szkole.
W celu zgloszenia stosowanej wobec maloletniego przemocy domowej w/w osoba jest
obowigzana dokona¢ zgloszenia bezposrednio psychologowi szkolnemu.

Gabinet psychologa szkolnego znajduje si¢ na Il pigtrze.

W trakcie rozmowy z psychologiem szkolnym, osoba wskazuje na fakty, na podstawie
ktorych domniema o stosowaniu przemocy domowej wobec matoletniego.

Osoba zglaszajagca przemoc jest zobowigzana wylegitymowaé si¢ dokumentem
zawierajacym fotografi¢ oraz wskaza¢ dane do kontaktu.

Zglaszajacy przemoc domowg jest informowany o zasadach przetwarzania jego danych
osobowych udostepnionych psychologowi oraz zasadach ich przetwarzania

1 bezpieczenstwa danych osobowych.

W przypadku zgltoszen anonimowych, w tym telefonicznych do sekretariatu szkoty,
pracownik sekretariatu sporzadza notatke z rozmowy telefonicznej 1 archiwizuje wydruk
polaczen.

W sytuacji, jak w pkt 7, pracownik sekretariatu zawiadamia psychologa szkolnego
o anonimowym zgloszeniu, dotaczajac notatkg z rozmowy telefonicznej ze zglaszajacym
lub wydruk ze skrzynki elektronicznej szkoty.

W przypadkach anonimowych zgloszen stosowanie przemocy wobec matoletniego
podlega analizie i zdiagnozowaniu.

Pracownik, do ktoérego wptyneto zgloszenie podejrzenia stosowania przemocy
lub jej stosowania wypetnia Karte zgloszenia - zatacznik 6, w obecnos$ci - o ile to
mozliwe - osoby zglaszajacej 1 w trybie pilnym przekazuje ja wicedyrektorowi lub
psychologowi szkolnemu. Na karcie podpisuje si¢ osoba, do ktorej wptyneto zgloszenie
1 osoba zglaszajaca.

10) W przypadku, gdy zglaszana przemoc zagraza zyciu lub zdrowiu matoletniemu, osoba

1))

pozyskujaca takg wiedzg, jest obowigzana w trybie pilnym zawiadomi¢ Policje.

Wstepna ocena sytuacji osoby krzywdzonej

W  kazdym przypadku zgloszenia krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia
matoletniego, dyrektor szkoly powotuje Szkolny Zespot Interwencyjny do wstepnego
zdiagnozowania sytuacji matoletniego doznajacego przemocy, w szczegoOlnosci, tzw.
czynniki ryzyka oraz dane $wiadczgce o przemocy lub wykluczajace ja: kto jest osoba
stosujaca krzywdzenie 1 w jakiej relacji pozostaje z maloletnim, jak czesto 1 od jak
dawna maloletni jest krzywdzony, informacje o zachowaniach pozostalych czionkow
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2)

3)

4)

5)

rodziny wobec maloletniego, relacjach jakie ma maloletni z osoba rodzica
niekrzywdzacego, o osobach wspierajacych je, informacje o innych czynnikach
towarzyszacych przemocy - np. uzaleznieniu od alkoholu rodzicow.

W sktad Szkolnego Zespolu Interwencyjnego wchodza: psycholog szkolny, pedagog
specjalny, pracownik zglaszajacy podejrzenie stosowania przemocy, wychowawca.
Zaleca sig, by Zespot przeprowadzit rozmowe z osobg krzywdzong i osoba zglaszajaca
podejrzenie lub krzywdzenie matoletniego, a takze z rodzicem /opiekunem
"niekrzywdzacym".

W przypadku uwiarygodnienia podejrzenia stosowania przemocy lub stwierdzenia jej
stosowania, psycholog szkolny wszczyna procedure "Niebieskie Karty".

W przypadkach niewskazujacych na wiarygodno$¢ zgloszenia (pomoéwienie,
konfabulacja, klamstwo) - wychowawca klasy, psycholog szkolny i nauczyciele
prowadza wnikliwg obserwacje maloletniego i w terminie 3 miesiecy od zgloszenia
ponownie w skladzie, jak w pkt. 2 dokonuja oceny sytuacji maloletniego.

Procedura "Niebieskie Karty"

6.1 Cel procedury

Celem niniejszej procedury jest wskazanie zasad postgpowania nauczycieli

1 dyrektora placowki w przypadku stwierdzenia krzywdzenia matoletniego lub uzasadnionego
podejrzenia krzywdzenia.

6.2 Zakres procedury i ogolne zasady jej stosowania

1.

Procedura postepowania "Niebieskiej Karty" obowigzuje wszystkich pracownikow
zatrudnionych w Zespole Szkot Krola Kazimierza Jagiellonczyka w Leczne;.

Nadzoér nad stosowaniem procedury sprawuje dyrektor szkoty.

Bezposredni nadzoér nad realizacja dziatan w sprawach krzywdzenia matoletnich
prowadzi wicedyrektor szkoty.

Dyrektor szkoty udziela wsparcia i pomocy osobom bezposrednio zaangazowanym
W proces pomocy ofierze przemocy domowej, w tym prawnej i organizacyjne;j.
Koordynatorem pomocy maloletniemu krzywdzonemu jest psycholog szkolny.
W sytuacji prowadzenia duzej liczby przypadkéw lub ich zlozonosci 1 wielu dziatan,
dyrektor moze zadanie koordynacji kolejnych powierzy¢ innej osobie, przy czym nadal
pozostaja one w ogdlnym rejestrze prowadzonym przez psychologa.

Zasada wudzielania pomocy matoletniemu krzywdzonemu przez placowke jest
interdyscyplinarna wspotpraca zespolowa ograniczona do o0séb pracujacych

z matoletnim.

Druki 1 formularze "Niebieskiej Karty - A" 1 "Niebieskiej Karty - B" znajdujg si¢
w sekretariacie szkoty.

Wglad w dokumentacje wszczetych procedur posiadajg wytacznie osoby upowaznione
imiennie przez dyrektora szkoty.

Upowaznione osoby do wgladu w dokumentacje wszczetych procedur "Niebieskiej
Karty" sa zobowigzane do ztozenia o$wiadczenia o zachowaniu poufno$ci informacji

1 danych osobowych umieszczanych w dokumentach zatgcznik 10.
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10.
11.
12.

6.3

)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

Dokumentacj¢ zwigzang ze wszczetymi procedurami "Niebieskiej Karty" prowadzi
1 przechowuje psycholog szkolny.

Po zakonczeniu sprawy, psycholog szkolny przekazuje teczke z dokumentacja do
sekretariatu szkoty.

Archiwizacja dokumentacji odbywa si¢ na zasadach okres§lonych w Instrukcji
Archiwalne;.

Wszczecie procedury "Niebieskie Karty'.

Wszczecie procedury "Niebieskie Karty" nastepuje z chwilag wypekienia formularza
Karty - "A" w przypadku powzigcia, w toku prowadzonych czynno$ci stuzbowych lub
zawodowych, podejrzenia stosowania przemocy wobec matoletnich lub w wyniku
zgtoszenia dokonanego przez czlonka rodziny lub przez osobe begdaca $swiadkiem
przemocy w rodzinie.

Do wszczecie procedury "Niebieskie Karty" nie jest wymagana zgoda osoby doznajace]
przemocy.

Psycholog szkolny lub inna osoba wszczynajgc procedurg "Niebieskie Karty" ma prawo
wykorzysta¢ informacje ze wstepnej diagnozy, a takze przeprowadzi¢ rozmowe
z matoletnim.

Rozmoweg z osobg, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca
w rodzinie, przeprowadza si¢ w warunkach gwarantujacych swobod¢ wypowiedzi
1 poszanowanie godnosci tej osoby oraz zapewniajacych jej bezpieczenstwo.

Czynnosci w ramach procedury "Niebieskie Karty" przeprowadza si¢ w obecnosci
rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego. W sytuacji, gdy to rodzice, opiekun
prawny lub faktyczny sa podejrzani o stosowanie przemocy wobec maloletniego, te
czynnosci przeprowadza si¢ w obecnosci pelnoletniej osoby najblizszej (w rozumieniu
art. 115 § 11 kk) czyli np. dziadkow, pradziadkow oraz rodzenstwa (w miar¢ mozliwosci
réwniez

w obecnosci psychologa)

Zaden z formularzy "Niebieskich Kart" nie wymaga podpisu osoby podejrzane;
o doznawanie czy stosowanie przemocy domowej

Po wypetnieniu karty - "A", osoba dotknigta przemoca domowa w rodzinie - rodzic,
opiekun prawny lub faktyczny, osoba, ktora zglosita podejrzenie stosowania przemocy
w rodzinie otrzymuje wypetniony formularz Karty - B.

Formularz "B" jest dokumentem dla oséb pokrzywdzonych, zawierajacym definicje¢
przemocy, praw czlowieka, informacje o miejscach, gdzie mozna uzyskaé pomoc.
Formularza "B" nie przekazuje si¢ osobie podejrzanej o stosowanie przemocy domowe;.

10) Wypehiony formularz - "Niebieska Karta - A" niezwlocznie, nie p6zniej niz w terminie

5 dni od wszczecia procedury, przekazuje si¢ do zespotu interdyscyplinarnego.

11) Osoba upowazniong do przekazania formularza jest psycholog szkolny. Psycholog

zawiadamia dyrektora szkoty o podjetej decyzji i fakcie przekazania formularza do
zespotu interdyscyplinarnego.

12) Wypekienie formularza "A" nie zwalnia z obowigzku podjecia dziatan interwencyjnych

zapewniajacych bezpieczenstwo osobie doznajacej przemocy.
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7. Zalecenia do prowadzenia rozmowy z maloletnim doznajacym przemocy domowej.

Celem rozmowy z maloletnim jest zebranie informacji potwierdzajacych (badz

niepotwierdzajacych) jego krzywdzenie w rodzinie, okreslajacych charakter i okolicznosci
zdarzen, role i zachowanie innych cztonkéw rodziny oraz zidentyfikowanie osoby stosujacej
krzywdzenie.

Pierwszy krok w rozmowie, to nawiazanie dobrego kontaktu z maloletnim. Jezeli to si¢
uda mozna delikatnie przejs¢ do zadawania pytan.

Wskazowki, ktorymi warto si¢ kierowa¢ rozmawiajac z uczniem, co do ktorego

istnieje podejrzenie, ze jest krzywdzone w rodzinie:

Trzeba zachowac spokoj.

Nie mozna okazywac¢ zto$ci, zszokowania czy zaktopotania tym co matoletni mowi.
Trzeba tez powstrzymac si¢ od wypowiadania negatywnych sadow o "agresorze".
Nauczyciel, psycholog nie jest §ledczym. W rozmowie, ktéra prowadzi nie chodzi
o zbieranie dowodow, ustalanie szczegotow 1 niepodwazalnych faktow. Jezeli sprawa
okaze si¢ powazna ustali je sedzia i psycholog specjalista.

Trzeba stara¢ si¢ oszczedzi¢ matoletniemu traumy zwigzanej z konieczno$cig
kilkukrotnego powtarzania bolesnych szczegotow.

Nalezy pozwoli¢ matoletniemu ujawnic¢ to, na co jest gotowy.

Nie wolno pospiesza¢é matoletniego, trzeba dostosowaé si¢ do jego tempa
relacjonowania wydarzen.

Nalezy je upewnié, ze dobrze robi ujawniajac krzywdy, ktorych doznato, pochwali¢
je za to, zapewnié, ze to co si¢ stalo nie jest jego wing, ze nie ponosi réwniez
odpowiedzialnosci za to, ze nie powiedziato o tym, co mu si¢ przydarzyto od razu.
Nalezy przejawia¢ zaufanie 1 wiar¢ w to, co mowi i przyjmowac to bez osadzania.

Nie nalezy dramatyzowac, tworzy¢ atmosfery sensacji, wyjatkowosci wydarzen,
ale jednoczes$nie nie nalezy udawac przed matoletnim, ze wszystko jest w porzadku.
Matoletni powinien odczué, ze to o czym opowiada nie powinno mie¢ miejsca.

Nie wolno zaprzecza¢ lub bagatelizowac jego uczuc.

Trzeba w tych uczuciach mu towarzyszy¢. Wyrazi¢ wprost, ze si¢ je widzi 1 rozumie.
Unika¢ stwierdzenia typu wszystko bedzie dobrze, nie ptacz, nie przejmuj sig.

Nie mozna obiecywa¢ matoletniemu zachowania rozmowy w tajemnicy. Spetnienie
obietnicy uniemozliwitoby podjecie jakiejkolwiek interwencji

Nie mozna sktada¢ innych pochopnych obietnic. Nie ma pewnosci, jak dalej potocza
si¢ losy matoletniego. Nie wiadomo czy osoba stosujaca krzywdzenie od razu zostanie
odizolowany od niego, jak zareaguje jego rodzina, czy nikt inny juz go nie skrzywdzi.
Na koniec spotkania trzeba wyraznie powiedzie¢ matoletniemu, ze mu si¢ wierzy
1 poinformowac je, co dalej bedzie si¢ dziato, z kim beda przeprowadzone rozmowy,
aby sprobowa¢ mu pomoc.

Rozmowe trzeba sprobowac zakonczy¢ jakas pozytywna uwagag.
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Zadania i obowiazki pracownikow Zespolu w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia maloletniego w formie przemocy domowe;j.

Kazdy pracownik jest zobowigzany w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia matoletniego podjqc¢ dziatania:
- w przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia — zawiadomic¢ pogotowie
ratunkowe i policje,
- w przypadku zauwazenia niepokojgcych symptomow, zglosi¢ to kierownictwu,

koordynatorowi ,,Standardow  ochrony maloletnich” Ilub  psychologowi

szkolnemu.

Dyrektor szkoly:

1) W porozumieniu z psychologiem szkolnym lub koordynatorem wystepuje do sadu
rodzinnego 1 prokuratury, osrodka pomocy spotecznej z zawiadomieniem
o zagrozeniu matoletniego krzywdzeniem.

2) Podpisuje wszystkie pisma wychodzace na zewnatrz w sprawach krzywdzenia
maloletnich.

3) Powotuje Zespoly interwencyjne do diagnozy i oceny ryzyka zagrozenia przemocg
domowg — odrebne dla kazdej sprawy.

4) Organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla osoby doznajacej przemocy.

5) Okresla zasady prowadzenia dokumentacji i jej archiwizowania.

6) Wydaje upowaznienia do dostepu do danych osobowych osobom biorgcym udziat
W rozpoznawaniu przemocy domowej.

7) Nadzoruje prace Zespolu interwencyjnego.

8) Wspodlpracuje z instytucjami zewnetrznymi dzialajagcymi na rzecz wspierania
1 pomocy matoletniemu doznajagcemu przemocy przemocy domowe;.

9) Zapewnia bezpieczenstwo i ochrone prawnag pracownikom wszczynajacym procedure
,»Niebieskie Karty”, doznajacym krzywdy ze strony osob stosujacych przemoc domowa,
ich oskarzania, grézb i przemocy.

10) Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,
ulatwiajac im np. mozliwo$¢ konsultacji trudnych przypadkow ze specjalistami, wspiera,
organizuje szkolenia w zakresie reagowania na przemoc w rodzinie wobec dziecka.

11) Inicjuje nowelizacj¢ procedury ,,Niebieskie Karty”.

Psycholog szkolny/ pedagog specjalny
W sytuacji podejrzenia przemocy wobec matoletniego:

)

Udziela bezposredniej pomocy matoletniemu, jesli zagrozone jest jego zdrowie lub zycie

(np. w sytuacji obrazen na ciele — pod niecobecnos$¢ pielegniarki szkolnej organizuje
pomoc medyczng wzywajac karetke pogotowia lub jesli stan zdrowia dziecka nie
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kwalifikuje si¢ do jej wezwania karetki, wysyla wniosek do Sadu Rejonowego Wydziat
rodzinny i d.s. Nieletnich z prosba o wydanie zgody na poddanie matoletniego
badaniu lekarskiemu bez wiedzy 1 zgody rodzicow i ewentualnie (takze jesli
uzyskanie zgody nie jest mozliwe natychmiast) — odprowadza matoletniego do lekarza
pediatry proszac o dokonanie opisu stanu dziecka (za§wiadczenie moze by¢ dowodem
w sprawie o krzywdzenie).

2) Zbiera informacje o matoletnim w celu wstgpnego zdiagnozowania jego sytuacji,
w szczeg6lnosci o tzw. czynnikach ryzyka, ponadto dane §wiadczace o przemocy
lub wykluczajace ja, kto jest osoba dokonujaca krzywdzenia i1 w jakiej relacji pozostaje
z dzieckiem, jak czgsto i od jak dawna dziecko jest krzywdzone, informacje
o zachowaniach pozostatych cztonkéw rodziny wobec matoletniego, relacjach jakie ma
matoletni z osobg rodzica niekrzywdzacego, o osobach wspierajacych je, informacje
o innych czynnikach towarzyszacych przemocy — np. uzaleznieniu od alkoholu
rodzicow). Dane te pozyskuje od:
¢ innych pracownikow szkoty,

e samego matoletniego,
¢ rodzicéw matoletniego;

3) Przewodniczy Zespotowi Interwencyjnemu.

4) Wszczyna procedure ,,Niebieskie Karty”.

5) Przeprowadza we wspotpracy z wychowawcg oraz innymi osobami zaangazowanymi
w pomoc maloletniemu, ocen¢ zagrozenia matoletniego przemoca.

6) Organizuje pomoc materialng uczniom zagrozonym zaniedbaniem.

7) Wspotpracuje z dyrektorem w podejmowaniu interwencji:
¢ informuje dyrektora szkoty o kazdym przypadku podejrzenia przemocy w rodzinie,

e gromadzi i przechowuje wszelka dokumentacjg.

8) W przypadku powotania do grupy diagnostyczno-pomocowej przez Zespot
Interdyscyplinarny obowigzkowo uczestniczy w jej pracach.

9) Monitoruje sytuacje matoletniego poprzez kontakt z wychowawca, nauczycielami, takze
pracownikami niepedagogicznymi — dbajac jednocze$nie o zapewnienie poufnosci
1 niewlaczanie osob nie zwigzanych z pracg nad konkretnym przypadkiem.

10) Wspotpracuje ze specjalistami — z poradni specjalistycznych, do ktorych kierowany jest
maloletni lub jego rodzice.

11) Informuje rodzicéw o podjetych dziataniach na rzecz maloletniego w tym m.in. kontakcie

z zespotem interdyscyplinarnym 1 podjetych przez ten zespdt decyzjach oraz
zaleceniach/propozycjach dziatan dla rodzica.

12) Konsultuje prowadzone sprawy ze specjalistami w poradniach specjalistycznych.

13) Prowadzi dokumentacje dot. udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
(dziennik oraz dokumentacj¢ badan i czynno$ci uzupehiajacych dot. kazdego ucznia
objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczng).

Wychowawca klasy
W sytuacji, gdy podejrzewa, ze matoletni jest krzywdzony:
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1))

2)
3)
4)
5)
6)

7)

Udziela bezposredniej pomocy matoletniemu jesli zagrozone jest jego zdrowie lub
zycie (np. w sytuacji obrazen na ciele — pod nieobecno$¢ pielggniarki szkolnej
organizuje pomoc medyczng wzywajac karetke pogotowia lub jesli stan zdrowia dziecka
nie kwalifikuje si¢ do jej wezwania, wysyta wniosek do sadu rejonowego wydziat
rodzinny i nieletnich z prosba o wydanie zgody na poddanie matoletniego badaniu
lekarskiemu bez wiedzy 1 zgody rodzicow i1 ewentualnie (takze jesli uzyskanie zgody nie
jest mozliwe natychmiast) — odprowadza dziecko do lekarza pediatry proszac

o dokonanie opisu stanu matoletniego (zaswiadczenie moze by¢ dowodem w sprawie
o krzywdzenie.

Kontaktuje si¢ z psychologiem przekazujac mu informacje o swoich obserwacjach.
Wypehia Karte zgloszenia podejrzenia przemocy — zatacznik 6.

Swoje spostrzezenia zapisuje 1 wigcza do indywidualnej dokumentacji ucznia.
Wspdtpracuje z psychologiem ustalajac plan pomocy matoletniemu.

Systematycznie monitoruje sytuacj¢ maloletniego obserwujac ewentualne zmiany jego
zachowania, zamieszczajac opisy w indywidualnej dokumentacji ucznia.

Udziela matoletniemu wsparciu na wszystkich etapach pomocy.

Pielegniarka szkolna
W sytuacji, gdy podejrzewa, ze matoletni jest krzywdzony:

1))

2)

3)
4)

5)

Udziela bezposredniej pomocy maloletniemu, jesli zagrozone jest jego zdrowie
lub zycie oraz organizuje pomoc medyczng.

Jesli zauwazy na ciele maloletniego siniaki, wybroczyny lub inne objawy przemocy
fizycznej, opisuje je w karcie zdrowia dziecka (w jego dokumentacji badan
1 czynno$ci uzupetniajacych): rozmiar, rozmieszczenie, kolor, wielkos$¢, itp. Nie wpisuje
swoich wnioskow z badania matoletniego. Tak sporzadzony opis jest dowodem w sadzie.
Oryginal dokumentacji matoletniego jest udost¢pniany jedynie na wniosek sadu.

Wpisuje w karcie nazwisko osoby, ktora przyprowadzita maloletniego wowczas, gdy
maloletni z obrazeniami zostal zgloszony przez innego pracownika szkoty.

Kontaktuje sie z psychologiem i wychowawca maloletniego zglaszajac informacje
o swoich podejrzeniach i obserwacjach.

Moze kontaktowac si¢ z rodzicami matoletniego w przypadku stwierdzenia zaniedban
zdrowotnych i higienicznych (m.in. wszawicy, prochnicy). Jesli rodzice nie s3
zainteresowani wspotpracg na rzecz poprawy sytuacji matoletniego, sporzadza notatke
shuzbowa z opisem stanu matoletniego i podjetych przez siebie dziatan oraz reakcji
rodzicéw. Notatke przekazuje psychologowi szkolnemu.

Nauczyciele, wolontariusze, praktykanci
W sytuacji, gdy podejrzewaja, ze matoletni jest krzywdzony:

1)

Kontaktuja si¢ z jego wychowawca i psychologiem, przekazujac im informacje
o swoich podejrzeniach 1 obserwacjach oraz dolaczaja Karte zgloszenia
podejrzenia przemocy — zalacznik 6. Jesli kontakt danego dnia nie jest mozliwy —
zapisujg wiernie stwierdzone fakty w formie notatki stuzbowej i przekazujg niezwltocznie
dnia nastepnego.

33



2) Prowadza wnikliwe obserwacje maloletniego na =zajeciach, przerwach, zajeciach
pozalekcyjnych.

3) Zaupowaznieniem dyrektora biorg udziat w posiedzeniach Zespotu Interwencyjnego.

4) Udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z dzieckiem.

Pracownicy administracji, obshugi

W sytuacji podejrzenia krzywdzenia matoletniego:

1) Kontaktujg si¢ z jego wychowawcg i pedagogiem, przekazujac im informacje o swoich
podejrzeniach i obserwacjach. Jesli kontakt danego dnia nie jest mozliwy — zapisuja
wiernie stwierdzone fakty w formie notatki stuzbowej i przekazuja niezwlocznie
dnia nastepnego.

2) W kazdej mozliwej sytuacji obserwujg zachowanie matoletniego 1 niosg jemu pomoc.

3) W sytuacjach zagrozenia maloletniego chronig go przed kontaktem z osobg stosujaca
przemoc.
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ROZDZIAL 4
ZASADY I PROCEDURY POSTEPOWANIA NAUCZYCIELI I INNYCH
PRACOWNIKOW SZKOLY W PRZYPADKU PODEJRZENIA LUB
ZAISTNIENIA ,,CYBERPRZEMOCY”.

Opis procedury reagowania Zespolu na ujawnienie cyberprzemocy

Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w szkole jest jednym z najwazniejszych zadan

placowki o$wiatowej. Ujawnienie zjawiska cyberprzemocy wymaga podjecia w szkole
konkretnych dziatan interwencyjnych.

10.

11.

9. Ujawnienie przypadku cyberprzemocy:

Osobami, ktore moga zgtosi¢ o podejrzeniu lub zaistnieniu cyberprzemocy moga byc:

e poszkodowany uczen,

e jego rodzice (opickunowie),

e inni uczniowie,

o S$wiadkowie zdarzenia,

e nauczyciele.

Ustalenie okolicznos$ci zdarzenia i podejmowane dzialania

W szkole zglaszanie wypadkéw cyberprzemocy odbywa sie wedtug nastepujacej zasady:

e Uczen — maloletni doznajacy cyberprzemocy lub $§wiadek cyberprzemocy
informuje wychowawce klasy lub w wypadku jego nieobecnosci psychologa,
pedagoga specjalnego lub dyrektora szkoly o wystgpieniu takiego zjawiska,

e jesli wiedze o zajsSciu posiada nauczyciel nie bedacy wychowawca, powinien
przekaza¢ informacje do wychowawcy klasy, ktory informuje o fakcie psychologa
szkolnego i dyrektora,

e psycholog szkolny i1 dyrektor szkoty wraz z wychowawcg klasy powinni dokonac
analizy zdarzenia i zaplanowac¢ dalsze postgpowanie,

e do obowigzkéw Zespolu nalezy ustalenie okolicznos$ci zdarzenia 1 ewentualnych
swiadkow, przeprowadzenie rozmow z matoletnim dotknigtym cyberprzemoca,
swiadkami i osobami stosujacymi cyberprzemoc,

e nauczyciel zaje¢ komputerowych w miar¢ mozliwosci zabezpiecza dowody
1 ustala tozsamos$¢ osoby dopuszczajacej si¢ cyberprzemocy,

e powiadomienie rodzicow osoby dopuszczajacej si¢ cyberprzemocy i omoOwienie
z nimi zachowania maloletniego. Zapoznanie z dowodami i1 decyzja w sprawie
dalszego postepowania, objecie osoby dokonujacej cyberprzemocy pomoca
psychologiczno- pedagogiczng przez psychologa.

Zabezpieczenie dowodow

e Wszelkie dowody cyberprzemocy powinny zosta¢ zabezpieczone i zarejestrowane.

e Nalezy zanotowa¢ date i czas otrzymania materiatu, tre§¢ wiadomosci oraz, jesli
to mozliwe, dane nadawcy (nazwe¢ uzytkownika, adres e-mail, numer telefonu
komoérkowego, itp.) lub adres strony www, na ktorej pojawity si¢ szkodliwe tresci
czy profil.
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12.

13.

telefon komorkowy (nie wolno kasowa¢ wiadomosci, trzeba zapisywa¢ zaréwno
te tekstowe jak tez zdjgcia, nagrania z dyktafonu czy filmy),

komunikatory (w niektorych serwisach jest mozliwo$¢ zapisywania rozmow w tzw.
archiwach. Jezeli nie ma takiej mozliwo$ci, mozna rozmowe skopiowa¢ do edytora
tekstowego 1 wydrukowac),

strona www (mozna zapisa¢ widok strony przez nacisnigcie klawisza CTRL 1 Print
Screen, a nastgpnie wykona¢ operacje "wklej" w dokumencie Word lub Paint),

e-mail (trzeba zapisa¢ wiadomos$¢ i to nie tylko tre$¢, ale cala wiadomos$¢, poniewaz
moze to pomoc w ustaleniu pochodzenia wiadomosci).

Dzialania wobec osoby dotkni¢tej cyberprzemocy.

Osoba dotknieta cyberprzemoca otrzymuje w szkole pomoc psychologiczno-
pedagogiczng udzielang przez pedagoga lub wychowawce.

Podczas rozmowy z uczniem, ktory jest doswiadczyt cyberprzemocy, nalezy
zapewni¢ go o tym, ze postapil wlasciwie zglaszajac wydarzenie. Powinno mu si¢
powiedzie¢, ze rozumie si¢, w jak trudnej jest sytuacji i zapewni¢ go, ze nikt nie ma
prawa tak si¢ wobec niego zachowywaé. Wazne jest stanowcze zapewnienie,
ze szkota nigdy nie bedzie tolerowata aktow przemocy.

Dziecko dotknigte cyberprzemoca powinno otrzymac porade, jak ma si¢ zachowywac,
aby zapewni¢ sobie poczucie bezpieczenstwa: nie utrzymywac¢ kontaktow z osoba
stosujaca cyberprzemoc, nie kasowa¢ dowodow tj. e-maili, SMS-6w, MMS-6w, zdje¢,
filmow. Wazna jest tez zmiana danych kontaktowych np. na komunikatorze, zmiana
adresu e-mail, a nawet w szczegdlnie trudnych sytuacjach numeru telefonu
(oczywiscie robig to rodzice).

Podczas rozmowy bardzo wazna jest obserwacja ucznia i zwrdcenie uwagi na jego
pozawerbalne zachowanie (zazenowanie, smutek, poczucie winy).

Bardzo wazne jest monitorowanie sytuacji ucznia w kierunku, czy nie sg stosowane
wobec niego zadne akty odwetu. Rodzice maloletniego musza by¢
poinformowani.

Dzialania wobec osoby dopuszczajacej si¢ cyberprzemocy.

przeprowadzenie rozmowy z uczniem — o0sobag stosujaca cyberprzemoc o jego
zachowaniu;

celem rozmowy powinno by¢ ustalenie okoliczno$ci zdarzenia, wspolne
zastanowienie si¢ nad jego przyczynami 1 probowanie rozwigzania sytuacji
konfliktowe;,

uczen, ktéremy zarzuca si¢ dzialania przemocowe w sieci powinien dosta¢ jasny
1 zdecydowany komunikat o tym, ze szkota nie akceptuje zadnych form przemocy,
nalezy z osobg stosujaca cyberprzemoc omowi¢ skutki jego postgpowania
i poinformowaé¢ o konsekwencjach regulaminowych, jakie zostang wobec niego
zastosowane,

uczen dopuszczajacy si¢ agresji elektronicznej powinien zosta¢ zobowigzany
do usunigcia szkodliwych materialow z sieci,
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e wazne jest znalezienie sposobow zadoscuczynienia wobec matoletniego doznajacego
cyberprzemocy,

e jezeli jest kilku ucznidw, ktérym zarzuca si¢ dzialania przemocowe w sieci,
rozmawia¢ z kazdym osobno.

14. Sporzadzenie dokumentacji z zajScia

Psycholog szkolny zobowigzany jest do sporzadzenia notatki stuzbowej z rozméow
z 0sobg stosujacg cyberprzemoc, poszkodowanym, ich rodzicami oraz $wiadkami zdarzenia.
Jezeli rozmowa byta np. w obecnos$ci innego nauczyciela powinien on rowniez jg podpisac.
Jezeli zabezpieczono jakies dowody, powinny by¢ zalaczone do dokumentacji.

15. Powiadomienie sadu rodzinnego i policji

e W przypadku, gdy rodzice odmawiajg wspotpracy ze szkotg lub nie stawiajg si¢
do szkoty, a uczen, ktéremu zarzuca si¢ dziatanie przemocowe w sieci nie zaniechat
dotychczasowego postepowania, konieczne jest zawiadomienie o sprawie sadu
rodzinnego, w szczegdlnosci, kiedy pojawiaja si¢ informacje o innych przejawach
demoralizacji ucznia. Podobnie postepuje si¢, gdy szkola wykorzysta wszystkie
dostepne $rodki, a uczen nie wykazuje poprawy zachowania.

e W wypadku bardzo drastycznych aktéw agresji z naruszeniem prawa dyrektor
Zespohu zglasza ten fakt policji, ktora prowadzi dalsze dziatania.

Zasady i procedury postepowania w przypadku nawigzywania przez maloletnich
niebezpiecznych kontaktow w Internecie — uwodzenie, zagrozenie pedofilia

1. Podstawy prawne uruchomienia procedury
Kodeks karny: art. 200, art. 200a § 11 2, art. 286 § 1.

2. Rodzaje zagrozenia objetego procedura

Zagrozenie obejmuje kontakt osoby dorostej z matoletnia w celu zainicjowania znajomosci
prowadzacych do wytudzenia poufnych informacji, nawigzania kontaktow seksualnych,
sktonienia matoletniego do zachowan niebezpiecznych dla jego zdrowia i1 zycia lub
wyludzenia wlasnosci (np. danych, pieniedzy, cennych przedmiotéw rodzinnych).

3. Telefony alarmowe krajowe

Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy: 116 111, https://116111.pl/

Telefon dla rodzicow i nauczycieli w sprawie bezpieczenstwa dzieci: 800 100 100,
https://800100100.pl/

Zglaszanie nielegalnych tresci: dyzurnet.pl dyzurnet@dyzurnet.pl, 801 615 005

4. Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia:

e Przyjecie zgloszenia 1 ustalenie okolicznosci zdarzenia
Osobami najczgscie] zglaszajacymi omawiany problem sa rodzice/opiekunowie prawni
matoletniego lub osoby ,Scigajace pedofili’. W pierwszym przypadku informacja trafia
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najpierw do szkot, w drugim — na policj¢. Zdarza si¢, ze informacja uzyskiwana jest

ze srodowiska rowiesnikow osoby dotknigtej przemoca.

Kluczowe znaczenie w dzialaniach szkoly ma czas reakcji — szybko$¢ przeciwdziatania
zagrozeniu ze wzgledu na niezwykle szkodliwe konsekwencje realizacji kontaktu online,
przeradzajacego si¢ w zachowania w $wiecie rzeczywistym: uwiedzenie i wykorzystanie
seksualne, kidnaping, a takze wyludzenie pienigdzy czy przedmiotow duzej wartosci.

W przypadku niebezpiecznych kontaktow inicjowanych w Internecie moze dochodzi¢

do zagrozenia zycia i zdrowia maloletniego, szantazu i przymusu realizacji czynnosci
seksualnych.

e Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodow
Nalezy zidentyfikowa¢ 1 zabezpieczy¢ w szkole, w formie elektronicznej, dowody dziatania
dorostego podejrzewajacego o uwodzenie matoletniego (zapisy rozmoéow w komunikatorach
czy na portalach spoteczno$ciowych, zrzuty ekranowe, zdjecia, wiadomosci e-mail).
Jednoczesnie bezzwlocznie nalezy zawiadomi¢ policje o wystgpieniu zdarzenia.

e Identyfikacja osob/ osoby podejrzewanej o krzywdzenie
Ze wzgledu na bezpieczenstwo nie nalezy podejmowaé samodzielnych dziatan w celu
dotarcia do osoby podejrzewanej o krzywdzenie, lecz udziela¢ wszelkiego mozliwego
wsparcia organom $cigania, m.in. zabezpieczy¢ i1 przekaza¢ zebrane dowody. Identyfikacja
osoby, ktorej dotyczy zgloszenie wykracza poza kompetencje i1 mozliwosci szkoty
w wiekszosci przypadkéw uwodzenia przez Internet.

e Dzialania wobec 0sdb, wobec ktérych istnieje podejrzenie, ze krzywdzi matoletniego

ze szkoty/spoza szkoty
Nie nalezy podejmowac aktywnosci zmierzajacych bezposrednio do kontaktu z osoba
podejrzewang o krzywdzenie. Zadaniem szkotly jest zebranie dowodéw 1 opieka nad osoba
dotknieta przemoca i ewentualnymi $wiadkami.

e Dziatania wobec 0sob dotknietych przemoca
W kazdym przypadku proby nawigzania niebezpiecznego kontaktu — np. w celu werbunku
do sekty lub grupy promujacej niebezpieczne zachowania, a takze rekrutacji do grupy
terrorystycznej] — nalezy przede wszystkim zapewni¢ ofierze opieke psychologiczng
1 poczucie bezpieczenstwa. Podobnego wsparcia nalezy wudzielic w przypadku
zaobserwowania zachowan ucznidw zagrazajacych ich zdrowiu i zyciu (samookaleczenia,
zazywanie substancji psychoaktywnych), bowiem zachowania te moga by¢ inicjowane
1 wzmacniane poprzez kontakty w Internecie.

O mozliwym zwigzku takich zachowan matoletnich z inspiracjg ptyngca z Internetu nalezy
powiadomi¢ rodzicow.

Pierwsza czynnoscig w ramach reakcji na zagrozenie jest otoczenie osoby dotknietej
przemoca  pomocg  psychologiczno-pedagogiczng  we  wspdlpracy  szkoly

z rodzicami/opiekunami prawnymi. W trakcie rozmowy z maloletnim prowadzonej
z uwzglednieniem jego komfortu psychicznego przez wychowawce/ pedagoga/ psychologa/
pracownika szkoty, do ktérego matoletni ma szczegdlne zaufanie, nalezy uzyska¢ wszelkie
mozliwe informacje o osobie, ktorej dotyczy zgloszenie i przekaza¢ je policji. Trzeba
upewni¢ si¢, ze kontakt osoby dotknietej przemoca z osoba stosujaca przemoc zostal
przerwany, a matoletni odzyskalo poczucie bezpieczenstwa. Towarzyszy¢ temu powinna
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analiza sytuacji domowej (rodzinnej) matoletniego, w ktorej tkwi¢ moze zrodto poszukiwania
kontaktow w Internecie. Maloletniemu nalezy udzieli¢ profesjonalnej opieki terapeutycznej
i/lub lekarskie;j.
Wszelkie dziatania szkoly ~wobec maloletniego powinny by¢ uzgadniane
z rodzicami/opiekunami prawnymi i inicjowane za ich zgoda.

e Dzialania wobec §wiadkow
Jezeli zglaszajacym zagrozenie byl rowiesnik osoby dotknigtej przemoca, nalezy docenié
jego prospoleczng postawe.

e  Wspdlpraca z policja 1 sadami rodzinnymi
W przypadkach naruszenia prawa — szczegdlnie w przypadku uwodzenia maloletniego do lat
15 — obowigzkiem szkoty jest powiadomienie policji lub sadu rodzinnego.

e  Wspdlpraca ze stuzbami spotecznymi i placowkami specjalistycznymi
W  przypadkach uwiedzenia nieletnich przez osoby doroste rekomenduje si¢ —
W porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi — skierowanie osoby dotknigtej
przemoca na terapi¢ do placowki specjalistycznej opieki psychologiczne;.

Zasady 1 procedury postepowania w przypadku informacji o sekstingu,
prowokacyjnych zachowaniach i aktywnos$ci seksualnej w celu osiagniecia dochodu
przez maloletnich

1. Podstawy prawne uruchomienia procedury
Kodeks karny — art. 191a, art. 202 § 1-4c.

2. Rodzaj zagrozenia objetego procedura

Seksting to przesylanie wiadomosci droga elektroniczng w formie wiadomosci MMS
lub z wykorzystaniem réznych aplikacji i komunikatorow albo publikowanie np. na portalach
(spotecznosciowych) prywatnych tresci, gldéwnie zdjec¢ lub filméw, o kontekscie seksualnym,
erotycznym.

3. Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

e Przyjecie zgloszenia 1 ustalenie okolicznosci zdarzenia
W przypadku sekstingu zgloszen dokonuja gléwnie rodzice lub opiekunowie prawni
matoletniego — osoby dotknigtej. Czasami informacja dociera do szkoty bezposrednio
od ucznia lub z grona bliskich znajomych dziecka. W rzadkich wypadkach nauczyciele i inni
pracownicy szkoly sami identyfikujg takie zdarzenia w sieci. Delikatny charakter sprawy,
a takze odpowiedzialno§¢ karna matoletniego przejawiajacego zachowania ryzykowne,
wymagaja zachowania daleko posunietej dyskrecji 1 profesjonalnej reakcji. Niekiedy
zgtoszenia dokonujg osoby poszkodowane lub osoby je znajace

e Opis okoliczno$ci, analiza, zabezpieczenie dowodow
Wyrézniamy 3 podstawowe rodzaje sekstingu, ktore skutkuja konieczno$cig realizacji
zmodyfikowanych procedur reagowania:
Rodzaj 1. Wymiana materialow o charakterze seksualnym nastepuje tylko w ramach zwigzku
mi¢dzy dwojgiem rowiesnikow. Materiaty nie ulegly rozprzestrzenieniu dale;.
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Rodzaj 2. Materialy o charakterze seksualnym zostaly rozestane wigkszej liczbie osob,
jednak
nie dochodzi do cyberprzemocy na tym tle. Mtodziez traktuje materiat jako forme¢ wyrazenia
siebie.
Rodzaj 3. Materiaty zostaly rozestane wigkszej liczbie osob (bez wzgledu na intencje)
i na tym tle dochodzi do cyberprzemocy.

e Identyfikacja uczestnikow incydentu
Identyfikacja matoletniego, ktorego dotyczy zgloszenie bedzie mozliwa przede wszystkim
dzigki zabezpieczeniu dowodoéw — przesytanych zdje¢ czy zrzutdéw ekrandéw portali,
w ktorych opublikowano zdjecie(-a). W niektoérych przypadkach seksting moze nosic¢
znamiona przestgpstwa zwigzanego z produkcja oraz rozpowszechnianiem materiatow
pornograficznych z udziatem osoby matoletniej (ponizej 18.r.z.) — art. 202 § 3 1 4 kk, dlatego
skrupulatno$¢ i wiarygodno$¢ dokumentacji ma duze znaczenie.
Nalezy przy tym przestrzegac¢ zasad dyskrecji, szczegolnie w srodowisku rowiesniczym osob
poszkodowanych.

e Dziatania wobec 0s0b stosujacych przemoc ze szkoty/spoza szkoty
Zidentyfikowani matoletni osoby stosujace seksting winni zosta¢ wezwani do dyrekcji
szkoty, gdzie zostang im przedstawione dowody ich aktywnosci. Niezaleznie od zakresu
negatywnych zachowan i dzialan, wszystkie osoby stosujace seksting powinni otrzymaé
wsparcie pedagogiczne i psychologiczne.
Konieczne sg takze rozmowy z osobami stosujgcymi przemoc w obecnosci ich rodzicow
zaproszonych do szkoty.
Rodzaj 1. Dalsze dziatania poza zapewnieniem wsparcia 1 opieki psychologiczno-
pedagogicznej nie sg konieczne, jednak istotne jest pouczenie 0sob stosujacych przemoc,
ze dalsze rozpowszechnianie materiatow moze by¢ nielegalne i1 bedzie mialo powazniejsze
konsekwencje, w tym prawne.
Rodzaj 2. Niektore tego typu materialy mogg zosta¢ uznane za pornograficzne, w takim
wypadku na dyrektorze szkoty/placowki cigzy obowigzek zgloszenia incydentu policji.
Rozpowszechnianie materiatow pornograficznych z udzialem nieletnich jest przestepstwem
sciganym z urzedu (art. 202 Kodeksu karnego), dlatego tez dyrektor szkoty/placowki
jest zobowiazany do zgloszenia incydentu policji i/ lub do sadu rodzinnego. Wszelkie
dzialania wobec o0s6b stosujacych przemoc powinny by¢ podejmowane w porozumieniu z ich
rodzicami lub opiekunami prawnymi.
Rodzaj 3. W sytuacji zaistnienia znamion cyberprzemocy nalezy dodatkowo zastosowaé
procedure: cyberprzemoc.

e Dziatania wobec 0so0b dotknietych przemocag
W razie upublicznienia przypadku sekstingu w Srodowisku rowiesniczym pierwsza reakcja
szkoly 1 rodzicow, oprocz dokumentacji dowodow, jest otoczenie opieka psychologiczno-
pedagogiczng osoby dotknietej przemoca oraz zaproponowanie odpowiednich dziatan
wychowawczych. Rozmowa na temat identyfikacji potencjalnej osoby stosujacej przemoc
powinna by¢ realizowana z uwzglednieniem komfortu psychicznego matoletniego — osoby
dotknigtej sekstingiem, z jego poszanowaniem.
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e Dzialania wobec §wiadkow
Jesli przypadek sekstingu zostanie upowszechniony w §rodowisku rowiesniczym, np. poprzez
media spotecznosciowe czy MMS, wsrdd uczniow tej samej szkoty lub klasy lub publikacje
na portalu spoleczno$ciowym, szkola podejmuje dzialania wychowawcze, u§wiadamiajace
negatywne aspekty moralne sekstingu oraz narazanie si¢ na dotkliwe kary osob, ktore
g0 stosuja.

e  Wspdlpraca z policja 1 sgdami rodzinnymi
W przypadku publikacji lub upowszechniania zdj¢¢ o charakterze pornografii dziecigcej
(co jest wykroczeniem $ciganym z urzedu) kierownictwo szkoty powiadamia o tym zdarzeniu
policje lub sad rodzinny.

e  Wspodtpraca ze stuzbami spotecznymi, placéwkami specjalistycznymi
Kontakt o0s6b dotknietych przemoca z placoéwkami specjalistycznymi moze okazaé si¢
konieczny w indywidualnych przypadkach. O skierowaniu do nich decyzj¢ powinien podjacé
psycholog/pedagog szkolny wspolnie z rodzicami/opiekunami prawnymi osoby dotknigtej
przemoca.
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ROZDZIAL 5

ORGANIZACJA PROCESU OCHRONY MALOLETNICH W ZESPOLE

SZKOL IM. KROLA KAZIMIERZA JAGIELLONCZYKA W LECZNEJ
I WDRAZANIA ,STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH”

1. Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu szkoly
do stosowania standardow oraz dokumentowania tej czynnosci

Osoba odpowiedzialng za przygotowanie personelu do stosowania standardéw jest
dyrektor szkoty. Przygotowanie personelu polega na poglgbianiu wiedzy 1 umiejgtnosci
rozpoznawania krzywdzenia, objawow, identyfikacji ryzyka krzywdzenia i podejmowania,
zgodnie z prawem wilasciwych dziatan, a takze wiedzy z zakresu odpowiedzialnos$ci prawne;j
w przypadku zaniechania postgpowania w celu ochrony i1 wsparcia maloletnich. Zakres
szkolen ustalany jest na podstawie wynikéw diagnozy potrzeb pracownikow w tym
zakresie. Diagnozg potrzeb w zakresie doskonalenia przeprowadza si¢ w terminie
do
15 wrzesnia kazdego roku szkolnego. W szkole organizuje si¢ wewngtrzne doskonalenie
w  zespolach nauczycielskich. Kazda forma  doskonalenia jest potwierdzana
zaswiadczeniem o uczestnictwie. W kazdym przypadku sporzadzana jest lista obecnosci
uczestnikow. Dokumentacje doskonalenia w roku szkolnym gromadzi i przechowuje lider
WDN. Imienne za§wiadczenia umieszczane sg w teczkach akt osobowych pracownikow.

2. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o podejrzeniu krzywdzenia lub
krzywdzenia maloletnich
Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgltoszen o zdarzeniach krzywdzenia lub
krzywdzenia matoletnich w Zespole Szkot Krola Kazimierza Jagiellonczyka w Lecznej:
Psycholog szkolny
» Gabinet psychologa znajduje si¢ na II pigtrze.
» Godziny pracy psychologa wykazane sa na stronie
www.kkjagiellonczyk.pl
> 7 psychologiem mozna kontaktowaé sig:
mailowo:magdalena.arciszewska@kkjagiellonczyk.pl
Wicedyrektor szkoly p. Ewa Stefanska koordynator d.s wdrazania Standardow
Ochrony Maloletnich Gabinet wicedyrektora
» Godziny pracy: codziennie w godz. 8 — 15%, parter budynku
» Z wicedyrektorem mozna kontaktowac sie:
telefonicznie: 81 5315458
mailowo ewa.stefanska@kkjagiellonczyk.pl

42


mailto:ewa.stefanska@kkjagiellonczyk.pl
http://www/

3. Dokumentowanie zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia maloletnich
i archiwizowanie wytworzonej dokumentacji.

Dla kazdego zdarzenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich
zakladana jest imienna teczka z nazwiskiem matoletniego. Teczke zaklada 1 prowadzi
psycholog szkolny.

Do czasu zakonczenia sprawy teczka pozostaje w gabinecie psychologa 1 jest
nalezycie chroniona przed dostgpem osdb nieuprawnionych.

W teczce umieszcza sie:

e  Zgloszenie podejrzenia krzywdzenia lub zgtoszenie krzywdzenia — zalgcznik 6;

e  Protokot rozmowy ze zglaszajacym, o ile jest mozliwym jego sporzadzenie.

e Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka wystgpowania przemocy — zalgcznik 7.

e Protokoty i notatki z rozmoéw z matoletnim i osobg jemu najblizszg lub niekrzywdzacym
rodzicem/opiekunem.

e Protokot z posiedzenia Zespotu interwencyjnego, powotanego przez dyrektora.

e Kopi¢ ,Niebieskiej Karty — A”, w przypadku, gdy zostanie wszczgta procedura
»Niebieskie Karty” — zalgcznik 9.

e Kopi¢ ,Niebieskiej Karty — B”, w przypadku, gdy zostala wszczeta procedura
,Niebieskie Karty ” — zalgcznik 9.

e  Protokoty z rozméw z osobg krzywdzaca — o ile taka bedzie przeprowadzana.

e Korespondencj¢ pomiedzy np. Poradnia psychologiczno-pedagogiczng, sadem
rodzinnym, Osrodkiem Pomocy Spotecznej 1 innymi.

e Plan wspierania matoletniego krzywdzonego.

e Karty monitorowania zachowan krzywdzonego, opinie wychowawcy 1 nauczycieli
uczacych.

e Ocena efektywnosci wsparcia.

e Wykaz telefonow, adresow instytucji $wiadczacych wsparcie matoletnim dotknigtych
przemoca.

4. Zasady ustalania wsparcia maloletniemu po ujawnieniu krzywdzenia.

Plan wsparcia matoletniego po ujawnieniu jego krzywdzenia opracowuje zespot
nauczycieli 1 specjalistow zatrudnionych w szkole powotany przez dyrektora. W jego sktad
moga wchodzi¢: wychowawca, psycholog, pedagog specjalny, psycholog i jeden nauczyciel
uczacy maloletniego.

Struktura dokumentu ..Plan wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia”

e  podstawa prawna. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji
1 $wiadczenia pomocy psychologiczno- pedagogicznej (Dz.U. z 2023 r. poz. 1798 - § 2
ust.2

e imi¢ i nazwisko ucznia,

e imiona i nazwiska czlonkow zespotu sporzadzajacego plan wsparcia
e tytul, z jakiego zostat opracowany plan wsparcia,

¢ diagnoza sytuacji matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia,

e cel wsparcia matoletniego,
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4.1

4.2

4.3

identyfikacja zasobow wewnetrznych szkoly oraz Zrddet zewngtrznych wsparcia
matoletniego — matoletniego doznajacego krzywdzenia,
e zakres wspotdziatania szkoly z podmiotami zewnetrznymi na rzecz wsparcia
dziecka,
e zakres, wymiar godzin, okres wsparcia udzielonego dziecku,
e formy i metody wsparcia dziecka,
e ocena efektywno$ci wsparcia udzielonego dziecku

Przeprowadzenie diagnozy sytuacji maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia:
charakterystyka doznanej krzywdy (rodzaj doznanej krzywdy, okolicznosci doznanej
krzywdy, stopien naruszenia prawa, stopien zagrozenia bezpieczenstwa maloletniego —
w obszarze zdrowia, Zycia, rozwoju),

analiza dostepnej dokumentacji, np. wyniki rozmoéw z matoletnim, wyniki obserwacji
matoletniego (zachowanie, wyglad) dokonane przez np. rodzicéw, nauczycieli, innych
pracownikoOw oraz instytucji wspomagajacych ochron¢ matoletniego, specjalistow —
psychologéw, pedagoga, terapeute,

okreslenie czynnikoéw ryzyka doznanej krzywdy oraz czynnikow wsparcia matoletniego
— ustalenie indywidualnych potrzeb matoletniego doznajacego krzywdzenia w obszarze
jej zdrowia/zycia, zdrowia psychicznego, funkcjonowania emocjonalno-spotecznego
oraz w obszarze prawnym 1 socjalnym.

Zdefiniowanie celu oferowanego wsparcia, np.:

udzielanie systematycznej/okresowej pomocy, np. psychologiczno- pedagogicznej,
terapeutycznej,

zapewnienie specjalistycznego wsparcia matoletniemu/jego rodzinie;

wdrozenie dziatan majacych przywroci¢ rownowage emocjonalng maloletniemu/jego
rodzinie,

wspieranie rodzicow/opiekundéw prawnych dziecka w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych,

ztagodzenie psychicznych 1 behawioralnych objawdw skrzywdzenia ztagodzenie
stresu, leku maloletniego,

zapewnienie bezpieczenstwa (np. socjalnego, psychicznego,

wzmacnianie poczucia wlasnej warto$ci maloletniego,

ksztalcenie umiejetnosci radzenia sobie z brakiem akceptacji spolecznej, izolowaniem,
dyskredytowaniem, z trudnymi sytuacjami w srodowisku rodzinnym i spolecznym.

Identyfikacja zasobow wewnetrznych szkoly i oraz zrodel zewnetrznych wsparcia
maloletniego doznajacego krzywdzenia, np.:

zasoby wewnetrzne szkoty, dyrektor, zespdt wychowawczy, zespo6t interwencyjny,
specjalisci zatrudnieni w szkole (psycholog, pedagog specjalny); pielggniarka szkolna;
rodzice/opiekunowie prawni maloletniego;

zrodla zewnetrzne wsparcia maloletniego krzywdzonego, np. sad rodzinny, kurator
sadowy, policja, poradnia psychologiczno-pedagogiczna, placowki doskonalenia
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nauczycieli, stuzba zdrowia, MOPS/GOPS; organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz
ochrony maloletnich przed krzywdzeniem.

4.4 Ustalenie zakresu wspoldzialania szkoly z podmiotami zewne¢trznymi na rzecz
wsparcia maloletniego.

Pracownicy Zespotu dzialaja na rzecz wsparcia matoletniego zgodnie z zakresem swoich

obowigzkoéw 1 uprawnien, wspotpracujgc z rodzicami/opiekunami prawnymi matoletniego.

e Zasada interdyscyplinarnosci: Szkota podejmuje dziatania pomocowe we
wspolpracy z instytucjami zewnetrznymi w celu zapewnienia matoletniemu
kompleksowego wsparcia prawnego, medycznego i socjalnego.

e Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna (PPP): Szkota wspoldziata z-rejonowa
poradnig w-zakresie pogtebionej diagnozy traumy maloletniego oraz-uzyskania
wytycznych do-pracy terapeutycznej na-terenie placowki.

e Osrodek Pomocy Spolecznej (OPS/MOPS): Wspodlpraca obejmuje wymiang
informacji o sytuacji bytowej dziecka oraz koordynacj¢ pomocy materialne;j,
rzeczowej lub asystenckiej dla jego rodziny.

e Policja: W sytuacjach nagtych, zwigzanych z zagrozeniem zycia lub zdrowia dziecka,
szkota wspotpracuje z funkcjonariuszami w celu natychmiastowego zabezpieczenia
matoletniego.

e Procedura ,Niebieskie Karty”: Szkota uczestniczy w pracach grup diagnostyczno-
pomocowych, realizujac zadania opiekunczo-wychowawcze wobec matoletniego
doznajacego przemocy domowe;j.

e Organizacje pozarzadowe: Szkola ~moze wlaczy¢  do-wspoldzialania
wyspecjalizowane podmioty trzecie (np. Centra Pomocy Dzieciom) w celu
zapewnienia dziecku bezplatnej pomocy prawnej lub specjalistyczne;j terapii.

e Placowki medyczne: Koordynator SOM lub pielegniarka szkolna wspoldziataja
z lekarzem POZ lub psychiatrg dziecigcym w zakresie monitorowania stanu zdrowia
fizycznego 1 psychicznego maloletniego.

e Granice poufnosci: Wszelka wymiana informacji z podmiotami zewnetrznymi
odbywa si¢ z poszanowaniem przepisoOw RODO oraz ustawy o ochronie matoletnich,
wylacznie w celu zabezpieczenia dobra dziecka.

4.5 Ustalenie harmonogramu dzialan w ramach wsparcia udzielanego
maloletniemu.

Krok 1: Natychmiastowe wsparcie psychologiczno-pedagogiczne i-organizacyjne
Dzialanie: Przeprowadzenie pierwsze] rozmowy wspierajacej 1 zabezpieczajace]

z maloletnim doznajacym krzywdy.

Termin realizacji: Do 24 godzin od momentu zgloszenia incydentu.

Osoba odpowiedzialna: Psycholog lub pedagog placowki.

Dzialanie: Wdrozenie cyklicznych, indywidualnych konsultacji o charakterze wspierajagcym
dla dziecka.

Termin realizacji: Wedlug ustalonego planu spotkan, nie rzadziej niz raz w tygodniu.
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Osoba odpowiedzialna: Psycholog.

Krok 2: Wlaczenie Srodowiska opiekunczego i rowiesniczego

Dzialanie: Organizacja spotkania z rodzicami lub opiekunami prawnymi w celu omdéwienia
planu pomocy (z wylaczeniem sytuacji, gdy sa oni osobami podejrzewanymi o stosowanie
przemocy).

Termin realizacji: Do 2 dni roboczych od dnia powotania zespotu interwencyjnego.

Osoba odpowiedzialna: Dyrektor placowki oraz psycholog.

Dzialanie: Przekazanie opiekunom pisemnych rekomendacji dotyczacych wsparcia dziecka
w domu oraz kontaktow do specjalistycznych instytucji zewnetrznych.

Termin realizacji: W trakcie spotkania z opiekunami.

Osoba odpowiedzialna: Pedagog.

Dzialanie: Przeprowadzenie w grupie rowiesniczej zaje¢ z zakresu komunikacji bez
przemocy 1 bezpieczenstwa w sieci (bez ujawniania danych matoletniego).

Termin realizacji: Do 14 dni od dnia zgloszenia incydentu.

Osoba odpowiedzialna: Wychowawca lub zaproszony specjalista zewnetrzny.

Krok 3: Koordynacja pomocy instytucjonalnej i ewaluacja

Dzialanie: Wystosowanie oficjalnego wniosku o poglebiong diagnoze lub wsparcie
do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub Osrodka Pomocy Spolteczne;.

Termin realizacji: Do 7 dni od dnia uruchomienia harmonogramu.

Osoba odpowiedzialna: Koordynator SOM lub Dyrektor.

Dzialanie: Spotkanie zespotu interwencyjnego w celu oceny skuteczno$ci podjetych dziatan
1 analizy biezacej kondycji psychofizycznej dziecka.

Termin realizacji: Cyklicznie, co 14 dni az do momentu zamknigcia procedury.

Osoba odpowiedzialna: Wszyscy cztonkowie zespolu interwencyjnego.

4.5 Ustalenie zakresu, wymiaru godzin, okresu wsparcia

e zakres wsparcia wynika ze zdiagnozowanych w roznych obszarach indywidualnych
potrzeb  rozwojowych, edukacyjnych oraz  psychofizycznych  maloletniego
doswiadczajacego krzywdzenia;

e wymiar godzin i okres, w jakim bedzie udzielane wsparcie zalezy od doswiadczanych
przez matloletniego skutkow krzywdy oraz zaobserwowanych efektow wsparcia
matoletniego w okresie ich monitorowania.

4.6 Ustalenie form i metod wsparcia maloletniego.

Zasada podmiotowosci: Wszystkie formy i metody wsparcia sg dostosowane do wieku,
stopnia dojrzatosci oraz indywidualnych potrzeb matoletniego doznajacego krzywdy.
Indywidualne rozmowy wspierajace: Podstawowa metoda polegajaca na aktywnym
stuchaniu dziecka, dawaniu mu poczucia akceptacji oraz zapewnieniu, ze nie jest winne
zaistnialej sytuacji.
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Pomoc psychologiczna i terapeutyczna: Cykliczne spotkania z psychologiem szkolnym
ukierunkowane na redukcje poziomu stresu, leku oraz przepracowanie do$wiadczonej
traumy.

Modyfikacja warunkéw nauki: Dostosowanie wymagan edukacyjnych, -elastyczne
podej$cie do sprawdziandw oraz stworzenie dziecku mozliwosci odpoczynku w osobnym
pomieszczeniu w razie kryzysu.

Wsparcie rowiesnicze i integracja: Metoda polegajaca na dyskretnej ochronie matoletniego
przed izolacja w grupie poprzez angazowanie go w bezpieczne, grupowe zadania i projekty.
Edukacja w-zakresie praw dziecka: Wyposazenie matoletniego w wiedze¢ o jego prawach,
granicach intymnych oraz sposobach reagowania na przyszie zagrozenia.

Zasada stalego punktu kontaktu: Wyznaczenie jednej, zaufanej osoby z personelu,
do ktorej matoletni moze si¢ zwrocic w kazdym momencie pobytu w placowce.

4.7 Ocena efektywnosci udzielanego wsparcia:

e Zasady 1 sposob monitorowania efektow wsparcia, np. 2 razy w roku szkolnym,
sposob — wyniki obserwacji prowadzonej przez nauczycieli 1 specjalistow,
rodzicow/opiekunéw prawnych matoletniego w czasie lekcji, oferowanych formach
wsparcia; wyniki rozmoéw z matoletnim; efekty wsparcia udzielanego matoletniemu
przez podmioty zewng¢trzne; analiza dostgpnej dokumentacji;

e Ocena efektow  wsparcia:  ocena  adekwatno$ci  udzielonego  wsparcia
do zdiagnozowanych potrzeb matoletniego doswiadczajacego krzywdzenia.
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1y

2)
3)

4)

5)

ROZDZIAL 6
ZASADY UDOSTEPNIANIA RODZICOM I UCZNIOM STANDARDOW
OCHRONY MALOLETNICH ORAZ MONITOROWANIA STOSOWANIA
STANDARDOW

Dokument ,,Standardy Ochrony Matoletnich” jest dokumentem Szkoty ogdlnodostgpnym
dla personelu Szkoly, uczniéw oraz ich opiekundéw poprzez umieszczenie Standardow
w pokoju nauczycielskim, bibliotece, pokoju psychologa oraz przestanie jej tekstu droga
elektroniczng, w tym przez dziennik elektroniczny.

Dokument opublikowany jest na stronie internetowej Szkoty.

Dokument omawiany jest na pierwszym zebraniu z opiekunami w danym roku szkolnym
(chyba, ze ulegnie zmianie, woOwczas omawiany jest rOwniez na pierwszym z zebran
odbywajacym si¢ po wprowadzeniu zmian) oraz przestany poprzez dziennik
elektroniczny.

Nauczyciel daje opiekunowi do podpisania os$wiadczenie, ze =zapoznal si¢ ze
Standardami. Opiekun w o$wiadczeniu moze zaproponowacé swoje sugestie. Jesli takie
si¢ pojawig, nauczyciel przekazuje je osobie odpowiedzialnej za realizacje Standardu.
Oswiadczenie stanowi zalgcznik nr 14 do niniejszych Standardow.

Nauczyciele, wychowawcy na lekcji wychowawczej] majg obowigzek zapoznania
uczniow ze Standardami oraz omdwienia ich w taki sposob, aby uczniowie mogli go
zrozumie¢ niezaleznie od wieku i sprawnosci intelektualne;.

Zasady przegladu i aktualizacji dokumentu ,,Standardy Ochrony Maloletnich”

1)
2)
3)

4)

5)

6)

Procedura aktualizowania Standardu odbywa si¢ nie rzadziej niz raz na 2 lata.

Dyrektor Szkoly wyznacza osobe odpowiedzialng za Standardy Ochrony Matoletnich.
Osoba wyznaczona przez Dyrektora Szkoly monitoruje realizacj¢ Standarddéw, reaguje
na ich naruszenie oraz koordynuje zmiany w Standardach prowadzac réwnocze$nie
rejestr zgloszen i proponowanych zmian.

Osoba odpowiedzialna za realizacje¢ Standardu zobowigzana jest do przeprowadzania
wséroéd pracownikow Szkoty (nie rzadziej niz raz na dwa lata) ankiety, ktérej wzor
stanowi zalgcznik nr 11 do niniejszego Standardu, a takze przeprowadzenie ankiety
wsrod ucznidw, dotyczacej swiadomosci maloletnich z form pomocy realizowanych
przez Zesp6t zalgcznik nr 12

Po przeprowadzonej ankiecie, osoba odpowiedzialna opracowuje wypelione ankiety
oraz sporzadza z nich raport, ktory przedstawia Dyrektorowi Szkoty.

W ankiecie pracownicy Zespotu moga proponowaé¢ zmiany Standardow oraz wskazywac
naruszenia Standardow
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ROZDZIAL 7
ZAPISY KONCOWE I ZALACZNIKI

1) Standardy Ochrony Matoletnich wchodza w Zycie z dniem ich ogloszenia.

2) Ogloszenie nastepuje w sposdb dostepny dla pracownikow Zespotu, uczniow i ich
opiekunow, w szczeg6lnosci poprzez wywieszenie w miejscu ogloszen dla pracownikow
lub poprzez przestanie tekstu droga elektroniczng oraz poprzez zamieszczenie na stronie
internetowe;.
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Zatacznik nr 1 do "Standardéow ochrony matoletnich" w Zespole Szkoét Krola Kazimierza Jagiellonczyka
w Lecznej

miejscowos¢, data

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI I ZOBOWIAZANIU DO PRZESTRZEGANIA
PODSTAWOWYCH ZASAD OCHRONY MALOLETNICH

JA, e nr PESEL ..o
oswiadczam, ze nie bylam/em skazana/y za przestgpstwo przeciwko wolnosci seksualne;
i obyczajnoSci, i przestgpstwa z uzyciem przemocy na szkode¢ matoletniego i nie toczy si¢ przeciwko
mnie zadne postgpowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Os$wiadczenia, o ktorych mowa w pkt 6, sktadane sa pod rygorem odpowiedzialnosci karne;
za zlozenie falszywego o$wiadczenia. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim
klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem $swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego
oswiadczenia”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
fatszywego o§wiadczenia.

Ponadto o$wiadczam, ze =zapoznatam/-em si¢ z zasadami ochrony matoletnich
obowigzujacymi w Zespole Szkot Krola Kazimierza Jagiellonczyka w Lecznej i zobowiazuje sie do
ich przestrzegania.
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Zatacznik nr 2 do "Standardow Ochrony Maloletnich"w Zespole Szkot Krola Kazimierza Jagiellonczyka w Legcznej

miejscowosc¢, data

OSWIADCZENIE O ZNAJOMOSCI I PRZESTRZEGANIU ZASAD W STANDARDACH
OCHRONY MALOLETNICH W ZESPOLE SZKOL KROLA KAZIMIERZA
JAGIELLONCZYKA W LECZNEJ

o$wiadczam, ze zapoznalam/em si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich stosowanymi
w Zespole szkot Krola Kazimierza Jagiellonczyka w Lecznej oraz deklaruje, ze bede ich przestrzegac.
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Zatacznik nr 3 do "Standardéw Ochrony Matoletnich" w Zespole Szkot Krola Kazimierza Jagiellonczyka w Lecznej

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA OSOBY ZGLASZAJACEJ STOSOWANIE
PRZEMOCY WOBEC MALOLETNICH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL)

informuje, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Zespotu Szkot
im. Krola Kazimierza Jagiellonczyka w Lecznej z siedziba w Lecznej .przy ul. Bogdanowicza
9, tel.: 81 531 54 64 mail: sekretariat@kkjagiellonczyk.fc.pl

2. Inspektorem Ochrony Danych w Zespole Szkoét im. Krola Kazimierza Jagiellonczyka
w Lecznej jest Paulina Jaskutecka - Saba, z ktérg mozliwy jest kontakt poprzez adres email:
inspektor@powiatleczynski.pl lub telefonicznie: 81 531 52 85

3. Celi podstawy przetwarzania Pana/i danych:

Pana/i dane osobowe — w zakresie wskazanym w zgloszeniu o podejrzeniu stosowania przemocy
lub stosowania przemocy wobec matoletniego — przetwarzane bgda w celu podejmowania dziatan
majacych na celu ochron¢ praw i wolnosci maloletniego, okreslonych w Standardach Ochrony
Matoletnich bedacym dokumentem wewngtrznym w szkole.

4. Podstawy prawne przetwarzania Pana/i danych osobowych
1) art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (dalej ,,RODO”), co oznacza, ze przetwarzanie Panstwa danych osobowych bedzie
odbywac si¢ na podstawie Panstwa dobrowolnie udzielonej zgody;
2) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO — przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia
obowiazku prawnego cigzacego na administratorze;
3) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. d - przetwarzanie jest niezbedne do ochrony zywotnych
interesow matoletniego.
5. Okres przechowywania danych
Dane osobowe przetwarzane przez Administratora przechowywane beda przez okres niezbedny do
realizacji celu dla jakiego zostaly zebrane (10 lat) oraz zgodnie z terminami archiwizacji
okreslonymi przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa, w tym Rozporzadzenie Prezesa
Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow
zaktadowych. W przypadku przetwarzania na podstawie zgody dane bgda przechowywane do chwili
ustania celu w jakim zostata zebrana lub do wycofania zgody. Panstwa dane udostepnione poprzez
wewnetrzny kanal zgloszen przechowywane sg w okresie 5 lat od daty zgloszenia naruszenia prawa.

6. Prawa osob, ktérych dane dotycza:
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Maja Panstwo prawo do:

1) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych, z tym, ze w przypadku,
gdy administrator uzna istnienie waznosci prawnie uzasadnionych intereséw
do przetwarzania, nadrzednym wobec interesoOw, praw i wolno$ci osoby, ktorej dane dotycza,
prawo to moze by¢ ograniczone, z zachowaniem zasad art. 18 RODO;

4) prawo do sprzeciwu, z tym, ze w przypadku, gdy administrator uzna istnienie waznosci prawnie
uzasadnionych interesow do przetwarzania, nadrzednym wobec interesow, praw i wolnosci
osoby, ktorej dane dotycza, prawo do sprzeciwu nie obowiazuje;

5) prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa).

7. Odbiorcy danych
Pani/Pana dane osobowe moga zosta¢ przekazane uprawnionym instytucjom, okreslonym przez
przepisy prawa oraz podmiotom przetwarzajacym, ktoére §wiadcza uslugi na rzecz Administratora
danych i ktérym te dane sa powierzane na podstawie umowy powierzenia.

8. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji
Informujemy, ze nie podejmujemy decyzji w sposdb zautomatyzowany, w tym w formie
profilowania.

9. Informacja o wymogu podania danych
Podanie przez Panstwa danych nie wynika z zadnego obowigzku prawnego oraz jest dobrowolne.

10. Zgoda oraz informacja o mozliwo$ci wycofania zgody
W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych
osobowych. Cofnigcie zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie Pani/Pana zgody przed jej wycofaniem. Os$wiadczenie o wycofaniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych mozna przesta¢ na adresy wskazane w pkt 1.

Zapoznalem(-am) si¢ z trescig klauzuli informacyjne;j

(ewentualny podpis) (osoba upowazniona do reprezentowania Administratora

Zatacznik nr 4 do "Standardéw Ochrony Matoletnich" w Zespole Szkot Kréla Kazimierza Jagiellonczyka w Leczne;
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Kwestionariusz szacowania ryzyka zagrozenia dla zZycia lub zdrowia dziecka sluzacy

stwierdzeniu zasadnos$ci zapewnienia dziecku ochrony, o ktérej mowa w art. 12a ust. 1 ustawy

z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej

KWUDtiUlldliubL Wyllldgd d DtdlbLCllid illfUlllldbji Pl;
pracownikf)a%%cjalnego, f|:]:nkc]2ﬂia¢h@sk310EMjej3i§ a
pielegniarke, zgodnie z ich kdWSEIeARRIOTAKorY

: R

Imig i nazwisko

Jat MG P N s 1 Lyl
FUZ PIZCUSTAWILITIT WS Z yPIKIUIT UL ZTUIT STUZU =

takirietkka doznaigewnika Rridskodaiarnipee

nacj¥Zenastylqeippered

mioPTAAMRF HAWANKS]

Wiek

Nr PESEL

Adres 1 miejsce zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu / nr lokalu

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu / nr lokalu

Stosunek pokrewienstwa lub
rodzaj relacji z osoba
stosujaca przemoc domowa*
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Miejsce interwencji lub realizowanych czynnosci stuzbowych:

1. Dane dziecka lub dzieci doznajacych przemocy domowej

Uwaga! Jezeli liczba dzieci doznajacych przemocy domowej jest wigksza niz 3, dotacz kolejna karte z tabela.
* Na przyktad: matka, ojciec, macocha, ojczym, babka, dziadek.

2. Dane osoby lub 0s6b stosujacych przemoc domowa

Uwaga! Jezeli liczba 0sob stosujacych przemoc domowg jest wicksza niz 2, dotacz kolejng karte z tabela.

Osoba 1 stosujaca przemoc Osoba 2 stosujgca przemoc

D
ane domowa domowa

Imig i nazwisko

Wiek

Nr PESEL

Adres i miejsce zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu / nr lokalu

Nr telefonu lub
adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowos¢
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Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu / nr lokalu

Stosunek pokrewienstwa
lub rodzaj relacji z osoba
doznajacag przemocy
domowej*

* Na przyktad: corka, syn, wnuczka, wnuk.

3. Dodatkowe informacje o osobie lub osobach stosujacych przemoc domowa

Uwaga! Jezeli liczba 0s6b stosujacych przemoc domowsa jest wigksza niz 2, dotacz kolejng karte z tabela.

Zaznacz znakiem ,,X”” odpowiednig kratk¢ przy wyrazach ,,TAK” lub ,,NIE”.

Osoba 1 stosujaca
przemoc domowg

Osoba 2 stosujgca przemoc
domowa
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Czy w stosunku do osoby, wobec
ktorej istnieje uzasadnione
podejrzenie stosowania przemocy
domowej, zostaty zastosowane srodki
w postaci nakazu i zakazu, o ktérych
mowa w:

— art. 15aa ust. 1 ustawy z dnia 6
kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U.

72024 1. poz. 145, z pdzn. zm.)
albo

— art. 18a ust. 1 ustawy z dnia
24 sierpnia 2001 1. o Zandarmerii
Wojskowej i wojskowych organach
porzadkowych (Dz. U. z 2025 1.
poz. 12, z p6ézn. zm.)?

O TAK

O NIE

O TAK

O NIE

Czy w stosunku do osoby, wobec
ktorej istnieje uzasadnione
podejrzenie stosowania przemocy
domowej, toczy si¢ lub toczyto si¢
postepowanie karne o znecanie sig,
0 przestgpstwo przeciwko wolnosci
seksualnej lub obyczajnosci lub
przestepstwo z uzyciem przemocy?

O TAK

O NIE

O TAK

O NIE

4. Ocena ryzyka zagrozenia dla zycia lub zdrowia dziecka

Uwaga! Jezeli jest wigcej niz jedno dziecko doznajace przemocy domowej, dotacz kolejne karty z tabelami oraz wpisz

ponizej imi¢ i nazwisko dziecka, ktorego dotyczy ocena zagrozenia dla zycia lub zdrowia.

Zaznacz znakiem ,,X” odpowiednig kratk¢ w kolumnie ,,TAK” lub w kolumnie ,,NIE”. Znakiem ,,X” zaznacz takze

odpowiednie kratki w kolumnie ,,Czynniki ryzyka”.

Lp. Czynniki ryzyka

TAK

NIE

57




Czy istnieje podejrzenie, ze dziecko doznaje przemocy fizycznej, np.:
o bicia

O potrzasania

o kopania

O duszenia

O podduszania

O wykrecania rak

O przypalania

O oblewania goraca ciecza
O obezwladniania O
rzucania dzieckiem o
inne:

Czy na ciele dziecka sg widoczne $lady po stosowaniu przemocy
fizycznej, np.: O oparzeliny

O zasinienia

O wybroczyny

O obrazenia nieadekwatne do wieku dziecka i do przyczyny urazu
podawanej przez rodzica / opiekuna prawnego lub faktycznego o
inne:

Czy z uzyskanych informacji wynika, ze doszlo do naruszenia strefy
seksualnej dziecka przez:

o zgwalcenie

0 zmuszanie do obcowania plciowego

o doprowadzenie dziecka do innej czynnosci seksualne;j

o dotykanie stref intymnych

O obnazanie si¢ przed dzieckiem

O pocieranie si¢ o dziecko w celu osiagniecia satysfakcji seksualnej
o wszelkie formy werbalnego molestowania

O prezentowanie dziecku tresci pornograficznych

O prezentowanie wykonywania czynnos$ci seksualnej w obecnosci
dziecka o inne:

BRAK

Czynniki ryzyka TAK | NIE DANYCH
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Czy w $rodowisku domowym, w ktorym jest podejmowana
interwencja, najmtodsze dziecko ma mniej niz trzy lata?

Czy w trakcie interwencji osoba stosujgca przemoc jest agresywna
wobec dziecka (krzyczy, ubliza, grozi, szarpie si¢)?

Czy istnieje podejrzenie, ze dziecko doznaje innej formy

krzywdzenia, np.:

O nie s3 zaspokajane jego podstawowe potrzeby fizjologiczne,
psychiczne i inne

O sa niszczone rzeczy osobiste dziecka

o dziecko wymagajace stalego nadzoru pozostaje bez opieki

o dziecko przebywa pod opieka rodzica / opiekuna prawnego lub
faktycznego niezdolnego do pelnienia biezacej opieki — w
sytuacji, w ktorej w gospodarstwie domowym nie ma zadnej
osoby dorostej zdolnej do takiej opieki (rodzic / opiekun prawny
lub faktyczny jest pod wptywem alkoholu lub srodkow
psychoaktywnych)

O nie s3 respektowane zalecenia lekarskie, co powoduje zagrozenie
zdrowia lub zycia dziecka

o dziecko jest zmuszane do picia alkoholu

o dziecko jest zmuszane do zazywania substancji psychoaktywnych
lub lekow O inne:

Czy istnieje podejrzenie, ze dziecko doznaje przemocy psychiczne;j,
np.:

O wyzywania
O o$mieszania
O grozenia

O ponizania

O inne:

Czy w $rodowisku domowym, w ktérym obecnie przebywa dziecko,
ktérego dotyczy ten kwestionariusz, w ciggu ostatniego roku byta
podejmowana interwencja lub interwencje policji z powodu
stosowania przemocy domowej przez osoby przebywajace obecnie w
srodowisku domowym lub prowadzono procedure ,,Niebieskie
Karty”?
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9 | Czy z uzyskanych informacji mozna wywnioskowac, ze w zwiazku
z przemocg domowa dziecko rozmysla o popelnieniu samobdjstwa
lub deklaruje taki zamiar?

10 | Czy dziecko podejmowato proby samobdjcze w zwigzku
z przemocg domowg?

11 | Czy z uzyskanych informacji wynika, ze w $srodowisku
domowym, ktérego dotyczy interwencja, byty stosowane kary w
stosunku do dziecka, np. w postaci:

0 zmuszania do klgczenia

0O zmuszania do stania z uniesionymi r¢koma
O szarpania za uszy

O szczypania

o karcenia klapsem

O ciaggnigcia za wlosy

O bicia pasem, reka lub innymi przedmiotami

0 zmuszania do wykonywania ¢wiczen fizycznych
0 pozbawiania dostgpu do wody lub jedzenia

O pozbawiania dost¢pu do toalety

O uniemozliwiania snu
O inne:

12 | Czy w $rodowisku domowym, ktérego dotyczy interwencja,
zapewniano wczesniej ochrong, o ktdrej mowa w art. 12a ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j?

13 | Czy osoba stosujaca przemoc domowg grozita dziecku lub straszyta
dziecko lub innego domownika pozbawieniem ich zycia?

Ocena ryzyka zagrozenia dla zycia lub zdrowia dziecka:

1. Jezeli w pytaniach w Ip. 1-3 zostat zaznaczony co najmniej jeden ,,X” w kolumnie
»TAK” w zwiazku z przemoca domowa — wskazuje to na zagrozenie dla Zycia lub
zdrowia dziecka.

2. Jezeli w pytaniach w Ip. 4-13 zostal zaznaczony wiecej niz jeden ,,X”” w kolumnie
»TAK” w zwigzku z przemoca domowa — moze wskazywacé to na zagrozenia dla zycia lub
zdrowia dziecka.

ZAPEWNIONO DZIECKU OCHRONE
W ZWIAZKU Z DOZNAWANIEM PRZEMOCY DOMOWEJ?

LITAK LINIE

Uwagi
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5. Osoby realizujgce zadania wynikajace z konieczno$ci zapewnienia dziecku lub dzieciom
ochrony w zwiazku z przemoca domowa

Uwaga! Jezeli zadania realizuje wigcej niz 1 pracownik socjalny, funkcjonariusz Policji, lekarz, ratownik medyczny lub
pielegniarka, lub psycholog, dotacz kolejna kartg z tabela.

lekarz, ratownik
funkcjonariusz medyczny

k
Policji psycholog

pracownik socjalny

lub pielggniarka

Imig i nazwisko

Miejsce
zatrudnienia

Czytelny podpis

* Jezeli jest obecny.

Zatacznik nr 5 do "Standardéw Ochrony Matoletnich" w Zespole Szkot Krola Kazimierza Jagiellonczyka w Leczne;

REJESTR INTERWENCJI I ZGLOSZEN
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Lp.

Data
interwencji/
zgloszenia

Przedmiot interwencji/
zgloszenia

Wynik
zgloszenia

interwencji/

Uwagi

Zatacznik nr 6 do "Standardéw Ochrony Matoletnich" w Zespole Szkot Kréla Kazimierza Jagiellonczyka w Leczne;

KARTA INTERWENCJI OBOWIAZUJACA W ZESPOLE SZKOL KROLA

KAZIMIERZA JAGIELLONCZYKA W LECZNEJ
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Imi¢ i nazwisko ucznia

Przyczyna interwencji
(forma krzywdzenia)

Osoba zgtaszajaca interwencje

Opis dziatan podjetych przez
pedagoga/psychologa

Data Dzialanie

Spotkania z opiekunami

maloletniego

Data

Dziatanie

Forma podjetej interwenc;ji

Zawiadomienie policji

Zawiadomienie o podejrzeniu przestgpstwa
Whiosek o wglad w sytuacje rodziny
Inny rodzaj interwencji. Jaki?
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Dane dotyczace interwencji (nazwa
organu, do ktorego zgloszono
interwencje) i data interwencji

Wyniki interwencji: dziatania
organow sprawiedliwos$ci, dziatania
szkoty, dziatania rodzicow

Data

Dziatanie
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Zatacznik Nr 7 do Standardow Ochrony Matoletnich w Zespole Szkot Krola Kazimierza Jagielloniczyka w Lecznej

ARKUSZ DIAGNOSTYCZNY OCENY RYZYKA STOSOWANIA
PRZEMOCY DOMOWEJ WOBEC MALOLETNIEGO

INFORMACJA OD DZIECKA LUB OSOBY, KTORA BYLA BEZPOSREDNIM SWIADKIEM
PRZEMOCY

LISTA A
A.1. Kto§ w domu bije dziecko, popycha, szarpie, potrzasa, przytrzymuje, rzuca w nie przedmiotem, itp. --------

A.2.Kto$§ w domu uzywa wobec dziecka wulgarnych stow, obraza, poniza, straszy, szantazuje,
izoluje w sposéb ciagly i nieuzasadniony od kontaktu z innymi osobami, np. z rodziny lub z
réwiesnikami, itp.

A.3.Opiekunowie nie zaspokajajg podstawowych potrzeb dziecka, takich jak: przynaleznosci,bezpieczenstwa,
pozywienia, snu, leczenia, rozwoju poznawczego, emocjonalnego, spotecznego,pomimo

wczesniejszej pracy z opiekunami w tym zakresie

A.4.Kto§ w domu narusza sfer¢ seksualng dziecka, tj.: dotyka intymnych czes$ci ciata, namawia na dotykanie
intymnych czg¢$ci ciata osoby dorostej, zmusza do kontaktu seksualnego, podejmuje kontakty seksualne z
inng osobg w obecnos$ci dziecka, prezentuje pornografi¢ lub zmusza dotworzenia treSci pornograficznych z
udziatem dziecka, itp.

A.5.Dziecko ma $lady przemocy fizycznej lub zaniedbania (opis A.10.1 A.11.)

A.6.Dziecko mowi, ze boi si¢ wroci¢ do domu ze wzgledu na zagrozenie przemoca w rodzinie (wobec
siebie lub innych cztonkoéw rodziny).
A.7.Dziecko méwi, ze chce odebraé sobie zycie ze wzgledu na zagrozenie przemoca w rodzinie.

A.8.Dziecko jest §wiadkiem przemocy w rodzinie (wobec rodzica, rodzenstwa lub innej osoby

mieszkajacej w jego domu).

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI DOTYCZACA RODZICA:

A.9.Rodzic zachowal si¢ agresywnie (slownie lub fizycznie) wobec dziecka na terenie placowki o§wiatowej lub

w miejscu publicznym, np. popchnat, szarpnat, uderzyt, ponizyt, itp.

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWEJ DOTYCZACA DZIECKA:

A.10. Dziecko ma widoczne $lady przemocy fizycznej, np.: uszkodzenia ciala, siniaki, zadrapania,
obrzgki, oparzenia, obrazenia ciala $wieze i/lub w réznych stadiach gojenia si¢, rany na ciele,
itp.

A.11. Dziecko ma widoczne $lady zaniedbania, np.: brak dbalosci o higieng ciata, nieadekwatnos¢ ubioru
do pory roku, wieku, itp. Wystepuja zaburzenia, opdznienia rozwojowe, problemy
emocjonalne, niepelnosprawnos$¢, a dziecko nie otrzymuje potrzebnej pomocy, np.: opieki
lekarskiej, zabiegdbw medycznych, terapii, wsparcia, itp. Sytuacja ta wystepuje pomimo i/lub
wsparcia emocjonalnego ze strony rodzicéw lub innych 0sob z rodziny.

LISTAB

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWEJ DOTYCZACA DZIECKA:
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B.1. Dziecko odtwarza doswiadczana przemoc — w relacjach rowiesniczych (lub zabawie), identyfikuje si¢ z
rola ofiary i/lub sprawcy.

B.2. Dziecko reaguje nieadekwatnie do sytuacji powstalej w placowce, np.: Iekiem, izolacjg, autoagresja,
agresja itp.

B.3.Dziecko zachowuje si¢ autodestrukcyjnie, np.: bije, szczypie si¢, nacina sobie skore, itp. lub wystepuja
zachowania ryzykowne dziecka, np.: ucieczki z domu, uzywanie substancji zmieniajacych §wiadomose,
ryzykowne kontakty,

B.4.Dziecko boi si¢ powrotu do domu i/lub reaguje lgkiem lub innymi trudnymi emocjami na kontakt
z rodzicem/rodzicami i/lub na sytuacje powrotu do domu.

B.5. Dziecko czgsto opuszcza zajecia (dotyczy dzieci objetych obowiazkiem szkolnym) lub bez uzasadnionego
powodu jest nieobecne bezposrednio po rozmowach z rodzicami lub dziataniach interwencyjnych
placowki.

INFORMACJE DOTYCZACE RODZICOW:
B.6.Postawa i zachowanie rodzicow zagraza dobru, rozwojowi i bezpieczenstwu dziecka ---------------

B.7. Rodzice nie wspolpracuja z placowka przy udzielaniu wsparcia dziecku.

B.8.Dziecko rozdzielone z rodzicami na skutek emigracji lub innej sytuacji losowej, pozostajace bez
opieki osoby dorostej.
B.9.Na terenie placowki rodzic jest pod wplywem $rodkow zmieniajacych §wiadomos¢, np. alkoholu,

narkotykéw itp.
B.10. Ktorekolwiek dziecko z rodziny z powodu przemocy lub zaniedbania
wymagato umieszczenia w pieczy zastgpczej

LISTAC

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWEJ LUB INFORMACJA
OD 0SOB BEDACYCH W KONTAKCIE Z DZIECKIEM I RODZICAMI:
C.1. Karalno$¢ rodzica za przemoc lub przemoc w rodzinie.

C.2. Wczesniejsze podejrzenie dotyczace przemocy wobec dziecka lub przemocy w rodzinie albo
obecne podejrzenie przemocy w rodzinie dziecka

C.3. Rodzic naduzywajacy srodkow zmieniajacych $§wiadomosé — np.: alkoholu, narkotykow, lekow, itp.

C.4.Powazne problemy zdrowotne, emocjonalne, choroba psychiczna w$rod osob zamieszkujacych
z dzieckiem
C.5. Rozwod, separacja rodzicow, konflikt w rodzinie lub inna sytuacja kryzysowa.

C.6. Dziecko o szczegbdlnych wymaganiach wychowawczych, edukacyjnych i wystepuje 1 lub wiecej
sposrdod: problemy emocjonalne, problemy spoleczne, zaburzenie rozwojowe, niepetnosprawnosé

C.7. Niskie kompetencje wychowawcze rodzicow, niewydolnos¢ wychowawcza lub brak zainteresowania
rodzicow rozwojem dziecka ...

C.8.Matka i/lub ojciec byli ponizej 18 r.z. w chwili narodzin dziecka.

C.9.Ubdstwo i wynikajace z tego stanu problemy rodzicow
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Zatacznik Nr 8 do Standardow Ochrony Matoletnichw Zespole Szkot Krola Kazimierza Jagielloniczyka w Lecznej

Zaznaczenie przynajmniej
jednego z punktéw Listy A

NIE

TAK

Zaznaczenie przynajmniej
jednego z punktow Listy B
TAK

B.9

TRYB A

Uruchom procedure Niebieskie Karty

!

Jesli wystapito uszkodzenie ciata dziecka lub potrzebuje ono pomocy
lekarskiej wezwij pogotowie i/lub skonsultuj te potrzebe z
przedstawicielem ochrony zdrowia w Twojej placowce (jesli jest to

motzliwe).

I

Jesli zachodzi potrzeba umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej
skontaktuj sie z Sgdem Rodzinnym — jesli nie ma takiej mozliwosci
skontaktuj sie z Policj3. Jesli podejrzewasz, ze dziecko jest ofiarg
przemocy — nie moze ono zostac pod opieka rodzica krzywdzgcego.

Jesli zaznaczono
TAK w punkcie:

(v e

=

TRYB B

Spotkaj sie z rodzicami i
zaproponuj im konsultacje u
specjalisty w celu diagnozy

psychologicznej potrzeb dziecka.

/

fPorozmawiaj z dzieckiem i ustal
poziom jego bezpieczeristwa w
rodzinie. Jesli dziecko nie
komunikuje sie werbalnie,
obserwuj jego zachowania.

o

J

B.5/B.7/B.8 $ [ Zawiadom Sad Rodzinny.

Porozmawiaj z rodzicem, ktéry
nie krzywdzi dziecka w celu
zbadania stopnia
bezpieczenstwa dziecka w
rodzinie.

Zawiadom Policje.

>

=

d Jesli rodzice nie wspotpracuja
z placéwka, a podejrzewasz, ze
dziecko nie jest bezpieczne
postepuj zgodnie z trybem A.

J

Porozmawiaj z rodzicem, ktory
nie krzywdzi dziecka w celu
zbadania stopnia

Jesli dziecko nie jest bezpieczne
postepuj zgodnie z trybem A.

Jesli zauwazysz niepokojace
objawy porozmawiaj z jego
rodzicami w celu zbadania
stopnia bezpieczenstwa dziecka
w rodzinie.

Obserwuj dziecko.




Zamaczenie
przynajmniej
trzech z punktow Listy

NE TAK

Zakoncz

dzialanie

Dostosuj sposob rozmowy do wieku
i moiliwosci dziecka! Podczas interwencji,
rozmow, wspieraj dziecko w kontakcie
2 pracownikami shuzb i instytucji!

TRYBC

Porozmawiaj z dzieckiem i ustal poziom jego bezpieczenstwa w rodzinie.
Jesli dziecko sie nie komunikuje werbalnie, obserwuj jego zachowania,

|

il

(i Porozmawiaj z rodzicami na temat problemow wychowawczych, zbadaj
stopien bezpieczenstwa dziecka w rodzinie. Jesli nie masz informacji od
dziecka na temat stopnia jego bezpieczenstwa (ze wzgledu na wiek,
rozwoj, stan dziecka) przekaz rodzicom informacjg na temat swojego
niepokoju, ustal sposob weryfikaci stopnia bezpieczenstwa dziecka.

7

|

Painformuj pracownika placowki (wychowawca, pedagog szkolny}, do
ktorej przechodzi dziecko, o swoich obserwacjach.
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Zatacznik Nr 9 do ,,Standardow Ochrony Matoletnich” w Zespole Szko6t Krdola Kazimierza Jagiellonczyka
w Lecznej

Zataczniki do Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 6 wrzesnia 2023 r.

miejscowosc, data

,NIEBIESKA KARTA — A”

W ZWIAZKU Z POWZIECIEM UZASADNIONEGO PODEJRZENIA
STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ LUB W WYNIKU
ZGLOSZENIA PRZEZ SWIADKA PRZEMOCY DOMOWEJ USTALA
SIE, CO NASTEPUJE:

I. DANE OSOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWE]

Dane Osoba 1 doznajaca Osoba 2 doznajaca Osoba 3 doznajaca
przemocy domowej przemocy domowej przemocy domowej

Matoletni (Tak/Nie)

Imig i nazwisko

Imiona rodzicéw

Wiek

PESEL

Nazwa i adres miejsca
pracy/nazwa i adres
placowki oswiatowej

do ktorej uczgszcza
matoletni

Adres miejsca zamieszkania

Kod pocztowy

Miejscowos¢
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Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/ nr lokalu

Telefon lub adres e-

mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania)

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewoddztwo

Ulica

Nr domu/ nr lokalu

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osoba stosujacg przemoc domowa (np.

zona, partner, byly partner, corka, pasierb, matka, tes¢)

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby 0s6b doznajacych przemocy dotacz
kolejng karte zawierajaca Tabelg |

II. LICZBA MALOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM
PODEJRZEWA SIE STOSOWANIE PRZEMOCY

DOMOWEJ

III. DANE OSOBY/OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Dane

Osoba 1 stosujgca przemoc domowa

Osoba 2 stosujgca przemoc domowa

Imig i nazwisko

Imiona rodzicoéw

Wiek

PESEL?
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Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa, w tym
nazwa i adres miejsca

pracy

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg doznajgcq przemocy
domowej: (np. Zona, byla zona, partner, byly partner, cérka, pasierb, matka, tes¢)”

IV. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA SIE W
NASTEPUJACY SPOSOB (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Osoba 1 stosujaca przemoc

Osoba 2 stosujaca przemoc

Osoby/formy przemocy

wobec wobec wobec
Osoby 1 Osoby 2 Osoby 3
doznajacej | doznajacej | doznajacej
przemocy | przemocy | przemocy

wobec wobec wobec
Osoby 1 Osoby 2 Osoby 3
doznajacej | doznajacej doznajacej
przemocy | przemocy przemocy
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domowej

Przemoc fizyczna®

bicie, szarpanie,
kopanie, duszenie,

popychanie,
obezwladnianie i inne
(wymien jakie)

Przemoc
psychiczna®
izolowanie,
wyzywanie,
osmieszanie,
grozenie,

krytykowanie,
ponizanie i inne
(wymien jakie)

Przemoc
seksualna?
zmuszanie do
obcowania
plciowego,
innych
CcZynnosci

seksualnych i inne
(wymien jakie)

Przemoc
ekonomiczna®
niefozenie na
utrzymanie 0sob,
wobec ktorych
istnieje taki
obowigzek,

niezaspokajanie potrzeb
materialnych,
niszczenie rzeczy
osobistych,
demolowanie
mieszkania, wynoszenie
sprzetow

domowych oraz ich
sprzedawanie i inne
(wymien jakie)
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Przemoc za pomocg
Srodkow
komunikacji
elektronicznej”
wyzywanie, straszenie,
ponizanie osoby w
Internecie lub przy
uzyciu telefonu,
robienie jej zdjecia
lub rejestrowanie
filmow bez jej zgody,
publikowanie w
Internecie lub
rozsylanie telefonem
zdjeé, filmow lub
tekstow, ktore jq
obrazajq lub

oSmieszajq, i inne
(wymien jakie)

nne” zaniedbanie,
niezaspokojenie
podstawowych
potrzeb
biologicznych,
psychicznych i
innych, niszczenie
rzeczy osobistych,
demolowanie
mieszkania,
wynoszenie
sprzetow domowych
i ich sprzedawanie,
pozostawianie bez
opieki osoby, ktora z
powodu choroby,
niepetnosprawnosci
lub wieku nie moze
samodzielnie
zaspokoic¢ swoich
potrzeb, zmuszanie
do picia alkoholu,
zmuszanie do
zazywania Srodkow
odurzajgcych,
substancji

psychotropowych lub
lekow i inne

(wymien jakie)
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V.CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOSLA
USZKODZENIA CIALA? (TAK/NIE)"

Osoba 1 doznajaca Osoba 2 doznajaca Osoba 3 doznajaca
przemocy przemocy przemocy

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby osob doznajacych przemocy dotacz kolejng kartg
zawierajaca Tabelg V

VI. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM BYEA W PRZESZEOSCI
REALIZOWANA PROCEDURA ,,NIEBIESKIE KARTY”?

tak (kiedy? ......ccooveirennne 2dzie? ... )|:| nie U] nie ustalono

VIL.CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA
PROCEDURA
»NIEBIESKIE KARTY”?

tak ] nie ] nie ustalono

VIII. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA BRON PALNA?

tak L] nie L] nie ustalono

IX. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUJE SIE
BEZPIECZNIE? (TAK/NIE)"

Osoba 1 doznajaca Osoba 2 doznajaca Osoba 3 doznajaca
przemocy przemocy przemocy

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby 0s6b doznajacych przemocy dotacz kolejng karte
zawierajaca Tabelg IX
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X. SWIADKOWIE STOSOWANIA RZEMOCY DOMOWEJ ustalono — wypelnij

tabele

L] nie ustalono

Dane

Swiadek 1

Swiadek 2

Swiadek 3

Imi¢ i nazwisko

Wiek

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

'Wojewddztwo

Ulica

INr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-

mail

Stosunek swiadka do osob, wobec ktorych sq podejmowane dziatania w ramach procedury ,, Niebieskie

Karty” (np. cztonek rodziny, osoba obca)”

XI. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY STOSUJACEJ
PRZEMOC DOMOWA (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziala
nie

N

Osoba 1 Osoba 2
tosujaca | stosujaca
przemoc | przemoc

Badanie na zawarto$¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia

na podstawie art. 15a ustawy z dnia 6
kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U.
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72023 r. poz. 171, z p6zn. zm.)

Doprowadzenie do policyjnego

na podstawie art. 244 ustawy z dnia 6

pomieszczenia dla 0séb zatrzymanych czerwca 1997 r. - Kodeks postgpowania
karnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 1375,

z p6zn. zm.)

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii Wojskowej

Powiadomienie organéw $cigania

Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspdlnie zajmowanego

mieszkania i jego bezposredniego otoczenia

Wydanie zakazu zblizania si¢ do wspoélnie zajmowanego mieszkania i jego

bezposredniego otoczenia

Zakaz zblizania si¢ osoby stosujacej przemoc domowa do osoby dotknigtej takg
przemoca na okreslong w metrach odlegtos¢

Zakaz kontaktowania si¢ z osoba dotknieta przemoca domowa

Zakaz wstgpu 1 przebywania osoby stosujacej przemoc na terenie szkoty, placowki
oswiatowej, opiekunczej i artystycznej, do ktorych uczeszcza osoba dotknigta
przemoca domowa

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujacej przemoc w miejscach pracy osoby
doznajacej przemocy domowej

Zawiadomienie komorki organizacyjnej Policji, wlasciwej w spawach wydawania
pozwolenia na bron, o wszczgciu procedury ,,Niebieskie Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentoéw potwierdzajacych legalnosé¢

posiadania broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy

domowe;j

Inne (wymien jakie?)

XII. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY

DOZNAJACEJ PRZEMOCY DOMOWEIJ (zaznacz w odpowiednim

miejscu znak X):
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Dzialanie Osoba 1| Osoba 2| Osoba 3

doznajaca | doznajaca | doznajaca
przemocy | przemocy | przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata

Zapewniono schronienie w placéwce calodobowej

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia

Powiadomiono sad rodzinny o sytuacji matoletniego

Przekazanie formularza ,,Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie?)

XIII. DODATKOWE INFORMACIJE

XIV. WSZCZECIE PROCEDURY ,NIEBIESKIE KARTY” NASTAPILO PRZEZ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spoteczne;j

Funkcjonariusza Policji
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Zomierza Zandarmerii Wojskowej

Pracownika socjalnego specjalistycznego o$rodka wsparcia dla os6b doznajacych przemocy domowe;j

Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobe wykonujaca zawdd medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, potozng lub ratownika medycznego

Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania problemow alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedacych przedstawicielami podmiotéw, o ktérych mowa w art.

9a ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej

(data wptywu formularza, podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego)

) wpisaé wiasciwe
» numer PESEL wpisuje sig, o ile danej osobie numer taki zostal nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest
konieczne podanie innych danych identyfikujacych osobg

4)  podkresli¢ rodzaje zachowan

»NIEBIESKA KARTA - B”
INFORMACJA DLA OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

CO TO JEST PROCEDURA ,,NIEBIESKIE KARTY”?

Sa to rozne dziatania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania przemocy
domowej na podstawie przepisoOw ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowej. Celem procedury
»Niebieskie Karty” jest zatrzymanie przemocy domowej i udzielenie pomocy i wsparcia Tobie i
Twoim najblizszym. Na skutek wszczecia procedury ,,Niebieskie Karty” informacja dotyczaca Twojej
sytuacji zostanie przekazana do grupy diagnostyczno-pomocowej. Wigcej informacji na temat
dalszych dziatan uzyskasz podczas spotkania z cztonkami tej grupy, na ktdre zostaniesz zaproszona/

(¥)-

W trakcie procedury cztonkowie grupy beda kontaktowac si¢ takze z osoba, ktéra przemoc stosuje.

CO TO JEST PRZEMOC DOMOWA?
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Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dzialanie lub zaniechanie,
wykorzystujace przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajgce prawa lub dobra
osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegodlnosci:

a) narazajagce te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,
b) naruszajace jej godno$¢, nietykalnos¢ cielesng lub wolno$¢, w tym seksualna,

¢) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej osoby
cierpienia lub krzywde,

d) ograniczajace lub pozbawiajace t¢ osobe dostepu do $rodkow finansowych lub mozliwosci
podjecia pracy lub uzyskania samodzielnos$ci finansowe;j,

€) istotnie naruszajgce prywatno$¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg srodkéw komunikacji elektroniczne;.

KTO MOZE BYC OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ?

a) malzonek, takze w przypadku, gdy malzenstwo ustalo lub zostalo uniewaznione, oraz jego
wstepni (np. rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstepni (np. dzieci, wnuki, prawnuki),
rodzenstwo i ich matzonkowie,

b) wstepni i zstgpni oraz ich matzonkowie,
c) rodzenstwo oraz ich wstepni, zstepni i ich matzonkowie,

d) osoba pozostajaca w stosunku przysposobienia i jej malzonek oraz ich wstepni, zstepni,
rodzenstwo i ich matzonkowie,

€) osoba pozostajgca obecnie lub w przesztosci we wspdlnym pozyciu oraz jej wstepni, zstepni,
rodzenstwo 1 ich matzonkowie,

f) osoba wspolnie zamieszkujaca i gospodarujgca oraz jej wstepni, zstepni, rodzefstwo i ich
malzonkowie,

g) osoba pozostajaca obecnie lub w przeszioSci w trwalej relacji uczuciowej lub fizycznej
niezaleznie od wspdlnego zamieszkiwania i gospodarowania,

h) maloletni.

NAJCZESTSZE FORMY PRZEMOCY DOMOWEJ:
Przemoc fizyczna: bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwtadnianie i inne.

Przemoc psychiczna: izolowanie, wyzywanie, o$mieszanie, grozenie, krytykowanie, ponizanie i
inne.

Przemoc seksualna; zmuszanie do obcowania ptciowego, innych czynnosci seksualnych i inne.

Przemoc ekonomiczna: nielozenie na utrzymanie osdb, wobec ktérych istnieje taki obowiazek,
niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania,
wynoszenie sprz¢tow domowych i ich sprzedawanie i inne.

Przemoc za pomoca Srodkéw komunikacji elektronicznej: wyzywanie, straszenie, ponizanie osoby
w Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub rejestrowanie filméw bez jej zgody,
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publikowanie w Internecie lub rozsylanie telefonem zdjg¢, filmow lub tekstow, ktore ja obrazajg lub
o$mieszaja i inne.

Inny rodzaj zachowan: zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb biologicznych,
psychicznych i innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie sprz¢tow
domowych 1 ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki osoby, ktéra z powodu choroby,
niepetlnosprawnosci lub wieku nie moze samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb, zmuszanie do picia
alkoholu, zmuszanie do zazywania $rodkow odurzajacych, substancji psychotropowych lub lekow i
inne.

WAZNE

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub kto$ z Twoich
bliskich jest osoba doznajaca przemocy domowej, nie wstydz si¢ prosi¢ o pomoc. Wezwij Policjg,
dzwonigc na numer alarmowy 112. Prawo stoi po Twojej stronie!

Masz prawo do ztozenia zawiadomienia o popetnieniu przestepstwa z uzyciem przemocy domowej do
Prokuratury, Policji lub Zandarmerii Wojskowe;.

Mozesz takze zwrdci¢ si¢ po pomoc do podmiotow i organizacji realizujacych dziatania na rzecz
przeciwdzialania przemocy domowej. Pomoga Ci:

e Osrodki pomocy spolecznej — w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.

e Powiatowe centra pomocy rodzinie — w zakresie prawnym, socjalnym, terapeutycznym lub
udzielg informacji na temat instytucji lokalnie dzialajacych w tym zakresie w Twojej
MmiejSCOWOSCI.

e Ofsrodki interwencji kryzysowej i OS$rodki wsparcia — zapewniajagc schronienie Tobie
i Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, udziela Ci pomocy i1 wsparcia w
przezwyciezeniu sytuacji kryzysowej, a takze opracuja plan pomocy

e  Specjalistyczne osrodki wsparcia dla oséb doznajacych przemocy domowej — zapewniajac
bezptatne calodobowe schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowe;j,
oraz udziela Ci kompleksowej, specjalistycznej pomocy w zakresie interwencyjnym,
terapeutyczno-wspomagajacym oraz potrzeb bytowych.

e  Okregowe o$rodki i lokalne punkty dzialajace w ramach Sieci Pomocy Pokrzywdzonym
Przestepstvem — zapewniajagc profesjonalng, kompleksowa i bezptatng pomoc prawna,
psychologiczng, psychoterapeutyczng i materialna.

e Sady opiekuncze — w sprawach opiekunczych i alimentacyjnych.
e  Placowki ochrony zdrowia — np. uzyska¢ zaswiadczenie lekarskie o doznanych obrazeniach.

e Komisje rozwigzywania probleméw alkoholowych — podejmujac dziatania
wobec osoby naduzywajacej alkoholu.

e  Punkty nieodplatnej pomocy prawnej — w zakresie uzyskania pomocy prawne;.

WYKAZ PLACOWEK FUNKCJONUJACYCH NA TWOIM TERENIE, UDZIELAJACYCH
POMOCY I WSPARCIA OSOBOM DOZNAJACYM PRZEMOCY DOMOWEJ
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Uwaga: (dane wprowadza zespo6t interdyscyplinarny):

Lp.| Nazwa Adres Telefon Adres e-mail
instytucji/organizacji instytucji/organizacji
MOZESZ ZADZWONIC DO:

Ogolnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia"
tel. 800 12 00 02 (linia calodobowa i bezptatna), w poniedziatki w godz. 18°-22%
mozna rozmawia¢ z konsultantem w jezyku angielskim, a we wtorki w godz. 18—
22% w jezyku rosyjskim.

Dyzur prawny tel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna w poniedziatek i wtorek w godzinach
17%-21%) oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezptatna, czynna w $rode w godzinach 18%-22%).

Poradnia e-mailowa: nicbieskalinia@niebieskalinia.info. Czlonkowie rodzin z problemem
przemocy 1 problemem alkoholowym moga skonsultowa¢ si¢ takze przez SKYPE:
pogotowie.niebieska.linia ze specjalista z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej —
konsultanci postuguja si¢ jezykiem migowym.

Ogolnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez cala dob¢ mozna
anonimowo uzyska¢ informacje o mozliwosci uzyskania pomocy, szybka porade psychologiczna
i prawng, a takze umowic si¢ na spotkanie ze specjalistami w dowolnym miejscu na terenie
Polski. Mozliwe sg konsultacje w jezykach obcych oraz w jezyku migowym.

Policyjny telefon zaufania dla oso6b doznajacych przemocy domowej nr 800 120 226 (linia
bezplatna przy potgczeniu z telefonéw stacjonarnych, czynna codziennie w godzinach od 9°° do
15, od godz. 15%° do 9°° wigczony jest automat).
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Zatacznik Nr 10 do ,,Standardow Ochrony Matoletnich” w Zespole Szkot Krola Kazimierza Jagiellonczyka
w Lecznej

OSWIADCZENIE O ZACHOWANIU POUFNOSCI INFORMACJI POWZIETYCH
W PROCESIE POSTEPOWANIA W SPRAWIE KRZYWDZENIA
DZIECKA/MALOLETNIEGO ORAZ PRZETWARZANYCH DANYCH OSOBOWYCH

Oswiadczenie o poufnosci

1. Os$wiadczam, zZe:

1) zapoznano mnie z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych, a w szczegdlnosci
z trescig ogolnego Rozporzadzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 r.
oraz Ustawy o Ochronie Danych Osobowych;

2) zapoznano mnie ze ,Standardami Ochrony Maloletnich”, wdrozonych Zespole Szkot
im. Kréla Kazimierza Jagiellonczyka w Lecznej

3) zachowam poufnos¢ informacji i danych, ktére uzyskatam/em przy realizacji zadan zwigzanych
z przeciwdzialaniem przemocy domowej oraz ze znane mi sa przepisy o odpowiedzialno$ci
karnej za udostgpnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich dostepu osobom
nieupowaznionym.

2.  Zobowigzuje si¢ do:

1) przetwarzania danych osobowych wylacznie w zakresie i celu przewidzianym
w powierzonych przez Administratora obowigzkach;

2) nieujawniania danych zawartych w zbiorach danych, do ktérych uzyskalem (am) dostgp
za upowaznieniem administratora danych;

3) nieujawniania sposobdw zabezpieczen danych osobowych przetwarzanych w szkole;

4) wykonywania operacji przetwarzania danych, zgodnie z Regulaminem Ochrony Danych
Osobowych;

5) zabezpieczenia tych danych przed dostgpem osob nieupowaznionych;

6) ochrony danych osobowych przed przypadkowym lub niezgodnym z prawem zniszczeniem,
utrata, modyfikacja danych osobowych, nieuprawnionym ujawnieniem danych osobowych,
nieuprawnionym dost¢gpem do danych osobowych oraz przetwarzaniem,;

7) zglaszania incydentdw naruszenia zasad ochrony danych osobowych Inspektorowi Ochrony
Danych Osobowych lub bezposredniemu przetozonemu.

Przyjmuje do wiadomosci, iz postepowanie sprzeczne z powyzszymi zobowigzaniami moze by¢

uznane przez Administratora za naruszenie przepisow Ustawy o Ochronie Danych osobowych
oraz Rozporzadzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 r.

(' miejscowosc¢, data ) (czytelny podpis pracownika)
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Zatacznik Nr 11 do ,,Standardow Ochrony Matoletnich” w Zespole Szkot Krola Kazimierza Jagiellonczyka
w Lecznej

MONITORING STANDARDOW — ANKIETA DLA PRACOWNIKOW

(Odpowiedz na ponizsze pytania Tak  [Nie

Czy znasz standardy ochrony uczniéw obowiazujace w naszej Szkole?

Czy znasz tre$¢ dokumentu ,,Standardy Ochrony Matoletnich”
w Zespole Szkol Krola Kazimierza Jagiellonczyka w Lecznej?

Czy uwazasz, ze potrafisz rozpozna¢ syndromy krzywdzonego ucznia?

Czy wiesz w jaki sposob zareagowaé¢ na symptomy krzywdzenia ucznia?

Czy zaobserwowale§ naruszenie zasad okreslonych w Standardach oraz
w pozostatych regulaminach i procedurach przez innego pracownika?

Czy masz uwagi / sugestie / przemyslenia zwigzane z funkcjonujacymi w Szkole
»Standardami Ochrony Matoletnich”? (Jezeli tak, opisz je w tabeli ponizej)

Czy jakie$ dziatanie zwigzane z przyjeciem Standardow jest odbierane jako trudne
lub niechetnie podchodzisz do jego realizacji z innych powodow?




Zatacznik Nr 12 do Standardéw Ochrony Matoletnich w Zespole Szkot Krola Kazimierza Jagiellonczyka
w Lecznej

ANONIMOWA ANKIETA DLA UCZNIOW
»STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH”

Drogi Uczniu!

Od 15 sierpnia 2023 r. obowigzuje w naszej szkole dokument ,, Standardy Ochrony Maloletnich”.
Jest on wyrazem naszej troski o ochrong Ciebie w sytuacjach, w ktorych mozesz by¢ lub czujesz sig
skrzywdzone, a takze w sytuacjach, w ktorych podejrzewamy, ze dzieje si¢ Wam jakas krzywda.
Bardzo zalezy nam na jeszcze skuteczniejszym zagwarantowaniu wszystkim naszym uczniom
bezpieczenstwa i ochrony oraz na tym, by wiedzial jak i komu zgtosi¢ problem lub zwroci¢ sig¢ o
pomoc. Chcemy tak udoskonali¢ nasze opracowanie, byly informacje w nim zawarte byty czytelne,
zrozumiale i dostgpne. Twoje opinie sq i pomogg w doskonaleniu naszych praktyk ochrony

matoletnich.
Dyrektor szkoly
Pytanie 1.
Czy wiesz, ze w naszej szkole opracowane sa Standardy Ochrony Maloletnich?
SLYSZALEM, ALE NIE
TAK ZNAM TRESCI NIE

Pytanie 2.
Kto Cie¢ poinformowat o ich funkcjonowaniu? (mozna zaznaczy¢ kilka odpowiedzi)

a) | wychowawca na lekcji wychowawczej

b) | dyrektor na apelu szkolnym

¢) | przekazano mi przez e-dziennik

d) | ze strony www szkoty

e) | osobiscie zapoznatam si¢ z dokumentem wylozonym w bibliotece szkolnej
f) | kolega/kolezanka z klasy

g)  moi rodzice

h) | nikt mi tego nie powiedziat

Pytanie 3.
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Jesli znasz ten dokument, to prosze ocen w skali 1-5 jego czytelno$é, gdzie: 1- oznacza: mato
czytelny, niejasny: 5- oznacza — bardzo czytelny i zrozumiaty. Prosz¢ wstawié ,,x” w odpowiedniej
rubryce

Pytanie 4.
Czy uwazasz, ze szkola i nauczyciele powinni cze¢$ciej informowa¢é o ,,Standardach Ochrony

Maloletnich” i zawartych w nich procedurach postepowania w przypadku, gdy uczen doznaje
przemocy?

ZDECYDOWANIE

TAK TAK NIE NIE MAM ZDANIA

Pytanie 5.

Bardzo czesto krzywdzony/a Twoja kolezanka lub kolega milczy w cierpieniu. Skad wg Ciebie,
moze to wynikaé ? Jaka moze by¢ przyczyna, Ze krzywdzone osoby ukrywaja to? (mozna
zaznaczy¢ wiele odpowiedzi)

a) | ze strachu przed osobami sprawiajacymi cierpienie

b) | braku wiary w skuteczno$¢ dziatan, by przemoc ograniczy¢

¢) | braku wiedzy, do kogo zwroci¢ sie¢ o pomoc

d) | wstydu

e) | uznawania, ze takie zachowanie jest norma

f) | niezrozumienia, Ze jest to przemoc

Innych, jakich?

Pytanie 6.
Czy w przypadku, gdy wiesz lub domyS$lasz si¢, Ze Twojemu koledze lub kolezance dzieje

krzywda z powodu stosowanej przemocy jestes gotowy(a) zglosi¢ ten problem?
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TAK NIE

Pytanie 7.
Jesli odpowiedziale$(a$§) ,tak” na pytanie 6, prosz¢ o wskazanie, komu ten problem

zglositby$/zglosilabys, by prosi¢ o interwencje

a) = wychowawcy klasowemu

b) | Szkolnemu pedagogowi

b) | Policji

¢) | zadzwonig¢ na Telefon Zaufania

d) | zadzwoni¢ na numer alarmowy, podany na tablicy ogloszen

inne, jakie?

Pytanie 8.

W dokumencie ,,Standardy Ochrony Maloletnich” okreSlone sa bardzo dokladnie wymogi
dotyczace bezpiecznych relacji miedzy uczniem, a pracownikami szkoly, w tym nauczycielami.
Czy wg Ciebie nalezy co$ dodaé¢ do wykazu niedozwolonych ich zachowan wobec uczniow.
Twoje sugestie:

Pytanie 9.

W dokumencie ,,Standardy Ochrony Maloletnich” wskazane sg wymogi dotyczace bezpiecznych
relacji miedzy uczniami, a w szczegélno$ci zachowania niedozwolone. zabronione zachowania
uczniéw wobec siebie. Czy uwazasz, zZe lista jest kompletna? Co polecasz dopisaé¢?

Twoje sugestie:

Pytanie 10.
Czy masz swobodny dostep na terenie szkoly do dokumentu ,Standardy Ochrony

Maloletnich”?

NIE WIEM GDZIE MOGE

TAK ,
SIE Z NIM ZAPOZNAC

NIE
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Pytanie 11.
Czy zdarzylo Ci sig, Ze czytasz opracowanie skréconej wersji standardéw na stronie www
szkoly?

a) | przegladalem przynajmniej raz w biezacym roku szkolnym

b) | przeczytatam kilka razy, bo chciatem wiedzie¢, jak mam zgtosi¢ przemoc

c) | wiele razy, by lepiej zrozumiec¢ i wiedzie¢ jak mam postepowac

d) | nigdy

e) | Jesli udzielites odpowiedzi na lit. d ,,nigdy” — to mozesz powiedzie¢ dlaczego?

f) | niezrozumienia, Ze jest to przemoc

Innych, jakich?

Pytanie 12.
Ocen prosze, czy podane numery alarmowe na tablicy ogloszen w szkole sa widoczne?

TAK NIE

Serdecznie dziekuje za poswiecony czas i licze na Twojg pomoc!

Dyrektor szkoty

87



Zatacznik Nr 13 do Standardow Ochrony Matoletnich w Zespole Szkot Krola Kazimierza Jagiellonczyka
w Lecznej

ANONIMOWA ANKIETA DLA RODZICOW

Szanowni Panstwo!

Od 15 sierpnia 2023 r. obowiqzuje w naszej szkole dokument ,, Standardy Ochrony Matoletnich”.
Jest on wyrazem naszej troski o ochrong dzieci w sytuacjach, w ktorych sq lub czujq sie skrzywdzone,
a takze w sytuacjach, w ktorych podejrzewamy, ze dzieje si¢ im jakas krzywda. Bardzo zalezy nam na
Panstwa opinii o jego zawartosci, dostgpnosci i stosowaniu. Panstwa uwagi pozwolg nam na
ewentualne wprowadzenie do niego zmian, by jeszcze bardziej skutecznie chroni¢ maloletnich.
W obliczu narastajgcej fali przemocy i agresji wobec dzieci, muszq mie¢ one zagwarantowane
bezpieczenstwo i ochroneg w szkole. Ankieta jest anonimowa.

Serdecznie dziekuje za poswiecony czas!

Z powazaniem!
Dyrektor szkoly

Pytanie 1.
Czy Pan(i) zapoznal(a) si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich, obowigzujacymi w naszej
szkole?

ZNAM FRAGMENTY
TAK OPRACOWANIA NIE

Pytanie 2.
Skad Pan(i) powziela informacje o tym dokumencie? (mozna zaznaczy¢ kilka odpowiedzi)

a) | od wychowawcy na zebraniach rodzicielskich

b) | od dyrektora na ogoélnym zebraniu rodzicow

¢) | przekazano mi przez e-dziennik

d) | ze strony www szkotly

e) | osobiscie zapoznatam si¢ z dokumentem wylozonym w bibliotece szkolnej
f) | od wlasnego dziecka

g)  od innych rodzicow

Pytanie 3.
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Prosze oceni¢ w skali 1-5 czytelno$¢ dokumentu, gdzie: 1- oznacza: malo czytelny, niejasny: 5-
oznacza — bardzo czytelny i zrozumiaty. Prosze wstawic ,,x” w odpowiedniej rubryce

1 2 3 4 5

Pytanie 4.
Czy uwazaja Panstwo, ze szkola dostarcza wystarczajace informacje dotyczace standardow

ochrony matoletnich?

TAK NIE NIE MAM ZDANIA

Pytanie 5.
Czy uwazaja Panstwo, ze wskazane procedury zglaszania przemocy pracownikom szkoly przez

samych uczniow sq dla nich zrozumiale?

TAK NIE NIE MAM ZDANIA

Pytanie 6.

Bardzo czesto krzywdzone dziecko milczy w cierpieniu. Wg Waszej opinii, moze to wynikaé z:
(mozna zaznaczy¢ wiele odpowiedzi)

a) | strachu przed osobami sprawiajagcymi cierpienie

b) | braku wiary w skutecznos$¢ dziatan, by przemoc ograniczy¢

¢) | braku wiedzy, do kogo zwroci¢ si¢ o pomoc

d)  wstydu

e) uznania, ze takie zachowanie jest norma

f) | niezrozumienia, Ze jest to przemoc

Innych, jakich?

Pytanie 7.
Czy Panstwa dziecko dzieli si¢ z Wami informacjami o stosowanej przemocy réznego rodzaju

lub podejrzeniem jej stosowania wobec kolegi/kolezanki z klasy?
TAK CZASAMI NIE
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Pytanie 8.
Czy posiada Pan(i) wystarczajaca wiedz¢ na temat procedur interwencji w przypadku

podejrzenia krzywdzenia dziecka? gdzie: 1- nie posiadam; 5- oznacza: posiadam pelng wiedze.
Prosz¢ wstawi¢ ,,x” w odpowiedniej rubryce

Pytanie 9.
Czy w przypadku powzie¢cia informacji od wlasnego dziecka, ze jej (go) koledze lub kolezance

dzieje si¢ krzywda jesteScie gotowi zglosi¢ ten problem?

TAK NIE

Pytanie 10.
W przypadku odpowiedzi ,,tak” na pytanie 8, prosze o wskazanie instytucji, ktorej prosilibyscie
o interwencje

a) | szkote
b) | Policje
¢)  Sad Rodzinny

d) | Stowarzyszenia dzialajace na rzecz ochrony matoletnich

inne, jakie?

Pytanie 11.
Czy wie Pan(i), jakie kroki podejmie szkola, jesli podejrzewa, ze dziecko jest krzywdzone

w domu?

TAK NIE

Pytanie 12.
Czy uczniowie naszej szkoly, w tym Pana(i) dziecko otrzymali szkola prowadzi wystarczajaca

edukacje dla uczniow w zakresie ochrony maloletnich? gdzie: 1- nie; 5- oznacza: tak. Prosz¢
wstawi¢ ,,x”” w odpowiedniej rubryce

90



Pytanie 13.
Czy uwazajq Panstwo, Ze szkola stosuje odpowiednie Srodki bezpieczenstwa dla ochrony

maloletnich podczas réznych wydarzen szkolnych (wycieczki, imprezy, itp.)?

TAK NIE NIE MAM ZDANIA

Pytanie 14.

Inne uwagi i sugestie:

Prosimy o podzielenie si¢ wszelkimi uwagami, sugestiami lub dodatkowymi informacjami, ktore mogq
przyczynic sie do zwigkszenia skutecznosci naszych dziatan w zakresie ochrony matoletnich.

Dziekujemy za poswiecenie czasu na wypelnienie ankiety.

Panstwa opinie sq dla nas bezcenne i pomogq w doskonaleniu naszych praktyk ochrony
maloletnich.

Z powazaniem,
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Zalacznik Nr 14 do Standardéw Ochrony Maloletnich w Zespole Szkét Krola Kazimierza Jagiellonczyka
w Lecznej

miejscowos¢, data

OSWIADCZENIE OPIEKUNA MALOLETNIEGO O ZAPOZNANIU SIE
Z OBOWIAZUJACYMI STANDARDAMI OCHRONY MALOLETNICH W ZESPOLE
SZKOL KROLA KAZIMIERZA JAGIELLONCZYKA W LECZNEJ

oswiadczam, ze zapoznatam/em si¢ ze ,,Standardami Ochrony Matoletnich” stosowanymi
w Zespole Szkot Kréla Kazimierza Jagiellonczyka w Leczne;.
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Zatacznik Nr 15 do Standardéw Ochrony Matoletnich w Zespole Szkot Krola Kazimierza Jagiellonczyka

w Lecznej

WYKAZ NIEZBEDNYCH TELEFONOW

PODMIOT NR TELEFONU

Numer alarmowy 112
Pogotowie Ratunkowe 999

Straz Pozarna 998

Policja 997

Zespoty Kuratorskie w Swidniku 81 464 89 24
Miejski  Osrodek  Pomocy  Spotecznej | 81 531 55 26
w Lecznej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie | 81 531 53 84
w Lecznej

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna | 81 531 53 35
w Lecznej

Dyrektor/wicedyrektor szkoty

81 531 54 57/ 81 531 54 58

Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw
Depresji

(22594 91 00

Telefon Zaufania dla Dzieci i Mlodziezy 116 111
Mtodziezowy Telefon Zaufania 19288
ITAKA Antydepresyjny Telefon Zaufania (22) 484 88 01
Catodobowa bezptatna infolinia dla dzieci 1 | 800 080 222
mitodziezy, rodzicow i1 nauczycieli.

Telefon dla rodzicow 1 nauczycieli w sprawie
bezpieczenstwa dzieci 800 100 100
Ogodlnopolski telefon dla os6b doznajacych | 800 120 002
przemocy domowej

,,Niebieska linia” Dzieci, mtodziez i dorosli

Telefon i czat zaufania dla dzieci i mlodziezy

TDP (w godz. 14.00 — 22.00) 800119119

Centrum wsparcie dla oséb dorostych w
kryzysie psychicznym

800 702 222 (dorosli)
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